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DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS

RETIFICACAO DA OPCAO REMUNERATORIA DE DIRETOR DE
ESCOLA—ATO N°02/2023 — Retifica, no Ato de Opgdo Remuneratoria
de Diretor de Escola, referente a servidora: MONTES CLAROS,
E.E.Augusta Valle, MaSP.451507-8, Michelly Silva teixeira, PEB2C,
adm.02, e PEB1A, adm.04, motivo incorre¢do na publicagdo, onde se
1&: vinculado ao cargo efetivo de PEB2C, adm.01, leia-se: vi
cargo efetivo de PEB2C, adm.02
SRE- Montes Claros
Diretora — Maria Levimar Viana Tupinamba

16 1737755-1

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO
N° 03/2023 - Registra afastamento preliminar a aposentadoria
voluntaria, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do (s) servidor
(es ): CORACAO DE JESUS, E.E.Nossa Senhora das Gragas,
MaSP.897027-9, Zilmar Mendes Oliveira, a partir da publicagdo do
ato, referente ao cargo PEB2P, admissdo 01, a vista do requerimento
de aposentadoria pelo Artigo 147, §§ 1° e 2°, Inciso I, e § 3°, Inciso
I, do ADCT, acrescentado pela ECE n°® 104 de 2020, com direito a
remuneragao integral, correspondente a carga horéria de 108 h/a e 14
h/a (Ex.C); MONTES CLAROS, E.E.Carlos Versiani, MaSP.944476-1,
Suely Xavier Rodrigues Nobre, a partir da publicacao do ato, referente
ao cargo PEB1G, admissdo 01, a vista do requerimento de aposentadoria
pelo Artigo 147, §§ 1° e 2° Inciso I, e § 3° Inciso I, do ADCT,
acrescentado pela ECE n°® 104 de 2020, com direito a remuneragdo
integral, correspondente a carga horaria de 108 h/a e 04 h/a (Ex.C);
E.E.Professora Helena Prates, MaSP.846969-4, Eline Marcia Mendes
Ruas, a partir da publicagdo do ato, referente ao cargo PEB3O,
admissdo 01, a vista do requerimento de aposentadoria pelo Artigo 147,
§§ 1°e 2° Inciso I, e § 3°, Inciso I, do ADCT, acrescentado pela ECE
n° 104 de 2020, com direito a remuneragdo integral, correspondente a
carga horaria de 108 h/a e 04 h/a (Ex.C).

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - (Com direito
a média de contribui¢do) ATO N.° 02/2023 — Registra afastamento
preliminar a aposentadoria voluntaria, nos termos do § 24 do art. 36
da CE/1989, do(s) servidor(es): BRASILIA DE MINAS, E.E.Jodo
Beraldo, MaSP.323699-9, Regina Célia Rodrigues Lima, a partir da
publicagdo do ato, referente ao cargo PEB3N, admissdo 02, a vista do
requerimento de aposentadoria pelo Artigo 147, §§ 1° e 2°, Inciso II,
e § 3° Inciso II, do ADCT, acrescentado pela ECE n° 104 de 2020,
com direito a média das remuneragdes de contribui¢do integral, sendo a
Gltima remuneragdo correspondente a carga horéria de 108 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA POR
INCAPACIDADE PERMANENTE - ATO N° 04/2023 - Registra
Afastamento Preliminar a Aposentadoria por Incapacidade Permanente,
nos termos do Art. 36, §1°, II, CE/89, EC 104/20, C/C Art. 7°, I, IL, I1I,
Art. 8°, III LC 64/02, LC 156/20, C/C Art. 1°, §4° da Lei Complementar
n° 138/16 e art. 2°, § 4° do Decreto n® 47.000/16, do servidor: GRAO
MOGOL, E.E.Professora Nita Nassau, MaSP.900643-8, Eleciony de
Cassia Reis Souza, a partir de 27/10/2021, referente ao cargo de ASB1E,
admissdo 01, com direito a média das remuneragdes de contribuigao
proporcional a 8820 dias de exercicio, sendo a ultima remuneragio
correspondente a carga horaria de 180 h/mensais.

ABONO DE PERMANENCIA — ATO N° 03/2023 — Concede Abono
de Permanéncia, nos termos do artigo 36, §20 da CE/89, redagdo dada
pela ECE n® 104/2020 ¢ artigo 151 do ADCT da CE/89 combinado
com artigo 147 do ADCT, acrescentado pela ECE n® 104/2020 aos
servidores: MONTES CLAROS, E.E.Felicio Pereira de Aratjo,
MaSP.963546-7, Waldenice Lopes Braga Mendes, PEB2H, admissao
02, a partir de 27/12/2022.
SRE- Montes Claros
Diretora — Maria Levimar Viana Tupinamba

16 1737751 -1

RETIF[CACAO DE  AFASTAMENTO PRELIMINAR A
APOSENTADORIA - ATO N° 01/2023- Retifica, no(s) Ato(s) de
concessao/retificagio, referente ao(s) servidor(es): MONTES CLAROS,
Servidor afastado preliminarmente a aposentadoria, Ato de concessdo
de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, MaSP.959857-4, Marta
Suely Custodio Novais, referente ao cargo PEB3N, admissdo 01, Ato n°
21/2021, publicado em 25/05/2021, onde se 1&: Artigo 147, § 2°, Inciso
1, e § 3° Inciso I, do ADCT, acrescentado pela ECE n° 104/2020, leia-se:
Artigo 147, §§ 1 e 2°, Inciso I, e § 3°, Inciso I, do ADCT, acrescentado
pela ECE n° 104/2020, incorrecao na legislagdo.
SRE- Montes Claros
Diretora — Maria Levimar Viana Tupinamba

161737752 -1

SRE de Muriaé

LOTAGQAO - ATO N° 45/23.

Lota, nos termos do inciso I, do art 75 da Lei 7109, de 13/10/77, a
servidora: Muriaé/Sdo Francisco do Gloria, E.E. “Santo Agostinho”,
Masp: 1.124.699-8-05 — SHEYLA REGINA DA SILVA VIEIRA
CASSIN, Professor da Educagdo Basica, Nivel I, Grau B - Historia,
a partir de 01/01/2023.

LOTAGAO - ATO N° 46/23.

Lota, nos termos do inciso I, do art 75 da Lei 7109, de 13/10/77, a
servidora: Muriaé/Bardo do Monte Alto, E.E. “Domiciano Cerqueira”,
Masp: 1.470.143-7-02 — VIGILATO ANTONIO DA SILVA, PEBIA -
Geografia, a partir de 06/10/2022.

LOTAGAO - ATO N° 47/23.

Lota, nos termos do inciso I, do art 75 da Lei 7109, de 13/10/77, a
servidora: Muria¢/Bardo do Monte Alto, E.E. “Domiciano Cerqueira”,
Masp: 1.535.531-6-01 — ANA PAULA CORREIA DAVID, EEBIA, a
partir de 12/12/2022.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 48/23
Registra Afastamento Por Motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do
art. 201, da Lei n® 869 de 05/07/1952, por até oito dias consecutivos,
a servidora: Muriaé, E. E. “Desembargador Canédo”, Masp: 847.072-
6-01 — STAEL ANDREZA RAMOS GUSMAN TAVARES, ATBDIA,
a partir de 02/01/2023.

OPCAO REMUNERATORIA-ATO N° 49/23.

REGISTRA Opgdo Remuneratoria, nos termos do §1°, art. 23 da
Lei n® 21.710, de 2015, e art. 28-A da Lei n° 15.293, de 2004, do(s)
servidor(es): MURIAE / Bardo do Monte Alto, E. E. “Domiciano
Cerqueira”, MaSP: 1.470.143-7-02 - VIGILATO ANTONIO DA
SILVA, PEB/I/A, pelo recebimento do dobro da remuneragio do cargo
de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da
remuneragio do cargo de provimento em comissao de Diretor de escola
DV, a partir de 02/01/2023

OPCAO REMUNERATORIA-ATO N° 50/23.

REGISTRA Opgdo Remuneratoria, nos termos do §1°, art. 23 da
Lei n° 21.710, de 2015, e art. 28-A da Lei n° 15.293, de 2004, do(s)
servidor(es): MURIAE, E. E. “Maria Anténia Muglia”, MaSP:
1.131.966-2-03 — VANESSA CABRAL DO PRADO FIGUEIREDO
PEB/II/C, pelo recebimento do dobro da remuneragdo do cargo
de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da
remuneragio do cargo de provimento em comissao de Diretor de escola
DV, a partir de 02/01/2023.

ALTERACAO DE NOME — ATO N° 51/23.

Altera os nomes, a vista de documento apresentado, dos servidores:
MURIAE / Bario do Monte Alto, E. E. “Domiciano Cerqueira”, MaSP:
1.470.143-7-02 — VIGILATO ANTONIO DA SILVA para: RICARDO
ANTONIO DA SILVA.

161737736 - 1

SRE de Patrocinio

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
02/2023

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/89 ¢ artigo 9° da
LCE 64, de 2002, redagdo dada pela LCE n° 156, de 2020, do servidor:
Patrocinio — E.E. “Joaquim Dias”, MaSP 379920-2, Marcia das Dores
da Silva Reis, a partir de 16/1/2023, referente ao ATB III L, admissdo
2, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 147, § 2°, inciso I,
e § 3° inciso I, e § 5°, do ADCT da CE/89, acrescentado pela Emenda
Constitucional Estadual n® 104, de 2020, com direito a remuneragdo
integral.

ALTERACAO DE NOME — ATO N° 02/2023

ALTERA O NOME, a vista de documento apresentado, do servidor:
Patrocinio — E.E. “Venina Tavares Amaral”, MaSP 140547-9, Cirlene
Aparecida Magalhdes Oliveira para Cirlene Aparecida Magalhaes.

FERIAS-PREMIO/ CONCESSAO — ATO N° 03/2023

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do
§ 4° do art. 31, da CE/1989, ao servidor: Patrocinio — E.E. “Venina
Tavares Amaral”, MaSP 140547-9, Cirlene Aparecida Magalhaes, PEB
1I D, admissdo 3- exercendo cargo em comissdo D V, referente ao 3°
quinquénio de exercicio a partir de 21/12/2022.

OPCAO REMUNERATORIA — ATO N° 02/2023

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do §1°, art. 23
da Lei n° 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei n® 15293, de 2004, do
servidor: Patrocinio — E.E. “Venina Tavares Amaral”, MaSP 140547-9,
Cirlene Aparecida Magalhdes, PEB II D, admisséo 3, pelo recebimento
do dobro da remuneragdo do cargo de provimento efetivo, acrescido de
50% (cinquenta por cento) da remuneragéo do cargo de provimento em
comissdo de Diretor de Escola — DV, a partir de 16/1/2023.

161738108 - 1

SRE de Uba

ANULACAO — ATO N° 01/2023

ANULA NO ATO, referente a servidora: Uba, DORES DO TURVO
— EE TEREZINHA PEREIRA 180858, MaSP 1.106.471- 4. 05,
EDUARDA UMBELINO DE CARVALHO SILVA, PEBIC, ampliagao
de carga horaria, Ato n° 01/2023, publicado em 14/01/2023 por motivo
de duplicidade.

161738215-1

OPCAO REMUNERATORIA — ATO n° 04/2023

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso
II, art. 23 da Lei n® 21.710, de 2015 e art. 28-A da Lei n° 15.293, de
2004, pela remuneragdo do cargo de provimento efetivo acrescida de
50% (cinquenta por cento) do vencimento do cargo de provimento em
comissdo de Secretario de Escola, da servidora: SRE/Uba — Guarani,
EE José Alvarez Filho — 215384, MaSP: 599 568 3, Valdinéia Marcia
Pereira, PEBIIIF, admissdo 1, onde vinculara o cargo em comissdo de
Secretario de Escola — SE -V, a partir de 16/01/2023.

OPCAO REMUNERATORIA — ATO n° 05/2023

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso II,
art. 23 da Lei n° 21.710, de 2015, e art. 28-A da Lei n° 15.293, de
2004, pela remuneragao dos cargos de provimento efetivo acrescida de
50% (cinquenta por cento) da remuneragdo do cargo de provimento em
comissdo de Diretor de Escola, a partir de 16/01/2023, dos seguintes
servidores, SRE/Uba: Guiricema: 181200 - EE Castorina Gomes Soares,
MaSP. 822 512 - 0, Carla Guilherme Martins, PEB III M, admissdo 01
e PEB III O, admissdo 02, Diretor de Escola — DVI, vinculado ao cargo
efetivo de PEB III M (admisséo 01).

161738217 -1

SRE Metropolitana B

RETIFICACAO DE ATO DE OPCAO REMUNERATORIA — ATO
N°03/2023

Retifica no Ato de Opg¢do Remuneratoria, na parte referente ao servidor:
BETIMCESEC DE BETIM, MaSP 12745097, ALAN GOUVEIA,
PEB2C, DIV, vinculado ao cargo 03, Ato n° 01/2023, publicado no
“MG” de 10/01/2023, pagina 20, coluna 4, por motivo de incorregdo no
texto, onde se 1&: pela remuneragdo composta pelo recebimento do dobro
da remuneragao do cargo efetivo acrescida de 50% da remuneragio do
cargo de provimento em comissao, a partir de 02/01/2023; leia-se: pela
soma dos dois cargos efetivos acrescida de 50% da remuneragdo do
cargo de provimento em comisséo, a partir de 02/01/2023.

RETIFICACAO DE ATO DE OPGAO REMUNERATORIA — ATO
N°04/2023

Retifica no Ato de Opgdo Remuneratoria, na parte referente ao servidor:
IGARAPE, EE RACHEL IANCU STEURMAM,MaSP1290269-8,
RONEY RIBEIRO ALMEIDA, PEBIA, DVI, vinculado ao cargo 04.
Ato n° 01/2023, publicado no “MG” de 10/01/2023, pagina 21, coluna
1, por motivo de incorregdo no texto, onde se 1é&: DVI; leia-se: DIV.

161737717 -1

OPCAO REMUNERATORIA — ATO N°08 /2023

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do Artigo 23
da Lei 21.710 de 2015, combinado com o Artigo 28-A da Lei 15.293
de 2004, pelo dobro da remuneragdo do cargo efetivo acrescido de
50% da remuneragdo do cargo de provimento em comissio, a partir de
02/01/2023, do(a)Servidor(a): CONTAGEM, EE PROF MAGALHAES
DRUMOND, MaSP 6163463, GLEYSON REZENDE DA CUNHA,
PEB3I, DV, vinculado ao cargo 01.

161737716 - 1

Conselho Estadual de
Educacao - CEE

Presidente: Felipe Michel Santos Aratjo Braga

PARECER N° 979/SEE/CEE - PLENARIO/2022
PROCESSO N° 1260.01.0116888/2022-92
RELATORA: JULIANA DE CARVALHO MOREIRA
APROVADO EM 14.12.2022
Recredenciamento da entidade Protese Dentaria e Comércio de
Produtos Odontoldgicos Evandro dos Santos Ltda - ME, mantenedora
da ETAP- Escola Técnica de Aprendizado Profissional, no Municipio

de Alfenas.

Conclusio

Face ao exposto e considerando o atendimento a legislagdo vigente,
que este Conselho responda afirmativamente ao recredenciamento
da entidade Protese Dentaria e Comércio de Produtos Odontologicos
Evandro dos Santos Ltda - ME, mantenedora da ETAP - Escola Técnica
de Aprendizado Profissional, situada na Rua Claudio Manoel, 447
- Bairro Jardim Sao Carlos, no Municipio de Alfenas, pelo prazo de
05 (cinco) anos, a contar de 1° de agosto de 2022, tendo em vista as
disposigdes contidas na Portaria CEE n° 06/2022.

Belo Horizonte, 14 de dezembro de 2022.
Juliana de Carvalho Moreira - Relatora

PARECER N° 984/SEE/CEE - PLENAR10/2022
PROCESSO N° 1260.01.0093988/2022-17
RELATOR: SERGIO LUIZ NASCIMENTO
APROVADO EM 14.12.2022

Renovagdo de reconhecimento do Ensino Fundamental (anos iniciais)
ministrado pela Escola Municipal Irmd Odélcia Ledo Carneiro, no
Municipio de Uberlandia.
Conclusao
A vista do exposto e considerando o cumprimento das exigéncias
legais, que este Conselho se manifeste favoravelmente a renovagio do
reconhecimento do Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado pela
Escola Municipal Irméd Odélcia Ledo Carneiro, situada na Rua Serra da
Pacaraima, 800 - Bairro Sido Gabriel, no Municipio de Uberlandia, pelo
prazo de 05 (cinco) anos, a contar de 13 de margo de 2020.

Belo Horizonte, 13 de dezembro de 2022.

Sérgio Luiz Nascimento - Relator

PARECER N° 985/SEE/CEE - PLENARI0/2022
PROCESSO N° 1260.01.0106358/2022-95
RELATOR: SERGIO LUIZ NASCIMENTO
APROVADO EM 14.12.2022

Recredenciamento da entidade Escola Infantil Dente de Leite Ltda
- ME, mantenedora do Centro Educacional Pensar ¢ Construir, no
Municipio de Juiz de Fora.
Conclusdo
Face ao exposto e considerando o cumprimento da legislagdo vigente,
que este Conselho responda afirmativamente ao recredenciamento da
entidade Escola Infantil Dente de Leite Ltda - ME, mantenedora do
Centro Educacional Pensar e Construir, situado na Rua Anténio de
Paula Mendes, 271 - Bairro Bandeirantes, no Municipio de Juiz de
Fora, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar de 1° de agosto de 2022,
observadas as disposi¢des contidas nas Portarias CEE n°s 05/2021,
18/2021 e 06/2022, e tome conhecimento das alteragdes societarias
ocorridas, nos anos de 2018 ¢ 2021.

Belo Horizonte, 13 de dezembro de 2022.

Sérgio Luiz Nascimento - Relator

PARECER N° 986/SEE/CEE - PLENARI0/2022
PROCESSO N° 1260.01.0094088/2022-33
RELATORA: ANDREA CRISTINA DUNGAS SANTOS
APROVADO EM 14.12.2022
Renovagdo do reconhecimento do Ensino Fundamental (anos iniciais)
ministrado pelo Colégio UNIFOR - Unidade II, no Municipio de

Formiga.
Conclusio
A vista do exposto e considerando o atendimento a legislagdo vigente,
que este Conselho se manifeste favoravelmente a renovagao do
reconhecimento do Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado
pelo Colégio UNIFOR - Unidade II, localizado na Rua José Premilo
Montolli, 82 - Centro, no Municipio de Formiga, pelo prazo de 05
(cinco) anos, a contar de 01 de agosto de 2022, tendo em vista o
disposto na Portaria CEE n°® 06/2022.

Belo Horizonte, 14 de dezembro de 2022.

Andréa Cristina Dungas Santos — Relatora

PARECER N° 987/SEE/CEE - PLENARIO/2022
PROCESSO N° 1260.01.0083806/2022-33
RELATORA: ANDREA CRISTINA DUNGAS SANTOS
APROVADO EM 14.12.2022
Reconhecimentodo Ensino Fundamental erenovagao doreconhecimento
do Ensino Médio ministrados pelo Instituto Educacional Sdo Jodo da

Escdcia, no Municipio de Pogos de Caldas.
Conclusao
A vista do exposto, sou por que este Conselho se manifeste
favoravelmente ao reconhecimento do Ensino Fundamental ministrado
pelo Instituto Educacional Sao Jodo da Escocia, localizado na Rua
Minas Gerais, 334 - Centro, no Municipio de Pogos de Caldas, pelo
prazo de 05 (cinco) anos, a contar da data de publicagio do ato
autorizativo.
A Camara do Ensino Médio, para manifesta¢ao de sua competéncia.
Belo Horizonte, 13 de dezembro de 2022.
Andréa Cristina Dungas Santos - Relatora

PRONUNCIAMENTO DA CAMARA DO ENSINO MEDIO.
A Camara do Ensino Médio manifesta-se pela renovagdo do
reconhecimento do Ensino Médio ministrado pelo Instituto Educacional
Séo Jodo da Escocia, no Municipio de Pogos de Caldas, pelo prazo de
05 (cinco) anos, a contar da data de publicagdo do ato autorizativo.
Belo Horizonte, 13 de dezembro de 2022.
Paulo Henrique Cotta Pacheco — Relator

PARECER N° 988/SEE/CEE - PLENARI0/2022

PROCESSO N° 1260.01.0091761/2022-06

PROCESSO N° 1260.01.0091776/2022-86

PROCESSO N° 1260.01.0091785/2022-37

RELATORA: ANDREA CRISTINA DUNGAS SANTOS
APROVADO EM 14.12.2022

Recredenciamento da entidade mantenedora COOPEP - Cooperativa
dos Profissionais de Ensino de Piranguinho, reconhecimento do
Ensino Fundamental e renovagdo do reconhecimento do Ensino Médio
ministrados pela Escola Cultural, no Municipio de Piranguinho.
Conclusio
Face ao exposto, que este Conselho responda afirmativamente ao
recredenciamento da entidade mantenedora COOPEP - Cooperativa
dos Profissionais de Ensino de Piranguinho, pelo prazo de 05 (cinco)
anos, a contar de 26 de outubro de 2019, e se manifeste favoravelmente
ao reconhecimento do Ensino Fundamental ministrado pela Escola
Cultural, situada na Avenida Prefeito Jodo José dos Reis, 960 - Bairro
Pedroso, no Municipio de Piranguinho, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
a contar da data de publicagdo do ato autorizativo.
A Camara do Ensino Médio, para manifestagao de sua competéncia.

Belo Horizonte, 13 de dezembro de 2022.

Andréa Cristina Dungas Santos - Relatora

PRONUNCIAMENTO DA CAMARA DO ENSINO MEDIO

A Camara do Ensino Médio acompanha do parecer da Camara do
Ensino Fundamental, em relagdo ao recredenciamento da entidade
mantenedora COOPEP - Cooperativa dos Profissionais de Ensino
de Piranguinho, e manifesta-se pela renova¢do do reconhecimento
do Ensino Médio ministrado pela Escola Cultural, no Municipio
de Piranguinho, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar da data de
publicagdo do ato autorizativo.

Belo Horizonte, 13 de dezembro de 2022.

Paulo Henrique Cotta Pacheco — Relator

PARECER N° 990/SEE/CEE - PLENARIO/2022
PROCESSO N° 1260.01.0107289/2022-81
RELATORA: LINA KATIA MESQUITA DE OLIVEIRA
APROVADO EM 14.12.2022
Reconhecimento do Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado pela

Escola Municipal Monsenhor José Cotta, no Municipio de Mariana.
Conclusio
A vista do exposto e considerando o atendimento aos dispositivos legais,
que este Conselho se manifeste favoravelmente ao reconhecimento do
Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado pela Escola Municipal
Monsenhor José Cotta, localizada na Rua Diamantina, s/n® - Bairro
Cabanas do Bardo INN, no Municipio de Mariana, pelo prazo de 05
(cinco) anos, a partir da publica¢do do ato autorizativo.

Belo Horizonte, 14 de dezembro de 2022.

Lina Katia Mesquita de Oliveira - Relatora

161738216 - 1

Fundaciao Helena Antipoff - FHA

Presidente: Vicente Tarley Ferreira Alves

RETIFICACAO DE PUBLICACAO
(PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE MINAS

GERAIS DO DIA 12/01/2023, P. 22)
Na Portaria n® 06/FHA/2022, publicada No Diario Oficial do Estado
de Minas Gerais, em 12 de janeiro de 2023 (p. 22), ONDE SE LE:
“PORTARIA N° 06/FHA/2022” ¢ “Decreto Federal n. 47.906, de 2 de
abril de 20207, LEIA-SE: “PORTARIA N° 06/FHA/2023” e “Decreto
Estadual n. 47.906, de 2 de abril de 2020”. As demais informagdes
permanecem inalteradas.

RETIFICACAO DE PUBLICACOES
(PUBLICADAS NO DIARIO OFICIAL DE MINAS
GERAIS DO DIA 14/01/2023, P. 62)

Na Portaria n° 08/FHA/2022, publicada No Diario Oficial do Estado
de Minas Gerais, em 14 de janeiro de 2023 (p. 62), ONDE SE LE:
“PORTARIA N° 08/FHA/2022” e “Decreto Federal n. 47.906, de 2 de
abril de 20207, LEIA-SE: “PORTARIA N° 08/FHA/2023” ¢ “Decreto
Estadual n. 47.906, de 2 de abril de 2020”. As demais informagdes

permanecem inalteradas.

Na Portaria n® 09/FHA/2022, publicada No Diario Oficial do Estado
de Minas Gerais, em 14 de janeiro de 2023 (p. 62), ONDE SE LE:
“PORTARIA N° 09/FHA/2022” ¢ “Decreto Federal n. 47.906, de 2 de
abril de 20207, LEIA-SE: “PORTARIA N° 09/FHA/2023” e “Decreto
Estadual n. 47.906, de 2 de abril de 2020”. As demais informagdes
permanecem inalteradas.

Na Portaria n® 10/FHA/2022, publicada No Diario Oficial do Estado
de Minas Gerais, em 14 de janeiro de 2023 (p. 62), ONDE SE LE:
“PORTARIA N° 10/FHA/2022” e “Decreto Federal n. 47.906, de 2 de
abril de 20207, LEIA-SE: “PORTARIA N° 10/FHA/2023” ¢ “Decreto
Estadual n. 47.906, de 2 de abril de 2020”. As demais informagdes
permanecem inalteradas.
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PORTARIA N° 11 FHA/2023

Constitui Comissdes para Andlise de Titulos, Recursos, Executiva,
Processamento Eletronico, Gestao de Documentos; para executar o
Processo de Inscrigdo, regido pelos Editais n°02 e n® 03 de 2023, para
formagéo de cadastro reserva Quadro Administrativo
A Chefe de Gabinete da Fundagdo Helena Antipoff, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual n® 22.257,
de 27 de julho de 2016 e pelo Decreto n® 47.906, de 2 de abril de 2020 e
regida pela Portaria 10 de janeiro de 2023 e considerando:
I - As disposigdes contidas no subitem 1.2, do Edital n® 01 de 2023,
visando formar cadastro reserva para o exercicio das fung¢des do
Quadro Administrativo — Cargo ANE (Analista Educacional) no ambito
da Fundag@o Helena Antipoff;

RESOLVE:

Art.1° Instituir Comissdes para analise de Titulos e Documentos,
Processamento Eletronico, Impressao de Documentos e Recursos.
Art. 2° Integram as Comissdes os seguintes servidores:
I— Comissao Executiva

Nome MASP
Alexandre Daniel Gomes 4457644 Presidente
Josiane Antonia Teixeira 11596103 Membro
Juliane Silva Pinto 15263809 Membro

Art.3° Compete a Comissdo Executiva:

I - Adiar ou suspender, motivadamente, as etapas de realizagdo do
Processo de Inscrigdo em consonancia com a Diregdo Superior;

II - Aditar eventuais comunicados, instru¢des, convocagdes relativas
a0 certame;

IIT - Supervisionar a aplicagdo das regras estabelecidas nos Editais
durante a realizagdo do Processo de Inscrigdo;

IV - Oferecer o apoio logistico necessario ao bom andamento dos
trabalhos;

V - Orientar as Comissdes de que trata os incisos II, III, IV, V e VI
quanto a correta aplicagao das regras do edital;

VI - Reunir, orientar e capacitar as Comissoes;

VI - Comunicar a Diregdo Superior quaisquer anormalidades ou
irregularidades detectadas;

VII - Assegurar a divulgagao dos resultados de cada etapa;

VIII - Encaminhar o Processo para homologagao do Presidente;

IX — Exercer outras atividades correspondentes.

IT— Comissao Analise de Titulos e Documentos

Nome MASP
Alexandre Daniel Gomes 10181071 |Presidente
Josiane Antonia Teixeira 11596103 |Membro
Tais Aparecida Campos Souza 14711988 |Membro
Lidia Magalhdes Silveira 9361163 | Membro

Art.4° Compete a Comissdo de que trata o inciso II analisar os
documentos anexados pelo candidato na inscri¢do, observando o
disposto nos Editais e emitir os Pareceres.

Art. 5° A Presidéncia da Comissdo de que trata o inciso II em
seus impedimentos e auséncias sera substituido pelos integrantes
respectivamente dos itens 5, 6 e 2.

Art.6° A Comissdo de que trata o inciso II encaminhara os resultados da
andlise documental & Comiss@o de Gestédo de Documentos para fins de
conferéncia, organizagio e controle.

11T - Comissao Gestdo de Documentos
MASP
13508254 | Presidente
15262546 | Membro
15262546 | Membro
1360419 4 | Membro

Nome
Geovanna Goncalves Soares
Alessandra Mara de Assis
Amauri Prudéncio de Sousa
Weriston Fernandes Silva

Art.7° Compete a Comissdo de Gestdo de Documentos:

I - Imprimir todos os documentos anexados pelo candidato na inscrigdo,
inclusive nas fases recursais;

II - Encaminhar as fichas analisadas a Comissdo de Processamento
Eletronico, para fins de publicar o resultado do site Institucional www.
fha.mg.gov.br;

III - Encaminhar aos candidatos os Pareceres elaborados na Anélise de
Titulos, conforme e-mail que consta na ficha de inscri¢do;

IV - Encaminhar os recursos interpostos a Comissao de Recursos;

V - Encaminhar aos candidatos as respostas dos recursos;

VI - Exercer outras atividades correspondentes no que se refere ao
mecanismo de tramitagdo documental.

IV - Comissao Recurso

Nome MASP
Mariana Alice Silva Rosa 15261233 | Presidente
Juliane Silva Pinto 15263809 | Membro
Viviane Toscano Sad 12962221 |Membro

Art. 8° Compete a Comissdo de que trata o inciso IV:

I - Julgar eventuais recursos interpostos contra suas decisdes das
Comissoes de que trata os incisos II e IV, segundo os critérios definidos
nos Editais ou pelos 6rgdos de controle e fiscalizagio;

II - Encaminhar o resultado da analise recursal a Comissao de Gestao
de Documentos para fins de conferéncia, organizagao e controle e envio
ao Recorrente;

IIT - Exercer outras atribuigdes no que se refere a operacionalizagao
dos Recursos.

V — Comissdo de Processamento Eletronico

Nome MASP
1.Brendo Amorim Gongalves 14786842 |Presidente
2.Amauri Prudéncio de Sousa 15262546 | Membro
3.Weriston Fernandes Silva 13604194 | Membro
4.Alessandra Mara de Assis 14957633 | Membro

Art.9° Compete a Comissdo de que trata o inciso V:

I - Providenciar a divulgagdo dos Editais no site Institucional www.
fha.mg.gov.br;

II - Publicar eventuais comunicados e outros documentos no site ¢ o
extrato no 6rgdo oficial do Estado de Minas Gerais;

III - Executar outras atividades correlatas para operacionalizar o
Processamento Eletronico.

Art.10 Sdo deveres dos Presidentes das Comissdes:

I. Dirigir os trabalhos;

1I. Orientar os demais membros quanto as normas do Processo;

III. Zelar pela qualidade do registro documental do certame;

IV. Zelar pela ordem no ambiente em que a avaliagdo estiver sendo
realizada;

V. Apurar as notas dos candidatos em cada etapa e ao final do
Processo.

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob 0 nimero 3202301170026440134.
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Art.11 Sao deveres comuns a todos os membros da Comissao:
1 - Zelar pelo fiel cumprimento dos Editais;
1I - Manter o sigilo necessério a manuteng@o da lisura do certame;
111 - Participar de reunides de treinamento/capacitagdo relacionados ao
Processo;
IV - Registrar os atos praticados e ocorréncias havidas durante o
certame;
V - Cumprir o cronograma de atividades divulgado e os horarios
programados;
VI - Comunicar imediatamente aos Presidentes das Comissdes
situagdes de anormalidade;
VII - Manter postura condizente com o ambiente do Processo de
Inscrigdo.
Art.12 As Comissdes de que trata esta Portaria, tera decisao terminativa
quanto a etapa correspondente do Processo de Inscri¢do, observadas as
normas do referido Edital.
Art.13 Eventuais recursos de segunda instancia, ficardo exclusivamente
a cargo da Procuradoria da Fundagéo.
Art.14 Os membros da Comissdo de que trata esta Portaria deverdao
firmar Termo de Compromisso e Responsabilidade, segundo o modelo
do anexo I, que fard parte da documentagéo produzida na realizagdo
do certame.
Art.15 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Executiva
em conjunto com a Procuradoria e Diretoria de Planejamento, Gestao
e Finangas.
Art.16 Homologado o Processo de Inscrigdo, as Comissdes de que trata
esta Portaria se extinguira automaticamente.
Art.17 Esta Portaria entra em vigor na data de publicagdo

Ibirité, 16 de Janeiro de 2023.

GRAZIELA PAZ DE PAULA

Chefe de Gabinete
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PORTARIA N° 05/FHA/2023
Altera a composi¢do da Comissdo instituida pela Portaria n® 43/
FHA/2021, publicada no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, em
31 de julho de 2021, p.30.
O PRESIDENTE DA FUNDACAO HELENA ANTIPOFF, no uso
de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual
n. 22.257, de 27 de julho de 2016 e suas atualizagdes, e pelo Decreto
Estadual n. 47.906, de 2 de abril de 2020, e considerando o disposto no
art. 3° do Decreto n° 48.531, de 11 de novembro de 2022
RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor RENATO BARBOSA REIS, Masp
1196602-5, para, em substituigio ao servidor ELIAS JOSE DO
NASCIMENTO VIEIRA, Masp 1490340-5, compor e coordenar
a Comissdo, designada pela Portaria n® 43/FHA/2021, com extrato
publicado no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais em 31/07/2021,
para fins de avaliar, instruir e encaminhar & SEPLAG o processo
de alienagdo de veiculos que integram o patrimdnio da Fundagdo
Helena Antipoff, observando as diretrizes definidas no Oficio
Circular SEPLAG/DCGL/LEILOES N° 2, de 8 de margo de 2021,
registrado no Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI, Processo n°®
1500.01.0035589/2021-25.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de publicagao.
VICENTE TARLEY FERREIRA ALVES
Presidente da Fundagdo Helena Antipoff - FHA
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Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG

Reitora: Prof* Lavinia Rosa Rodrigues

ATO DE PRORROGACAO DE EXERCICIO
ATO N° 18/2023 A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais — UEMG, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o ato de nomeagéo,
publicado no Diario Oficial “MINAS GERAIS”, edigdo de 28 de outubro de 2022, em virtude de aprovagdo no concurso piblico regido pelo Edital
UEMG n° 04/2018, para provimento do cargo efetivo de Professor de Educagio Superior, concede nos termos do art. 70, paragrafo 1° da Lei n° 869
de 05 de julho de 1952, a prorrogagio de exercicio por 30 (trinta) dias, a contar de 19/01/2023 ao seguinte candidato:

NOME I VAGA I NIVEL
[LETICIA PRISCILLA ARANTES | UM 745 | v

LOTACAO
|UNIDADE ACADEMICA DE PASSOS |

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, aos 16 de janeiro de 2023.
Prof.* Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora
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PORTARIA/UEMG N° 005, DE 13 DE JANEIRO DE 2023
Dispde sobre concessdo de progressdo e promogdo a servidores da carreira do Grupo de Atividades de Educagdo Superior do Poder Executivo da
Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG.
A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais, considerando o disposto nos art. 20 e
21-A da Lei n°® 15.463, de 13 de janeiro de 2005, e Oficio Circular Cofin n° 007/2021,
RESOLVE:
Art.1° Fica concedida progressao na carreira, de que trata o art. 20 da Lei n® 15.463, de 13 de janeiro de 2005, a servidores ocupantes do cargo de
provimento efetivo da carreira do Grupo de Atividades de Educacgao Superior da Universidade do Estado de Minas Gerais, na forma e a contar das
datas constantes do Anexo I a esta Portaria.
Art.2° Fica concedida promogao na carreira, de que trata o art. 21-A da Lei n° 15.463, de 13 de janeiro de 2005, a servidores ocupantes do cargo de
provimento efetivo de Professor de Educagdo Superior das carreiras do Grupo de Atividades de Educagdo Superior da Universidade do Estado de
Minas Gerais, na forma e a contar das datas constantes do Anexo II a esta Portaria.
Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, em Belo Horizonte, aos 13 de janeiro de 2023.
Lavinia Rosa Rodrigues

PORTARIA/UEMG N° 004, DE 13 DE JANEIRO DE 2023
Instaura Sindicancia Administrativa Investigatoria.
A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG, no
uso das competéncias que lhe sdo conferidas pelo art. 17 do Decreto
n° 48.046, de 25 de setembro de 2020, e pelo Estatuto aprovado no
Decreto n° 46.352, de 25 de novembro de 2013, em conformidade com
o art. 220, §2° a Lei n° 869, de 05 de julho de 1952,
RESOLVE:
Art. 1° Fica determinada, nos termos dos artigos 218 e 219, da Lei
n® 869, de 05 de julho de 1952, a instauragio de SINDICANCIA
ADMINISTRATIVA INVESTIGATORIA para apurar
supostas irregularidades apontadas nas Noticia de Fato MPMG
0024.22.017669-7.
Art. 2° Ficam designadas as seguintes servidoras para comporem a
Comissdo Sindicante encarregada de apurar os fatos descritos no art.
1o:

I - Luisa Franga de Tassis, MASP 1492349-4, na qualidade de
Presidenta;
11 - Gilcilene Aparecida de Oliveira, MASP 1127430-5.
Paragrafo tinico. A Comissao Sindicante devera concluir seus trabalhos
no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data de publicagdo
da presente Portaria.
Art. 3° As membras da Comissdo Sindicante poderdo reportar-se
diretamente aos Orgdos e entidades da Administragdo Publica, em
diligéncias necessarias a instrugdo.
Art. 4° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicac@o.
Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais,
em Belo Horizonte, aos 13 de janeiro de 2023.
Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora
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PORTARIA/UEMG N° 007, DE 13 DE JANEIRO DE 2023
Instaura Sindicancia Administrativa Investigatoria.
A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG, no
uso das competéncias que lhe sdo conferidas pelo art. 17 do Decreto
n°® 48.046, de 25 de setembro de 2020, e pelo Estatuto aprovado no
Decreto n° 46.352, de 25 de novembro de 2013, em conformidade com
o art. 220, §2° a Lei n° 869, de 05 de julho de 1952,
RESOLVE:
Art. 1° Fica determinada, nos termos dos artigos 218 e 219, da Lei
n° 869, de 05 de julho de 1952, a instauragdo de SINDICANCIA
ADMINISTRATIVA INVESTIGATORIA para apurar supostas
irregularidades apontadas nas Manifestagdes n° 3008202291834,
n° 0909202293226, n° 1109202293276, n° 1309202293523, n°
1710202298201 e n° 1710202298207, relacionadas a Faculdade de
Educagao - Campus BH.
Art. 2° Ficam designadas as seguintes servidoras para comporem a
Comisséo Sindicante encarregada de apurar os fatos descritos no art.
I

I - Luisa Franga de Tassis, MASP 1492349-4, na qualidade de

Presidenta;

II - Gilcilene Aparecida de Oliveira, MASP 1127430-5.

Paragrafo unico. A Comissao Sindicante devera concluir seus trabalhos
no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data de publica¢do da
presente Portaria.

Art. 3° As membras da Comissdo Sindicante poderdo reportar-se
diretamente aos Orgdos e entidades da Administragio Publica, em
diligéncias necessarias a instrugdo.

Art. 4° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicag@o.

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais,
Belo Horizonte, aos 13 de janeiro de 2023.
Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora
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A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais exonera, a
pedido, nos termos do art. 106, alinea “a”, da Lei n° 869, de 5 de julho
de 1952, e do Decreto n° 45.537, de 27 de janeiro de 2011, DANIELLA
CRISTINA DOS SANTOS ASSIS, MASP 1398124-6, do cargo de
provimento em comissdo DAI-7 UM1100079, a contar de 12/01/2023.
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ATO N.° 19/2023 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE
LUTO, nos termos da alinea “b” do art. 201 da Lei n® 869/1952, por 8
(oito) dias, ao servidor WALLAN CRISTHIAN DIAS TERRA, Masp
n.° 1499680-5, da Reitoria, a contar de 12/01/2023.
ATO N.° 20/2023 REVOGA O ATO n° 1227/2021, publicado em
14/05/2021, de opgdo pelo regime de trabalho com Dedicacao
Exclusiva, referente a professora GISLENE MARINO COSTA, MASP
n° 1034130-3, da Escola de Musica, a contar da data desta publicagéo.
ATON.°21/2023 REGISTRA, a opgdo pelo REGIME DE TRABALHO
COM DEDICAGCAO EXCLUSIVA i professora GISLENE MARINO
COSTA, Masp n° 1034130-3, da da Escola de Misica, enquanto
permanecer no exercicio da fungdo a que se refere o artigo 52 do
Decreto n° 46.352/2013, a contar da data desta publicagéo.

Prof.* Lavinia Rosa Rodrigues

Reitora
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EXTRATO PORTARIA/UEMG N° 006,
DE 13 DE JANEIRO DE 2023

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso
da competéncia delegada na Lei n° 869, de 05 de julho de 1952,
no Decreto n° 48.046, de 25 de setembro de 2020, bem como no
Estatuto aprovado no Decreto n® 46.352, de 25 de novembro de
2013, determina a instauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR em face da servidora M. R. C., por ter, em tese,
ausentando-se injustificadamente de suas atividades laborais, sendo 19
dias registrados no més de margo, 19 dias registrados no més abril, 1
dia registrado no més de maio, em razdo da sua licenga médica negada
e seu recurso indeferido, bem como 10 dias de faltas injustificadas
consecutivas no ano de 2022, sendo 9 dias registrados no més de janeiro
e 1 dia registrado no més de fevereiro, com possivel infragdo ao dever
funcional de assiduidade, previsto no art. 216, inciso I, da Lei Estadual
n° 869/52, e também possivel incidéncia em abandono de cargo em
razdo de mais de 30 (trinta) faltas injustificadas consecutivas no ano de
2021, nos termos do art. 249, inciso II, da mesma Lei.

Processada: M. R. C.,

Comissao Processante:

Presidente: Wagner Jos¢ Ramos do Prado, MASP 1055433-5,

Membras: Sidnéia Aparecida Mainete, MASP 1158962-9 ¢ Deise
Cristina Monteiro, MASP 0894833-38.

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais,
Belo Horizonte, aos 13 de janeiro de 2023.
Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora
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ATO N° 5/2023
A REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS
GERALIS, no uso das suas atribui¢des estatutarias e regimentais, tendo
em vista o disposto na Lei Estadual n° 869, de 05 de julho de 1952, e no
Decreto Estadual n® 45.851 de 28 dezembro de 2011;
CONSIDERANDO o Parecer Conclusivo da Comissdo de Avaliagdo
Especial de Desempenho que atribuiu o conceito de infrequente
ao servidor Heron Alvim Moreira, Masp 1034249-1, nos autos do
Procedimento de Avaliagao Especial de Desempenho;
CONSIDERANDO o Parecer da Comissdo de Recurso que opinou
pela improcedéncia do recurso interposto e, por conseguinte, por sua
exoneragao;
DECIDE: Acatar o Parecer Conclusivo da Comissdo de Avaliagdo
Especial de Desempenho, determinando a exoneragao por infrequéncia
do servidor Heron Alvim Moreira, Masp 1034249-1, Lotagdo Escola de
Musica, ocupante do cargo de Professor de Educagio Superior, nivel
IV, grau A, nos termos do art. 38, Paragrafo Unico, do Decreto Estadual
n°45.851 de 28 de dezembro de 2011, e art. 106, “c” da Lei Estadual n®
869, de 05 de julho de 1952.
Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora
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Reitora
ANEXO I
(a que se refere o art. 1° da PORTARIA/UEMG N° 005, DE 13 DE JANEIRO DE 2023) N N
SITUACAO ATUAL | SITUACAO NOVA N Ulllvel'Sldade Estadual de Montes Clal‘OS - UNIMONTES
SERVIDOR MASP | CARREIRA T ¢ T ¢ VIGENCIA
NIVEL GRAU NIVEL GRAU
ALEXANDRE GLOOR 1034191-5 PES 1 B 1 C 01/01/2023 Reitor: Wagner de Paulo Santiago
CACILDA NACUR LORENTZ 1456200-3 PES VI B VI C 01/01/2023
CLAUDIO SANTOS RODRIGUES 1246708-0 PES v B v C 01/01/2023 PORTARIA N° 006 - REITOR/2023
CLAUDIOMARCUS SERAFIM FLORIANO 1034322-6 PES I B 1 C 01/01/2023 O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros — Unimontes, Professor Wagner de Paulo Santiago, no uso das atribuigdes legais, estatutarias
EDUARDO JOSE WILKE ALVES 1188881-5 PES v B v C 01/01/2023 e regimentais que lhe sdo conferidas, e considerando: o disposto no artigo 20 da Lei n°. 15.463, de 13 de janeiro de 2005, a possibilidade de a
FERNANDO PACIFICO HOMEM 1034232-7 PES VI B A1 C 01/01/2023 Admin!stra&;z:io P}'lbl_ica rever seus atos, nos termos da Sumula 473 - STF; eo “Princ_ipio da Legalidade”, a que esta e_stritameme_ vinculada a
FREDERICO ANTONIO ARAUJO 0852795-4 PES v E v F 01/01/2023 Admgn!stragao Publica, BESOL\{E: Art. 1 CONCEDER progressao horlz(?ntgl aos servidores ocupantes de cargo fie provimento efetivo dq grupo
GABRIEL MALARD MONTEIRO 1456184-9 PES Vi A VI B 04/01/2023 de atlyldades de edu_cacao superior do Poder Executivo, de que trata a Lei n° 15.463/2005, lotados nesta Umver51dad~e, que atendan_*l ao dlspos_to
no artigo 20 da referida Lei, relacionados no quadro III do anexo desta portaria. Art. 2° RETIFICAR, o ato de concessdo de progressdo na carreira
GLAUCIA DE ANDRADE BORGES 1034147-7 PES VI B VI C 01/01/2023 L o . o - . . N
LIDIANY CRISTINA DE OLIVEIRA 13701115 PES VI A Vi B 04/01/2023 do quadro III do anexo tnico da PORTARIA N° 142 - REITOR/2022, publicado no Diario Oficial de Minas Gerais do de 03/12/2022, referente a
- servidora que consta no quadro IT do anexo tinico desta Portaria, nos termos do artigo n° 20 da Lei n® 15.463/2005. Art. 3° Revogadas as disposigdes
m:gggggiéygl&?\gg?gﬁ)m/\o }22232;'; ggg \;I g \;l 2 g?;g}gggg em contrario, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se.
NARA FIRME BRAGA 1034216-0 PES 1 B I C 01/01/2023 ANEXO - PORTARIA N° 006 - REITOR/2023
PAULO ROBERTO LISBOA 1034226-9 PES 1 B 1 C 01/01/2023 QUADRO I - PROGRESSAO (art. 20 da Lei n® 15.463/2005)
RENATO MADUREIRA SILVA 1034218-6 PES I B c 01/01/2023 MASP Adm. Nome Servidor Carreira Nivel Grau | Novo Grau Vigéncia
ROBERTO MONTI‘EIRO DE BARROS FILHO 1034264-0 PES v B v C 01/01/2023 09521162 3 Adelson Fernandes Da Silva PES v C D 16/12/2022
SILVIA DE ALENCAR RENNO 1149737-7]  PES v B v € |01/01/2023 10458321 | |Adriana Amaral Carvalho PES v c D 02/01/2023
THIAGO CARVALHO PENA 1369726-3]  PES B C__ 101/01/2023 12692802 I |Adriana Aparecida Batista Silva TUS il B c 01/01/2023
ANEXO 11 10470060 1 Aldair Chaves Vieira TUS VI A B 01/01/2023
(a que se refere o art. 2° da PORTARIA/UEMG N° 005, DE 13 DE JANEIRO DE 2023) 11844024 3 A}essandl('ia Rejane Ericsson De Oliveira PES VI B C 02;01;2023
3 ~% 10545093 3 Alex Sander Freitas PES v A B 04/01/2023
SERVIDOR MASP | CARREIRA SI\I‘-:-\I}JQEAO g;li%L SI\I]-IF\IIJ}?]?AO(?ROXS VIGENCIA 11759040 1 Alex Soares Leite De Freitas AUS 111 A B 01/01/2023
JANICE APARECIDA DE SOUZA 06157937 PES v B Vi A 01/0272023 11751856 1 Aline Christiane Reis Souza TUNIV 111 A B 01/01/2023
LUCIANO ANDRADE RIBEIRO 1456713-5] _ PES v c VI A__] 01/0212023 05728720 3 |Allysson Costa £ Silva PES Vi A B 04/01/2023
10456747 1 Altino Almeida Carvalho AUNIV \Y G H 01/01/2023
16 1738054 - 1 13452339 2 Alvaro Barbosa De Carvalho Junior PES VI B C 03/12/2022
11036159 1 Alysson Henrique Figueiredo AUS il A B 02/01/2023
13925540 3 Amanda Cardoso Barbosa PES v C D 16/12/2022
PORTARIA/UEMG N° 008, DE 16 DE JANEIRO DE 2023 11867595 1 Ana Benvinda De Oliveira TUS 111 C D 01/01/2023
Dispde sobre concessao de progressdo e promogao a servidores da carreira do Grupo de Atividades de Educagao Superior do Poder Executivo da 11745858 1 Ana Claudia Fonseca Martins TUNIV 1 A B 01/01/2023
Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG. 10543395 1 Ana Laura Fonseca Leite AUS i} A B 01/01/2023
A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais, considerando o disposto nos art. 20 ¢ 21 11759131 1 Ana Paula Ferreira Maciel AUS 11 B C 01/01/2023
da Lei n.° 15.463, de 13 de janeiro de 2005, e Oficio Circular Cofin n® 007/2021, 13960331 2 Ana Paula Figueiredo Guimaraes De Almeida PES I C D 16/12/2022
RESOLVE: 10461861 1 Ana Paula Gama Dias De Oliva E Silva TUNIV VI D E 05/01/2023
Art.1° Fica concedida progressao na carreira, de que trata o art. 20 da Lei n° 15.463, de 13 de janeiro de 2005, a servidores ocupantes do cargo de 11744786 1 Ana Paula Rodrigues TUNIV jini A B 01/01/2023
grovimemo efeti\éo dAa cam?ira do (grupo_de Atividades de Educagdo Superior da Universidade do Estado de Minas Gerais, na forma e a contar das 10619203 1 ‘Ana Paula Vieira Da Silva Nunes AUS Jini A B 01/01/2023
atas constantes do Anexo I a esta Portaria. 11756699 1 Ana Sedina Lima Soares TUS 111 C D 01/01/2023
Art.2° Fica concedida promogdo na carreira, de que trata o art. 21 da Lei n° 15.463, de 13 de janeiro de 2005, a servidora MARIANA OLIVEIRA E 14051437 1 Anamaria De Lima Laranjeira PES v C D 16/12/2022
SOUZA, Masp 1384039-2, ocupante do cargo de provimento efetivo da carreira do Grupo de Atividades de Educagdo Superior da Universidade do 14053177 1 ‘Andrea Jakubaszko PES % C D 16/12/2022
lj;:?gg g;yf;ggg:g;aﬂgiow"?;f:;;;;a;ga; :?315)1?:25;2"‘“ do Anexo [T a esta Portaria. 11752813 I |Anna Patricia Dias Silva Assis TUNIV i} A B 06/01/2023
) o D o . . L 11879095 1 Antonio Eustaquio Dos Santos TUS it C D 01/01/2023
Reitoria da Universidade do Estado chMlzqais gcraliicgchlo Horizonte, aos 16 de janeiro de 2023. 10466100 1 “Antonio Goncalves Maciel PES VI B C 01/01/2023
S 10466100 2| Antonio Gonealves Maciel PES VII B C 01/01/2023
ANEXO I 10581999 1 Antonio Renato De Jesus TUS 111 C D 09/01/2023
(a que se refere o art. 1° da PORTARIA/UEMG N° 008, DE 16 DE JANEIRO DE 2023) 10467405 I |Ariadna Aparecida De Araujo TUS il B ¢ 01/01/2023
- - 11752045 1 Ariadna Dias Ferreira TUS 11 C D 03/01/2023
SERVIDOR MASP CARREIRA NSI,IJESCAO ggﬁl‘ SII\JTI'%EAOGI\;&YJA VIGENCIA 10633238 2 |Ariadna Lilian Da Silva AUS [ A B 01/01/2023
10457273 1 Arlenes Soares Silva TUS VI A B 01/01/2023
e L B S S I St 7 s mmwmm vt r o LT
RICARDO PORTILHO MATTOS 1229355'1 PES 1 B 1 o 10/01/2023 10615730 1 Atalilian Fonseca Silva De Carvalho Port TUS it} C D 01/01/2023
= 11752854 1 Augusto Ramos De Magall Neto TUS i} C D 03/01/2023
TIAGO KUNTZLER ELLWANGER 1386231-3 PES v B v C 11/01/2023 11751880 1 Azenilde Duraes Oliveira TUS ITh C D 07/01/2023
ANEXO II 11781788 3 Bernarda Elane Madureira Lopes PES VI A B 04/01/2023
(a que se refere o art. 2° da PORTARIA/UEMG N° 008, DE 16 DE JANEIRO DE 2023) 12704193 1 Carla Cristina Aguiar Siqueira TUS il B C 05/01/2023
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA N 14051593 1 Carlos Alexandre De Bortolo PES VI C D 16/12/2022
SERVIDOR MASP CARREIRA NWEE [ GRAU N,VELC [ GRAU | VIGENCIA 14051585 1 |Carlos Eduardo Mendes D Angelis PES VI B C 02/01/2023
MARIANA OLIVEIRA E SOUZA 1384039-2 PES v ‘ D v ‘ A 14/01/2023 11763356 1 CaS§1a Valerla_ Sllva. Guimaraes Bor.bor.ema ANU 111 A B 01/01/2023
10543437 1 Chrisley Cassia Freitas Menezes Oliveira TUS 111 C D 05/01/2023
16 1738166 - 1 11753217 1 Cintia Veloso Silva TUS 111 C D 01/01/2023

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob 0 nimero 3202301170026440135.
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