
 24 – sexta-feira, 03 de Março de 2023 diário do executivo Minas Gerais 
AFASTAMENTo Por MoTIvo DE CASAMENTo - ATo 
Nº10/2023
rEGISTrA AFASTAMENTo Por MoTIvo DE CASAMENTo, nos 
termos da alínea “a” do art . 201, da Lei n° 869, de 05/07/1952, por até 
08 dias, consecutivos, da(o) servidor(a): ribeirao das Neves – EE Sao 
Judas Tadeu, MASP 899544-1,Fabiane Carla Soares, Adm .01, rE3A, a 
partir de 03/09/1999 para regularizar o processo funcional .

AFASTAMENTo Por MoTIvo DE CASAMENTo - ATo 
Nº11/2023
rEGISTrA AFASTAMENTo Por MoTIvo DE CASAMENTo, 
nos termos da alínea “a” do art . 201, da Lei n° 869, de 05/07/1952, por 
até 08 dias, consecutivos, da(o) servidor(a): vespasiano – EE Maria da 
Piedade Fonseca, MASP 1227331-4, Laliane Carla da Silva, Adm .03, 
PEBIB, a partir de 01/12/2022 .

AFASTAMENTo Por MoTIvo DE CASAMENTo - ATo 
Nº12/2023
rEGISTrA AFASTAMENTo Por MoTIvo DE CASAMENTo, 
nos termos da alínea “a” do art . 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952 e art . 
19 da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/N° .02/2011, por até oito 
dias consecutivos, do (s) servidor (es): ribeirão das Neves – EE Joao 
Goncalves Neto, Masp 555663-4, valdete Alves vieira Nascimento, 
Adm .01, rE3A, a partir de 28/05/1994 para regularização do processo 
funcional .

AFASTAMENTo Por MoTIvo LuTo - ATo Nº 22/2023
rEGISTrA AFASTAMENTo Por MoTIvo DE LuTo, nos termos 
da alínea “b” do art . 201, da Lei n .º 869 de 05/07/1952, por até oito dias 
consecutivos, do(s) servidor (es): Santa Luzia- EE CESEC Conj Hab 
Cristina, Masp 1430434-9, Marcilei Jesus Fernandes, Adm .03,PEBIAa 
contar de 25/10/2022 .

AFASTAMENTo Por MoTIvo DE LuTo - ATo N°23/2023
rEGISTrA AFASTAMENTo Por MoTIvo DE LuTo, nos 
termos da alínea “b” do art . 201, da Lei n .º 869, de 05/07/1952 e 
art . 19 da Instrução Normativa SEPLAG/SCAP/Nº . 02/2011, por até 
oito dias consecutivos do(s) servidor(es): BELo HorIZoNTE – EE 
MADrE CArMELITA, MASP-1329936 -7, ANDrEIA rIBEIro 
DAMASCENo SILvA, Adm .01, ASBIA, a partir de 04/07/2022 .

AFASTAMENTo Por MoTIvo DE LuTo - ATo N°24/2023
rEGISTrA AFASTAMENTo Por MoTIvo DE LuTo, nos termos 
da alínea “b” do art . 201, da Lei n .º 869, de 05/07/1952 e art . 19 da 
Instrução Normativa SEPLAG/SCAP/Nº . 02/2011, por até oito dias 
consecutivos do(s) servidor(es): Santa Luzia –EE Professor Domingos 
ornelas, MASP-1414323-4, rosangela AparecidadeAndrade Dolores, 
Adm .01,ASBIA, a partir de 27/09/2022 .

AFASTAMENTo Por MoTIvo DE LuTo - ATo N°25/2023
rEGISTrA AFASTAMENTo Por MoTIvo DE LuTo, nos termos 
da alínea “b” do art . 201, da Lei n .º 869, de 05/07/1952 e art . 19 da 
Instrução Normativa SEPLAG/SCAP/Nº . 02/2011, por até oito dias 
consecutivos do(s) servidor(es): BELo HorIZoNTE –EE DEP 
ALvAro SALLES Masp 941386-5, ANDrEA MArIA AZEvEDo, 
Adm .02, PEBDIA, a partir de 20/10/2022 .

AFASTAMENTo Por MoTIvo DE LuTo – ATo Nº 26/2023
rEGISTrA AFASTAMENTo Por MoTIvo DE LuTo, nos termos 
da alínea “b” do art . 201 da Lei nº 869, de 5/7/1952, por oito dias, do(s) 
servidor (es): MASP 1131236-0, LuCIANA rAMoS MACIEL, Adm 
01, CargoPEBIIF, a partir de19/10/2022 .

AFASTAMENTo Por MoTIvo DE LuTo - ATo N°27/2023
rEGISTrA AFASTAMENTo Por MoTIvo DE LuTo, nos termos 
da alínea “b” do art . 201, da Lei n .º 869, de 05/07/1952 e art . 19 da 
Instrução Normativa SEPLAG/SCAP/Nº . 02/2011, por até oito dias 
consecutivos do(s) servidor(es): vespasiano – EE Nila Faraj – Masp-
1207539-6, rosemary Ferreira de oliveira, Adm .01, ASBIA, a partir 
02/12/2022 .

 ALTErAÇÃo DE NoME – ATo Nº05/2023
 ALTErAo(s) NoME(S), à vista de documento(s) apresentado(s), 
do(s) servidor(es): Masp 1002289-5, de KELE roDrIGuES DE 
oLIvEIrA, para KELE roDrIGuES DE oLIvEIrA rAMoS .

 ALTErAÇÃo DE NoME – ATo Nº06/2023
 ALTErAo(s) NoME(S), à vista de documento(s) apresentado(s), 
do(s) servidor(es): Masp 930585-5, de ANA SILvIA DE MELo, para 
ANA SILvIA DE MELo GoMES .

 oPÇÃo rEMuNErATÓrIA – ATo Nº140/2023
 rEGISTrA oPÇÃo rEMuNErATÓrIA, nos termos do inciso II, 
art . 23 da Lei nº 21710, de 2015 e art . 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
da servidora: ribeirão das Neves – EE Nossa Senhora da Conçeição– 
10146, Masp 858539/ 0, ALExANDrA SANToS FELISMINo, 
ATB4L, admissão 01, pela remuneração do cargo de provimento efetivo 
acrescida de 50% da remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Secretário de Escola - SE-III, a partir de 17/02/2023 .

 oPÇÃo rEMuNErATÓrIA – ATo Nº141/2023
 rEGISTrA oPÇÃo rEMuNErATÓrIA, nos termos do inciso II, 
art . 23 da Lei nº 21710, de 2015 e art . 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
da servidora: Belo Horizonte– EE Coronel Juca Pinto– 1392 -Masp 
1228292 / 7, PauloHenriqueAlvesFrancisco,PEB1C, admissão 03, 
pela remuneração do cargo de provimento efetivo acrescida de 50% 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secretário de 
Escola,SE -v, a partir de 23/02/2023 .

oPÇÃo Por BASE DE CáLCuLo DE CoNTrIBuIÇÃo 
PrEvIDENCIárIA ATo N°01/2023
 rEGISTrA A oPÇÃo PELA INCLuSÃo NA BASE DE 
CáLCuLo DE CoNTrIBuIÇÃo PrEvIDÊNCIárIA das parcelas 
remuneratórias previstas no §5° do art .26, da Lei Complementar n°64, 
de 25/03/2022, do(s) servidor(es): Localidade: BELo HorIZoNTE- 
Órgão de lotação/exercício: SuPErINTENDÊNCIA rEGIoNAL DE 
ENSINo METroPoLITANA C - Masp:1320837-6 Nome:FLAvIo 
vALENTE ALvES Admissão: 1,ANALISTA EDuCACIoNAL 
-ANE2E, enquanto no exercício da função gratificada FGD-5, a partir 
de 01/03/2023 .

 LICENÇA À GESTANTE - ATo Nº63/2023
 CoNCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso xvIII 
do art . 7° da Cr/1988 por um período de 120 dias, com prorrogação 
por mais 60 dias, conforme Lei n°18879, de 27/05/2010, à (s) 
servidora (s): Belo Horizonte – EE Siria Marques da Silva, 1347324-4, 
Juscelia Aparecida rodrigues dos Santos, Adm .02, PEBIB, a partir de 
29/11/2022 .

02 1756113 - 1

 rETIFICAÇÃo - ATo N°62/2023
 rETIFICA, No(S) ATo(S) de AFASTAMENTo Por MoTIvo 
LuToreferente(s) ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – EE Antenor 
Pessoa, Masp 1473721-7, Thamires Castelo Branco, Adm .01, 
EEBDIA,noATonº 08/2023, publicado no MG 11/02/2023, por 
incorreção no cargo, onde se lê: EEBDI, Leia-se: EEBDIA.

 rETIFICAÇÃo - ATo Nº 63/2023
 Retifica no ato de Férias-Prêmio / Afastamento referente ao servidor: 
Belo Horizonte – E .E Deputado Manoel Costa - 2411, MaSP 1058533-9, 
Juliana Gaspar de Santana Ferreira, ATBIII H, 1° cargo, exercendo 
cargo em comissão de secretária de escola – SE-II, por motivo de 
incorreção no texto. Ato n° 18, publicado em 11/02/2023, onde se lê: 
 . . . ATBIII H, 1º cargo, exercendo cargo em comissão de secretária de 
escola – SE-II  . . ., leia-se:  . . . ATBIII H, 1º cargo .

02 1756114 - 1

Fundação Helena Antipoff - FHA
Presidente: vicente Tarley Ferreira Alves

PorTArIA Nº 35 FHA/2023 
Constitui Comissões para gerenciar a recomposição dos Bancos de 
Cadastro reserva, de que trata os Editais nº30, 31 e 33 de 2022 . 
o PrESIDENTE DA FuNDAÇÃo HELENA ANTIPoFF, no uso 
de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Estadual nº 
22 .257, de 27 de julho de 2016 e pelo Decreto nº 47 .906, de 2 de abril 
de 2020, e considerando:
I – A necessidade de prover as vagas existentes, conforme solicitação 
da Escola Sandoval Soares de Azevedo, para o exercício das Funções 
de Professor de Educação Básica – PEB, Professor de Educação Básica 
– PEB no Apoio à Comunicação, Linguagem e Tecnologias Assistivas 
e Especialista em Educação Básica – EEB, nos termos dos Editais 
nº30,31 e 33, publicados no site Institucional www .fha .gov .br .
II – os candidatos convocados oriundos dos Bancos de Cadastro 
reserva, de que trata os Editais em epígrafe, não compareceram na 
Sessões Públicas para assumir o exercício, nos termos das listas de 
presenças publicadas no site Institucional;
III – A vacância dos cargos PEB, em razão dos pedidos de dispensas;
 rESoLvE:
 Art .1º Instituir Comissões Executiva, Análise de Títulos e Documentos, 
Processamento Eletrônico, Gestão de Documentos e Recursos, para fins 
de recompor osBancos de Cadastro reserva, de que trata os Editais 
nº30,31 e 33 de 2022 .
Art . 2º Integram as Comissões os seguintes servidores:
I – Comissão Executiva

Nome MASP
Luciene Millo Campos 10181071 Presidente
Josiane Antônia Teixeira 11596103 Membro
Ionete Izidora Manini rodrigues 11876141 Membro

 Art .3º Compete a Comissão Executiva:
I - Adiar ou suspender, motivadamente, as etapas de realização do 
Processo de Inscrição em consonância com a Direção Superior;
II - Aditar eventuais comunicados, instruções, convocações relativas 
ao certame;
III - Supervisionar a aplicação das regras estabelecidas nos Editais 
durante a realização do Processo de Inscrição;
Iv - oferecer o apoio logístico necessário ao bom andamento dos 
trabalhos;
v - orientar as Comissões de que trata os itens II, III, Iv e v quanto à 
correta aplicação das regras do edital;
vI - reunir, orientar e capacitar as Comissões;
vII - Comunicar à Direção Superior quaisquer anormalidades ou 
irregularidades detectadas;
vIII - Assegurar a divulgação dos resultados de cada etapa;
Ix - Encaminhar o Processo para homologação do Presidente;
x – Exercer outras atividades correspondentes .

II – Comissão de Análise de Títulos e Documentos
Nome MASP

Luciene Millo Campos 10181071 Presidente
Alessandra Mara de Assis 14957633 Membro
Deise Maia de oliveira 10181782 Membro
Dionei Maia de oliveira 15052095 Membro
Ionete Izidora Manini rodrigues 11876141 Membro
Josiane Antônia Teixeira 11596103 Membro
Laís Júnia Anjos de Moura 15414824 Membro
Lídia Magalhães Silveira 9361163 Membro
Patricia Saragony Zagnoli 10189132 Membro

Art .4º Compete a Comissão de que trata o item II analisar os documentos 
anexados pelo candidato na inscrição, observando o disposto nos 
Editais e emitir os Pareceres Técnicos .
Art. 5º A Presidência da Comissão de que trata o inciso II em 
seus impedimentos e ausências será substituído pelos integrantes 
respectivamente dos itens 5, e 6 .
Art .6º A Comissão de que trata o item II encaminhará os resultados da 
Análise Títulos e Documentos à Comissão de Gestão de Documentos 
para fins de conferência, organização e controle.

III - Comissão de Gestão de Documentos
Nome MASP

Geovanna Gonçalves Soares 13508254 Presidente
Juliane Silva Pinto 15263809 Membro
 Amauri Prudêncio de Sousa 15262546 Membro

Art .7º Compete a Comissão de Gestão de Documentos:
I - realizar o download dos documentos anexados pelo candidato na 
inscrição, inclusive nas fases recursais;
II - Encaminhar as fichas analisadas à Comissão de Processamento 
Eletrônico, para fins de publicar o resultado do site Institucional www.
fha .mg .gov .br;
III - Encaminhar aos candidatos os Pareceres elaborados na Análise 
de Títulos e Documentos, conforme e-mail que consta na ficha de 
inscrição;
Iv - Encaminhar os recursos interpostos à Comissão de recursos;
v - Encaminhar aos candidatos as respostas dos recursos;
vI - Exercer outras atividades correspondentes no que se refere ao 
mecanismo de tramitação documental . 

Iv - Comissão recurso
Nome MASP

Mariana Alice Silva rosa 15261233 Presidente
Juliane Silva Pinto 15263809 Membro
viviane Toscano Sad 12962221 Membro

Art . 8º Compete a Comissão de que trata o item Iv:
I - Julgar eventuais recursos interpostos contra as decisões da Comissão 
de Análise de Títulos e Documentos segundo os critérios definidos nos 
Editais ou pelos órgãos de controle e fiscalização;
II - Encaminhar o resultado da análise recursal à Comissão de Gestão 
de Documentos para fins de conferência, organização e controle e envio 
ao recorrente;
III - Exercer outras atribuições no que se refere a operacionalização 
dos recursos .

v – Comissão de Processamento Eletrônico
Nome MASP

1 .Luciano Matos 1018153-5 Presidente
2.Amauri Prudêncio de Sousa 15262546 Membro
3 .Weriston Fernandes Silva 13604194 Membro

 Art .9º Compete a Comissão de que trata o item v:
I - Providenciar a divulgação dos Editais no site Institucional www .
fha .mg .gov .br;
II - Publicar eventuais comunicados e outros documentos no site e o 
extrato no órgão oficial do Estado de Minas Gerais;
III - Executar outras atividades correlatas para operacionalizar o 
Processamento Eletrônico .
Art .10 São deveres dos Presidentes das Comissões:
I . Dirigir os trabalhos;
II . orientar os demais membros quanto às normas do Processo;
III . Zelar pela qualidade do registro documental do certame;
Iv . Zelar pela ordem no ambiente em que a avaliação estiver sendo 
realizada;
V. Apurar as notas dos candidatos em cada etapa e ao final do 
Processo .
Art .11 São deveres comuns a todos os membros da Comissão:
I - Zelar pelo fiel cumprimento dos Editais;
II - Manter o sigilo necessário à manutenção da lisura do certame;
III - Participar de reuniões de treinamento/capacitação relacionados ao 
Processo;
IV - Registrar os atos praticados e ocorrências havidas durante o 
certame;
v - Cumprir o cronograma de atividades divulgado e os horários 
programados;
vI - Comunicar imediatamente aos Presidentes das Comissões 
situações de anormalidade;
vII - Manter postura condizente com o ambiente do Processo de 
Inscrição .

 Art .12 As Comissões de que trata esta Portaria, terá decisão terminativa 
quanto a etapa correspondente do Processo de Inscrição, observadas as 
normas do referido Edital . 
Art.13 Eventuais recursos de segunda instância, ficarão exclusivamente 
a cargo da Procuradoria da Fundação .
Art .14 os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Executiva em 
conjunto com a Procuradoria e Direção Superior da Fundação .
 Art .15 Homologado o Processo de Inscrição, as Comissões de que trata 
esta Portaria se extinguirá automaticamente .
 Art .16 Esta Portaria entra em vigor na data de publicação . 

 Ibirité, 02 de março de 2023 . 
vICENTE TArLEY FErrEIrA ALvES

Presidente
02 1756498 - 1

PorTArIA Nº 34 FHA/2023
 Constitui Comissões para gerenciar os processos de inscrição, de que 
trata os Editais nº13 e nº14 de 2023, objeto: formar cadastro reserva ao 
exercício na Função - Auxiliar de Serviço de Educação Básica – ASB 
Monitor de Alunos Eletricista Predial, Bombeiro Hidráulico, Pintor 
Predial, Pedreiro e Servente de Pedreiro .
o PrESIDENTE DA FuNDAÇÃo HELENA ANTIPoFF, no uso 
de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Estadual nº 
22 .257, de 27 de julho de 2016 e pelo Decreto nº 47 .906, de 2 de abril 
de 2020, e considerando:
I - As disposições contidas no subitem 1 .2, dos Editais nº 13 e 14 de 
2023, visando formar cadastro reserva para o exercício na Função - 
Auxiliar de Serviço de Educação Básica – ASB Funções: Monitor 
de Alunos Eletricista Predial, Bombeiro Hidráulico, Pintor Predial, 
Pedreiro e Servente de Pedreiro .
 rESoLvE:
 Art .1º Instituir Comissões Executiva, Análise de Títulos e Documentos, 
Processamento Eletrônico, Gestão de Documentos e recursos .
Art . 2º Integram as Comissões os seguintes servidores:
I – Comissão Executiva

Nome MASP
Luciene Millo Campos 10181071 Presidente
Josiane Antônia Teixeira 11596103 Membro
Ionete Izidora Manini rodrigues 11876141 Membro

 Art .3º Compete a Comissão Executiva:
I - Adiar ou suspender, motivadamente, as etapas de realização do 
Processo de Inscrição em consonância com a Direção Superior;
II - Aditar eventuais comunicados, instruções, convocações relativas 
ao certame;
III - Supervisionar a aplicação das regras estabelecidas nos Editais 
durante a realização do Processo de Inscrição;
Iv - oferecer o apoio logístico necessário ao bom andamento dos 
trabalhos;
v - orientar as Comissões de que trata os itens II, III, Iv e v quanto à 
correta aplicação das regras do edital;
vI - reunir, orientar e capacitar as Comissões;
vII - Comunicar à Direção Superior quaisquer anormalidades ou 
irregularidades detectadas;
vIII - Assegurar a divulgação dos resultados de cada etapa;
Ix - Encaminhar o Processo para homologação do Presidente;
x – Exercer outras atividades correspondentes .
II – Comissão de Análise de Títulos e Documentos

Nome MASP
Luciene Millo Campos 10181071 Presidente
Alessandra Mara de Assis 14957633 Membro
Deise Maia de oliveira 10181782 Membro
Dionei Maia de oliveira 15052095 Membro
Ionete Izidora Manini rodrigues 11876141 Membro
Josiane Antônia Teixeira 11596103 Membro
Laís Júnia Anjos de Moura 15414824 Membro
Lídia Magalhães Silveira 9361163 Membro
Patricia Saragony Zagnoli 10189132 Membro

Art .4º Compete a Comissão de que trata o item II analisar os documentos 
anexados pelo candidato na inscrição, observando o disposto nos 
Editais e emitir os Pareceres Técnicos .
Art. 5º A Presidência da Comissão de que trata o inciso II em 
seus impedimentos e ausências será substituído pelos integrantes 
respectivamente dos itens 5, e 6 .
Art .6º A Comissão de que trata o item II encaminhará os resultados da 
Análise Títulos e Documentos à Comissão de Gestão de Documentos 
para fins de conferência, organização e controle.
III - Comissão de Gestão de Documentos

Nome MASP
Geovanna Gonçalves Soares 13508254 Presidente
Juliane Silva Pinto 15263809 Membro
 Amauri Prudêncio de Sousa 15262546 Membro

Art .7º Compete a Comissão de Gestão de Documentos:
I - realizar o download dos documentos anexados pelo candidato na 
inscrição, inclusive nas fases recursais;
II - Encaminhar as fichas analisadas à Comissão de Processamento 
Eletrônico, para fins de publicar o resultado do site Institucional www.
fha .mg .gov .br;
III - Encaminhar aos candidatos os Pareceres elaborados na Análise 
de Títulos e Documentos, conforme e-mail que consta na ficha de 
inscrição;
Iv - Encaminhar os recursos interpostos à Comissão de recursos;
v - Encaminhar aos candidatos as respostas dos recursos;
vI - Exercer outras atividades correspondentes no que se refere ao 
mecanismo de tramitação documental .
Iv - Comissão recurso

Nome MASP
Mariana Alice Silva rosa 15261233 Presidente
Juliane Silva Pinto 15263809 Membro
viviane Toscano Sad 12962221 Membro

Art . 8º Compete a Comissão de que trata o item Iv:
I - Julgar eventuais recursos interpostos contra as decisões da Comissão 
de Análise de Títulos e Documentos segundo os critérios definidos nos 
Editais ou pelos órgãos de controle e fiscalização;
II - Encaminhar o resultado da análise recursal à Comissão de Gestão 
de Documentos para fins de conferência, organização e controle e envio 
ao recorrente;
III - Exercer outras atribuições no que se refere a operacionalização 
dos recursos .
v – Comissão de Processamento Eletrônico

Nome MASP
1 .Luciano Matos 1018153-5 Presidente
2.Amauri Prudêncio de Sousa 15262546 Membro
3 .Weriston Fernandes Silva 13604194 Membro

 Art .9º Compete a Comissão de que trata o item v:
I - Providenciar a divulgação dos Editais no site Institucional www .
fha .mg .gov .br;
II - Publicar eventuais comunicados e outros documentos no site e o 
extrato no órgão oficial do Estado de Minas Gerais;
III - Executar outras atividades correlatas para operacionalizar o 
Processamento Eletrônico .
Art .10 São deveres dos Presidentes das Comissões:
I . Dirigir os trabalhos;
II . orientar os demais membros quanto às normas do Processo;
III . Zelar pela qualidade do registro documental do certame;
Iv . Zelar pela ordem no ambiente em que a avaliação estiver sendo 
realizada;
V. Apurar as notas dos candidatos em cada etapa e ao final do 
Processo .
Art .11 São deveres comuns a todos os membros da Comissão:
I - Zelar pelo fiel cumprimento dos Editais;
II - Manter o sigilo necessário à manutenção da lisura do certame;
III - Participar de reuniões de treinamento/capacitação relacionados ao 
Processo;
IV - Registrar os atos praticados e ocorrências havidas durante o 
certame;
v - Cumprir o cronograma de atividades divulgado e os horários 
programados;
vI - Comunicar imediatamente aos Presidentes das Comissões 
situações de anormalidade;
vII - Manter postura condizente com o ambiente do Processo de 
Inscrição .

 Art .12 As Comissões de que trata esta Portaria, terá decisão terminativa 
quanto a etapa correspondente do Processo de Inscrição, observadas as 
normas do referido Edital .
Art.13 Eventuais recursos de segunda instância, ficarão exclusivamente 
a cargo da Procuradoria da Fundação .
Art .14 os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Executiva em 
conjunto com a Procuradoria e Direção Superior da Fundação .
 Art .15 Homologado o Processo de Inscrição, as Comissões de que trata 
esta Portaria se extinguirá automaticamente .
 Art .16 Esta Portaria entra em vigor na data de publicação .

 Ibirité, 02 de março de 2023 .
vICENTE TArLEY FErrEIrA ALvES

Presidente
02 1756494 - 1

universidade do Estado de 
minas Gerais - uEmG

reitora: Profª Lavínia rosa rodrigues

ATo N .º 227/2023 rEGISTrA, a opção pelo rEGIME DE 
TrABALHo CoM DEDICAÇÃo ExCLuSIvA ao professor PAuLo 
ENDErSoN oLIvEIrA TEIxEIrA, Masp n° 1389306-0, da unidade 
Acadêmica de Diamantina, enquanto permanecer no exercício da 
função a que se refere o artigo 52 do Decreto nº 46 .352/2013, a contar 
da data desta publicação .
ATo N .º 233/2023 CoNvoCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n .º 48 .109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15 .463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível vI, Grau A, da Faculdade de Políticas 
Públicas e Gestão de Negócios, ANDrE ruBIÃo rESENDE, Masp 
n° 15017403, com a carga horária de 20 horas aula semanais, a contar 
da data da publicação até 31/12/2023 .
ATo N .º 234/2023 CoNvoCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n .º 48 .109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15 .463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível vI, Grau A, da Faculdade de Políticas 
Públicas e Gestão de Negócios, ANDrE ruBIÃo rESENDE, Masp 
n° 15017403, com a carga horária de 20 horas aula semanais, a contar 
da data da publicação até 07/06/2023 .
ATo N .º 235/2023 CoNvoCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n .º 48 .109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15 .463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível IV, Grau A, da Unidade Acadêmica 
de Carangola, NILToN FrEITAS JuNIor, Masp n° 14587166, 
classificado no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 14/2022, 
vaga 08, com a carga horária de 30 horas aula semanais, a contar da data 
da publicação até 31/12/2023 .
ATo N .º 236/2023 CoNvoCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n .º 48 .109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15 .463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor de 
Educação Superior, Nível I, Grau A, da Unidade Acadêmica de Abaeté, 
LEIDIANE APArECIDA FIuZA PErEIrA, Masp n° 12417606, 
classificada no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 09/2022, 
vaga 14, com a carga horária de 30 horas aula semanais, a contar da data 
da publicação até 31/12/2023 .
ATo N .º 237/2023 rETIFICA o ato n .º 150/2023, publicado em 
01/03/2023, de Convocação, referente à professora vIvIANA 
MARTINS NETO, da Unidade Acadêmica de Passos, onde se lê: a 
contar da data da publicação até 31/12/2023, leia-se: a contar da data da 
publicação até 27/07/2023 .
ATo N .º 238/2023 CoNvoCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n .º 48 .109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15 .463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível VI, Grau A, da Unidade Acadêmica de 
Abaeté, FrEDErICo CorDEIro MArTINS, Masp n° 14450084, 
classificado no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 09/2022, 
vaga 01, com a carga horária de 30 horas aula semanais, a contar da data 
da publicação até 31/12/2023 .
ATo N .º 239/2023 CoNvoCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n .º 48 .109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15 .463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível IV, Grau A, da Unidade Acadêmica de 
Ibirité, NILSON DE MATOS SILVA, Masp n° 12724423, classificado 
no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 03/2022, vaga 02, com a 
carga horária de 30 horas aula semanais, a contar da data da publicação 
até 31/12/2023 .
ATo N .º 240/2023 CoNvoCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n .º 48 .109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15 .463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor de 
Educação Superior, Nível VI, Grau A, da Unidade Acadêmica de Ibirité, 
CLETIANA GoNÇALvES DA FoNSECA, Masp n° 13342167, 
classificada no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 03/2022, 
vaga 12, com a carga horária de 30 horas aula semanais, a contar da data 
da publicação até 31/12/2023 .
ATo N .º 241/2023 CoNvoCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n .º 48 .109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15 .463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível IV, Grau A, da Unidade Acadêmica de 
João Monlevade, LADIr ANToNIo DA SILvA JuNIor, Masp n° 
14222665, classificado no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 
04/2022, vaga 07, com a carga horária de 30 horas aula semanais, a 
contar da data da publicação até 31/12/2023 .
ATo N .º 242/2023 CoNvoCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n .º 48 .109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15 .463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível VI, Grau A, da Unidade Acadêmica 
de Carangola, WArLLoN DE SouZA BArCELLoS, Masp n° 
13979299, classificado no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 
14/2022, vaga 17, com a carga horária de 30 horas aula semanais, a 
contar da data da publicação até 31/12/2023 .
ATo N .º 244/2023 CoNvoCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n .º 48 .109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15 .463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível Iv, Grau A, da Escola Guignard, 
FrANCISCo ALESSANDrI GoNÇALvES DE ANDrADE, Masp 
n° 15159163, classificado no Edital do Processo Seletivo Simplificado 
nº 12/2022, vaga 01, com a carga horária de 30 horas aula semanais, a 
contar da data da publicação até 31/12/2023 .
ATo N .º 245/2023 CoNvoCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n .º 48 .109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15 .463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível Iv, Grau A, da Escola Guignard, 
FrANCISCo ALESSANDrI GoNÇALvES DE ANDrADE, Masp 
n° 15159163, classificado no Edital do Processo Seletivo Simplificado 
nº 12/2022, vaga 02, com a carga horária de 30 horas aula semanais, a 
contar da data da publicação até 31/12/2023 .
ATo N .º 246/2023 rEvoGA o ATo nº 990/2021, publicado em 
26/02/2021, de opção pelo regime de trabalho com Dedicação 
Exclusiva, referente à professora JuNIA FATIMA Do CArMo 
GuErrA, Masp n° 1442330-5, da Faculdade de Políticas Públicas e 
Gestão de Negócios, a partir de 10/02/2023 .
ATo N .º 247/2023 CoNvoCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n .º 48 .109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15 .463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor de 
Educação Superior, Nível IV, Grau A, da Unidade Acadêmica de João 
Monlevade, MAYArA roBErTA DE CASTro, Masp n° 14875793, 
classificada no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 04/2022, 
vaga 06, com a carga horária de 30 horas aula semanais, a contar da data 
da publicação até 31/12/2023 .
ATo N .º 248/2023 CoNvoCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n .º 48 .109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15 .463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível VI, Grau A, da Unidade Acadêmica de 
Ituiutaba, TáSSIA DE SouZA GoNÇALvES, Masp n° 14735690, 
classificada no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 01/2022, 
vaga 38, com a carga horária de 30 horas aula semanais, a contar da data 
da publicação até 31/12/2023 .
ATo N .º 249/2023 CoNvoCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n .º 48 .109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15 .463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível VI, Grau A, da Unidade Acadêmica de 
Carangola, roNALDo GIvISIEZ MELo roDrIGuES, Masp n° 
15216674, classificado no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 
14/2022, vaga 04, com a carga horária de 30 horas aula semanais, a 
contar da data da publicação até 31/12/2023 .
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