
 

 

 

 

 

 

DIVULGAÇÃO DA ANÁLISE DE DOCUMENTAÇÃO PARA QUALIFICAÇÃO 
REFERENTE AO CHAMAMENTO PÚBLICO DE N. º 001/2022 PARA 

SELEÇÃO DE ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL OSC REALIZADA 
PELA COMISSÃO DE SELEÇÃO DA FUNDAÇÃO HELENA ANTIPOFF/FHA 

 

Aos 19 (dezenove) dias do mês de julho de dois mil e vinte e dois, reuniram-se 
os membros da Comissão de Seleção do Chamamento Público, visando a 
escolha de Organização da Sociedade Civil- OSC, para firmar Termo de 
Colaboração com a Fundação Helena Antipoff, com o propósito de implementar 
o Projeto Cidadão Global: de Minas para o Mundo, designada pela Portaria 
68/FHA/2021, composta por Gabriela Tamara da Silva Damasceno Campos 
(Masp: 148443-5), como Presidente, Deise Maia de Oliveira (Masp:1018178-2) 
e Diego Bianchi Pelizer (Masp:1412651-0), todos membros titulares da 
mencionada comissão, para análise da documentação para qualificação 
contida no envelope 02, de acordo com o estabelecido no edital (item 12 e 
Anexo V). Destacamos que, após avaliação e análise da Comissão, estes 
foram os resultados apurados: 

 
QUADRO – B- 2º CRITÉRIO DE AVALIAÇÃO- QUALIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS E 

EXPERIÊNCIA DA OSC 

 

DETALHAMENTO DOS DESCRITORES: ITEM 02 
PONTUAÇÃ 
O MÁXIMA 

2.1 Quadro profissional  

 

a) Tempo de 
experiência 
comprovada dos 
profissionais em 
execuções de 
projetos com foco 
em ações 
direcionadas a 
temática do 
Projeto; 

 

Mínimo de 05 profissionais com experiência igual ou superior a 
03 anos 

1 

 

Mínimo de 05 profissionais com experiência igual ou superior a 
05 anos 

2 

 

Mínimo de 05 profissionais com experiência igual ou superior a 
08 anos 

3 

 PONTUAÇÃO MÁXIMA DO ITEM 2.1 “a” 3 pontos 

 
 
 

b) Titulação dos 
profissionais 
envolvidos na 
parceria 

 

Mínimo de 05 profissionais com título de pós graduação ou 
MBA 

1 

 
Mínimo de 03 profissionais com título de Mestrado 

2 

 

Mínimo de 02 profissionais com título de Doutorado 
3 

 PONTUAÇÃO MÁXIMA DO ITEM 2.1 “b” 
3 pontos 

c) 
Desenvolvimento 
de projetos 

 

Por um período mínimo de 03 anos 
1 



 
 

 
relacionados ao 
objeto da parceria 
ou de natureza 
semelhante 

Por um período 03 anos e 01 (um) dia até 08 anos 2 

Por um período igual ou superior a 08 anos e 01 (um) dia 3 

 PONTUAÇÃO MÁXIMA DO ITEM 2.1 “c” 3 pontos 

 

d) Prêmios de 
relevância 
recebidos no país 
ou exterior pela 
OSC 

 

De 01 a 04 prêmios 1 

 
De 05 a 10 prêmios 

 
2 

 

Acima de 10 prêmios 
 

3 

 PONTUAÇÃO MÁXIMA DO ITEM 2.1 “d” 
3 pontos 

SOMA TOTAL DO ITEM: QUADRO “b” (2.1 “a”+”2.1”b”+ 2.1”c”+2.1”d”) 
08 pontos 

 
 
 
 

2.2 Estrutura da OSC 

 

 
 

a) 

 
 
 
 

b) Estrutura da 
OSC 

 

Apresentação do Relatório de Atividades dos últimos 02 dois 
anos, que demonstre o exercício da atividade de educação 
internacional 

 

3 

 
Apresentação de comprovação de propriedade de imóveis, 
veículos e bens disponíveis que contribuirão para o 
desenvolvimento das atividades descritas neste edital serão 
pontuados com 

 
3 

 PONTUAÇÃO MÁXIMA DO ITEM 2.2 “a”+”b” 6 pontos 

 
 
 
 

 
c) Experiência de 
mercado OSC 

 
Comprovação de experiência de até 03 anos de experiência 
na execução de atividades descritas no Termo de referência 
(anexo I) 

 
1 

Comprovação de experiência acima de 03 anos até 08 anos 
de experiência na execução de atividades descritas no Termo 
de referência (anexo I) 

2 

Comprovação de experiência acima de 08 anos de 
experiência na execução de atividades descritas no Termo de 
referência (anexo I) 

3 

 PONTUAÇÃO MÁXIMA DO ITEM 2.2 “c” 3 pontos 

 SOMA MÁXIMA TOTAL DO ITEM 2 - QUADRO B (2.1 + 2.2) 
14 pontos 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ibirité, 20 de julho de 2022 
  

_______________________________________________ 
GABRIELA TAMARA DA SILVA DAMASCENO CAMPOS 

Presidente da Comissão de Seleção 
 


