HELENA A Fundacéo Helena Antipoff
ANTIPOFF 7L A Edital 21/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS
FORMACAO CADASTRO RESERVA
EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA EM ADMINISTRACAO
MUNICIPIOS CAETE E IGARAPE
EDITAL FHA N°. 21, DE 12 DE MAIO DE 2023

O PRESIDENTE DA FUNDACAO HELENA ANTIPOFF, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe s&o conferidas pela Lei Estadual n® 22.257, de 27 de julho de 2016 e Decreto n. 47.906, de
2 de abril de 2020 e CONSIDERANDO:

| - A Fundacéo integra a area de competéncia da Secretaria de Estado de Educacdo, por vinculagédo
nos termos do art. 27, §2° inciso IV alinea “a” da Lei n® 24.313, de 28 de abril de 2023;

Il - O quadro de pessoal da Fundacdo, € instituido pela carreira dos Profissionais de Educacdo
Basica, nos termos do inciso 1l do art. 5° da Lei n°® 15.293, de 5 de agosto de 2004;

I11 - O disposto no art. 4° inciso 1V da Resolucdo SEE n°3. 435, de 22 de junho de 2017, que integra
a Escola Sandoval Soares de Azevedo/FHA a Rede Estadual de Educacéo Profissional;

IV- O disposto no Decreto n° 48.109, de 30 de dezembro de 2020, que dispde sobre a convocagéo
de profissionais para o exercicio das funcbes de magistério nas Unidades de Ensino de Educacéo
Basica e Superior dos 6rgaos;

V - A necessidade de definir critérios e procedimentos para inscri¢do e classificacdo a convocacéo
temporaria para o exercicio de fungdes do Quadro do Magistério.

VI — A proposta de  ACORDO DE COOPERACAO TECNICA entre a Fundag&o e os Muncipios de
Caeté e Igarapé, com a finalidade de implementar o Curso Técnico em Administracdo nos citados
Municipios.

VII - Os principios da transparéncia, moralidade e eficiéncia, de que trata o art. 37 da Constituicéo
Federal.

TORNA PUBLICO o Processo de Inscricdo para formagdo de cadastro de reserva ao exercicio
da funcdo de Professor de Educagdo Basica — PEB, regente de aulas nos componentes
curriculares da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio do curso concomitante,
subsequente em: Administracdo, a ser ministrado nas Escola Estadual José Pereira
Cancado, localizada no Distrito de Rocas Novas, Municipio de Caetée/MG e Escola Municipal
Jodo Alves Pereira, localizada na Rua Maria das Gracas Oliveira n°99 Bairro Madre Liliane,
Municipio de lgarapé/MG.
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1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O PSS sera conduzido por comissao legalmente instituida, pelo Presidente da FHA, através
da publicacédo de ato, e sera composta por servidores que serdo responsaveis por todas as etapas
do processo.

1.2 - A analise dos documentos sera realizadas pela Comissdo do PSS, composta por servidores
publicos da area técnica e da unidade setorial de Recursos Humanos, ambos da FHA que conferira
se as inscrigdes obedecem as exigéncias de prazo, condigdes, documentos e itens expressos neste
Edital.

1.3 - A Comisséo tera vigéncia a partir da publicacdo deste Edital, findando-se com a divulgacao
da homologacéo do resultado final do presente certame.

1.4 - Na hipdtese de cessacao da causa transitoria de excepcional interesse publico que ensejou a
realizacdo do PSS e/ou de restricbes orcamentarias, poderd a FHA deixar de realizar as
convocagdes com base neste Edital.

1.5 - A participacgdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacdo irrestrita das normas
e das condicGes do PSS, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrucdes e convocagdes
relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele
estivessem transcritos e acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.6 - A FHA dara ampla divulgacdo as etapas do presente processo por meio de publicacdes
divulgadas no seu sitio eletrénico www.fha.mg.gov.br

1.7 - Todos os horéarios previstos neste Edital referem-se ao horério oficial de Brasilia.

2 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1 - O candidato interessado em participar do PSS devera atender a Habilitacdo e Escolaridade
exigida, nos termos do Anexo I11 deste Edital, devendo comprovar sob pena de desclassificagéo.

2.2 - A Habilitacdo e Escolaridade, de que trata o item 2.1 devera ser comprovada por meio dos
documentos descritos no quadro abaixo, conforme disposto no art. 14, §1° da Resolugdo n°4.773,
4 de outubro de 2022, sob pena de desclassificagao.

- Diploma registrado ou;

- Declaracdo ou certiddo de conclusdo de curso de graduacdo, expedida em periodo igual ou
inferior a 390 (trezentos e noventa) dias da data da conclusdo do curso, acrescida do
historico escolar.
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2.3 - Os comprovantes de Habilitacé@o e Escolaridade exigidos no Anexo |11 deste Edital, deverdo
atender ao disposto no Decreto n® 9.235/2017, quanto a regularidade de Instituices de Ensino
Superior — IES e de cursos superiores.

2.4 - A formacdo apresentada pelo candidato devera atender ao Decreto n® 9.235/2017, que dispde
sobre o exercicio das funcdes de regulacdo, supervisdo e avaliacdo das Instituicbes de Educacao
Superior e dos Cursos Superiores de Graduagao e de P6s Graduagdo no Sistema Federal de Ensino,
no que se refere a regularidade de Instituicdes de Ensino Superior — IES e de Cursos Superiores,
0s quais devem ter registro no Sistema e MEC.

2.5- O candidato devera entregar no Departamento de Recursos Humanos em até quinze dias
corridos contados da data de assinatura do Termo de Convocagdo a Autorizacao
Temporaria para Lecionar — ATL, dentro do prazo de validade estabelecido no documento,
devendo ser renovado, se necessario, no decorrer do ano, sob pena de dispensa de Oficio.

2.6 - A Autorizacdo Temporéaria para Lecionar — ATL que ndo corresponder ao critério de
classificagdo informado pelo candidato na inscrigdo, resultard na dispensa de oficio e
desclassificacdo do cadastro reserva.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 - O candidato devera efetuar sua inscricdo pela internet no endereco eletrénico
www.fha.mg.gov.br das 10 horas do dia 15/05/2023 até as 10 horas do dia 24/05/2023.

3.2 - Alinscricdo é destinada a formacéao de cadastro de reserva de candidatos para convocacao
temporaria ao exercicio da funcdo publica de Professor de Educacdo Basica Regente Aulas dos
Componentes Curriculares disposto no Anexo | e terd validade até 31/12/2023, podendo ser
prorrogado por um ano, contado da data da publicacdo do Edital.

3.3 - A inscricdo para o cargo de PEB sera realizada online por meio do preenchimento de
Formulario de Inscricdo, disponivel no endereco www.fha.mg.gov.br.

3.4 - Ao acessar o Formulario de Inscricdo, o candidato devera ler atentamente as informacdes e
preencher todos os campos, fornecendo os dados solicitados.

3.5 - Nao serdo consideradas as inscrigdes ndo confirmadas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagédo e/ou por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.
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3.6 - Nao serdo aceitas inscri¢cbes por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, ou
inscri¢cBes provisorias, condicionais ou extemporaneas.

3.7 - O preenchimento de dados no ato da inscricdo devera ser feito, completa e correta, sob total
responsabilidade do candidato, mesmo quando efetuado por terceiros.

3.8 - Sera possibilitado ao candidato corrigir as informagdes durante todo o periodo de inscricéo.
3.9 - O candidato seré classificado de acordo com os ultimos dados informados.
3.10 - Esgotado o prazo de inscri¢do ndo sera permitido alterar dados.

3.11 - Apds o envio da inscri¢do ou findado o prazo de inscri¢do, ndo serdo aceitos sob hipdtese
alguma pedidos para quaisquer alteracdes.

3.12- O candidato deverd realizar inscrigdes distintas e de livre escolha por Municipio,
observando a Habilitacéo e Escolaridade exigida no Anexo Il1, sob pena de desclassificacao.

4 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1 - O PSS de que trata este Edital sera constituido de trés etapas, conforme descrito no quadro
abaixo:

Etapas Natureza
12 Etapa: Consiste na Analise de Habilitacdo e Eliminatdria
Escolaridade requisito obrigatorio

2% [Etapa: Consiste na Analise das Informacdes Reclassificatoria
Curriculares, nos termos do Anexo Il do Edital

32 Etapa: Consiste em Entrevista Técnico Comportamental, Classificatoria e eliminatéria
nos termos do item 8

4.2 - Entende-se como analise do requisito obrigatdrio (12 Etapa), a confirmacdo ou ndo de que o
candidato possui Habilitacdo e Escolaridade, exigido no Anexo Ill para formar o cadastro
reserva, nos termos critério em que se inscreveu.

4.3 - Na hipotese de ndo comprovar a Habilitagdo e Escolaridade requisito obrigatorio, nos
termos do Anexo Il do presente Edital, o candidato serd sumariamente eliminado do PSS.

4.4 - N&o serdo computados pontos aos itens exigidos a titulo de Habilitacdo e Escolaridade.

4.5 - Entende-se como Analise das Informagdes Curriculares (22 Etapa), a confirmacao ou ndo de
que o candidato possui os itens informados e pontuados no ato da inscrigéo.
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4.6 - Serdo pontuados os Titulos, Cursos e Tempo de Experiéncia, apresentados conforme item
Anexo Il Quadro de Pontuacéo.

4.7 - Serd atribuido as informacdes curriculares comprovadas o quantitativo de até 40 (quarenta)
pontos, de acordo com os documentos anexados no formulario eletrdnico a ser preenchido pelo
candidato no momento da inscricao.

5 - DA COMPROVACAO E ANALISE DAS INFORMACOES CURRICULARES

5.1 - A pontuacdo referente a Anéalise das Informac6es Curriculares (22 Etapa) sera distribuida
conforme Anexo |1 deste Edital.

5.2 - A ndo comprovacdo das informacdes prestadas no ato da inscri¢do acarretara:
a) A perda dos pontos atribuidos no item Descritor Formacéao n°l1, subitens 1.1,1.2, e/ou 1.3.

b) A perda dos pontos atribuidos no item Descritor Experiéncia Profissional n°2, subitem 2.1, com
a manutencdo parcial do Tempo de Experiéncia comprovado, nos termos do Anexo II.

5.3 - A perda de pontos de que trata o item 5.2 , acarretara a revisdo da nota final do candidato
e a reclassificacao.

5.4 - Sera pontuado o maior nivel de formacdo que o candidato informar no ato da inscricdo, de
que trata 0 Anexo Il Descritor Formagdo n° 1 — subitens 1.1,1.2 e 1.3 - Quadro Critério de
Pontuacao.

5.5 - Cada Titulo de P6s Graduacdo em nivel de Especializacdo, Mestrado e Doutorado sera
pontuado um Unica vez.

5.6 - O Titulo utilizado para fins de comprovar a Habilitacdo e Escolaridade, nos termos do
Anexo |11 do Edital, ndo sera pontuado.

5.7 - A pontuagdo tera como referéncia sete anos de atividade profissional devidamente
documentado, conforme Anexo Il - Descritor Experiéncia Profissional n°2 , itens 2.1 e 2.2
Quadro Critério de Pontuacéo.

5.8 - Sera permitida a soma de periodos fracionados, para fins de comprovacdo do tempo de
experiéncia profissional.

5.9 - Néo sera considerada experiéncia na forma de estagio, servico voluntario ou aprendizado.
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5.10 - Sera considerado “tempo de servigo”, para fins de inscrigdo e pontuacdo de que trata este
Edital, aquele exercido:

| - Na Rede Publica Estadual de Ensino , Rede Publica Federal de Ensino e Rede Publica
Municipal de Ensino, até 31/12/2022, na regéncia de aulas de qualquer componente
curricular ofertado do Curso Técnico em Administracao, nos termos do Anexo | deste Edital,
ou na regéncia dos componentes curriculares nos Anos Finais do Ensino Fundamental e no
Ensino Médio e/ou Educacao Profissional, devendo comprové-lo desde que:

a) Nao esteja vinculado a cargo efetivo ativo, exceto o periodo em que a legislacdo permitiu
inscricdo em regime de op¢éo;

b) Néo tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;

c) Nao tenha sido utilizado pelo servidor no Programa de Desligamento Voluntario PDV e no
Programa de Afastamento Voluntério Incentivado (AVI);

d) Nao seja tempo de servico paralelo.

I1- Em Instituicdo privada de Ensino na regéncia de aulas de qualquer componente curricular
ofertado do Curso Técnico em Administracdo, até 31/12/2022, nos termos do Anexo | deste
Edital, ou na regéncia dos componentes curriculares nos Anos Finais do Ensino Fundamental
e no Ensino Médio ou na Educacédo Profissional, devendo comprova-lo por meio da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, desde que:

a) O tempo de servico informado ndo tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;
b) Na&o seja tempo de servico paralelo.

5.11 - Quando ocorrer divergéncias entre a nomenclatura registrada na Carteira de Trabalho e a
regéncia de aulas no Componente Curricular do Curso Técnico em Administracdo, para a qual se
inscreveu, deveré o candidato anexar, no ato da inscricdo, digitalizacdo de Certiddo ou Declaragédo
expedida pela empresa empregadora, em papel timbrado, constando o CNPJ e assinatura do
responsavel pelo Departamento de Recursos Humanos e/ou Representante Legal da empresa, com
a descricdo no periodo trabalhado, a fim de se verificar a equivaléncia ao Componente
Curricular para o qual se inscreveu.

5.12 - A pontuacdo atribuida a experiéncia profissional se dard por ciclos de 12 (doze) meses
completos de exercicio, ndo sendo considerado o cdmputo dos meses restantes que ndo foram
suficientes para se completar 1 (um) ciclo completo de 12 (doze) meses.
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6 - DO RESULTADO DA ANALISE DAS INFORMACOES CURRICULARES

6.1- Sera disponibilizado no sitio eletrénico da FHA www.fha.mg.gov.br:

a) lista contendo o resultado preliminar da 22 Etapa das Andlise das Informacdes Curriculares,
observado a ordem de critérios de que trata o Anexo Ill, da qual cabera recurso nos termos deste
Edital.

b) lista contendo o resultado final da 22 Etapa das Andlise das Informagdes Curriculares.

7 - DO ENVIO DE DOCUMENTOS

7.1- Os documentos que constam no Anexo VI, deverdo ser anexados no formulario de
inscricdo, observando o que se segue:

7.1.1- Cronograma geral Anexo VIII.

7.1.2- Formato: Digitalizados em PDF, em arquivos de no maximo, 10MB de tamanho, com
todas as informacdes legiveis, as paginas ndo podem ser cortadas ou rasuradas, um arquivo por
documento, os arquivos deverdo ser identificados nominalmente exemplo:Contagem de Tempo,
Titulo, Carteira de Trabalho.

7.2- Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes de forma a permitir a avaliacdo dos
critérios de pontuacdo e Habitacdo e Escolaridade com clareza.

7.3- Néo serdo considerados os documentos que ndo atenderem aos prazos e as exigéncias deste
Edital e/ou suas complementacdes.

7.4 - Comprovada em qualquer tempo, declaracéo falsa, inexata e a ndo apresentacao de qualquer
documento exigido importard em insubsisténcia da inscri¢do, nulidade de habilitacédo e perda dos
direitos decorrentes, sem prejuizo das sancdes aplicaveis a falsidade de declaracdo, ainda que o
fato seja constatado posteriormente.

8 — DA ENTREVISTA TECNICO COMPORTAMENTAL

8.1 - Serdo convocados para a 3% Etapa (Entrevista Técnico Comportamental) os candidatos
inscritos que obtiverem as melhores notas comprovadas ao final da 22 Etapa, conforme quantitativo a
ser convocado.

8.2 - A data e horario da 3% Etapa — Entrevista serdo divulgados no sitio eletrénico da FHA,
www.fha.mg.gov.br.
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8.3- Serdo avaliados durante a Entrevista os critérios previstos no quadro abaixo:

Critério Pontuagédo Perspectiva de Avaliacéo
Por meio da utilizacdo de técnicas de entrevista em
I- Competéncias grupo e tendo como base situacfes hipotéticas e/ou
Comportamentais e reais, além do relatos do(s) entrevistado(s), serdo
Socioemocionais 10 avaliadas questdes como: comportamento, atitude,

inteligéncia emocional; o saber ouvir, ser expressar,
ser empatico, realizar concessdes, concordar,
discordar etc.

Por meio da utilizacdo de técnicas de entrevista em
grupo e tendo como base situagGes hipotéticas, e/ou
I1- Competéncias Comunicativas reais, além de relatos do (s) entrevistado(s), sera
e Argumentativas 10 avaliada a capacidade de expressdo verbal de
pensamentos e de sentimentos, observando-se 0 uso
adequado da lingua portuguesa, o poder de fluéncia,
objetividade, fluidez e argumentacéo etc.

Por meio da utilizacdo de casos hipotéticos e/ou
111 - Conhecimento/dominio da perguntas objetivas, serdo avaliados habilidades e
area de atuagéo 20 conhecimentos técnico/teérico do candidato (a) na
area de atuacdo a qual esta concorrendo.

Pontuacdo Méaxima Alcancavel: 40 (quarenta) pontos

8.4- Serdo convocados para a 3* Etapa (Entrevista Técnico Comportamental), os inscritos
classificados na 22 Etapa, conforme demanda Institucional.

8.5- A entrevista se dara de forma coletiva, sendo no minimo 2 avaliadores cuja finalidade € avaliar
os candidatos que atendem as caracteristicas da funcdo em que se inscreveu.

8.6- A entrevista sera realizada na Fundacao Helena Antipoff, conforme convocacéo.

8.7- A convocacao para entrevista dar-se-a4 por meio de publicacdo no site oficial da Instituicéo
www.fha.mg.gov.br

8.8- E responsabilidade do candidato verificar e comparecer ao local na data e horario determinado
na convocacao sob pena desclassificagéo.

8.9 - Estara eliminado do PSS na Etapa de Entrevista, o candidato que:

8.9.1- deixar de comparecer a Entrevista na data e horario informados no sitio eletronico
www.fha.mg.gov.br

8.9.2 - abandonar a entrevista antes de seu término;

8.9.3- ndo apresentar, no ato da Entrevista original da carteira de identidade ou de outro documento
de identificacdo oficial que contenha foto;

8.9.4 - ndo alcangar 50% (cinquenta) do total de pontos da entrevista;
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8.10 - Seré publicado e disponibilizado no sitio da Fundag&o Helena Antipoff www.fha.mg.gov.br,
lista contendo o resultado preliminar da etapa de Entrevista, da qual cabera recurso nos termos
deste Edital.

8.11 - Seré& de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento do Processo, tanto nos
termos ora mencionados como no caso de eventuais alteracGes e retificacbes que, por ventura,
venham a ocorrer.

9 — DA CLASSIFICACAO FINAL, DOS CRITERIO DE DESEMPANTE E DO
RESULTADO FINAL

9.1 - A classificacao final dos candidatos no PSS se dard, observando a seguinte ordem:

a) Habilitagdo e Escolaridade exigida, observando a ordem de critérios de que trata o Anexolll,
seguida da soma das notas obtidas na 22 Etapa (Analise das Informagdes Curriculares) e 32 Etapa
(Entrevista Técnico Comportamental).

9.2 - No caso de empate serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios, de acordo com a
ordem em que se apresentam:

a) Maior pontua¢do obtida na Entrevista Técnico Comportamental;
b) Maior pontuacao obtida na Anéalise das Informacg6es Curriculares;
c¢) Maior idade, considerando ano, més e dia de nascimento.

9.3 - O resultado final do PSS serd publicado e disponibilizado no sitio eletronico da Fundagéo
www.fha.mg.gov.br

9.4 - O ato de homologagao do PSS surtira seus efeitos legais a partir de sua publicagdo no Diario
Oficial dos Poderes do Estado de Minas Gerais.

10— DO RECURSO

10.1- O recurso contra 0 PSS podera ocorrer contra a decisdo da Comisséo.

10.2 - Cabera ao candidato, caso seja de seu interesse, interpor recurso em relagdo as regras do
Edital, as notas atribuidas as Informacdes Curriculares e Entrevista Técnico Comportamental.

10.3 - O recurso, referente a 22 Etapa e 3% Etapa do PSS, podera ser interposto, apos publicacao
dos respectivos resultados no sitio eletronico da Fundacdo www.fha.mg.gov.br, devendo ser
observado: as datas e utilizagéo obrigatoria do modelo de formulario constante do Anexo V.
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10.4 - Na interposi¢&o do recurso, o candidato podera solicitar a revisao:
a) das notas atribuidas na fase Informacdes Curriculares ¢;
b) do resultado das notas atribuidas na etapa de Entrevista Técnico Comportamental.

10.5 - O recurso devera ser encaminhado por meio do e-mail recurso.convocacao@fha.mg.gov.br,
no prazo 1 (um) dia uatil, contado a partir do primeiro dia util subsequente a data de divulgacao
do resultado de classificacdo da 22 Etapa e 32 Etapa do PSS.

10.6 - O recurso devera ser impetrado por meio do preenchimento do formulario constante

no Anexo V e encaminhado para o endereco eletronico recurso.convocacao@fha.mg.gov.br
mensagem com o assunto “RECURSO PSS — EDITAL N°21/2023” conforme prazos definidos
no item 10.5.

10.6.1 - O recurso devera conter de forma clara e objetiva a fundamentacédo especifica da etapa
selecionada, devendo estar assinalada no formulario a etapa a que se refere.

10.7 - O acompanhamento das publicacdes, avisos e comunicados relacionados ao PSS é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

10.8 - Néo serd permitida, em nenhuma hipdtese, a juntada de quaisquer documentos que
comprovem as InformagGes Curriculares na fase de recurso.

10.9 - O deferimento ou indeferimento do recurso seréd informado ao candidato pela respectiva

Comissao em até 2 (dois) dias Uteis a partir do primeiro dia Util subsequente a data da interposicao
do recurso.

11 - DA HOMOLOGACAO

11.1- A homologacdo do presente Processo Seletivo Simplicado estara disponivel no site oficial da
Instituicdo www.fha.mg.gov.br.

12 — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 - As publicagdes oficiais referentes ao PSS de que trata este Edital estardo disponiveis no
sitio eletronico da FHA, www.fha.mg.gov.br.

12.2 - As davidas que porventura surgirem sobre este Edital ou sobre o certame seréo sanadas por
meio do endereco eletrénico convocacao@fha.mg.gov.br, mensagem com o assunto
“INFORMACOES PSS - EDITAL N°21/2023.”

12.3 - Nao seréo fornecidos atestados, copias de documentos, certificados ou certidBes relativos a
participacdo ou as notas obtidas pelos inscritos/selecionados.
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12.4 - Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos 0s
candidatos, ndo havendo justificativa para o0 ndo cumprimento.

12.5 - E facultada & Comissdo do PSS ou a autoridade a ela superior, em qualquer fase do processo
seletivo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a completar a instru¢do do processo.

12.6 - Ao efetivar a sua inscrigdo, fica implicito que o candidato conhece e acata as hormas do
presente PSS.

12.7 - E reservado a Fundacdo, o direito de proceder a Convocacdo para o exercicio da fungéo
de Professor de Educacdo Basica, em nimero que atenda a sua necessidade, respeitando a ordem
de classificacdo dos inscritos.

12.8 - Quando da Convocagdo para assumir o exercicio, se dara respeitando a ordem de
classificacéo.

12.9 - O Candidato que ndo atender a convocacdo de que trata o item 12.7, sera desclassificado
do PSS.

12.10 - Quando da Convocacao para o exercicio da funcdo de PEB, o candidato que manifestar
desinteresse e/ou ndo poder assumir o exercicio, desde que justificado em formulério a ser
disponibilizado na Sessdo Publica, sera mantido no cadastro reserva, cabendo a Fundacdo o
direito de convocar o proximo respeitando a ordem de classificacéo.

12.11 - Eventuais casos omissos ou situacdes ndo previstas neste Edital serdo solucionados com

base no artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal, pela Lei n® 23.750/2020 e pelas demais
normas aplicaveis ao caso.

12.12- Naquilo que couber aplica-se o disposto na Resolu¢do SEE N° 4.773, de 4 de outubro
2022 e outros instrumentos normativos.

12.13 - Integram este Edital e dele fazem parte os seguintes anexos, os quais deverdo ser lidos e
interpretados pelos candidatos:
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12.14 - O Extrato do presente Edital sera publicado no Diério Oficial Eletronico do Estado —
Minas Gerais.

12.15 - Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | |Cargo - Professor de Educacdo Basica /Componentes Curriculares

ANEXO Il |Pontuacdo referente a Andlise das InformacBes Curriculares (22 ETAPA)

ANEXO Il [Habilitacdo e Escolaridade exigida

ANEXO IV |Relagdo de Cursos Correspondentes e Curriculares

ANEXO V [Formuléario de Recurso

ANEXO VI [Relacdo de documentos

ANEXO VII |Atribui¢es Gerais

ANEXO VIll|Cronograma geral

Ibirité, 12 de maio de 2023.

VICENTE TARLEY FERREIRA ALVES
Presidente da Fundacédo Helena Antipoff
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ANEXO |
MATRIZ - COMPONENTES CURRICULARES
A-CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO SEE/MG

CODIGO
DE COMPONENTES CURRICULARES 1° MODULO *A/S
INSCRICAO

Empreendedorismo
Gestédo Ambiental
Gestdo Empresarial |

Informatica Aplicada
1 Métodos Quantitativos Aplicados a Administra¢ao
Portugués Instrumental

Processos de Operagdes Contabeis |
Sistemas Econdmicos

NIWINDNWIN WIN| W

CODIGO DE

= 0 5 *
INSCRICAO COMPONENTES CURRICULARES 20 MODULO *A/S

Nogdes de Direito

Administracio de Materiais

Aplicativos Informatizados da Administracdo
Gestdo de Competéncias

2 Gestdo de Marketing

Gestdo Empresarial Il

Processos de Operacgdes Contébeis Il

NIW|ABININD|W

CODIGO
DE COMPONENTES CURRICULARES 3° MODULO *A/S
INSCRICAO

Administracio da Produgéo

Criacédo e Desenvolvimento de Empresas
Etica Profissional

Gestdo de Pessoas

Metodologia de Pesquisa Técnica e Cientifica
Processos Financeiros e Orcamentarios
Sistemas de Informagdes Gerenciais

N|w[p|jw v

*A/S — Aula Semanal

O plano de ensino, matriz e ementas dos componentes curriculares estdo disponiveis para consulta em:
https://drive.google.com/drive/folders/153ck31qgj Y mSwgl7fvOtEFPYVR-MkHmMQ-?usp=sharing
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MATRIZ - COMPONENTES CURRICULARES

B - CURSO TECNICO EM ADMINISTRACAO METODOLOGIA SEBRAE

CODIGO COMPONENTES CURRICULARES 1°MODULO *A/S
DE
INSCRICAO
Administracdo e Empreendedorismo 2
Comunicacdo Empresarial 1
Contabilidade Gerencial 2
Direito e Etica 2
Gestdo de Marketing 2
4 Lideranca e Gestdo de Pessoas 2
Matemética Financeira e Financas Pessoais 2
Pensamento Computacional e Digital 2
Projeto Tutoria 3
Tdpicos Especiais em Administracdo e Empreendedorismo 1
CODIGO COMPONENTES CURRICULARES 2° MODULO *A/S
DE
INSCRICAO
Administracio da Produgéo 2
Cultura Organizacional 2
Economia e Mercado de Capitais 1
Empreendedorismo e Modelos de Negdécios 1
Estratégias Empresariais 2
Gestdo de Vendas 2
> Projeto Empresa Simulada 3
Planejamento Financeiro Empresarial 2
Projeto Vitrine 3
Tecnologias e Processos de Inovagéo 1
Tépicos Especiais da Administracdo e Empreendedorismo 1
CODIGO COMPONENTES CURRICULARES 2° MODULO *A/S
DE
INSCRICAO
5 Inglés para Neg6cios 1
CODIGO COMPONENTES CURRICULARES 2° MODULO *A/S
INSCE{IIE(;AO
7 | Pensametno Computacional e Digital | 2

*A/S — Aula Semanal

O plano de ensino, matriz e ementas dos componentes curriculares estdo disponiveis para consulta em:

https://drive.google.com/drive/folders/153ck31aj Y mSwql7fvOtEFPYVR-MKHmMQ-?usp=sharing
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ANEXO 11

PONTUAGAO REFERENTE A ANALISE DAS INFORMAGCOES CURRICULARES (22 ETAPA)

QUADRO CRITERIOS DE PONTUACAO

CODIGO DE INSCRICAO COMPONENTES CURRICULARES N°1,234¢€5

Descritor n°1- Formagao

Pontuacéo

Comprovante

1.1-Titulo de Doutorado,
Mestrado ou Especializacéo,
na area de Administracéo

Serd considerado o maior Titulo:

Doutorado 10 pontos
Mestrado 8 pontos
Especializacdo 6 pontos

1.2-Titulo de Doutorado,

Mestrado ou Especializagdo

Sera considerado o maior Titulo:

, Doutorado 5 pontos
em qualquer area da Mestrado 4 pontos
Educacéo —

Especializacdo 3 pontos
1.3-Titulo de Doutorado,

Mestrado ou Especializagdo
na area do conhecimento em

Sera considerado o maior Titulo:

- Digitlizado frente e verso do original,
do Certificado/Diploma de concluséo
ou;

- Digitalizado frente e verso do
Documento formal expedido pela
Instituicdo de ensino responsavel, que
declare expressamente a conclusdo
efetiva de curso, a aprovagdo do
interessado, a inexisténcia de qualquer
pendéncia para a aquisicdo da titulacéo
e a informacdo do inicio de expedicao
e registro do respectivo diploma, na
area em que concorre, ministrado por

Educacio a Distancia Gestao | -2outorado 4pontos | | Instituicdo de Ensino Superior,com
e Tutoria Mestrado 3 pontos titulo reconhecido pelo MEC.
' Especializacdo 2 pontos
DEEEIEY 72 Pontuacéo Comprovante
Experiéncia Profissional
Comprovante de Tempo Publico:
2.1 - Tempo de servigo até Ano (s) | Pontuagéo a
31/12/2022, na Rede Publica cada ano - Digitalizacdo frente e Verso do
de Ensino Federal, Rede completo orginal da Contagem de Tempo ou
Publica de Ensino Estadual, 1 2 pontos Declaragdo com carimbo do Orgéo
Rede Puablica de Ensino 2 4 pontos expedidor, datado e assinado,
Municipal e Rede de Ensino 3 6 pontos identificacdo completa do
Privada na regéncia de aulas 4 8 pontos profissional  expedida pela Rede
de qualquer dos 5 10 pontos Estadual de Ensino, Rede Publica
componentes curriculares 6 12 pontos Federal de Ensino e Rede Publica
de que trata o Anexo I 7 14 pontos Municipal de Ensino

guadro A ou B no Curso
Técnico em Administragdo,
devendo ser observado o
dispostos no item 5.10.

Obs. Sera pontuado até o
limite de 2.555 dias ou 7
(sete) anos .

Comprovante de Tempo Privado:

- Digitalizagdo frente e verso da
Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), contendo as paginas
de identificacdo com foto e dos dados
pessoais e registros dos contratos de
trabalho.

Em caso de contrato em vigor o
tempo de servigo sera considerado até
31/12/2022.
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2.2 - Tempo de servigo até
31/12/2022, na Rede Publica
de Ensino Federal, Rede
Plblica de Ensino Estadual,
Rede Publica de Ensino
Municipal e Rede de Ensino
Privada na regéncia dos
componentes curriculares
nos Anos Finais do Ensino
Fundamental e no Ensino
Médio e/ou Educacédo
Profissional na regéncia,
devendo ser observado o
dispostos no item 5.10.

Obs. Serd pontuado até o
limite de 2.555 dias ou 7
(sete) anos .

Comprovante de Tempo Publico:

Ano (s)

Pontuacéo a
cada ano
completo

1 pontos

2 pontos

3 pontos

4 pontos

5 pontos

6 pontos

N[OOI WIN|EF-

7 pontos

- Digitalizacdo frente e Verso do
orginal da Contagem de Tempo ou
Declaragdo com carimbo do Orgdo

expedidor, datado e assinado,
identificacdo completa do
profissional  expedida pela Rede

Estadual de Ensino, Rede Publica
Federal de Ensino e Rede Publica
Municipal de Ensino

Comprovante de Tempo Privado:

- Digitalizagdo frente e verso da
Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), contendo as paginas
de identificagdo com foto e dos dados
pessoais e registros dos contratos de
trabalho.

Em caso de contrato em vigor o
tempo de servico seré considerado até
31/12/2022.

Pontuagdo Maxima distribuida — 40 ( quarenta) pontos
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; QUADRQCRITERIOS DE PONTUACAO
CODIGO DE INSCRICAO COMPONENTES CURRICULARES N°

Descritor n°1- Formagéao

Pontuacdo

Comprovante

1.1-Titulo de Doutorado,
Mestrado ou Especializacdo, na
area de Administracdo e/ou
Lingua Inglesa

Sera considerado o maior Titulo:

Doutorado 10 pontos
Mestrado 8 pontos
Especializagio 6 pontos

1.2-Titulo de Doutorado,
Mestrado ou Especializagdo em
qualquer &rea da Educagéo

Sera considerado o maior Titulo:

Doutorado 5 pontos
Mestrado 4 pontos
Especializacdo 3 pontos

1.3-Titulo de Doutorado,
Mestrado ou Especializacdo
na area do conhecimento em

Sera considerado o maior Titulo:

- Digitlizado frente e verso do original, do
Certificado/Diploma de concluséo ou;

- Digitalizado frente e verso do
Documento  formal  expedido pela
Instituicdo de ensino responsavel, que
declare expressamente a conclusdo efetiva
de curso, a aprovacdo do interessado, a
inexisténcia de qualquer pendéncia para a
aquisicéo da titulacdo e a informacdo do
inicio de expedicao e registro do respectivo
diploma, na &area em que concorre,
ministrado por Instituigdo de Ensino
Superior,com titulo reconhecido pelo

R ~ Doutorado 4 pontos MEC.
Educagao a Distancia Gestéo e Mestrado 3 pontos
Tutoria. P F—
Especializagio 2 pontos
Descritor n°2 N
Experiéncia Profissional Pontuacao Comprovante
Comprovante de Tempo Publico:
2.1 - Tempo de servico até Ano (s) Pontuagéo a
31/12/2022, na Rede Publica de cada ano - Digitalizag8o frente e Verso do orginal
Ensino Federal, Rede Publica de completo da Contagem de Tempo ou Declaracéo
Ensino Estadual, Rede Publica 1 2 pontos com carimbo do Orgao expedidor, datado
de Ensino Municipal e Rede de 2 4 pontos e assinado, identificacdo completa do
Ensino Privada na regéncia de 3 6 pontos profissional expedida pela Rede Estadual
aulas de qualquer dos 4 8 pontos de Ensino, Rede Publica Federal de
componentes curriculares de 5 10 pontos Ensino e Rede Pdblica Municipal de
que trata o Anexo | quadro A 6 12 pontos Ensino
ou B no Curso Técnico em 7 14 pontos

Administracdo, devendo ser
observado o dispostos no item 8

Ser4 pontuado até o limite de
2.555 dias ou 7 (sete) anos .

Comprovante de Tempo Privado:

- Digitalizacéo frente e verso da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
contendo as paginas de identificagcdo com
foto e dos dados pessoais e registros dos
contratos de trabalho.

Em caso de contrato em vigor o tempo de
servico sera considerado até 31/12/2022.
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2.2 - Tempo de servico até
31/12/2022, na Rede Publica
de Ensino Federal, Rede
Publica de Ensino Estadual,
Rede Pudblica de Ensino
Municipal e Rede de Ensino
Privada na regéncia dos
componentes curriculares
nos Anos Finais do Ensino
Fundamental e no Ensino
Médio e/ou Educacédo
Profissional na regéncia,
devendo ser observado o
dispostos no item 5.10.

Obs. Serd pontuado até o
limite de 2.555 dias ou 7
(sete) anos .

Comprvante de Tempo Publico:

Ano (s)

Pontuacéo a
cada ano
completo

1 pontos

2 pontos

3 pontos

4 pontos

5 pontos

6 pontos

N[OOI WIN|EF-

7 pontos

- Digitalizacdo frente e Verso do
orginal da Contagem de Tempo ou
Declaragdo com carimbo do Orgdo

expedidor, datado e assinado,
identificacdo completa do
profissional  expedida pela Rede

Estadual de Ensino, Rede Publica
Federal de Ensino e Rede Publica
Municipal de Ensino

Comprovante de Tempo Privado:

- Digitalizagdo frente e verso da
Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), contendo as paginas
de identificagdo com foto e dos dados
pessoais e registros dos contratos de
trabalho.

Em caso de contrato em vigor o
tempo de servico seré considerado até
31/12/2022.

Pontuacdo Méxima distribuida — 40 ( quarenta) pontos
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) QUADRO CRITERIOS DE PONTUAGAO
CODIGO DE INSCRICAO COMPONENTES CURRICULARES N°7

Descritor n°1- Formagéo

Pontuagao

Comprovante

1.1-Titulo de Doutorado,
Mestrado ou Especializacdo, na
area na area de Administracdo
elou Computacao e
Tecnologias da Informacéo e
Comunicacao (TIC)

Sera considerado o maior Titulo:

Doutorado 10 pontos
Mestrado 8 pontos
Especializagdo 6 pontos

1.2-Titulo de Doutorado,
Mestrado ou Especializagdo em
qgualquer &rea da Educacéo

Sera considerado o maior Titulo:

Doutorado 5 pontos
Mestrado 4 pontos
Especializagio 3 pontos

1.3-Titulo de Doutorado,
Mestrado ou Especializacdo
na area do conhecimento em

Sera considerado o maior Titulo:

- Digitlizado frente e verso do original, do
Certificado/Diploma de concluséo ou;

- Digitalizado frente e verso do
Documento  formal expedido pela
Instituicdo de ensino responsavel, que
declare expressamente a conclusdo efetiva
de curso, a aprovacdo do interessado, a
inexisténcia de qualquer pendéncia para a
aquisicdo da titulacdo e a informacdo do
inicio de expedic&o e registro do respectivo
diploma, na é&rea em que concorre,
ministrado por Instituigdo de Ensino
Superior,com titulo reconhecido pelo
MEC.

Educacdo & Distancia Gestdo e Doutorado 4 pontos
; Mestrado 3 pontos
Tutoria. —
Especializacdo 2 pontos
DEEEHDT 172 Pontuacéo Comprovante
Experiéncia Profissional ¢ P
21 - Tempo de servico até A G S Comprvante de Tempo Publico:
81/12/2022, na Rede Publica de cada gno - Digitalizagdo frente e Verso do orginal
Ensino Federal, Rede Publica de completo da gonta e$n de Tempo ou Declar% &0
Ensino Estadual, Rede Publica 1 2 o%tos com carir’gbo do Or éopex edidor datgdo
de Ensino Municipal e Rede de 2 4 - t e assinado identig:‘ica ég com ,Ieta do
Ensino Privada na regéncia de pontos AN Hhicac P
3 6 pontos profissional expedida pela Rede Estadual
aulas de qualquer dos q . de Pibli deral d
componentes curriculares de 4 8 pontos e Ensino, I(?je e,gll.J ica Fe _eral de
que trata o Anexo | quadro A > 10 pontos 522:28 e Rede Pblica Municipal de
ou B no Curso Técnico em 6 12 pontos
Administracdo, devendo  ser ’ 14 pontos

observado o dispostos no item
5.10.

Ser4 pontuado até o limite de
2.555 dias ou 7 (sete) anos .

Comprovante de Tempo Privado:

- Digitalizacéo frente e verso da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
contendo as paginas de identificacdo com
foto e dos dados pessoais e registros dos
contratos de trabalho.

Em caso de contrato em vigor o tempo de
servico sera considerado até 31/12/2022.
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2.2 - Tempo de servico até
31/12/2022, na Rede Publica
de Ensino Federal, Rede
Publica de Ensino Estadual,
Rede Pudblica de Ensino
Municipal e Rede de Ensino
Privada na regéncia dos
componentes curriculares
nos Anos Finais do Ensino
Fundamental e no Ensino
Médio e/ou Educacédo
Profissional na regéncia,
devendo ser observado o
dispostos no item 5.10.

Obs. Serd pontuado até o
limite de 2.555 dias ou 7
(sete) anos .

Comprvante de Tempo Publico:

Ano (s)

Pontuacéo a
cada ano
completo

1 pontos

2 pontos

3 pontos

4 pontos

5 pontos

6 pontos

N[OOI WIN|EF-

7 pontos

- Digitalizacdo frente e Verso do
orginal da Contagem de Tempo ou
Declaragdo com carimbo do Orgdo

expedidor, datado e assinado,
identificacdo completa do
profissional  expedida pela Rede

Estadual de Ensino, Rede Publica
Federal de Ensino e Rede Publica
Municipal de Ensino

Comprovante de Tempo Privado:

- Digitalizagdo frente e verso da
Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), contendo as paginas
de identificagdo com foto e dos dados
pessoais e registros dos contratos de
trabalho.

Em caso de contrato em vigor o
tempo de servico seré considerado até
31/12/2022.

Pontuacdo Méxima distribuida — 40 ( quarenta) pontos
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ANEXO 111

1 - HABILITACAO E ESCOLARIDADE exigidas para atuar como PEB regente de aulas dos
COMPONENTES CURRICULARES da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio dos cursos
concomitante, subsequente em Administracdo na Escola Sandoval Soares de Azevedo.

2 - Simbolo de vencimento da Convocacdo: PEBD1A: Graduado ou PEBS1A- Autorizagdo Temporaria
para Lecionar (ATL)

NOS TERMOS DO ANEXO | QUADRO 8 DA RESOLUCAO SEE N°4. 773, DE 4 DE OUTUBRO DE 2022

CRITERIO PARA CLASSIFICACAO - HABILITAGCAO E ESCOLARIDADE

COMPROVANTE

Licenciatura plena com habilitacdo correspondente a do curso técnico
em que pretenda lecionar ou

Diploma registrado ou declaracédo de
conclusdo acompanhada de
histérico escolar

Bacharelado ou tecnolégico acrescido de curso de formacao

(o]
! pedagogica, para graduados ndo licenciados (realizado nos termos da Certificado de curso de formagao
legislacdo especifica), com habilitacdo correspondente & do curso pedagdgica
técnico em que pretenda lecionar
Bacharelado ou tecnoldgico com habilitagdo correspondente a do curso | Diploma registrado ou declaragéo de
técnico em que pretenda lecionar, acrescido de curso de formacédo | conclusdo acompanhada de histérico
pedagogica para graduados ndo licenciados (realizado nos termos da escolar e certificado de curso de
legislag&o especifica), em qualquer &rea do conhecimento ou formac&o pedagogica
20 Bacharelado ou tecnoldgico com habilitacéo correspondente a do curso | pipjoma registrado ou declaragio de
técnico em que pretenda lecionar, acrescido de curso de licenciatura | conclusio acompanhada de histérico
plena em qualquer area do conhecimento ou escolar
l\!otc}rio Saber reconhecido, com habilitacdo correspondente a do curso Certificado de Notério Saber
técnico em que pretenda lecionar reconhecido
Licenciatura plena com habilitacdo correlata a do curso técnico em que | Diploma registrado ou Declaracéo de
pretenda lecionar ou conclusdo acompanhada de histérico
escolar
30 Bacharelado ou tecnolégico, acrescido de curso de formacédo
pedagdgica para graduados néo licenciados (realizado nos termos da Certificado de curso de formacéo
legislacdo especifica), com habilitacdo correlata & do curso técnico em pedagogica
que pretenda lecionar
Bacharelado ou tecnoldgico com habilitacdo correlata a do curso . . x
técnico em que pretenda lecionar, acrescido de curso de formagdo D|plomz§ registrado ou declaragdo de
pedagdgica para graduados nédo licenciados (realizado nos termos da conclusdo d_e curso acompanhada de
legislacdo especifica), em qualquer &rea do conhecimento ou historico escolar
40
Bacharelado ou tecnolégico com habilitacdo correlata & do curso Certificado de curso de formacéo
técnico em que pretenda lecionar, acrescido de curso de licenciatura pedagogica
plena em qualquer &rea do conhecimento
5o Licenciatura curta com habilitacdo correspondente a do curso técnico Diploma registrado
em que pretenda lecionar
. Licenciatura curta com habilitacdo correlata a do curso técnico em que | Autorizagcdo Temporaria para Lecionar
6 pretenda lecionar (ATL) 12 prioridade
. Bacharelado ou tecnoldgico com habilitacdo correspondente a do curso | Autorizagdo Temporaria para Lecionar
7 técnico em que pretenda lecionar (ATL) 22 prioridade
Bacharelado ou tecnoldgico com habilitacdo correlata @ do curso | Autorizacdo Temporéaria para Lecionar
8o técnico em que pretenda lecionar ou (ATL) 32 prioridade
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Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento, acrescida de | Autorizacdo Temporaria para Lecionar
90 pos-graduacéo (lato sensu ou stricto sensu), com habilitagdo especifica (ATL) 42 prioridade

a do curso técnico em que pretenda lecionar

Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ltimos periodos, em curso | Autorizagdo Temporaria para Lecionar
10° de licenciatura, com habilitacao correspondente a do curso técnico em (ATL) 52 prioridade

que pretenda lecionar

Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) Gltimos periodos, em curso | Autorizagdo Temporaria para Lecionar
11° de licenciatura, com habilitacdo correlata a do curso técnico em que (ATL) 62 prioridade

pretenda lecionar

Bacharelado ou tecnolégico em qualquer area do conhecimento, |Autorizacdo Temporaria para Lecionar
120 acrescido de poés-graduacdo (lato sensu ou stricto sensu) , com (ATL) 78 prioridade

habilitacdo especifica a do curso técnico em que pretenda lecionar

Licenciatura plena com habilitacdo em qualquer &rea de conhecimento, | Autorizacdo Temporaria para Lecionar
13° cujo histérico comprove formagao para o(s) componente(s) do curso (ATL) 82 prioridade

técnico em que pretenda lecionar

Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ltimos periodos, em curso | Autorizacdo Temporaria para Lecionar
14° bacharelado ou tecnoldgico, com habilitacdo correspondente a do curso (ATL) 92 prioridade

técnico em que pretenda lecionar

Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) tltimos periodos, em curso | Autorizacdo Temporaria para Lecionar
150 bacharelado ou tecnol6gico, com habilitacdo correlata a do curso (ATL) 102 prioridade

técnico em que pretenda lecionar

Bacharelado ou tecnolégico com habilitacdo em qualquer area do Autorizacdo Tempordria para Lecionar
16° conhecimento, cujo histérico comprove formacdo para 0(S) (ATL) 112 prioridade

componente(s) do curso técnico em que pretenda lecionar

Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto nos trés ultimos, | Autorizacdo Temporaria para Lecionar
170 em curso de licenciatura, com habilitacdo correspondente a do curso (ATL) 122 prioridade

técnico em que pretenda lecionar

Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto nos trés ultimos, | Autorizacdo Temporaria para Lecionar
180 em curso de licenciatura com habilitacdo correlata a do curso técnico (ATL) 13?2 prioridade

em que pretenda lecionar

Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto nos trés ultimos, | Autorizacdo Temporaria para Lecionar
190 em curso bacharelado ou tecnolégico com habilitacéo correspondente a (ATL) 142 prioridade

do curso técnico em que pretenda lecionar

Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto nos trés ultimos, | Autorizacdo Temporaria para Lecionar
20° em curso bacharelado ou tecnol6gico com habilitacdo correlata a do (ATL) 152 prioridade

curso técnico em que pretenda lecionar

Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo em curso de licenciatura | Autorizacdo Temporaria para Lecionar
210 em qualquer area do conhecimento, cujo histérico comprove formagéo (ATL) 162 prioridade

para o (s) componente (s) do curso técnico em que pretenda lecionar

Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo em curso bacharelado ou | Autorizagdo Temporaria para Lecionar

tecnolégico em qualquer area do conhecimento, cujo histdrico (ATL) 172 prioridade
22° comprove formacédo para o(s) componente(s) do curso técnico em que

pretenda lecionar
930 Curso Técnico em nivel médio com formagéo correspondente & do | Autorizacdo Temporéria para Lecionar

curso em que pretenda lecionar (ATL) 182 prioridade

Observacdes:

/A) O Notorio Saber reconhecido, deve atender os termos da Resolugdo CEE n° 488/22 e demais. Normativas expedidas pela SEE-

MG sobre o tema.

B) No certificado de reconhecimento do Notorio Saber deve constar o eixo tecnologico e a identificacéo da qualificagdo aferida.
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ANEXO IV

RELACAO DE CURSOS SUPERIORES CORRESPONDENTES E CORRELATOS
Nos termos da Resolucdo SEE n°4. 773, de de 4 de outubro 2022

CURSO TECNICO EM ADMINISTRAQAO~
COMPONENTE CURRICULAR — CODIGO DE INSCRICAO N°1,234¢e5

CURSOS SUPERIORES CORRESPONDENTES | CURSOS SUPERIORES CORRELATOS

- Bacharelado em Administracdo Pablica

- Bacharelado em Ciéncias Econémicas

- Bacharelado em Ciéncias Contébeis
-Tecnoldgico em Processos Gerenciais

- Tecnoldgico em Gestéo Publica

- Tecnol6gico em Gestdo de Recursos Humanos

- Bacharelado em Administracédo

CURSO TECNICO EM AI;)MINISTRA(;AO B
COMPONENTE CURRICULAR — CODIGO DE INSCRICAO N°6

CURSOS SUPERIORES CORRESPONDENTES | CURSOS SUPERIORES CORRELATOS

- Bacharelado em Administracdo
- Bacharelado em Letras — Portugués/Inglés -
- Licenciatura em Letras — Portugués/ Inglés

CURSO TECNICO EM ADMINISTRACAO B
COMPONENTE CURRICULAR - CODIOGO DE INSCRICAQO N°7

CURSOS SUPERIORES CORRESPONDENTES | CURSOS SUPERIORES CORRELATOS

- Bacharelado em Administragéo Publica
- Bacharelado em Ciéncias Econdmicas
- Bacharelado em Ciéncias Contabeis

- Bacharelado em Administracéo -Tecnoldgico em Processos Gerenciais

- Licenciatura em Informatica - Tecnoldgico em Gestdo Publica

- Bacharelado em Informética - Tecnoldgico em Gestdo de Recursos Humanos
- Licenciatura em Ciéncia da Computagao - Tecnolégico em Analise e

- Bacharelado em Ciéncia da Computacéo Desenvolvimento de Sistemas

- Licenciatura em Computagio - Tecnoldgico em Redes de Computadores

- Bacharelado em Computagéo - Tecnoldgico em Banco de Dados

- Bacharelado em Engenharia da Computag&o - Tecnoldgico em Jogos Digitais

- Tecnoldgico em Seguranga da Informacéo
- Tecnoldgico em Sistemas para Internet

- Bacharelado em Sistemas da Informacéo
- Bacharelado em Engenharia de Software
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ANEXO V
MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOR RECURSO
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 21/2023

1. DA IDENTIFICACAO
NOME:
N°CPF/INSCRICAO:
FUNCAO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — PEB

2. ENCAMINHAMENTO
A Comissdo resposavel pela conducdo do Processo Seletivo Edital n° 21/2023.

Como inscrito no PSS, destinado a formar cadastro reserva , solicito a Comissédo responsavel pelo
PSS a revisédo do status ou da nota atribuida:
[ ]12Etapado PSS/[ ]22Etapado PSS/[ ]32 Etapa do PSS

3.RAZOES RECURSAIS

Local, de de 2023

Assinatura do (a) Recorrente

O recurso deverd ser encaminhado pelo candidato através do e-mail
recurso.convocacao@fha.mg.gov.br nos termos do item 10 deste Edital, observado o prazo
conforme cronograma geral Anexo V111, obrigatoriamente digitado.
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ANEXO VI

RELACAO DE DOCUMENTOS

1.0 candidato € responsavel por anexar no formulario de inscricdo os documentos comprobatdrios
relacionados no quadro abaixo.

2.Formato: Em PDF, ndo dever4 ultrapassar 10MB (dez megabytes) com todas as INFORMACOES

LEGIVEIS, as paginas ndo podem ser cortadas ou rasuradas, um arquivo por documento, 0s arquivos
deverdo ser identificados nominalmente, exemplo: Titulo, Certificado, Contagem de Tempo, CTPS.

12 Etapa — Documento exigido
Digitalizag&o, frente e verso, do original do diploma e/ ou declaracéo/certiddo de concluséo de
curso (valida) acompanhada de histdrico escolar, nos termos do Anexo 111

22 Etapa — Comprovante das Informac6es Curriculares
Se informado na inscri¢cdo — Anexo Il Descritor n°1 formagéo, itens 1.1, 1.2 e 1.3

- Digitalizacéo, frente e verso, do original do Certificado/Diploma de conclusdo do Curso de Pés-
Graduacdo Especializagdo, Mestrado ou Doutorado, ou

-Digitalizacao, frente e verso do Documento formal expedido pela instituicdo de ensino responsavel,
que declare expressamente a concluséo efetiva de curso, a aprovagédo do interessado, a inexisténcia de
qualquer pendéncia para a aquisi¢ao da titulacdo e a informag&o do inicio de expedicao e registro do
respectivo diploma, na &rea em que concorre, ministrado por Institui¢cdo de Ensino Superior, com titulo
reconhecido pelo MEC.

Se informado na inscrigdo — Descritor n°2 experiéncia profissional, itens 2.1 e 2.2

- Digitalizacdo, frente e verso, do original da Certidao de Contagem de Tempo de Servico emitida
por 6rgdo publico, com a devida identificagdo da funcdo em que se inscreveu, constando o periodo
trabalhado, data de inicio e término, com assinatura e carimbo do responsavel pelo setor de recursos
humanos, bem como a identificacdo completa do érgao emissor.

- Digitalizacéo, frente e verso, do original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — da
pagina que contenha a foto, da pagina que corresponda a qualificacdo civil (identificagdo do
candidato) e das paginas que constem anota¢des dos registros de contratos de trabalho, com data de
admisséo e resciséo.

- No caso da CTPS Digital, o candidato devera apresentar as telas de qualificacéo civil e as de
anotacdes funcionais (registros de contrato, contendo data de admisséo, rescisdo e cargo);

- Digitalizacdo, frente e verso, do original da Declaracdo ou Certiddo, expedida em papel timbrado
pelo empregador, constando data de inicio e término do periodo trabalhado, assinada pelo responsavel
pelo Departamento de Recursos Humanos, contendo carimbo com CNPJ da empresa, para fins de
informar o Componente Curricular.

3% Etapa — Entrevista Técnico Comportamental
Na inscri¢do o candidato deverd apresentar o Curriculo.
O curriculo nédo sera pontuado, sendo utilizado na fase da entrevista pelos entrevistadores. O mesmo

devera constar: dados pessoais, formacdo, experiéncia profissional e cursos relevantes na area em que 0
candidato estiver concorrendo
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ANEXO VII
ATRIBUICOES GERAIS

(a que se refere o art. 6° da Lei n° 15.293, de 5 de agosto de 2004)
AtribuicGes dos Cargos Efetivos que Compdem as Carreiras dos Profissionais de Educacgdo Basica
1. Carreira de Professor de Educacao Bésica:
1.1. exercer a docéncia na educagdo bésica, em unidade escolar, responsabilizando-se pela regéncia de turmas
ou por aulas, pela orientacdo de aprendizagem na educacdo de jovens e adultos, pela substituicdo eventual de
docente, pelo ensino do uso da biblioteca, pela docéncia em laboratério de ensino, em sala de recursos didaticos
e em oficina pedagdgica, por atividades artisticas de conjunto e acompanhamento musical nos conservatdrios

estaduais de musica e pela recuperacédo de aluno com deficiéncia de aprendizagem;

1.2. participar do processo que envolve planejamento, elaboracéo, execucao, controle e avaliacdo do projeto
politico-pedagogico e do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola;

1.3. participar da elaboracéo do calendério escolar;

1.4. exercer atividade de coordenagdo pedagogica de area de conhecimento especifico, nos termos do
regulamento;

1.5. atuar na elaboragao e na implementacéo de projetos educativos ou, como docente, em projeto de formagao
continuada de educadores, na forma do regulamento;

1.6. participar da elaboracdo e da implementacdo de projetos e atividades de articulacdo e integracdo da escola
com as familias dos educandos e com a comunidade escolar;

1.7. participar de cursos, atividades e programas de capacitacao profissional, quando convocado ou convidado;
1.8. acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino-aprendizagem;

1.9. realizar avaliagBes periddicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas;

1.10. promover e participar de atividades complementares ao processo da sua formacéo profissional;

1.11. exercer outras atribuicdes integrantes do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola,
previstas no regulamento desta Lei e no regimento escolar, e outras atribui¢des correspondentes solicitadas pela
Fundacdo Helena Antipoff.

LEI N°9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996
Art. 13. Os docentes incumbir-se-&o de:
| - participar da elaborag&o da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
Il - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
I11 - zelar pela aprendizagem dos alunos;

E outras atribui¢des correspondentes ou correlatas solicitadas pela Fundacio Helena Antipoff.
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ANEXO VIII
CRONOGRAMA GERAL
ATIVIDADE DATA LOCAL
1.Publicagéo do Edital 12/05/2023 www.fha.mg.gov.br

2.Periodo de Inscrigao

Das 10 horas do dia 15/05/2023
Até as 10 horas 24/05/2023

www.fha.mg.gov.br

3.Publicacdo lista de inscritos

25/05/2023
A partir das 14horas

www.fha.mg.gov.br

4.Publicacdo da Analise das Informacdes Curriculares

Divulgacédo de data em breve

www.fha.mg.gov.br

5. Interposicéo de Recurso — contra a Andlise das
Informagdes Curriculares

Divulgacéo de data em breve

recurso.convocacao@fha.mg.gov.br

6. Resposta do Recurso — contra a Anélise das Informagdes
Curriculares

Divulgacéo de data em breve

Envio ao e-mail do candidato

7.Lista final da classificagdo das Analise das Informagdes
Curriculares

Divulgacéo de data em breve

www.fha.mg.gov.br

8.Convocacao para EntrevistaTécnico Comportamental

Divulgacéo de data em breve

www.fha.mg.gov.br

9. Entrevista Técnico Comportamental

Divulgacéo de data em breve

Fundacdo Helena Antipoff

10. Resultado da Entrevista Tecnico Comportamental

Divulgacéo de data em breve

www.fha.mg.gov.br

11. Interposicéo de Recurso — Entrevista Técnico
Comportamental

Divulgacéo de data em breve

recurso.convocacao@fha.mg.gov.br

12.Classificacéo final do PSS
13.Publicacdo da Homologacéo do PSS

Divulgacéo de data em breve
Divulgacéo de data em breve

Envio ao e-mail do candidato
www.fha.mg.gov.br
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