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PROCESSO DE INSCRICAO
CADASTRO DE RESERVA - QUADRO ADMINISTRATIVO

O PRESIDENTE DA FUNDACAO HELENA ANTIPOFF, no uso de suas atribui¢eslegais
que Ihe sdo conferidas pela Lei Estadual n® 22.257, de 27 de julho de 2016 e Decreto n. 47.906,
de 2 de abril de 2020 e CONSIDERANDO:

I — A Fundacdo integra a area de competéncia da Secretaria de Estado de Educacéo, por
vinculagdo nos termos do art. 32, paragrafo tnico alinea “a” da Lei n°® 23.304 de 30 de maio de
2019;

Il - As normativas previstas no Decreto Estadual n® 48.907, de 23 de dezembro de 2020 e em
atendimento ao previsto na Resolucdo SEE N° 4.474/2021 referente aos critérios e define
procedimentos para inscricdo e classificagdo de candidatos para a contratagdo temporaria para
atuacdo no Quadro Administrativo na Rede Estadual de Ensino da Secretaria de Estado de
Educacédo de Minas Gerais (SEE/MG);

Il - O Decreto n® 43.945, de 30 de dezembro de 2004, que dispOe sobre a lotacéo, a codificacdo
e a identificacdo dos cargos de provimento efetivo das carreiras instituidas pela Lei
Complementar n° 81, de 10 de agosto de 2004 e pelas Leis n°® 15.293, de 5 de agosto de 2004,n°
15.301, n° 15.302 e n° 15.303, de 10 de agosto de 2004 e n° 15.304, de 11 de agosto de 2004;

IV — A vacancia do cargo de Analista Educacional - ANE;

V  — A estrutura organizacional da Fundacdo é integrada pela Geréncia de Ensino Baésico,
pormeio da Escola Sandoval Soares de Azevedo;

VI - O aporte de recursos orcamentarios e financeiros através de suplementacéo e a exigéncia
de reformas prediais e melhorias das estruturas dos prédios da FHA;

VIl — A necessidade de fiscalizagdo e acompanhamento das obras nos prédios escolares
eelaboracdo de projetos e orgamentos de obras na construcao civil;

VIII - Os principios da transparéncia, moralidade, legalidade, eficiéncia e a manutengdo dos
Servigos essenciais.

TORNA PUBLICO o Processo de Inscricdo cadastro de reserva para contratagio temporaria
ao exercicio da funcdo de Analista Educacional — ANE, Quadro Administrativo na Fundagdo

Helena, localizada na Av. Sdo Paulo n® 3996 Bairro Vila Roséario Ibirité — MG.
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1. DA DISPOSICAO PRELIMINAR

1.1 - O Processo de Inscricdo de que trata este Edital destina-se a classificar candidatos para o
cadastro de reserva, ao exercicio na funcdo publica de Analista Educacional — ANE, nos termos
do Anexo | deste Edital.

1.2 - O Processo de Inscrigdo sera executado por intermédio de Comissao Especial, instituida por
Portaria.

1.3 - A referida Comissdo tera vigéncia a partir da publicacdo deste Edital, findando-se com a
divulgacdo da homologacao do resultado final do presente certame.

1.4 - Aparticipacdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacéo irrestrita das normas
e das condicdes do Processo de Inscricdo, tais como se acham estabelecidas neste Editale nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrucdes e
convocac0es relativas ao certame, que passarao a fazer parte do instrumento convocatdrio como se
nele estivessem transcritos e acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.5 As atribuigdes gerais e especificas, a carga horaria e a remuneragdo do cargo e funcdo sdo as
constantes do ANEXO VIII deste Regulamento.

1.6 - Todos os atos do presente Processo de Inscricdo serdo publicados nos endereco eletronico
www.fha.mg.gov.br.

2. DA INSCRICAO

2.1 -0 candidato devera efetuar sua inscri¢do pela internet, no endereco eletronico www.fha.mg.gov.br,
A partir das 10 horas do dia 01 de junho de 2022 até as 09 horas do dia 06 de junho de 2022.

2.2 -Parainscricdo, o candidato devera observar a habilitacéo e escolaridade exigida, nos termos
do Anexo Il cabendo comprova-la, sob pena de desclassificacéo.

2.3 Nd&o serdo consideradas as inscricdes ndo confirmadas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo e/ou por outros fatores
gue impossibilitem a transferéncia dos dados.

2.4 - Nao sera aceita inscrigdo por qualquer outro meio ndo estabelecido neste Edital.

2.5 - O preenchimento dos dados no ato da inscrigdo deverd ser feito, completa e corretamente,
sob total responsabilidade do candidato, mesmo quando efetuado por terceiros. Sera possibilitado
ao candidato corrigir as informacdes durante todo o periodo da inscricéo.

2.6 - Os candidatos serdo classificados de acordo com os ultimos dados informados.

2.7 Esgotado o prazo de inscrigdo ndo seré permitido alterar dados.
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2.8 - Ndo cabera recurso motivado por quaisquer erros ou omissdes de responsabilidade do
candidato no ato da inscricéo.

2.9 - Asinformacdes inseridas pelo candidato no ato da inscri¢éo resultardo na sua classificacao
preliminar e deverao ser comprovadas, nos termos do item 6.1 conforme cronograma geral Anexo
VII.

2.10 N&o sera cobrado qualquer valor a titulo de inscricéo.

3 -DO PROCESSO DE INSCRICAO

3.1 - O Processo de Inscricdo de que trata este Edital sera constituido de trés etapas, conforme
descrito no quadro abaixo:

I - Na primeira etapa, o candidato fara sua inscricdo que resultara na classificacdo preliminar
de acordo com os dados da ultima alteracdo feita pelo candidato.

Il - Na segunda etapa, o candidato devera anexar no formulario todos os documentos que
comprovem as informagdes inseridas na inscricdo, conforme item 6.1, para fins de analise
documental, ficando sujeito a ndo pontuacdo em casos de descumprimento da devida comprovacao
documental.

Il — Naterceira etapa, sera constituida de entrevista técnico/comportamental.

3.2 —Acetapade que trata o item Il é de carater reclassificatorio e a etapa de que trata o item
I11 é de carater classificatério e eliminatério.

4 DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR DOS INSCRITOS (12 ETAPA)

4.1 - As informacOes inseridas pelo candidato no Processo de Inscricdo resultardo na sua
classificacdo preliminar, observando a seguinte ordem:

4.2 - Resultado da soma de pontos definidos no item 6.1.

4.3 - A classificacdo preliminar serd publicada em ordem decrescente no endereco eletrénico
www.fha.mg.gov, conforme cronograma geral Anexo VII.

4.4 - Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de pontuacdo, aplica-se o critério de
desempate definido no item 5.1.

5 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1 - Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de condigdes, 0 desempate devera
ser feito, considerando sucessivamente:

| - Maior formacgéo para qual o candidato se inscrever, nos termos do item 6.1, subitem 1 —
Quadro Critério de Pontuacao;

Il - Maior tempo de servico, nos termos dos itens e 7.1 “a” e “b” deste Edital;

Il - Idade maior.
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6.1
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- Os critérios de pontuacao consubstanciam-se nos itens definidos no quadro abaixo.

CRITERIOS DE PONTUACAO

Comprovante — NosTermos

Formagao Pontuagéo da Resolucédo SEE
n°4.474/2021

- Certificado/Diploma de

1 - Titulo de Doutorado, Mestrado |  poutorado 8 pontos conclusao ou; - Documento

ou Pés Graduagdo na area de Mestrado 7 pontos formal expedido pela instituicéo

Engenharia Civil P6s Graduagio 6 pontos de ensino responsavel, que
declare expressamente a

, ~ . concluséo efetiva de curso, a
A raguacac Vel L aprovagéo do interessado, a
rga horaria minim h

PONTUACAO MAXIMA 8 PONTOS

inexisténcia de qualquer
pendéncia para a aquisi¢ao da
titulacdo e a informacéo do inicio
de expedicdo e registro do
respectivo diploma, na area em
que concorre, ministrado por
Instituicdo de Ensino Superior,
com titulo reconhecido pelo MEC

2 - Participacdo em curso de
capacitacdo e aperfeicoamento na

area de Engenharia Civil

Com carga horaria:

De 20horas a 40horas
Acima de 40h até 80horas
Acima de 80horas

1,00
2,00
3,00

PONTUACAO MAXIMA 3 PONTOS

-Certificado de concluséo ou

- Declaracéo contendo: data,cargg
horéria, identificacdo dg
Instituicdlo que promoveu 4
capacitacdo  ou documentg
equivalente que contemple og
mesmos dados.

3- Experiéncia profissional como
engenheiro civil, atuando na
Fiscalizagdo, elaboracdo de projetos e
orcamentos de obras na construcéo
civil

Pontuacdo atribuida a cada ano
completo de exercicio:

1 ANO

2 ANOS
3 ANOS
4 ANOS

3,0 pontos

5,0 pontos
7,0 pontos
10 pontos

PONTUACAO MAXIMA 10 PONTOS

- Copia da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) —
da pagina que contenha a foto,
da pagina que corresponda a
qualificagdo civil, das péaginas
que constem anotacfes dos
registros de contratos de
trabalho, com data de admisséo e
rescisao

Ou
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4. Experiéncia profissional como
engenheiro civil, atuando no
acompanhamento de obras em
prédios escolares publicos.

Pontuacgdo atribuida a cada ano
completo de exercicio:

1 ANO 5,0 pontos
2 ANOS 9,0 pontos
3 ANOS 12,0 pontos
4 ANOS 15,0 pontos

PONTUACAO MAXIMA 15
PONTOS

- cOpia digitalizada da
Declaracdo ou certiddo expedida
em papel timbrado pelo
empregador, constando data de
inicio e término do periodo
trabalhado, assinada pelo
responsavel pelo Departamento
de Recursos Humanos, contendo
ainda, carimbo com CNPJ da
empresa;

Ou

- ContratacBGes temporarias: nos
casos em que o candidato nédo
possuir declaracédo do
empregador nos moldes acima
descritos, deverd apresentar
documento  equivalente  que
contemple os mesmos dados.;

Ou

Contratagfes temporérias: nos
casos em que o candidato nédo
possuir declaracdo do
empregador nos moldes acima
descritos, poderéa ser apresentada
cOpia do contrato de trabalho
devidamente assinado  pelas
partes, ou, caso nao tenha
tambem esse documento
disponivel, deverd apresentar
documento  equivalente  que
contemple os mesmos dados;

5. Conhecimento em Autocad
(comprovando com a
apresentacdo de certificado de
curso especifico).

O CURSO DEVERA TER
CARGA HORARIA MINIMA
DE 120 HORAS.

Pontuacdo:

5,00 pontos

Certificado de curso especifico
de AutoCad ou Declaracdo
contendo: data, carga horaria,
identificacdo da Instituicdo que
promoveu o curso ou documento
equivalente que contemple os
mesmos dados.

Pontuacdo Maxima Alcancavel na Etapa : 41 (quarenta e um) pontos

6.2 — Sera pontuado o titulo de maior grau que o candidato informar no ato da inscri¢do, nos termos do

item 6.1, subitem 1.

6.3 - Cada titulo serd pontuado uma Unica vez.
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6.4 - Na hipotese do candidato apresentar mais de um curso com carga horaria minima
exigida, ndo serd acrescida pontuacéo.

6.5 - Nao serdo somadas as cargas horarias de cursos de capacitacao/aperfeicoamento, a
fim deatingir o valor minimo de horas exigidas por curso, conforme tabelas de pontuacdo por
capacitacdo/curso de aperfeicoamento.

6.6 -N&o sera considerada experiéncia profissional na forma de estadgio curricular,
aprendizado, monitoria, docéncia ou prestacao de servico como voluntario.

6.7 - Nao sera pontuada a habilitacdo e escolaridade exigida para o exercicio da fun¢do na
qual o candidato se inscrever, nos termos do Anexo II.

6.8 - A ndo comprovacao das informacdes prestadas, acarretara perda dos pontos atribuidos
e a consequente repontuacao e reclassificacdo do candidato.

6.9 - No ato da contratacdo temporaria o candidato devera encaminhar a Geréncia de Gestdo
e Pessoas, (pessoal@fha.mg.gov.br) cépia de documento oficial (carteirinha, certiddo ou
declaragéo) emitido pelo CREA que comprove o registro no respectivo Conselho de Classe
de Minas Gerais, sob pena de desclassifica¢cdo do processo de inscrigéo.

7 DO TEMPO DE SERVICO

7.1 - Seré considerado “tempo de servi¢o”, para fins de inscricdo e classificacdo preliminar de que
trata este Edital, aquele exercido estritamente na funcdo pleiteada pelo candidato, nos ultimos 10
(dez) anos, maio de 2012 a maio de 2022:

a) No Estado, Municipio e Unido, exercido como Engenheiro Civil ou em cargos correlatos ou
correspondentes. Quando ocorrer divergéncias entre a nomenclatura registrada e a fungdo para
0 qual se inscreveu, deverd o candidato anexar, no ato da inscricdo, copia digitalizada da
Certidao ou declaracdo complementar (com carimbo da Instituicdo publica em papel timbrado,
constando CNPJ, datada e assinada, identificacdo completa do profissional, periodo trabalhado, com
apuracdo dos dias de efetivo exercicio) com a descricdo detalhada das atividadesdesenvolvidas no
periodo trabalhado a fim de se verificar a equivaléncia as atribui¢cGes exigidas neste regulamento
desde que:

1 - N&o esteja vinculado a cargo efetivo ativo, exceto o periodo em que a legislagdo permitiu
inscricdo em regime de op¢éo;

2 - Otempo de servico informado ndo tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;

3 - O tempo de servigo informado ndo tenha sido utilizado pelo servidor no Programa de
Desligamento Voluntario PDV;

4 - N&o seja tempo de servico paralelo.

b) Em instituicdo privada, no exercicio da funcdo de Engenheiro Civil, devendo comprovar
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datada e assinada, identificacdo completa do profissional), contendo as atribuicBGes exercida na
funcéo a que concorre, ou através de Declaracdo expedida pelo empregador constando data de
inicio e término do periodo trabalhado, assinada pelo responsavel pelo Departamento de Recursos
Humanos, contendo ainda, carimbo com CNPJ da empresa ou contrato de trabalho em caso de
contratages temporarias, com as mesma especificagdes ja descritas ou documento equivalente que
contemple os mesmos dados; desde que:
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1 - O tempo de servigo informado ndo tenha sido utilizado para fins de Aposentadoria;

2- Néo seja tempo de servico paralelo.

8 DA DOCUMENTACAO

8.1 — Os documentos que constam no Anexo IV, deverdo ser anexados no formulério de inscri¢do, sob
pena de invalidacdo da pontuagéo obtida, observando o que se segue:

8.1.1- Cronograma geral Anexo VI.

8.1.2- Formato: Digitalizados em PDF, em arquivos de no méaximo, 10MB de tamanho, com todas as
informac@es legiveis, as paginas ndo podem ser cortadas ou rasuradas, um arquivo por documento, 0S
arquivos deverdo ser identificados nominalmente, exemplo: CPF, Contagem de Tempo, Titulo,
Comprovante de Endereco.

8.2 - As informacdes inseridas pelo candidato no Processo de Inscri¢do que resultardo na sua classificacéo
preliminar, deverdo ser comprovadas nos termos do item 6.1 e Anexo Il, sob pena de ndo validar a
pontuagédo alcangada no referido item.

8.3 - Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des de forma a permitir a avaliagdo dos critérios de
pontuacdo, sob pena de ndo validar os pontos alcancados, assim como o0 comprovante de
habilitacdo/escolaridade minima, sob pena de desclassificacao.

8.4 - Finalizando o prazo para envio dos documentos, nos termos do item 8.1 e cronograma Anexo VI ndo
sera permitido complementar e/ou acrescer documentos no Processo de Inscricao.

8.5 - Ndo serdo considerados os documentos que ndo atenderem aos prazos e as exigéncias deste Edital
e/ou suas complementacoes.

8.6- Comprovada em qualquer tempo, declaracdo falsa, inexata e a ndo apresentacéo de qualquer documento
exigido importara em insubsisténcia da inscri¢do, nulidade de habilitacdo e perda dos direitos decorrentes,
sem prejuizo das sancOGes aplicaveis a falsidade de declaracdo, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

8.7- A andlise documental (12 Etapa do Processo) sera realizada até completar 15 (quinze) candidatos para
0 cadastro reserva por funcao, respeitando a ordem de classificacéo.

9 DAENTREVISTA

9.1 - A terceira etapa sera constituida de entrevista, de carater eliminatorio e
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9.2 - Serdo avaliados durante a entrevista os critérios previstos no quadro abaixo:
Critério Pontuacdo Perspectiva de Avaliacao
Por meio da utilizacdo de técnicas de entrevista individual
| - Capacidade e/ou em grupo e tendo como base situagdes hipotéticas e/ou
de trabalhoem relatos do (s) entrevistado(s), serdo avaliadas as atitudes de
equipe 5 colaboracéo, de saber ouvir, de ser empatico,de realizar
concessdes, de tomar decisdes, de respeitar opinides e/ou
de apresentar resultados.
Il - Iniciativa e Por meio da utilizacdo de técnicas de entrevista individual
comportamento 5 e/ou em grupo e tendo como base situacBes hipotéticas e/ou
proativo no ambito relatos do (s) entrevistado(s), ser4d avaliada a
de atuagéo tempestividade das respostas apresentadas.
Por meio da utilizacdo de técnicas de entrevista individual
Il - 5 e/ou em grupo e tendo como base situacdes hipotéticas e/ou
Habilidade de relatos do (s) entrevistado(s), sera avaliada a capacidade de
comunicagéo expressao verbal de pensamentos e de sentimentos,
observado o uso adequado da lingua portuguesa.
v - Por meio da utilizacdo de casos hipotéticos e/ou
Conhecimento perguntasobjetivas, sera avaliado o conhecimento técnico.
dominio  da 25
area de
atuacgéo
Pontuacdo Maxima Alcancéavel: 40 (quarenta) pontos
9.3 - Serdo convocados para a 3% Etapa (Entrevista), os inscritos classificados na segunda etapa.
9.4 - A entrevista se dara de forma coletiva, sendo no minimo 2 avaliadores para no maximo 6

(seis) candidatos por funcdo, cuja finalidade é avaliar os candidatos que atendem as caracteristicas
e natureza para qual se inscreveu.

9.5

VII.

9.6

(www.fha.mg.gov.br).

9.7

9.8

9.9

- A entrevista sera realizada na Fundacdo Helena Antipoff, conforme cronograma Anexo

- A convocacdo para entrevista dar-se-a por meio de publicacdo no site oficial da Instituicao

- E responsabilidade do candidato verificar e comparecer ao local na data e horario
determinado na convocagéo sob pena desclassificacao.

— E reservado a Fundacio suspender a entrevista pelo prazo que julgar necessario ou realizar
a entrevista por video conferéncia.

- As instrucOes para realizar a entrevista por videoconferéncia serd publicada no site
Institucional www.fha.mg.gov.br e encaminhada ao e-mail do candidato informado no formulario

de inscrig&o.
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9.10.1 - deixar de comparecer & Entrevista na data e horario informados no sitio
eletronico
www.fha.mg.gov.br

9.10.2 - abandonar a entrevista antes de seu término;

9.10.3- ndo apresentar, no ato da Entrevista, original da carteira de identidade ou de outro
documento de identificacéo oficial que contenha foto;

9.10.4 - ndo alcangar 50% (cinquenta) do total de pontos da entrevista, ou seja, 20 pontos sera
desclassificado do Processo de Inscricéo.

9.11 - Sera publicado e disponibilizado no sitio eletrdnico da Fundacdo Helena Antipoff
www.fha.mg.gov.br, lista contendo o resultado preliminar da etapa de Entrevista, da qual cabera
recurso nos termos deste Edital, observando o cronograma geral Anexo VII.

9.12 - Seré de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento do Processo, tanto nos
termos ora mencionados como no caso de eventuais alteracdes e retificagdes que, por ventura,
venham a ocorrer.

9.13 - A Fundacéo reserva o direito de convidar profissionais da area de engenharia civil ou
correlatos, para compor a banca de entrevista.

10 DA CLASSIFICACAO FINAL, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E
DORESULTADO FINAL

10.1 - A classificacdo final dos candidatos inscritos sera determinada pela soma de pontos
obtidos na segunda (analise de documentos) e terceira (Entrevista) etapas.

10.2 - No caso de empate serdo observados os seguintes critérios, de acordo com a ordem em
que se apresentam:

| - Maior pontuacdo obtida na entrevista;
I - Maior pontuagéo obtida na segunda etapa;

11 - Maior idade.

10.3 - O candidato ndo convocado na primeira chamada permanece no Cadastro Reserva
classificacdo preliminar.
10.4 - A classificacdo final dos candidatos estara disponivel conforme cronograma, noenderego

eletrénico www.fha.mq.qgov.br

11 DO RECURSO

11.1 - O recurso contra o Processo de Inscri¢cdo podera ocorrer em até duas instancias:

a - primeira instancia: A Comissao de Selecdo, no prazo de 1 (um) dia util, contados a
Av. Sao Paulo n°® 3996, Bairro Vila Rosario, Ibirité/MG, CEP 32.415-250  www.fha.mg.gov.br
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partir do resultado das respectivas etapas, conforme prazos descritos no Anexo VII
cronograma geral;

b - segunda insténcia: Ao Dirigente Maximo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partirdo envio ao interessado a decisdo, considerando as etapas e 0s prazos previstos no
Anexo VII cronograma geral.

11.2 - O pedido sera dirigido a autoridade que proferiu a decisdo e devera ser enviado
para o0 endereco eletronico: recurso.convocacao@fha.mg.gov.br, conforme cronograma
geral Anexo VII.

11.3 - O candidato poderd ter vista dos documentos, para fins de certificacdo ou
interposicdo de Recurso, devendo solicitar os documentos atraves do e-mail
recurso.convocacao@fha.mg.gov.br, mensagem com o assunto “DOCUMENTOS
RECURSO

— EDITAL N°23/2022.”.

11.4 — A autoridade administrativa que receber o recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis
devera decidir sobre sua procedéncia ou improcedéncia, e dar ciéncia ao interessado,
por meio doendereco eletronico informado na inscrigéo.

11.5 - Adecisdo definitiva sera comunicada, formalmente, ao requerente em 2 (dois) dias
Uteis, contados a partir do recebimento do recurso.

11.5.1 - Admitir-se-4 um Unico recurso para cada candidato.
11.5.2 - N&o serdo aceitos recursos:

11.5.2.1- Das respostas dos recursos interpostos;

11.5.2.2 - Coletivos.

11.6 - Serdo indeferidos, liminarmente, os recursos que:
a - ndo estiverem devidamente fundamentados;

b - ndo apresentarem argumentacdes logicas e consistentes;

c - forem interpostos em desacordo com o prazo, conforme estabelecido no cronograma
geral Anexo VII.

11.7 — O recurso ndo tera efeito suspensivo e em hipo6tese alguma sera conhecido quando
interposto fora do prazo, quando ndo contiver fundamentacao clara e precisa ou

guandohterposto por quem nao seja legitimado.

12 DA HOMOLOGACAO

12.1- A homologacdo do presente Processo de Inscricdo estara disponivel no site oficial da
Instituicdo www.fha.mg.gov.br, conforme geral Anexo VII.
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13  DISPOSICOES FINAIS

13.1 —E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos,
editais, retificacdes, convocacdes e comunicados referentes a este Processo de Inscrigcdo, no site
www.fha.mg.gov.br e no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.

13.2 - Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de
documentos fora das datas estabelecidas.

13.3 —E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrdnico) e telefone
atualizados, para viabilizar 0s contatos necessarios. A ndo atualizacdo podera gerar prejuizos ao
candidato, sem nenhuma responsabilidade da FHA.

13.4 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, em
Edital ou aviso a ser publicado no site oficial www.fha.mg.gov.br.

13.5 - O candidato podera obter informacdes referentes ao Processo de Inscri¢do na Geréncia
de Gestédo de Pessoas da FHA, exclusivamente pelo telefone (31) 3521-9528, de segunda a sexta
feira, das 9h as 17h (horario de Brasilia — DF).

13.6 — E reservado a Fundacéo, o direito de proceder a convocagio para o exercicio da funcéo
Analista Educacional, em nimero que atenda a sua necessidade, respeitando a ordem de
classificacdo dos inscritos.

13. 7 — A convocacao de que trata o item 13.6 se dara por e-mail.

13. 8 — Quando da Convocacao para o exercicio da funcdo Analista Educacional - ANE a Fundacgéo
encaminhara o link ao candidato, através do e-mail informado no formulario de inscricao.

13.9 — O Candidato que nédo atender a convocacdo de que trata o item 13.6, sera desclassificado
do Processo de Inscricdo.

13.10 — Quando da convocacdo para o exercicio da funcdo de Analista Educacional, o candidato
que manifestar ndo ter interesse pela vaga ofertada, reserva o direito de participar das demais
convocacdes, observando a ordem de classificacao.

13.11 - Demandando vagas remanescentes caberd a Fundac¢do convocar os candidatos
observando a ordem de classificacao.

13.12- Os casos omissos, no presente Edital, serdo resolvidos pela Comissdo do Processo, se
necessario encaminhado a Procuradoria.

13.13 - A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitacao, por parte
do candidato, de todas as condigdes, normas e exigéncias constantes deste edital, bem como
0s atos que forem expedidos sobre o Processo de Inscricéo.

13.14 - Naquilo que couber aplica-se o disposto na Resolugdo SEE N °4.474, de 2021 e outros
instrumentos normativos.

13.15 - O Extrato do presente Edital sera publicado no Diario Oficial Eletrdnico do Estado
—Minas Gerais, sendo valido por até vinte e quatro meses.
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13.16 - Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | Inscricdo - Cadastro de Reserva Quadro Administrativo

ANEXO I Habilitacdo e escolaridade exigida

ANEXO Il Formulario de Recurso

ANEXO IV Relacéo de documentos comprobatérios a ser encaminhado

ANEXO V Quantitativo de candidatos para entrega de documentos

ANEXO VI Quantitativo de candidatos convocados para entrevista

ANEXO VII Cronograma geral

ANEXO VIII Das atribuicbes Gerais e Especificas e Vencimento do Cargo e Funcéo

Ibirité, 01 de junho de 2022.

VICENTE TARLEY FERREIRA ALVES
Presidente da Fundac&o Helena Antipoff
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ANEXO |

CADASTRO DE RESERVA - QUADRO ADMINISTRATIVO

cODIGO SIMBOLO DE
DA FUNCAO VENCIMENTO DA
FUNCAO CONVOCACAO

ANALISTA EDUCACIONAL -
1 ANE ANE1A

Engenheiro Civil
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ANEXO 11

Péagina 114 de

HABILITACAO E ESCOLARIDADE EXIGIDA

HABILITACAO E
ESCOLARIDADE

Engenheiro Civil

COMPROVANTE
Nos termos da Resolucéo
SEENC4.474/2021

1. Diploma de curso de graduacéo
de Engenharia Civil concluido em
instituicdo  reconhecida  pelo
sistema federal ou pelos sistemas
estaduais de ensino e pelo MEC
ou;

- Declaragdo/certidao de
conclusdio de curso valida,
expedida em periodo igual ou
inferior a 390 (trezentos e
noventa) dias da data da
conclusdo do curso, acrescidado
historico escolar.
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ANEXO 111

FORMULARIO DE RECURSO Ne.

O recurso devera ser encaminhado pelo candidato ou seu representante legal, através do e-mail
recurso.convocacao@fha.mg.gov.br, nos termos do item 11 deste Edital, observado o prazo
conforme cronograma geral Anexo VII.

Candidato (a):

Cadigo da funcéo: Classificacao:

Como candidato (a) do Processo de Inscricdo de que trata o Edital N° 23/2022 apresento
recurso junto a Comissdo do Processo Seletivo, contra:

Descrever sinteticamente o objeto do recurso, suas justificativas, a argumentacdo da contestacéo e ao final
destacar o pedido.

Assinatura do Candidato (a)

de de
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ANEXO IV

RELACAO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS (22 ETAPA)

I. O candidato € responsavel por anexar os documentos comprobatdrios relacionados no
guadro abaixo.

I1. Formato: Digitalizado no formato PDF, ndo deverd ultrapassar 10MB (dez megabytes)
com todas as INFORMAGCOES LEGIVEIS, as paginas ndo podem ser cortadas ou rasuradas,
um arquivo por documento, os arquivos deverao ser identificados nominalmente, exemplo:
CPF, Contagem de Tempo, Titulo, Comprovante de Endereco.

DOCUMENTOS:

I. documento de identidade ( Carteira de Identidade, CPF ou Passaporte) (frente e verso); (documento
obrigatério).

I1. comprovante de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF (frente everso) doc. obrigatério

I11. comprovante de inscricdo no PIS/PASEP ou declaracdo de préprio punho de que nao possui ;

IV. comprovante de votagdo da ultima eleigdo ou Certiddo de quitacdo eleitoral (documento obrigatdrio)

V. comprovante de estar em dia com as obriga¢Ges militares, para candidato do sexo masculino, dispensada a
exigéncia quando se tratar de cidaddo com mais de 45 (quarenta e cinco) anos (frente e verso); obrigatério.

V1. comprovante de formacéo (frente e verso), conforme item 6.1, Quadro - Critério de Pontuagao

VII. comprovante de formac&o (frente e verso), conforme item 6.1, Quadro - Critério de Pontuacédo subitens
2,3 e 5. (se houver informado na inscri¢do).

VIII. comprovante do tempo de experiéncia profissional conforme item 6.1, Quadro Critério de Pontuagéo -
subitem 5 (se houver informado na inscricdo); tratando de CTPS (paginas da identificacdo com foto e dos
dados pessoais e registros dos contratos de trabalho), se necessario acrescer Declaracdo que comprove o
componente curricular para o qual o candidato se inscrever subitens 1 (se houver informado na inscricao).

IX. comprovante de Habilitagdo/Escolaridade Minima exigida (frente e verso) Anexo Il - (documento
obrigatorio).
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ANEXO V
QUANTITATIVO DE CANDIDATOS PARA QUADRO RESERVA

CODIGO DA )
FUNCAO FUNCAO QUANTITATIVO
1 ANALISTA EDUCACIONAL - 15

ANE - Engenheiro Civil
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ANEXO VI
QUANTITATIVO DE CANDIDATOS PARA ENTREVISTA

CODIGO DA FUNCAO QUANTITATIVO
FUNCAO
Seré convocado o
ANALISTA quantitativo de candidatos
1 EDUCACIONAL - classificados na segunda
ANE Engenheiro Civil etapa (analise de
documentos)
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ANEXO VII - CRONOGRAMA

GERAL

ATIVIDADE ‘ DATA/PERIODO LOCAL

1. Publicacéo do Edital 01/06/2022 www.fha.mg.gov.br
De 10 horas do dia

2. Periodo de Inscricéo 01/06/2022 Até as 10 horas www.fha.mg.gov.br
06/06/2022
06/06/2022

3. Publicacdo listagem classificacdo preliminar dos inscritos . www.fha.mg.gov.br
A partir das 18horas
07/06/2022

4. Publicacdo — Resultado da Analise de Documentos www.fha.mg.gov.br

A partir das 18horas
08/06/2022 Até as 18 horas

5. Interposicao de Recurso — Analise de Documentos
recurso.convocacao@fha.mg.gov.br

10/06/2022
6. Resposta do Recurso — Andlise de Documentos (1° Instancia) A partir das 12 horas Envio ao e-mail do candidato

7. Interposicao de Recurso — Anélise de Documentos ( 2° Instancia) 10/06/22 a partir das 14 horas até recurso.convocacao@fha.mg.gov.br

13/06/2022 as 12 horas

. L 14/06/2022 ) ) .
8. Resposta do Recurso — Anélise de documentos (22 Instancia) . Envio ao e-mail do candidato
A partir das 18 horas
9. Divulgacdo Final dos Classificados 14/06//2022 a partir das 18 horas www.fha.mg.gov.br
« . 15/06/2022 ) )
10. Convocacdo para Entrevista ( 3° Etapa) ) Envio ao e-mail do
A partir das 10horas candidato/www.fha.mg.gov.br
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11. Realizacdo da Entrevista 20/06/2022 www.fha.mg.gov.br

12. Resultado da Entrevista 20/06/2022 www.fha.mg.gov.br

13. Interposi¢do do Recurso — Entrevista 21/06/2022 recurso.convocacao@fha.mg.gov.br
14.Resposta ao Recurso — Entrevista (32 Etapa) 23/06/2022 Envio ao e-mail do candidato
15.Interposicéo do Recurso — Entrevista (22 Instancia) 24/06/2022 recurso.convocacao@fha.mg.gov.br
16. Resposta do Recurso — Entrevista (22 Instancia) 27/06/2022 Envio ao e-mail do candidato

17. Publicacdo da Homologacgéo do Processo de Inscri¢do 28/06/2022 www.fha.mg.gov.br

18. Convocacao para o exercicio da fungdo Data a ser definida www.fha.mg.gov.br
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ANEXO VIII

DAS ATRIBUICOES GERAISE ESPECIFICAS E VENCIMENTO DO
CARGO E FUNCAO CONSTANTE DO REGULAMENTO

1. Das Atribuic6es

As atribuicdes a serem desempenhadas pelos contratados relacionam-se a Execucéo de
vistoria técnicas, levantamento de demanda das necessidades da escola por
intervencgdes de infraestrutura, elaboracdo de desenhos técnicos (desenhista/cadista),
elaboracdo e analise de projetos, elaborar orcamentos de obras, podendo ser
atendimento inicial ou processos de ajuste ou saldo contratuais, analise e execucao de
propostas técnicas, acompanhar a execucao de obras, elaboragdo de relatérios técnicos
diversos, levantamento quantitativos, medicdes e demais funcdes correlatas.

1.1 A carga horaria de trabalho é de 40 (quarenta) horas semanais.

1.2 Vencimento Basico por Cargo* (conforme Lei 21.710/2015):

A remuneracdo fixada para cada contrato equipara-se ao vencimento basico do cargo
efetivo Analista Educacional - ANE, nivel | A, correspondente a R$ 3.917,48 (trés
mil, novecentos e dezesete reais e quarenta e oito centavos), acrescido de auxilio
alimentacdo no valor de R$ 50,00 (quarenta e sete reais), fixos + R$25,00 (Vinte e
Cinco Reais) por cumprimento de metas, por dia efetivamente trabalhado.



