HELENA A Fundags i
¢éo Helena Antipoff
ANTIPOFF A Edital 32/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS
CADASTRO RESERVA — QUADRO DE MAGISTERIO
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - LINGUA INGLESA

EDITAL FHA N°. 32, DE 15 DE AGOSTO DE 2023

O PRESIDENTE DA FUNDACAO HELENA ANTIPOFF, no uso de suas atribuices legais
que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual n® 22.257, de 27 de julho de 2016 e Decreto n. 47.906, de
2 de abril de 2020 e CONSIDERANDO:

| - A Fundacdo Helena Antipoff, integra a area de competéncia da Secretaria de Estado de
Educacéo, por vinculagdo nos termos do art. 32, paragrafo unico alinea “a” da Lei n® 23.304 de
30 de maio de 2019;

Il - O disposto no Decreto n° 48.109, de30 de dezembro de 2020, que disp6e sobre a convocacao
de profissionais para o exercicio das funcGes de magistério nas unidades de ensino de educacéo
bésica e superior dos 0rgdos;

Il - A necessidade de definir critérios e procedimentos para inscricdo e classificacdo a
convocacdo temporaria para o exercicio de funcdes do Quadro do Magistério no ambito da
Fundacdo Helena Antipoff;

IV- A solicitagdo da Geréncia de Ensino Profissionalizante.

V - O cadastro de reserva, regido pelo Edital n°32, de 20 de outubro de 2022 esgotou, tendo sido
todos os candidatos convocados nos termos do link: http://www.fha.mqg.gov.br/pagina/processo-
seletivo/edital-322022

VI - Os principios da transparéncia, moralidade e eficiéncia, de que trata o art. 37 da
Constituicao Federal, em especial o principio da continuidade do servico publico.

TORNA PUBLICO o Processo Seletivo Simplificado (PSS), visando formar cadastro reserva
para atuar como Professor de Educacdo Bésica (PEB), regente de aulas nos anos finais do
Ensino Fundamental, Ensino Médio Regular e na Educacéo Profissional, no componente
curricular da Base Nacional Comum Curricular — Lingua Inglesa , na Escola Sandoval
Soares de Azevedo, unidade de ensino da Fundagdo Helena Antipoff, localizada na Av. S&o
Paulo n® 3996 BairroVila Rosario Ibirité — MG.
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1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O PSS sera conduzido por comissao legalmente instituida, pelo Presidente da FHA, através
da publicacédo de ato, e sera composta por servidores que serdo responsaveis por todas as etapas
do processo.

1.2 - A analise dos documentos sera realizadas pela Comissdo do PSS, composta por servidores
publicos da area técnica e da unidade setorial de Recursos Humanos, ambos da FHA, que conferira
se as inscricdes obedecem as exigéncias de prazo, condi¢bes, documentos e itens expressos neste
Edital.

1.3 - A Comissdo tera vigéncia a partir da publicacdo deste Edital, findando-se com a divulgacédo
da homologacéo do resultado final do presente certame.

1.4 - Na hipdtese de cessacao da causa transitoria de excepcional interesse publico que ensejou a
realizacdo do PSS e/ou de restricbes orcamentarias, poderd a FHA deixar de realizar as
convocacgdes com base neste Edital.

1.5 - A participacdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacdo irrestrita das normas
e das condicBes do PSS, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrucdes e convocagdes
relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatorio como se nele
estivessem transcritos e acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.6 - A FHA dara ampla divulgacdo as etapas do presente processo por meio de publicacbes
divulgadas no seu sitio eletrénico www.fha.mg.gov.br

1.7 - Todos os horéarios previstos neste Edital referem-se ao horério oficial de Brasilia.

2 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1 - O candidato interessado em participar do PSS devera observar a Habilitacao/Escolaridade
exigidas, nos termos do Anexo |11 deste Edital, devendo comprovar o critério em que se inscreveu,
sob pena de desclassificagéo.

2.1.1- A Habilitacdo/Escolaridade, quando comprovada por meio de Diplomas e/ ou Certificados,
nos termos do item 2.1, é obrigtorio a digitalizacdo frente e verso, de tais documentos, sob pena
de desclassificagao.
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2.2 - A Habilitacdo/Escolaridade, de que trata o item 2.1 devera ser comprovada por meio dos
documentos descritos no quadro abaixo, conforme disposto no art. 14, §1° da Resolucao n°4.773,
4 de outubro de 2022, sob pena de desclassificacéo.

- Diploma registrado (digitalizacdo frente e verso) ou;

- Declaracgdo (digitalizacdo frente e verso) ou Certiddo de conclusdo de curso de graduagéo
(digitalizacao frente e verso), expedida em periodo igual ou inferior a 390 (trezentos e noventa)
dias da data da conclusdo do curso, acrescida do historico escolar (digitalizacédo frente e
Verso) .

2.3 - Os comprovantes de Habilitacdo/Escolaridade exigidos no Anexo Il deste Edital, deverdo
atender ao disposto no Decreto n° 9.235/2017, quanto a regularidade de Instituicbes de Ensino
Superior — IES e de cursos superiores.

2.4 - A formacéo apresentada pelo candidato devera atender ao Decreto n° 9.235/2017, que dispbe
sobre o exercicio das funcdes de regulacdo, supervisdo e avaliacdo das Instituicbes de Educacao
Superior e dos Cursos Superiores de Graduacdo e de P6s Graduacéo no Sistema Federal de Ensino,
no que se refere a regularidade de Instituicbes de Ensino Superior — IES e de Cursos Superiores,
0s quais devem ter registro no Sistema e MEC.

2.5- O candidato devera entregar no Departamento de Recursos Humanos em até quinze dias
corridos contados da data de assinatura do Termo de Convocacao a Autorizacdo Temporaria para
Lecionar — ATL, dentro do prazo de validade estabelecido no documento, devendo ser renovado,
se necessario no decorrer do ano, sob pena de dispensa de Oficio.

2.6 - A Autorizacdo Temporéaria para Lecionar — ATL que ndo corresponder ao critério de

classificacdo informado pelo candidato na inscricdo, resultara na dispensa de oficio e
desclassificacdo do cadastro reserva.

3 - DAS INSCRICOES

3.1- O candidato devera efetuar sua inscricdo pela internet no endereco eletronico
www.fha.mg.gov.br das 12 horas do dia 16/08/2023 até as 12 horas do dia 22/08/2023.

3.2 - A inscricdo para atuar como Professor de Educacdo Basica (PEB), regente de aulas nos
anos finais do Ensino Fundamental, Ensino Médio Regular e na Educacgéo Profissional, no
componente curricular da Base Nacional Comum Curricular — Lingua Inglesa, serarealizada
online por meio do preenchimento de Formulédrio de Inscrigdo, disponivel no endereco
www.fha.mg.gov.br.
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3.3 - Ao acessar o Formulario de Inscricédo, o candidato devera ler atentamente as informaces e
preencher todos os campos, fornecendo os dados solicitados.

3.4 - Nao serdo consideradas as inscrigdes ndo confirmadas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo e/ou por

outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

3.5 - Néo serdo aceitas inscri¢cbes por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, ou
inscri¢Bes provisorias, condicionais ou extemporaneas.

3.6 - O preenchimento de dados no ato da inscricdo deveré ser feito, completa e correta, sob total
responsabilidade do candidato, mesmo quando efetuado por terceiros.

3.7 - Seré possibilitado ao candidato corrigir as informac6es durante todo o periodo de inscricao.
3.8 - O candidato seré classificado de acordo com os Ultimos dados informados.
3.9 - Esgotado o prazo de inscrigdo ndo sera permitido alterar dados.

3.10 - Apos o envio da inscri¢do ou findado o prazo de inscricdo, ndo serdo aceitos sob hipbtese
alguma pedidos para quaisquer alteracdes.

4 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1 - O PSS de que trata este Edital sera constituido de trés etapas, conforme descrito no quadro
abaixo:

Etapas Natureza

12 Etapa - consiste em analisar a Habilitacdo/Escolaridade, requisito | Eliminatoria
obrigatorio, nos termos dos Anexos Ill do Edital

2% Etapa - consiste na Andlise das Informacdes Curriculares, nos termos do | Reclassificatoria
Anexo Il do Edital

32 Etapa - Consiste em Entrevista Técnico Comportamental, nos termos do | Classificatéria e
item 8 eliminatdria

4.2 - Entende-se como 12 Etapa a confirmacdo ou ndo de que o candidato possui Habilitagéo/
Escolaridade, nos termos do critério em que se inscreveu Anexos |11 do Edital.

4.3 - Na hipotese de ndo comprovar a Habilitacdo/Escolaridade , nos termos do Anexo Il do
presente Edital, o candidato sera sumariamente eliminado do PSS.
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4.4 - Nao serdo computados pontos aos itens exigidos a titulo de Habilitagdo/Escolaridade,
conforme descrito nos Anexos I11.

4.5 - Entende-se como 22 Etapa, a confirmacdo ou ndo de que o candidato possui 0s itens
informados e pontuados no ato da inscricao.

4.6 — Entende-se como 32 Etapa a Entrevista Técnico Comportamental, conforme critérios de que
trata o item 8.

4.7 - Serdo pontuados os Titulos e Tempo de Experiéncia apresentados, nos termos descritos no
Anexo Il - Quadro Critérios de Pontuacéo.

4.8- Sera atribuido as informac@es curriculares comprovadas o quantitativo de até 27 (vinte e sete)

pontos, de acordo com os documentos anexados no formulério eletronico a ser preenchido pelo
candidato no momento da inscrig&o.

5 - DA COMPROVACAO E ANALISE DAS INFORMACOES CURRICULARES

5.1 - A pontuacdo referente a Analise das Informacgdes Curriculares (22 Etapa) sera distribuida
conforme Anexo Il deste Edital.

5.2 - A ndo comprovacdo das informacdes prestadas no ato da inscricdo acarretara:
a) A perda dos pontos atribuidos no item Descritor Formacdo n°1, subitens 1.1,1.2, 1.3 e 1.4;

b) A perda dos pontos atribuidos no item Descritor Experiéncia Profissional n°2, subitem 2.1, com
a manutencdo parcial do Tempo de Experiéncia comprovado, nos termos do Anexo II.

5.3 - A perda de pontos de que trata o item 5.2 , acarretara a revisdo da nota final do candidato e a
reclassificacéo.

5.4 - Serd pontuado o maior nivel de formagdo que o candidato informar no ato da inscri¢éo, de
que trata 0 Anexo Il Descritor Formagdo n® 1 — subitens 1.1,1.2 e 1.3 - Quadro Critério de
Pontuacao.

5.5 - Cada Titulo de Pos Graduacdo em nivel de Especializacdo, Mestrado e Doutorado sera
pontuado um dnica vez.



HELENA A Fundacéo Helena Antipoff
ANTIPOFF 7L A Edital 32/2023

5.6 - O Titulo utilizado para fins de comprovar a Habilitacdo/Escolaridade, nos termos do Anexo
Il do Edital ndo sera pontuado.

5.7 - A pontuacdo tera como referéncia cinco anos de atividade profissional devidamente
documentado, conforme Anexo Il - Descritor Experiéncia Profissional n°2 , subitem 2.1 Quadro
Critério de Pontuacéo.

5.8 - Sera permitida a soma de periodos fracionados, para fins de comprovagdo do tempo de
experiéncia profissional.

5.9 - Néo sera considerada experiéncia na forma de estagio, servico voluntario ou aprendizado.

5.10 - Sera considerado “tempo de servi¢o”, para fins de inscrigdo e pontuagdo de que trata este
Edital, aquele exercido:

| - Na Rede Publica Estadual de Ensino , Rede Publica Federal de Ensino e Rede Publica Municipal
de Ensino, até 30/06/2023, no componente curricular - Lingua Inglesa, devendo comprova-lo,
desde que:

a) Nao esteja vinculado a cargo efetivo ativo, exceto o periodo em que a legislacdo permitiu
inscricdo em regime de op¢éo;

b) N&o tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;

c) Nao tenha sido utilizado pelo servidor no Programa de Desligamento Voluntario PDV e no
Programa de Afastamento Voluntario Incentivado (AV1);

d) Nao seja tempo de servico paralelo.

I1- Em Instituicdo privada de Ensino no componente curricular - Lingua Inglesa, até 30/06/2023,
devendo comprova-lo por meio da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, desde que:

a) O tempo de servico informado ndo tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;
b) N&o seja tempo de servigo paralelo.

5.11 - Quando ocorrer divergéncias entre a nomenclatura registrada na Carteira de Trabalho e o
componente curricular para o qual se inscreveu, devera o candidato anexar, no ato da inscricao,
digitalizacdo da Certiddo ou Declaracdo expedida pela empresa empregadora, em papel timbrado,
constando o CNPJ e assinatura do responsavel pelo Departamento de Recursos Humanos e/ou
Representante Legal da empresa, com a descricdo detalhada das atividades desenvolvidas no

periodo trabalhado, a fim de se verificar a equivaléncia .
6
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5.12 - O candidato que comprovar o tempo de servico por meio da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS Digital devera apresentar as telas de qualificacdo civil e as de
anotacdes funcionais (registros de contrato, contendo data de admisséo, rescisio e cargo),
sob pena de perda dos pontos atribuidos.

5.13 - A pontuacdo atribuida a experiéncia profissional se dard por ciclos de 12 (doze) meses
completos de exercicio, ndo sendo considerado o coémputo dos meses restantes que ndo foram
suficientes para se completar 1 (um) ciclo completo de 12 (doze) meses.

6 — DA CLASSIFICACAO, DO CRITERIO DE DESEMPATE E RESULTADO DA
ANALISE DAS INFORMACOES CURRICULARES

6.1 — A classificacdo dar-se-a , observando a ordem de critérios da Habilitacdo/Escolaridade,
seguida da soma dos pontos alcancados, nos termos do Anexo Il do Edital.

6.2 - No caso de empate serdo observados sucessivamente a ordem que se segue:

a) Maior formacdo, nos termos do Anexo Il Descritor n® 1 — Formacdo subitem 1.1 - Quadro
Critério de Pontuacao;

b) Maior formagéo, nos termos do Anexo Il Descritor n°® 1 — Formagédo subitem 1.2 - Quadro
Critério de Pontuacdo;

c) Idade maior.

6.3- Sera disponibilizado no sitio eletrénico da FHA www.fha.mg.gov.br

a) Lista contendo relagdo dos candidatos inscritos em ordem alfabética;

b) Lista contendo o resultado preliminar das Analise das Informagfes Curriculares (22 Etapa), da
qual cabera recurso nos termos deste Edital;

c) Lista contendo o resultado final das Anélise das Informacdes Curriculares (22 Etapa);
d) Lista contendo o resultado preliminar das Entevistas Técnico Comportamental (32 Etapa);

e) Resultado final do PSS por ordem de classificagéo.
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7 - DO ENVIO DE DOCUMENTOS

7.1 - Os documentos que constam no Anexo V, deverdo ser anexados no formulario de inscricéo,
observando o que se segue:

7.1.1- Cronograma geral Anexo VII.

7.1.2- Formato: Digitalizados em PDF, em arquivos de no maximo, 10MB de tamanho, com
todas as informac0es legiveis, as paginas ndo podem ser cortadas ou rasuradas, um arquivo por
documento, os arquivos deverdo ser identificados nominalmente exemplo:Contagem de
Tempo, Habilitacao/Escolaridade, Carteira de Trabalho.

7.2- Os documentos deverédo estar em perfeitas condigOes de forma a permitir a avaliagdo com
clareza dos Descritores de Pontuacéo e Habitagdo/Escolaridade.

7.3- Ndo serdo considerados 0s documentos que nao atenderem aos prazos e as exigéncias deste
Edital e/ou suas complementacdes.

7.4 - Comprovada em qualquer tempo, declaracdo falsa, inexata e a ndo apresentacdo de qualquer
documento exigido importara em insubsisténcia da inscricdo, nulidade de habilitacdo e perda dos
direitos decorrentes, sem prejuizo das sancdes aplicaveis a falsidade de declaracdo, ainda que o
fato seja constatado posteriormente.

8 — DA ENTREVISTA TECNICO COMPORTAMENTAL

8.1 - Serdo convocados para a 3% Etapa (Entrevista Técnico Comportamental) os candidatos inscritos
que obtiverem as melhores notas comprovadas ao final da 22 Etapa, conforme quantitativo a ser
definido.

8.2 - A data e horério da 3* Etapa — Entrevista serdo divulgados no sitio eletrénico da FHA,
www.fha.mg.gov.br.
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8.3- Serdo avaliados durante a Entrevista os critérios previstos no quadro abaixo:

Critério Pontuagédo Perspectiva de Avaliacéo
Por meio da utilizacdo de técnicas de entrevista em
I- Competéncias grupo e tendo como base situacBes hipotéticas e/ou
Comportamentais e reais, além do relatos do(s) entrevistado(s), serdo
Socioemocionais 5 avaliadas questdes como: comportamento, atitude,

inteligéncia emocional; o saber ouvir, ser expressar,
ser empatico, realizar concessdes, concordar,
discordar etc.

Por meio da utilizacdo de técnicas de entrevista em
grupo e tendo como base situagdes hipotéticas, e/ou
I1- Competéncias Comunicativas reais, além de relatos do (s) entrevistado(s), sera
e Argumentativas avaliada a capacidade de expressdo verbal de
pensamentos e de sentimentos, observando-se 0 uso
adequado da lingua portuguesa, o poder de fluéncia,
objetividade, fluidez e argumentag&o etc.

Por meio da utilizacdo de casos hipotéticos e/ou
111 - Conhecimento/dominio da perguntas objetivas, serdo avaliados habilidades e
area de atuagéo 10 conhecimentos técnico/teérico do candidato (a) na
area de atuagdo a qual esta concorrendo.

Pontuacdo Méaxima Alcancavel: 20 (vinte) pontos

8.4- Serdo convocados para a 3* Etapa (Entrevista Técnico Comportamental), os inscritos
classificados na 22 Etapa, conforme demanda Institucional.

8.5- A entrevista se dara de forma coletiva, sendo no minimo 2 avaliadores cuja finalidade € avaliar
os candidatos que atendem as caracteristicas da funcdo em que se inscreveu.

8.6- A entrevista sera realizada na Fundacao Helena Antipoff, conforme convocacéo.

8.7- A convocacao para entrevista dar-se-a4 por meio de publica¢do no site oficial da Instituicéo
www.fha.mg.gov.br

8.8- E responsabilidade do candidato verificar e comparecer ao local na data e horario determinado
na convocacao sob pena desclassificacéo.

8.9 - Estara eliminado do PSS na Etapa de Entrevista, o candidato que:

8.9.1- deixar de comparecer a Entrevista na data e horario informados no sitio eletronico
www.fha.mg.gov.br

8.9.2 - abandonar a entrevista antes de seu término;

8.9.3- ndo apresentar, no ato da Entrevista original da carteira de identidade ou outro documento
de identificacdo oficial que contenha foto;
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8.9.4 - ndo alcangar 50% (cinquenta) do total de pontos da entrevista;

8.10 - Sera publicado e disponibilizado no sitio da Fundacédo Helena Antipoff www.fha.mg.gov.br,
lista contendo o resultado preliminar da etapa de Entrevista, da qual cabera recurso nos termos
deste Edital.

8.11 - Seré& de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento do Processo, tanto nos

termos ora mencionados como no caso de eventuais alteragOes e retificagcdes que, por ventura,
venham a ocorrer.

9 - DO RECURSO

9.1- O recurso contra o PSS podera ocorrer contra a decisdo da Comissao.

9.2 - Cabera ao candidato, caso seja de seu interesse, interpor recurso em relacdo as notas
atribuidas as Informacg6es Curriculares.

9.3 - O recurso, referente a 22 Etapa do PSS, podera ser interposto, apds publicacdo dos respectivo
resultado no sitio eletrénico da Fundacdo www.fha.mg.gov.br, devendo ser observado: as datas e
utilizacdo obrigatoria do modelo de formulario constante do Anexo IV.

9.4 - Na interposi¢&o do recurso, o candidato poderd solicitar a revisdo das notas atribuidas na fase
Informagdes Curriculares.

9.5 - O recurso devera ser encaminhado por meio e-mail: recurso.convocacao@fha.mg.gov.br,
no prazo 1 (um) dia util, contado a partir do primeiro dia Gtil subsequente a data de divulgacdo do
resultado de classificacdo da 22 Etapa.

9.6 - O recurso devera ser impetrado por meio do preenchimento do formulario constante

no Anexo IV e encaminhado para o endereco eletrénico: recurso.convocacao@fha.mg.gov.br
mensagem com o assunto “RECURSO PSS — EDITAL N°32/2023” conforme prazos definidos
no item 9.5.

9.7 - O recurso deverd conter de forma clara e objetiva a fundamentacdo especifica da etapa
selecionada, devendo estar assinalada no formulario a etapa a que se refere.

9.8 - O acompanhamento das publicacdes, avisos e comunicados relacionados ao PSS é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

9.9 - Ndo sera permitida, em nenhuma hipotese, a juntada de quaisquer documentos que
comprovem as Informacg6es Curriculares na fase de recurso.
10
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9.10 - O deferimento ou indeferimento do recurso sera informado ao candidato pela respectiva
Comissao em até 2 (dois) dias uteis a partir do primeiro dia Gtil subsequente a data da interposicao
do recurso.

9.11 - O recurso ndo terd efeito suspensivo e em hipdtese alguma seréd conhecido quando interposto
fora do prazo, quando ndo contiver fundamentacéo clara e precisa ou quando interposto por quem
ndo seja legitimado.

10 - DA CLASSIFICACAO FINAL, DOS CRITERIOS DE DESEMPANTE E DO
RESULTADO FINAL

10.1 - A classificacdo final dos candidatos no PSS se dard, observando a seguinte ordem:
a) Habilitacdo/Escolaridade exigida, observando a ordem de critérios de que trata o Anexolll,
seguida da soma das notas obtidas na 22 Etapa (Analise das Informagdes Curriculares) e 32 Etapa

(Entrevista Técnico Comportamental).

10.2 - No caso de empate serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios, de acordo com a
ordem em que se apresentam:

a) Maior pontuagdo obtida na Entrevista Técnico Comportamental;
b) Maior pontuacao obtida na Anélise das Informacgdes Curriculares;
c¢) Maior idade, considerando ano, més e dia de nascimento.

10.3 - O resultado final do PSS sera publicado e disponibilizado no sitio eletrdnico da Fundacao
www.fha.mg.gov.br

11 - DA HOMOLOGACAO

11.1- A homologacdo do presente Processo Seletivo Simplicado estard disponivel no site oficial
da Instituicdo www.fha.mg.gov.br.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 - As publicagdes oficiais referentes ao PSS de que trata este Edital estardo disponiveis no
sitio eletronico da FHA, www.fha.mg.gov.br.
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12.2 - As davidas que porventura surgirem sobre este Edital serdo sanadas por meio do endereco
eletronico convocacao@fha.mg.gov.br, mensagem com o assunto “INFORMACOES PSS —
EDITAL N°32/2023.”

12.3 - N&o serdo fornecidos atestados, copias de documentos, certificados ou certiddes relativos a
participacdo ou as notas obtidas pelos inscritos/selecionados.

12.4 - Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos 0s
candidatos, ndo havendo justificativa para o0 ndo cumprimento.

12.5 - E facultada 8 Comissdo do PSS ou a autoridade a ela superior, em qualquer fase do processo
seletivo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a completar a instru¢éo do processo.

12.6 - Ao efetivar a sua inscrigdo, fica implicito que o candidato conhece e acata as hormas do
presente PSS.

12.7- E reservado a Fundagao, o direito de proceder a Convocagio para atuar como Professor de
Educacdo Basica (PEB), regente de aulas nos anos finais do Ensino Fundamental, Ensino Médio
Regular e na Educacdo Profissional, no componente curricular da Base Nacional Comum
Curricular — Lingua Inglesa, em numero que atenda a sua necessidade, respeitando a ordem de
classificacdo dos inscritos.

12.8 - Quando da convocagdo para assumir o exercicio, se dard respeitando a ordem de
classificacdo, podendo o candidato escolher o turno de trabalho.

12.9 - O Candidato que ndo comparecer na Sessao publica de Convocacdo de que trata o item
12.8, seré desclassificado do PSS.

12.10 - Quando da Convocacéo para atuar como Professor de Educacéo Basica (PEB), regente de
aulas nos anos finais do Ensino Fundamental, Ensino Médio Regular e na Educacéo Profissional,
no componente curricular da Base Nacional Comum Curricular — Lingua Inglesa, o candidato que
manifestar desinteresse e/ou ndo poder assumir o exercicio, desde que justificado em formulério a
ser disponibilizado na Sessdo Publica, sera mantido no cadastro reserva, cabendo a Fundagéo o
direito de convocar o proximo respeitando a ordem de classificacéo.

12.11 - O PSS é destinado formar cadastro de reserva de candidatos para convocagdo temporaria,
e terd validade até 31/12/2023, podendo ser prorrogado por um ano, contado da data da publicacéo
do Edital.

12.12 - Eventuais casos omissos ou situacdes ndo previstas neste Edital serdo solucionados com
base no artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal, Lei n® 23.750/2020, Resolugédo SEE n°4.773,

de 2022 e outras normas aplicaveis ao caso.
12
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12.13 - O Extrato do presente Edital sera publicado no Diario Oficial Eletrénico do Estado — Minas
Gerais.

12.14 - Integram este Edital e dele fazem parte os seguintes anexos, os quais dever&o ser lidos e
interpretados pelos candidatos:

ANEXO | Infomagdes — Cargo, Carga Horéria e Remuneracao

ANEXO Il Pontuacdo referente a Analise das InformagGes Curriculares (228 ETAPA)
ANEXO I Habilitagédo e Escolaridade exigida

ANEXO IV Formulario de Recurso

ANEXO V Relacdo de documentos

ANEXO VI Atribuicbes Gerais

ANEXO VII Cronograma geral

Ibirité, 15 de agosto de 2023.

VICENTE TARLEY FERREIRA ALVES
Presidente da Fundagé&o Helena Antipoff
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ANEXO |

INFORMACOES DO CARGO/FUNCAO

. Area do . Remuneracdo | Remunerac&o
Cddigo Cargo - Componente Carga Horaria
conhecimento curricular PEB D1 PEBS1
1 Professor de Educagdo Linguagens e suas Lingua Inglesa 16horas/aulas - semanais R$2.652,29 R$2.519,67

Béasica — PEB

Tecnologias

108 horas/mensal

Simbolo de vencimento da Convocacao:
PEB D1A — Graduado
PEBS1A- Autorizacdo Temporaria para Lecionar (ATL)

A Habilitacio e Escolaridade devera ser comprovada, nos termos do item 2.2 do Edital.
*Autorizacdo Temporaria para Lecionar (ATL) informagdes para expedicdo: https://sremetropb.educacao.mg.gov.br/servicos/cat-certificado-de-autorizacao-de-titulos
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ANEXO 11

PONTUACAO REFERENTE A ANALISE DAS INFORMACOES CURRICULARES (22 ETAPA)

QUADRO - CRITERIOS DE PONTUACAO

Descritor 1 -Formacao

Pontuacao

Comprovante

1.1 - Titulo de Doutorado, Mestrado ou
Especializacdo na area da Lingua
Inglesa

Sera considerado o maior

Titulo:
Doutorado 10 pontos
Mestrado 9 pontos
Especializagdo 8 pontos

1.2 - Titulo de Doutorado, Mestrado ou
Especializacdo na é&rea da Lingua
Portuguesa

Sera considerado o maior Titulo:

Doutorado 7 pontos
Mestrado 6 pontos
Especializacdo 5 pontos

1.3 - Titulo de Doutorado, Mestrado ou

Sera considerado o maior Titulo:

- Digitalizado frente e verso do original, do

Certificado/Diploma de concluséo ou;
- Digitalizado frente e verso do
Documento  formal expedido pela
Instituicdo de ensino responsavel, que
declare  expressamente a concluséo
efetiva de curso, a aprovacdo do
interessado, a inexisténcia de qualquer
pendéncia para a aquisicao da titulacéo e
a informacdo do inicio de expedigdo e
registro do respectivo diploma, na area
em que concorre, ministrado por
Instituicdlo de Ensino Superior,com

Especializagdo em outra area da Doutorado 4 pontos titulo reconhecido pelo MEC..
Educacao Mestrado 3 pontos
Especializacdo 2 pontos
- Digitalizado frente e verso, do original
1.4 - Licenciatura, Bacharelado ou Diploma registrado ou;
Tecnolégico  em qualquer area do
conhecimento -Digitalizado frente e verso, do original
Declaracdo/certiddo de concluséo de curso
Obs.: (ndo sera pontuado o Titulo 1 ponto de graduacdo, expedida em periodo igual
utilizado para fins de Habilitacdo/ ou inferior a 390 (trezentos e noventa) dias
Escolaridade nos termos do Anexo I11) da data da concluséo do curso, acrescida
do histérico escolar.
Descritor 2 - Experiéncia Profissional Pontuacdo Comprovante

21 - Tempo de servico até
30/06/2023, exercido na Rede Publica
de Ensino Federal, Rede Publica de
Ensino Estadual, Rede Publica de
Ensino Municipal e Rede de Ensino
Privada, no componente curricular -
Lingua Inglesa.

Obs: Serd pontuado até o limite de
1.825 dias ou 5 (cinco) anos

Ano (s)

Pontuacéo a
cada ano
completo

1 pontos

2 pontos

3 pontos

4 pontos

OB |WIN(F-

5 pontos

Comprovante de Tempo Publico:

- Digitalizagdo frente e verso do orginal
da Contagem de Tempo ou Declaragdo
com carimbo do Orgéo expedidor, datado
e assinado, identificacdo completa do
profissional expedida pela Rede Estadual
de Ensino, Rede Pudblica Federal de
Ensino e Rede Publica Municipal de
Ensino

Comprovante de Tempo Privado:

- Digitalizagao frente e verso da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
contendo as paginas de identificacdo com
foto e dos dados pessoais e registros dos
contratos de trabalho.

- CTPS Digital devera apresentar as telas
de qualificacéo civil e as de anotacdes
funcionais  (registros de contrato,
contendo data de admissdo, rescisdo e
cargo), sob pena de perda dos pontos
atribuidos.

Em caso de contrato em vigor o tempo de
servigo sera considerado até 30/06/2023

Total de Pontos distribuidos: 27 (vinte e sete)
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ANEXO 111
HABILITACAO/ESCOLARIDADE

1 - Habilitacdo e Escolaridade exigidas para atuar como REGENTE DE AULAS nos Anos Finais do
Ensino Fundamental, Ensino Médio Regular e Educacéo Profissional, no componente curricular da Base

Nacional Comum Curricular — Lingua Inglesa.

NOS TERMOS DO ANEXO | QUADRO 4.3 DA RESOLUGAO SEE N°4. 773, DE 4 DE OUTUBRO DE 2022.

CRITERO PARA CLASSIFICAGAO HABILITACAO/ESCOLARIDADE
DOCUMENTO DIGITALIZADO FRENTE E VERSO

COMPROVANTE

- Licenciatura plena com habilitagdo especifica no componente da
convocacao, ou

- Licenciatura plena na &rea de Linguagens ou de Ciéncias
Humanas ou de Ciéncias da Natureza ou de Matematica, com
habilitacio no componente curricular especifico da
convocacao, ou

- Licenciatura plena regulamentada pela Portaria MEC n°
399/1989, com habilitacdo especifica no componente da

- Diploma registrado ou,

- Declaracéo/ certiddo de concluséo de
curso acompanhada do histérico
escolar

o ritari
12- Critério convocacao, ou
- Bacharelado ou tecnoldgico acrescido de curso de formacdo | Diploma registrado ou declaracéo/
pedagdgica para graduados ndo licenciados (realizado nos termos | certiddo de conclusdo de curso
da legislagdo especifica), com habilitacdo para lecionar o | acompanhada do histérico escolar e
componente da convocagao, ou Certificado de curso de formacéo
pedagbgica
- Rejg_lstrcz D (D?flnltIVO) ou Registro "S (Sufl(:lenc~|a), com | Registro "D" ou Registro "S"
habilitacdo especifica no componente da convocacdo, para
docéncia no Ensino Médio.
- Licenciatura curta com habilita&o especifica no componente da | Diploma registrado
convocacao, ou
- Licenciatura plena regulamentada pela Portaria MEC n°
20 - Critério 399/1989, da qual conste habilitacdo para os Anos Finais do | - Diploma registrado

Ensino Fundamental, especifica no componente da convocacéo,
ou

- Registro "D" (Definitivo) ou Registro "S" (Suficiéncia), com
habilitacdo especifica no componente da convocagdo, para docéncia|
nos Anos Finais do Ensino Fundamental.

- Registro "D" ou Registro "S"

- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) Gltimos periodos, em
3°- Critério | curso de licenciatura, com habilitagdo especifica no componente
da convocacdo

- Autorizagdo Temporaria para Lecionar
(ATL)
12 prioridade
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49 - Critério

- Bacharelado ou tecnol6gico com habilitacdo especifica no
componente da convocagao, ou

- Licenciatura plena com habilitacdo em outro componente
curricular, cujo histérico comprove formagdo para o
componente da convocagao, ou

- Licenciatura plena com habilitagdo em outro componente
curricular, acrescida de pds-graduacéo (lato sensu ou stricto
sensu), com habilitacdo especifica no componente da
convocacio.

- Autorizacdo Temporaria para
Lecionar (ATL)
22 prioridade

59 - Critério

- Licenciatura curta com habilitagdo em outro componente
curricular, cujo histérico comprove formagdo para o
componente da convocagdo, ou

- Licenciatura curta com habilitacdo em outro componente
curricular, acrescida de pds-graduacao (lato sensu ou stricto
sensu), com habilitacdo especifica no componente da
convocagao, ou

- Bacharelado ou tecnolégico, em outra area do
conhecimento, cujo histérico comprove formacao para o
componente da convocagao, ou

- Bacharelado ou tecnolégico em outra éarea do
conhecimento, acrescido de pds-graduacgdo (lato sensu ou
stricto sensu), com habilitacéo especifica no componente
da convocagéo.

- Autorizacdo Temporaria para
Lecionar (ATL)
3% prioridade

6° - Critério

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto nos
trés ultimos, em curso de licenciatura com habilitacdo
especifica no componente da convocagéo, ou

- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos
periodos, em curso de bacharelado ou tecnoldgico, com
habilitacdo especifica no componente da convocacao.

- Autorizacdo Temporaria para
Lecionar (ATL)
42 prioridade

7° - Critério

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo em curso de
licenciatura, com habilitacdo em outro componente
curricular, cujo histérico comprove formagéo para o
componente da convocacao, ou

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto nos
trés altimos, em curso de bacharelado ou tecnol6gico, com
habilitacdo especifica no componente da convocagao.

- Autorizacdo Temporaria para
Lecionar (ATL)
52 prioridade

80 - Critério

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo em curso de
bacharelado ou tecnoldgico, de outra area do conhecimento,
cujo historico comprove formacéo para o componente da
convocagao.

- Autorizacdo Temporaria para
Lecionar (ATL)
62 prioridade
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90 - Critério

Especifico para Lingua Inglesa:

- Curso de licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico em
qualquer area do conhecimento ou,

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, em curso
de licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico, em
qualquer area do conhecimento acrescidos de:

- Comprovante (s) de curso (s) de capacitacdo ou
aperfeicoamento ou qualificacdo ou extensdo, com
formacéo especifica no componente da convocagéo,
perfazendo carga horaria minima de 160 (cento e sessenta)
horas ou,

- Comprovante de matricula e frequéncia em escola de
idiomas, no minimo, em nivel intermediario ou,

- Experiéncia profissional especifica no componente da
convocacgdo, atestada por autoridade de ensino da
localidade

- Autorizacdo Temporaria para
Lecionar (ATL)
78 prioridade
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ANEXO IV
MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOR RECURSO
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 32/2023

1. DA IDENTIFICACAO

NOME:
N°CPF/INSCRICAO:
FUNCAO:

2. ENCAMINHAMENTO

A Comisséo resposavel pela conducdo do Processo Seletivo Edital n° 32/2023.

Como inscrito no PSS, destinado a formar cadastro reserva , solicito a Comissédo responsavel pelo
PSS a revisdo do status ou da nota atribuida:

[ ]12Etapado PSS/[ ]22Etapado PSS/[ ]32 Etapa do PSS
3.RAZOES RECURSAIS

Local, de de 2023

Assinatura do (a) Recorrente

O recurso deverd ser encaminhado pelo candidato através do e-mail
recurso.convocacao@fha.mg.gov.br nos termos do item 9 deste Edital, observado o prazo,
obrigatoriamente digitado.
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_ ANEXOV
RELAGAO DE DOCUMENTOS

1.0 candidato € responsavel por anexar no formulario de inscricdo os documentos comprobatdrios
relacionados no quadro abaixo.

2.Formato: Em PDF, ndo devera ultrapassar 10MB (dez megabytes) com todas as INFORMACOES
LEGIVELIS, as paginas ndo podem ser cortadas ou rasuradas, um arquivo por documento, 0s arquivos
deverdo ser identificados nominalmente, exemplo: Titulo, Certificado, Contagem de Tempo, CTPS.

12 Etapa — Documento exigido
Digitalizag&o, frente e verso, do original do diploma e/ ou declaracéo/certiddo de concluséo de
curso (valida) acompanhada de histdrico escolar, nos termos do Anexo 111

22 Etapa — Comprovante das Informac6es Curriculares

Se informado na inscricdo — Anexo Il Descritor n°1 formagéo, subitem-1.1,1.2e 1.3
- Digitalizacdo, frente e verso, do original do Certificado/Diploma de conclusdo do Curso de P6s-Graduagéo
Especializa¢do, Mestrado ou Doutorado, ou

-Documento formal expedido pela instituicdo de ensino responséavel, que declare expressamente a concluséo
efetiva de curso, a aprovacdo do interessado, a inexisténcia de qualquer pendéncia para a aquisi¢do da titulagdo
e a informagdo do inicio de expedicdo e registro do respectivo diploma, na &rea em que concorre, ministrado por
Instituicdo de Ensino Superior, com titulo reconhecido pelo MEC.

Se informado na inscricdo — Anexo Il Descritor n°1 formag&o, subitem 1.4
- Digitalizacéo, frente e verso, do original do diploma e/ ou declaracdo/certidao de concluséo de curso
(valida) acompanhada de histérico escolar

Se informado na inscri¢éo — Descritor n°2 experiéncia profissional, item 2.1

- Digitalizacdo, frente e verso, do original da Certiddo de Contagem de Tempo de Servi¢o emitida por 6rgdo
publico, com a devida identificacdo da funcdo em que se inscreveu, constando o periodo trabalhado, data de
inicio e término, com assinatura e carimbo do responsavel pelo setor de recursos humanos, bem como a
identificacdo completa do érgdo emissor.

- Digitalizacdo, frente e verso, do original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — da pagina que
contenha a foto, da pagina que corresponda a qualificacdo civil (identificacdo do candidato) e das péaginas que
constem anotacdes dos registros de contratos de trabalho, com data de admissao e rescisdo.

- No caso da CTPS Digital, o candidato devera apresentar as telas de qualificacdo civil e as de anotacfes
funcionais (registros de contrato, contendo data de admisséo, rescisdo e cargo);

- Digitalizacdo, frente e verso, do original da Declaracdo ou Certiddo, expedida em papel timbrado pelo
empregador, constando data de inicio e término do periodo trabalhado, assinada pelo responsavel pelo
Departamento de Recursos Humanos, contendo carimbo com CNPJ da empresa, para fins de informar o
Componente Curricular.

3% Etapa — Entrevista Técnico Comportamental

Na inscricao o candidato devera apresentar o Curriculo.

O curriculo ndo sera pontuado, sendo utilizado na fase da entrevista pelos entrevistadores. O mesmo devera
constar: dados pessoais, formacao, experiéncia profissional e cursos relevantes na area em que o candidato
estiver concorrendo
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ANEXO VI
ATRIBUICOES GERAIS

ANEXO 11
(a que se refere o art. 6° da Lei n® 15.293, de 5 de agosto de 2004)
1. Carreira de Professor de Educa¢édo Baésica:

1.1. exercer a docéncia na educacdo basica, em unidade escolar, responsabilizando-se pela
regéncia de turmas ou por aulas, pela orientacdo de aprendizagem na educagdo de jovens e
adultos, pela substituicdo eventual de docente, pelo ensino do uso da biblioteca, pela docéncia
em laboratorio de ensino, em sala de recursos didaticos e em oficina pedagdgica, por atividades
artisticas de conjunto e acompanhamento musical nos conservatorios estaduais de masica e pela
recuperagéo de aluno com deficiéncia de aprendizagem;

1.2. participar do processo que envolve planejamento, elaboragdo, execucdo, controle e
avaliacdo do projeto politico-pedagdgico e do plano de desenvolvimento pedagdgico e
institucional da escola;

1.3. participar da elaboragéo do calendério escolar;

1.4. exercer atividade de coordenacdo pedagdgica de area de conhecimento especifico, nos
termos do regulamento;

1.5. atuar na elaboracdo e na implementacdo de projetos educativos ou, como docente, em
projeto de formacdo continuada de educadores, na forma do regulamento;

1.6. participar da elaboracdo e da implementacdo de projetos e atividades de articulacdo e
integracdo da escola com as familias dos educandos e com a comunidade escolar;

1.7. participar de cursos, atividades e programas de capacitacao profissional, quando convocado
ou convidado;

1.8. acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino-
aprendizagem;

1.9. realizar avaliagOes periodicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas;

1.10. promover e participar de atividades complementares ao processo da sua formagéo
profissional;

1.11. exercer outras atribuicOes integrantes do plano de desenvolvimento pedagogico e
institucional da escola, previstas no regulamento desta Lei e no regimento escolar.
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ANEXO VII
CRONOGRAMA GERAL
ATIVIDADE DATA LOCAL
1.Publicacio do Edital 16/08/2023 www.fha.mg.gov.br

Das 12 horas do dia 16/08/2023 | Www.fha.mg.gov.br

2.Periodo de Inscrigdo Até 35 12 horas 22/08/2023

22/08/2023 www.fha.mg.gov.br

3.Publicacdo lista de inscritos A partir das 17horas

L - o . . www.fha.mg.gov.br
4.Publicacdo da Andlise das Informag6es Curriculares | Divulgagdo de data em breve

5. Interposico de Recurso — contra a Andlise das Divulgacéo de data em breve | recurso.convocacao@fha.mg.gov.br
Informagdes Curriculares

6.Resposta do Recurso — contra a Anélise das Divulgacédo de data em breve Envio ao e-mail do candidato

Informagdes Curriculares

7.Lista final da classificacio das Analise das Divulgacéo de data em breve | www.fha.mg.gov.br
Informagdes Curriculares

8.Convocacdo para EntrevistaTécnico Divulgacéo de data em breve | www.fha.mg.gov.br
Comportamental

9.Entrevista Técnico Comportamental Divulgacdo de data em breve | Fundacdo Helena Antipoff

10. Resultado da Entrevista Técnico Comportamental Divulgagdo de data em breve | www.fha.mg.gov.br

11. Interposicdo de Recurso — Entrevista Técnico Divulgacéo de data em breve recurso.convocacao@fha.mg.gov.br

Comportamental
12.Classificacao final do PSS Divulgacédo de data em breve Envio ao e-mail do candidato
13.Publicacdo da Homologacéo do PSS Divulgacédo de data em breve www.fha.mg.gov.br
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