HELENA Fundacéo Helena Antipoff
ANTIPOFF 7 A Edital 22/2023

EDITAL N°22/2023

PROCESSO DE INSCRICAO
CADASTRO DE RESERVA - QUADRO ADMINISTRATIVO

O PRESIDENTE DA FUNDACAO HELENA ANTIPOFF, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe
sdo conferidas pela Lei Estadual n® 22.257, de 27 de julho de 2016, com suas atualizacbes, e Decreto n.
47.906, de 2 de abril de 2020 e CONSIDERANDO:

I - A Fundacdo Helena Antipoff integra a area de competéncia da Secretaria de Estado de Educacéo, por
vinculagdo nos termos do art. 32, paragrafo unico, inciso IV, alinea “a” da Lei n® 23.304 de 30 de maio de
2019;

I1 - O Decreto Estadual n® 43.945, de 30 de dezembro de 2004, que dispde sobre a lotacdo, a codificacéo e
a identificacdo dos cargos de provimento efetivo das carreiras instituidas pela Lei Complementar n° 81, de
10 de agosto de 2004 e pelas Leis n° 15.293, de 5 de agosto de 2004, n° 15.301, n°® 15.302 e n° 15.303,
de 10 de agosto de 2004 e n° 15.304, de 11 de agosto de 2004;

111 - As disposi¢cdes do Decreto Estadual n® 48.907, de 23 de dezembro de 2020 (alteracdes pelo Decreto
Estadual n® 48.496, de 26 de agosto de 2022), que regulamenta a Lei n°® 23.750, de 23 de dezembro de 2020,
que estabelece as normas para contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico;

IV - Em observancia ao previsto na Resolucdo SEE N° 4.784/2022, de 04 de novembro de 2022, que
estabelece os critérios e define os procedimentos da contratacdo temporaria para a atuagao no Quadro
Administrativo e da convocacdo temporaria para atuacdo no Quadro de Magisterio na Rede Estadual de
Ensino da Secretaria de Estado de Educacdo de Minas Gerais (SEE/MG);

V - Em observancia as disposicdes da Resolucdo SEE n° 4.774, de 04 de outubro de 2022, que dispde
sobre critérios e define procedimentos para inscricdo e classificacdo de candidatos ao Cadastro de
Reserva para contratacdo temporaria ao exercicio de fungdes do Quadro Administrativo das
Unidades de Ensino da Rede Estadual do Estado de Minas Gerais;

VI - O quadro reduzido de servidores para exercicio de fun¢do administrativa, em especial, para promover
pesquisas e atividades de extensdo, visando ao desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia, bem como a
criacéo e difusdo dos conhecimentos gerados na Fundagéo;
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VIl - A competéncia da FHA em formular e implementar a Politica de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacao;

VIII- Os principios contitucionais previstos no art. 37 da Constituicdo Federal, em especial: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como a necessidade da manutencgédo dos servigos
essenciais.

TORNA PUBLICO o Processo de Inscrigdo cadastro de reserva para contratagio temporaria ao exercicio
do cargo de Analista Educacional — ANE, Técnologia da Informacao — TI, Quadro Administrativo na
Fundacdo Helena Antipoff - FHA, localizada na Av. Sdo Paulo, n® 3996, Bairro Vila Rosario Ibirité — MG.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo de Inscricdo de que trata este Edital destina-se a classificar candidatos para o
Cadastro de Reserva, ao exercicio na fungdo publica de Analista Educacional — ANE, nos termos do
Anexo | deste Edital.

1.2 O Processo de Inscricdo sera executado por intermédio de Comisséo Especial, instituida por
Portaria.
1.3 A referida Comissdo terd vigéncia a partir da publicacdo deste Edital, findando-se com a

divulgacdo da homologacdo do resultado final do presente certame.

1.4 A participacdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacao irrestrita das normas e
das condic¢des do Processo de Inscricdo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicacdes, instrucdes e convocagdes relativas ao
certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocat6rio como se nele estivessem transcritos e
acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

15 As atribuicdes gerais e especificas, a carga horaria e a remuneracao do cargo e fungdo sdo
as constantes do Anexo VIII deste Regulamento.

1.6 Todos os atos do presente Processo de Inscricdo serdo publicados nos endereco eletronico
www.fha.mg.gov.br.

2. DA INSCRICAO

2.1 O candidato deverd efetuar sua inscricdo exclusivamente pelo formulario eletronico disponivel no
site www.fha.mg.gov.br, a partir das 14 horas do dia 15 de maio de 2023 até as 14 horas do dia 19 de
maio de 2023.
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2.1.1 Ainscricdo € destinada a formacao de cadastro de reserva de candidatos para convocagdo temporaria
ao exercicio da funcdo puablica de Analista Educacional -ANE, Técnologia da Informacéo — TI,
disposto no Anexo I.

2.1.2 Ao acessar o Formuléario de Inscrigdo, o candidato devera ler atentamente as informacoes e preencher
todos os campos, fornecendo os dados solicitados.

2.2  Parainscricdo, o candidato devera observar a habilitacéo e escolaridade exigida, nos termos
do Anexo Il cabendo comprové-la, sob pena de desclassificacéo.

2.3 A Habilitagdo e Escolaridade, de que trata o item 2.2 deverd ser comprovada por meio dos
documentos descritos no quadro abaixo, sob pena de desclassificagéo.

- Diploma registrado ou;

- Declaracdo ou certiddo de conclusdo de curso de graduacdo, expedida em periodo igual ou
inferior a 390 (trezentos e noventa) dias da data da conclusdo do curso, acrescida do
histérico escolar.

2.4  Os comprovantes de Habilitacdo e Escolaridade exigidos no Anexo Il deste Edital, deverdo atender
ao disposto no Decreto n° 9.235/2017, quanto a regularidade de Instituicbes de Ensino Superior — IES e de
CUrsos superiores.

2.5 A formacdo apresentada pelo candidato devera atender ao Decreto n® 9.235/2017, que dispde sobre
0 exercicio das funcGes de regulacdo, supervisdo e avalia¢do das Instituicdes de Educacdo Superior e dos
Cursos Superiores de Graduacdo e de P6s Graduacdo no Sistema Federal de Ensino, no que se refere a
regularidade de Instituicdes de Ensino Superior — IES e de Cursos Superiores, 0s quais devem ter registro
no Sistema e MEC.

2.6 Nao serdo consideradas as inscricbes ndo confirmadas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao e/ou por outros fatores
que impossibilitem a transferéncia dos dados.

2.7  Nao serd aceita inscricdo por qualquer outro meio ndo estabelecido neste Edital.

2.8 O preenchimento dos dados no ato da inscri¢do devera ser feito, completa e corretamente, sob total
responsabilidade do candidato, mesmo quando efetuado por terceiros.

2.9  Serépossibilitado ao candidato corrigir as informag@es durante todo o periodo da inscricao.
2.10 Os candidatos serdo classificados de acordo com os tltimos dados informados.

2.11 Esgotado o prazo de inscrigdo ndo seré permitido alterar dados.

2.12  Apos o envio da inscricdo ou findado o prazo de inscri¢do, ndo serdo aceitos sob hipotese alguma
pedidos para quaisquer alteracdes.

2.13  Na&o sera cobrado qualquer valor a titulo de inscricéo.
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3 — DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1  OProcesso Simplificado de Selecdo de que trata este Edital seré constituido de trés etapas, conforme
descrito no quadro abaixo:

Etapas Natureza
12 Etapa: Consiste na Analise de Eliminatéria
Habilitacdo e Escolaridade requisito
obrigatdrio.
22 Etapa: Consiste na Analise das Reclassificatoria

Informacg6es Curriculares, nos termos
do Anexo | do Edital

32 Etapa: Consiste em Entrevista Classificatdria e
Técnico Comportamental, nos termos eliminatoria
do item 10

3.2 - Entende-se como anélise do requisito obrigatério (12 Etapa), a confirmacao ou ndo de que o candidato
possui Habilitacdo e Escolaridades exigido no Anexo Il para formar o cadastro reserva.

3.3 - Na hipdtese de ndo comprovar a Habilitagdo/Escolaridade requisito obrigat6rio, nos termos do Anexo
Il do presente Edital, o candidato sera sumariamente eliminado do PSS.

3.4 - Ndo serdo computados pontos aos itens exigidos a titulo de Habilitacdo/Escolaridade.

3.5 - Entende-se como Analise das Informacdes Curriculares (22 Etapa), a confirmacdo ou ndo de que o
candidato possui os itens informados e pontuados no ato da inscricao.

3.6 - Serdo pontuados os Titulos, Cursos e Tempo de Experiéncia, apresentados conforme item 5.1,
Descritores do Quadro Critérios de Pontuacéo.

3.7 - Seré atribuido as informaces curriculares comprovadas o quantitativo de até 33 (trinta e trés)
pontos, de acordo com os documentos anexados no formulario eletrénico a ser preenchido pelo candidato
no momento da inscrigéo.

3.8 — Aetapa de que trata 0 item 3.3 € de carater eliminatorio, e a etapa de que trata o item 3.6 é de
caréater reclassificatorio
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4 DA COMPROVACAO E ANALISE DAS INFORMACOES CURRICULARES

41 - A pontuagdo referente & Analise das Informagfes Curriculares (22 Etapa) sera distribuida
conforme o item 5.1 deste Edital.
4.2 - A ndo comprovacdo das informacGes prestadas no ato da inscri¢do acarretara:

a) A perda dos pontos atribuidos no item Descritor Formacao, subitens 1, 2, 3, 4, 5, 6 e/ou 7.
b) A perda dos pontos atribuidos no item Descritor Experiéncia Profissional, subitem 8, com a
manutencéao parcial do Tempo de Experiéncia comprovado, nos termos do Anexo IV.

4.3 - A perda de pontos de que trata o item 4.2 , acarretara a revisao da nota final do candidato
e a reclassificagéo.

4.4 - Sera pontuado o maior nivel de formacéo que o candidato informar no ato da inscricao, de
que trata o item 5.1 Descritor Formacao — subitens 1, 2, 3, 4, 5, 6 e 7 - Quadro Critério de Pontuacéo.
4.5 - Cada Titulo de P6s Graduacdo em nivel de Especializacdo, Mestrado e Doutorado sera
pontuado um Unica vez.

4.6 - O Titulo utilizado para fins de comprovar a Habilitacdo e Escolaridade, nos termos do
Anexo Il do Edital, ndo seré pontuado.

4.7 - A pontuacdo ter4d como referéncia sete anos de atividade profissional devidamente
documentado, conforme item 5.1 - Descritor Experiéncia Profissional, subitem 8 do Quadro Critério de
Pontuacdo.

4.8 - Sera permitida a soma de periodos fracionados, para fins de comprovacdo do tempo de
experiéncia profissional.

4.9 - N4o seré considerada experiéncia na forma de estéagio, servico voluntario ou aprendizado.
4.10 - Sera considerado “tempo de servigo”, para fins de inscri¢do e pontuacdo de que trata este

Edital, aquele exercido estritamente na funcédo pleiteada pelo candidato, nos altimos 10 (dez) anos, abril
de 2013 a abril de 2023:

I - No Estado, Municipio e Unido, exercido na fun¢do de ANALISTA EDUCACIONAL ou exercido
em cargos correlatos correspondentes desde que comprove o exercicio da funcdo para qual se
inscrever. Quando ocorrer divergéncias entre a nomenclatura registrada e a fungdo para o qual se
inscreveu, devera o candidato anexar, no ato da inscricdo, clpia digitalizada da Certidao ou
declaracdo complementar (com carimbo da Instituicdo publica em papel timbrado, constando CNPJ,
datada e assinada, identificacdo completa do profissional, periodo trabalhado, com apuracdo dos dias de
efetivo exercicio) com a descricdo detalhada das atividades desenvolvidas no periodo trabalhado a fim de se
verificar a equivaléncia as atribui¢Ges exigidas neste regulamento desde que:

1 - Nao esteja vinculado a cargo efetivo ativo, exceto o periodo em que a legislacdo
permitiu inscri¢cdo em regime de op¢éo;
2 - 0O tempo de servigo informado néo tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;
3 - Otempo de servico informado ndo tenha sido utilizado pelo servidor no Programa de
Desligamento Voluntario PDV e no Programa de Afastamento Voluntario Incentivado
(AVD);
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4 - N&o seja tempo de servico paralelo.

II- Em instituicdo privada, no exercicio da funcao profissional a que concorre, devendo
comprovar por meio Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) se necessario acrescer
Declaracdo complementar (com carimbo da Instituicio empregadora em papel timbrado,
constando o CNPJ, datada e assinada, identificacdo completa do profissional), contendo as
atribuicdes exercida na funcdo a que concorre, ou através de Declaracdo expedida pelo
empregador constando data de inicio e término do periodo trabalhado, assinada pelo responsavel
pelo Departamento de Recursos Humanos, contendo ainda, carimbo com CNPJ da empresa ou
contrato de trabalho em caso de contratacfes temporarias, com as mesma especificacoes ja
descritas ou documento equivalente que contemple os mesmos dados; desde que:

1 - O tempo de servigo informado n&o tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;

2- Nao seja tempo de servico paralelo.

4.11 - Quando ocorrer divergéncias entre a nomenclatura registrada na Carteira de Trabalho e a
funcéo para a qual se inscreveu, devera o candidato anexar, no ato da inscricao, digitalizacdo da
Certiddo ou Declaracdo expedida pela empresa empregadora, em papel timbrado, constando o
CNPJ e assinatura do responsavel pelo Departamento de Recursos Humanos e/ou Representante
Legal da empresa, com a descricdo detalhada das atividades desenvolvidas no periodo trabalhado,
a fim de se verificar a equivaléncia ao componente curricular para o qual se inscreveu.

4.12 - A pontuacdo atribuida a experiéncia profissional se dara por ciclos de 12 (doze) meses
completos de exercicio, ndo sendo considerado o computo dos meses restantes que ndo foram
suficientes para se completar 1 (um) ciclo completo de 12 (doze) meses.

5 DOS CRITERIOS DE PONTUACAO (12 ETAPA)

5.1 - Os critérios de pontuacdo consubstanciam-se nos itens definidos no quadro

abaixo.
CRITERIOS DE PONTUACAO
Comprovante — Nos Termos da

Formagcao / Experiéncia Pontuacio Resolugdo SEE n°4.774/2022
1. Titulo de Doutorado, - Diploma registrado
Mestrado ou Especializacdo na
area: ou
-Ciéncia da Computacao
Tecnologia da Informacéo; - Documento formal
-Gestéo da Informacao; Doutorado 8 pontos expedido pela instituicdo de
-Engenharia da Computacdo; | Mestrado 7 pontos ensino responsavel, que declare
-Sistema de Informacéo; Especializacdo 6 pontos expressamente a concluséo efetiva
-Analise e Desenvolvimento de de curso, a aprovacgdo do
Sistemas; interessado, a inexisténcia de
-Sistemas para Internet; PONTUACAO MAXIMA 8 qualquer pendéncia para a
-Seguranca da informacao PONTOQOS aquisicao da titulacdo e a
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-Projetos de tecnologiada
informacao;

-Gestdo estratégica de
Projetos em Tecnologia da
Informacéo;
-Gerenciamento de Rede de
Computadores.

informacdo do inicio de expedicao
e registro do respectivo diploma,
na area em que concorre,
ministrado por Instituicdo de
Ensino Superior, com titulo
reconhecido pelo MEC.

2. Cursos na area de informatica

De 40horas a 80horas: 0,5 pontos
De 81horas a 120horas: 1 ponto
De 121horas a 160horas:; 1,5
pontos Mais de 160horas: 2,00
pontos

PONTUACAO MAXIMA 2
PONTOS

Certificado de conclusdo
ou

Declaragéo contendo: data, carga
horéria, identificacdo da
Instituicdo que promoveu a
capacitacdo ou documento
equivalente que contemple 0s
mesmos dados.

3.Curso na érea de Seguranca de
Internet ou Seguranga
Cibernética

De 20h até 30h : 1,00 ponto
De 31h até 40h : 2,00 pontos
Acima de 40h: 3,00 pontos

PONTUACAO MAXIMA 3
PONTOS

Certificado de conclusdo
ou

Declaragdo contendo: data, carga
horéria, identificacéo da
Instituicdo que promoveu a
capacitacdo ou documento
equivalente que contemple 0s
mesmos dados.

4.Curso na area de Rede
Wireless

De 30horas a 50horas 0,32 pontos
De 51horas a 70horas 0,64 pontos
Acima de 70horas 1,00 pontos

PONTUACAO MAXIMA 1
PONTO

Certificado de conclusdo
ou

Declaragdo contendo: data, carga
horéria, identificacéo da
Instituicdo que promoveu a
capacitacdo ou documento
equivalente que contemple os
mesmos dados.

5.Curso na érea de Seguranca da
Informacéo

De 20h a 30horas : 1,00 ponto De
31h a 40 horas : 2,00 pontos
Acima de 40h: 3,00 pontos

PONTUACAO MAXIMA 3
PONTOS

Certificado de conclusdo
ou

Declaragdo contendo: data, carga
horéria, identificacéo da
Instituicdo que promoveu a
capacitacdo ou documento
equivalente que contemple os
mesmos dados.

De 10h a 20horas: 1,00 ponto De
21 até 40horas: 2,00 pontos
Acima de 40h: 3,00 pontos

Certificado de conclusdo
ou
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6.Curso na area de Gestdo das
Tecnologias Digitais

PONTUACAO MAXIMA 3
PONTOS

Declaracdo contendo: data, carga
horéria, identificacdo da
Instituicdo que promoveu a
capacitacdo ou documento
equivalente que contemple 0s
mesmos dados.

7.Curso na area de Redes de
Computadores

De 10h a 20horas: 1,00 ponto De
21 até 40horas: 2,00 pontos
Acima de 40h: 3,00 pontos

PONTUACAO MAXIMA 3
PONTOS

Certificado de conclusdo
ou

Declaracdo contendo: data, carga
horéria, identificacdo da
Instituicdo que promoveu a
capacitacdo ou documento
equivalente que contemple os
mesmos dados.

8. Tempo de servico Estadual,
Municipal, Federal e Privado
exercido no cargo de ANE
fungdo de Tecnologia da
Informacdo — TI para qual se
inscrever ou

Tempo de servigo Estadual,
Municipal, Federal e Privado
exercido em cargos correlatos
ou correspondentes, desde que
comprove o exercicio da funcéo
para qual se inscrever, por meio
de Declaragdo complementar

(com carimbo da Instituicdo
publica em papel timbrado,
constando CNPJ, datada e

assinada, identificacdo completa
do profissional e periodo
trabalhado.

Pontuacao atribuida a cada
ano completo de exercicio:

1 ANO 3 pontos
2 ANOS 5 pontos
3 ANOS 7 pontos
4 ANOS 10 pontos

PONTUAGCAO MAXIMA 10
PONTOS

Tempo publico:  Documento
expedido pelo Estado, Municipio
e Unido, com carimbo do Orgéo
expedidor, datado e assinado,
identificagdo completa do
profissional (Contagem de
Tempo ou Declaragdo),
observando o item 4.10, I, do
Edital.

ou

Declaracdo que conste: carimbo
da Instituicdo Publica, papel
timbrado, CNPJ, datada e
assinada, identificacdo completa
do profissional do emitente,
periodo trabalhado), observando o
item 4.10, 11, do Edital.

Tempo Privado: Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) (paginas da identificacdo
com foto e dos dados pessoais e
registros dos contratos de trabalho)

observando o item 4.10, Il, do
Edital,

ou

Documento equivalente  que

contemple os mesmos dados.

- Pontuacdo Méaxima Alcancével na Etapa : 33 pontos

5.2 — Sera pontuado o titulo de maior grau que o candidato informar no ato da inscrigéo,
nos termos do item 5.1, subitem 1.
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5.3 - Cadatitulo ser& pontuado uma Unica vez, nos termos do item 5.1 subitem 1.

5.4 - Cada certificado serd pontuado uma Unica vez, nos termos do item 5.1, subitens 2 a
1.

5.5 - Na hipotese do candidato apresentar mais de um curso com carga horaria minima
exigida, ndo sera acrescida pontuacéo.

5.6 - Nao serdo somadas as cargas horarias de cursos de capacitacdo/aperfeicoamento, a
fim de atingir o valor minimo de horas exigidas por curso, conforme tabelas de pontuacao
por capacitacdo/curso de aperfeicoamento.

5.7 - N&o serd considerada experiéncia profissional na forma de estagio curricular,
aprendizado, monitoria, docéncia ou prestacao de servico como voluntario.

5.8 - Ndao sera pontuada a habilitacdo e escolaridade exigida para o exercicio da funcdo na
qual o candidato se inscrever, nos termos do Anexo II.

59 - A ndo comprovacdo das informacGes prestadas, acarretara perda dos pontos
atribuidos e a consequente repontuacéo e reclassificacdo do candidato.

6 DO RESULTADO DA ANALISE DAS INFORMACOES CURRICULARES

6.1- Seréa disponibilizado no sitio eletrénico da FHA www.fha.mg.gov.br:

a) Publicacéo lista contendo os nomes dos inscritos

b) lista contendo o resultado preliminar das Andlise das InformacGes Curriculares (22
Etapa), da qual cabera recurso nos termos deste Edital.

c) lista contendo o resultado final das Andlise das Informacdes Curriculares (22 Etapa) e
classificacdo para a 32 etapa — Entrevista Técnico Comportamental.

6.2 - No caso de empate serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios, de acordo
com a ordem em que se apresentam:

a) Maior formacéo, nos termos do item 5.1 , Descritor n® 1 — Formacéo subitem 1 - Quadro
Critério de Pontuacdo;

b) Maior formacéo, nos termos do item 5.1 , Descritor n® 2 - Experiéncia Profissional —
Formacdo subitem 8 - Quadro Critério de Pontuacdo;

c) Idade maior.

6.3 - O resultado final do PSS sera publicado e disponibilizado no sitio eletronico da
Fundacao www.fha.mg.gov.br 6.4 - O ato de homologacéo do PSS surtira seus efeitos legais
a partir de sua publicacdo no Diério Oficial dos Poderes do Estado de Minas Gerais.

7 DO ENVIO DE DOCUMENTOS

7.1 - Os documentos deverao ser anexados no formulario de inscri¢do, nos termos do
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ANEXO IV deste Edital, observando o que se segue:

7.1.1 Conforme cronograma geral Anexo VII.

7.1.2- Formato: Digitalizados no formato PDF, em arquivos de no maximo, 10MB de tamanho,
com todas as informac0es legiveis, as paginas ndo podem ser cortadas ou rasuradas, um
arquivo por documento, os arquivos deverdo ser identificados nominalmente, exemplo: CPF,
Contagem de Tempo, Titulo.

7.2 - Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des de forma a permitir a avaliacao
dos critérios de pontuagdo com clareza, sob pena de nédo validar a pontuacdo alcancada no
referido critério.

7.3 - Finalizando o prazo para envio dos documentos, nos termos do item 6.1.1 ndo sera
permitido acrescer documentos.

7.4 Néo serdo considerados os documentos que ndo atenderem aos prazos e as exigéncias
deste Edital e/ou suas complementages.

7.5 Comprovada em qualquer tempo, declaracdo falsa, inexata e a ndo apresentacdo de
qualquer documento exigido importard em insubsisténcia da inscricdo, nulidade de
habilitacdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das san¢des aplicaveis a falsidade
de declaracdo, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

8 DAENTREVISTA

8.1 - A segunda etapa sera constituida de entrevista, de carater eliminatorio e
classificatorio, num total de 40 (quarenta) pontos.

8.2 - Serdo avaliados durante a entrevista os critérios previstos no quadro abaixo:
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Critério

I — Competéncias
comportamentais e
socioemocionais

Fundagéo Helena Antipoff

Pontuacéo

10

Edital 22/2023

Perspectiva de Avaliacao

Por meio da utilizacdo de técnicas de entrevista individual
e/ou em grupo e tendo como base situacdes hipotéticas e/ou
relatos do (s) entrevistado(s), serdo avaliadas questdes
como: comportamento, atitude, inteligénia emocional; o saber
ouvir, se expressar, ser empatico, realizar concessoes,
concordar, discordar, etc.

Il — Competéncias
comunicativas e
argumentativas

10

Por meio da utilizagdo de técnicas de entrevista individual
relatos do (s) entrevistado(s), sera avaliada a

capacidade de expressdo verbal, de pensamentos e
sentimentos, observando-se o uso adequado a lingua
portuguesa, o poder de influéncia, objetividade, fluidez,
argumentacdo, etc.

1] -
Conhecimento
dominio area de

20

Por meio da utilizacdo de casos hipotéticos e/ou perguntas
objetivas, serd avaliado o conhecimento técnico/tedrico
do(a) candidato(a) na area de atuagdo a qual esta concorrendo.

atuacdo

Pontuacdo Maxima Alcancavel: 40 (quarenta) pontos

8.3 - Serdo convocados para a 3% Etapa (Entrevista), os inscritos classificados na
segunda etapa.

8.4 - A entrevista se dara de forma coletiva, sendo no minimo 2 avaliadores, cuja
finalidade € avaliar os candidatos que atendem as caracteristicas e natureza para qual se
inscreveu.

8.5 - A entrevista sera realizada na Fundacdo Helena Antipoff, conforme cronograma
ANEXO VII.

8.6 - A convocacao para entrevista dar-se-a4 por meio de publicacdo no site oficial da
Instituicdo (www.fha.mg.gov.br).

8.7 - E responsabilidade do candidato verificar e comparecer ao local na data e horario
determinado na convocacao, sob pena desclassificacdo.

8.8 -E reservado a Fundago suspender a entrevista pelo prazo que julgar necessario.

8.9 - Estara eliminado do Processo de Inscri¢do na Etapa de Entrevista, o candidato
que:

8.9.1 - deixar de comparecer a Entrevista na data e horario informados no
sitio eletronico
www.fha.mg.gov.br

8.9.2 -abandonar a entrevista antes de seu término;
8.9.3 - ndo apresentar, no ato da Entrevista, original da carteira de identidade ou de outro
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documento de identificacdo oficial que contenha foto;

8.9.4 - ndo alcancar 50% (cinquenta) do total de pontos da entrevista, ou seja, 20 pontos
seré desclassificado do Processo de Inscrigéo.

8.10 - Serd publicado e disponibilizado no sitio eletrénico da Fundacdo Helena
Antipoff www.fha.mg.gov.br, lista contendo o resultado preliminar da etapa de
Entrevista, da qual cabera recurso nos termos deste Edital, observando o cronograma
geral ANEXO VII.

8.11 - Seré& de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento do Processo,
tanto nos termos ora mencionados como no caso de eventuais alteracdes e retificagdes
que, por ventura, venham a ocorrer.

9 DA CLASSIFICACAO FINAL, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DO
RESULTADO FINAL

9.9 - Aclassificacdo final dos candidatos inscritos serd determinada pela soma de pontos
obtidos na analise de documentos nos termos do quadro de item 6.1, e 0s pontos obtidos na
Entrevista.

9.10 - No caso de empate serdo observados os seguintes critérios, de acordo com a ordem
em que se apresentam:

I- Maior pontuacdo obtida na entrevista;

[1- Maior pontuacdo obtida na analise de
documentos, Il - Maior idade.

9.11 - O candidato ndo convocado na primeira chamada permanece no Cadastro
Reserva classificacdo preliminar.
9.12 — A classificacdo final dos candidatos estard disponivel conforme

cronograma, no endereco eletrénico www.fha.mg.gov.br

10 DO RECURSO

10.1- O recurso contra o0 PSS podera ocorrer contra a decisdo da Comissao.

10.2 - Cabera ao candidato, caso seja de seu interesse, interpor recurso em relacdo as
regras do Edital, as notas atribuidas as Informagdes Curriculares.

10.3 - O recurso, referente a 22 Etapa do PSS, podera ser interposto, apos publicacdo dos
respectivo resultado no sitio eletronico da Fundagdo www.fha.mg.gov.br, devendo ser
observado: as datas e utilizacdo obrigatdria do modelo de formulario constante do Anexo
.
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10.4 - Na interposicdo do recurso, o candidato podera solicitar a revisdao das notas
atribuidas na fase Informacdes Curriculares.

105 - O recurso deverdA ser encaminhado por meio  e-mail:
recurso.convocacao@fha.mg.gov.br, no prazo 1 (um) dia util, contado a partir do
primeiro dia util subsequente a data de divulgacdo do resultado de classificacdo da 22
Etapa.

10.6 - O recurso devera ser impetrado por meio do preenchimento do formulario
constante no Anexo VI e encaminhado para 0 endereco eletronico:
recurso.convocacao@fha.mg.gov.br mensagem com o assunto “RECURSO PSS -
EDITAL N°22/2023” conforme prazos definidos no item 8.5.

10.7 - O recurso devera conter de forma clara e objetiva a fundamentacédo especifica da
etapa selecionada, devendo estar assinalada no formulario a etapa a que se refere.

10.8 - O acompanhamento das publicacGes, avisos e comunicados relacionados ao PSS
é de responsabilidade exclusiva do candidato.

10.9 - N&o sera permitida, em nenhuma hipotese, a juntada de quaisquer documentos que
comprovem as Informac@es Curriculares na fase de recurso.

10.10 - O deferimento ou indeferimento do recurso serd informado ao candidato pela
respectiva Comissdo em até 2 (dois) dias Uteis a partir do primeiro dia Gtil subsequente
a data da interposicéo do recurso.

10.11- Serdo indeferidos, liminarmente, 0s recursos que:
a - ndo estiverem devidamente fundamentados;
b - ndo apresentarem argumentacdes logicas e consistentes;

c - forem interpostos em desacordo com o prazo, conforme estabelecido no cronograma
geral Anexo VII.

11 DAHOMOLOGACAO

11.1- A homologag&o do presente Processo de Inscricdo estard disponivel no site oficial da
Instituicdo www.fha.mg.gov.br, conforme Cronograma Geral Anexo VII.

12 DISPOSICOES FINAIS

12.1 —E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os
atos, editais, retificagdes, convocagbes e comunicados referentes a este Processo de

Inscrigéo, no site www.fha.mg.gov.br e no Diério Oficial do Estado de Minas Gerais.
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12.2 — Os prazos estabelecidos neste Edital s&o preclusivos, continuos e comuns a todos
os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacao de
documentos fora das datas estabelecidas.

12.3 E facultada & Comissdo do PSS ou & autoridade a ela superior, em qualquer fase do
processo seletivo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a completar a instrugédo
do processo.

12.4 — E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletronico) e
telefone atualizados, para viabilizar os contatos necessarios. A ndo atualizacdo podera gerar
prejuizos ao candidato, sem nenhuma responsabilidade da FHA.

125 — Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracOes, atualizacfes ou
acréscimos, em Edital ou aviso a ser publicado no site oficial www.fha.mg.gov.br.

12.6  As davidas que porventura surgirem sobre este Edital ou sobre o certame serdo
sanadas por meio do endereco eletrdnico convocacao@fha.mg.gov.br, mensagem com o
assunto “INFORMACOES PSS — EDITAL N°22/2023.”

12.7 — E reservado a Fundacio, o direito de proceder a convocagio para o exercicio da
funcdo Analista Educacional, em numero que atenda a sua necessidade, respeitando a ordem
de classificacdo dos inscritos.

13.7- O Candidato que ndo atender a convocacdo de que trata o item 13.6, sera
desclassificado do Processo de Inscrigéo.

13.8 - Quando da convocacdo para o exercicio da funcdo de Analista Educacional, o
candidato que manifestar desinteresse e ou nao poder assumir 0 exercicio, sera
desclassificado do cadastros reserva, cabendo a Fundagéo o direito de convocar o proximo,
respeitando a ordem de classificacéo.

13.9- Demandando vagas remanescentes cabera a Fundacgdo convocar os candidatos
observando a ordem de classificacéo.

13.10- Os casos omissos, no presente Edital, serdo resolvidos pela Comissao do Processo,
se necessario encaminhado a Procuradoria.

13.11 - Alinscricéo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitacao, por
parte do candidato, de todas as condigdes, normas e exigéncias constantes deste edital, bem
como os atos que forem expedidos sobre o Processo de Inscricao.

13.12 - O Extrato do presente Edital sera publicado no Diario Oficial Eletronico do Estado —
Minas Gerais, sendo valido por até vinte e quatro meses.

13.13 — Integram o presente Edital os seguintes Anexos:
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ANEXO | Inscrigéo - Cadastro de Reserva Quadro Administrativo

ANEXO Il Habilitacdo e Escolaridade exigida

ANEXO ll1 Formulario de Recurso

ANEXO IV Relacdo de documentos comprobatdrios a ser encaminhado

ANEXO V Quantitativo de candidatos para entrega de documentos

ANEXO VI Quantitativo de candidatos convocados para entrevista

ANEXO VII Cronograma geral

ANEXO VIII Das atribuicdes Gerais e Especificas e Vencimento do Cargo e Fungéo

Ibirité, 12 de maio de 2023.

VICENTE TARLEY FERREIRA ALVES
Presidente da Fundacdo Helena Antipoff
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ANEXO |

CADASTRO DE RESERVA - QUADRO ADMINISTRATIVO

CODIGO 3 SIMBOLO DE
DA FUNCAO VENCIMENTQ DA
ANALISTA EDUCACIONAL —
1 ANE ANE 1A
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ANEXO II
HABILITACAO E ESCOLARIDADE EXIGIDA

cODIGO HABILITACAOE COMPROVANTE SIMBOLO DE
DA ESCOLARIDADE VENCIMENTO
x DA
FUNGAO CONVOCACAO
o - Diploma devidamente
- Bacharelado Ciéncia da registrado em instituicio
Computagao ) reconhecida pelo sistema
- Tecndlogo Gerenciamento federal ou pelos sistemas
de Rede de Computadores estaduais de ensino e pelo
MEC
- Tecnélogo em Gestdo da Tecnologia da
Informacé&o ou;
- Documento formal
- Bacharelado em Gest&o da Informacéo expedido pela instituicdo de
ensino  responsavel, que
- Bacharelado em Engenharia da declare expressamente a ANE 1 A
1 Computagio conclusdo efetiva de curso, a

aprovacdo do interessado, a
inexisténcia de qualquer
pendéncia para a aquisicao
i o da titulacdo e a informagéo
- Tecn6logo em Analise e do inicio de expedicdo e
Desenvolvimento de Sistemas registro  do  respectivo
diploma, na area em que
concorre, ministrado por
Instituicdo  de  Ensino
Superior, com titulo
reconhecido pelo MEC.
Acrescida de  Historico
Escolar

- Bacharelado em Sistema de Informacéo

- Tecnélogo em Sistemas para Internet

- Tecno6logo em Seguranca da informacéo
- Tecndlogo em Geréncia de Projetos de
tecnologia da informagéo
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ANEXO 1

FORMULARIO DE RECURSO N°.

O recurso devera ser encaminhado pelo candidato ou seu representante legal, através do e-mail
recurso.convocacao@fha.mg.gov.br, nos termos do item 11 deste Edital, observado o prazo
conforme cronograma geral Anexo VII.

Candidato (a):

Caodigo da funcdo: Classificacao:

Como candidato (a) do Processo de Inscricdo de que trata o Edital N° 22/2023 apresento
recurso junto a Comiss@o do Processo Seletivo, contra:

Descrever sinteticamente o objeto do recurso, suas justificativas, a argumentacdo da contestacao e ao final
detacar o pedido.

Assinatura do Candidato (a)

de de
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ANEXO IV

RELACAO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

I. Periodo: A partir das 18 horas do dia 12/05/2023 até as 18 horas do dia 18/05/2023 (conforme
cronograma geral Anexo VII) .

I. O candidato é responsavel por anexar os documentos comprobatdrios relacionados no quadro
abaixo, observando o item III.

I1l. Formato: Digitalizado no formato PDF, ndo devera ultrapassar 10MB (dez megabytes) com todas
as informac0es legiveis, as paginas ndo podem ser cortadas ou rasuradas, um arquivo por documento,
os arquivos deverdo ser identificados nominalmente, exemplo: CPF, Contagem de Tempo, Titulo,

Comprovante de Endereco.

DOCUMENTOS:
I. Documento de Identificagdo (frente e verso) (Carteira de Identidade, CNH ou Passaporte) (obrigatorio);

Il. Comprovante de Registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF (frente everso) (obrigatorio);

I1l. Comprovante de Formacéo (frente e verso), conforme item 5.1, Quadro - Critério de Pontuacao
subitens 1 a 8 (se houver informado na inscri¢éo).

IV. Comprovante do Tempo de Experiéncia Profissional conforme item 5.1, Quadro Critério de
Pontuacéo - subitem 8 (se houver informado na inscrigdo), confor itens 4.10, | e 1l. Tratando de CTPS
(paginas da identificacdo com foto e dos dados pessoais e registros dos contratos de trabalho e a
Declaragdo Complementar.

V. Comprovante de Habilitacdo e Escolaridade Minima exigida (frente e verso) Anexo Il

- (documento obrigatorio).
VI. Curriculo. (documento obrigatdrio).
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ANEXOV
QUANTITATIVO DE CANDIDATOS PARA CONFERENCIA DE DOCUMENTOS

CODIGO DA )
FUNCAO FUNCAO QUANTITATIVO
1 ANALISTA EDUCACIONAL - Quantitativo Inscrito

ANE
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ANEXO VI
QUANTITATIVO DE CANDIDATOS PARA ENTREVISTA

CODIGO DA FUNCAO QUANTITATIVO
FUNCAO

Sera convocado o

ANALISTA guantitativo de candidatos
1 EDUCACIONAL - e .
ANE classificados na analise de

documentos.
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ANEXO VIl - CRONOGRAMA

GERAL

ATIVIDADE

DATA/PERIODO

LOCAL

1.

Publicacéo do Edital

12/05/2023

www.fha.mg.gov.br

2. Periodo de inscrigéo dos interessados e indexagéo dos De 14 horas do dia 15/05/2023 até as 14 horas www.fha.mg.gov.br
documentos 19/05/2023
3. Publicacdo listagem classificacdo preliminar conforme 19/05/2023 A partir das 18horas www.fha.mg.gov.br
inscricdo
4. Resultado da analise de Titulos e Documentos (22 Etapa) | 23/05/2025 A partir das 18horas www.fha.mg.gov.br
5. Interposicdo de Recurso — Anélise de Titulos e 24//05/2023 recurso.convocacao@fha.mg.gov.br
Documentos
6. Resposta do Recurso — Analise de Titulos e Documentos | 26/05/2023 A partir das 10 horas Envio ao e-mail do candidato
7. Convocagdo para Entrevista (32 Etapa) 26/05/2023 www.fha.mg.gov.br
8. Entrevista 31/05/2023 Fundacdo Helena Antipoff
9. Resultado da Entrevista 01/06/2023 www.fha.mg.gov.br
10. Interposi¢do de Recurso — Entrevista 02/06/2023 recurso.convocacao@fha.mg.gov.br
11. .Resposta do Recurso — Entrevista 05/06/2023 Envio ao e-mail do candidato
12. Publicacdo da Homologacédo do Processo de Inscri¢do 06/06/2023 www.fha.mg.gov.br
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ANEXO VIII

DAS ATRIBUICOES GERAISE ESPECIFICAS E VENCIMENTO DO
CARGO E FUNCAO CONSTANTE DO REGULAMENTO

1. Das Atribuicdes

As atribuigdes a serem desempenhadas pelos contratados relacionam-se a: Planejar
atividades, gerenciando projetos e operacdo de servicos de tecnologia da informagéo,
administrando as demandas e garantindo a seguranca da informag&o. ldentificar
oportunidades de aplicacdo de TI, prospectando solucgdes tecnoldgicas. Administrar
equipes, gerenciar infraestrutura de Tl (Hardware, software e telecomunicacgdes),
definindo necessidades de recursos tecnologicos (software, hardware e infraestrutura)
e interagir com outras areas. Bem como execucdo de atividades compativeis com a
natureza do cargo, aplicavel e de acordo com a politica publica educacional, com
observéancia das necessidades da Fundacdo Helena Antipoff e atividades profissionais
tipicas correspondentes a sua respectiva habilitacdo superior, orientando quando
solicitado, o trabalho de outros servidores, prestando assessoramento técnico em sua
area de conhecimento e executando outras atividades correlatas que lhe forem
atribuidas.

1.1 A carga horaria de trabalho é de 40 (quarenta) horas semanais.
1.2 Vencimento Basico por Cargo* (conforme Lei 21.710/2015):

A remuneracéo fixada para cada contrato equipara-se ao vencimento basico do cargo
efetivo Analista Educacional - ANE, nivel | A, correspondente a R$ 3.917,48 (trés mil,
e novecentos e dezessete reais e quarenta e oito centavos), acrescido de ajuda de custo
de R$75,00 por dia util trabalhado (R$50,00 + R$25,00 variavel de acordo com o
cumprimento das metas apuradas).



