
	42 – quarta-feira, 06 de Março de 2024	D iário do Executivo	 Minas Gerais 
Fundação Helena Antipoff - FHA  Contrato Parte: ​JHENIFER LIMA DE SOUZA​​. Objeto: prestação 

de serviços de Técnico Universitário, na Unidade Acadêmica de 
Divinópolis, Edital Processo Seletivo Simplificado N.º 02/2024, Vaga 
07. Vigência: 01.03.2024 a 28.02.2025.
 Contrato Parte: ELAINE CRISTINA CORDEIRO DA SILVA​​. Objeto: 
prestação de serviços de Técnico Universitário, na Unidade Acadêmica 
de Ibirité, Edital Processo Seletivo Simplificado N.º 02/2024, Vaga 09. 
Vigência: 01.03.2024 a 28.02.2025.
 Contrato Parte: MAYSA JESSICA SILVA​​. Objeto: prestação de 
serviços de Técnico Universitário, na Unidade Acadêmica de Abaete, 
Edital Processo Seletivo Simplificado N.º 02/2024, Vaga 06. Vigência: 
01.03.2024 a 28.02.2025.
 Contrato Parte: ALEX LEONARD VELOSO​​. Objeto: prestação de 
serviços de Analista Universitário, na Escola Guignard, Edital Processo 
Seletivo Simplificado N.º 01/2024, Vaga 06. Vigência: 01.03.2024 a 
28.02.2025.

TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO
Termo Aditivo Parte: ​MARILIA CYNTTYA ALEXANDRE SILVA. 
Objeto: prorrogação do contrato temporário a partir de 27.02.2024 a 
25.02.2025.
Termo Aditivo Parte: LETICIA BOAVENTURA VINHAL​. Objeto: 
prorrogação do contrato temporário a partir de 03.03.2024 a 
01.03.2025.
Termo Aditivo Parte: MAURO HENRIQUE DA SILVA JUNIOR​. 
Objeto: prorrogação do contrato temporário a partir de 03.03.2024 a 
01.03.2025.
Termo Aditivo Parte: THIAGO GONCALVES DA SILVA​. Objeto: 
prorrogação do contrato temporário a partir de 03.03.2024 a 
01.03.2025.

 RESCISÃO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
 Rescisão parte: DAYANNE CALDEIRA MARTINS. Objeto: rescisão 
do contrato administrativo de ANALISTA UNIVERSITÁRIO, a partir 
de 01/03/2024.
 Rescisão parte: ANGELICA DIOLINDA GONCALVES FERREIRA. 
Objeto: rescisão do contrato administrativo de TÉCNICO 
UNIVERSITÁRIO, a partir de 04/03/2024.
 Rescisão parte: THALES RODRIGUES ANTONELLI. Objeto: 
rescisão do contrato administrativo de ANALISTA UNIVERSITÁRIO, 
a partir de 04/03/2024.
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 EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO ACORDO 
DE COOPERAÇÃO TÉCNICA N° 05/2020

1° Termo Aditivo ao Acordo de Cooperação Técnica n° 05/2020. Parte: 
Associação Educacional de Coromandel - AEC, Objeto: acréscimo do 
curso de Bacharelado em Enfermagem ao rol de cursos para registro 
de diplomas constantes no Anexo II, do Acordo de Cooperação 
Técnica Nº 05/2020. O referido curso foi aprovado pela Portaria de 
Reconhecimento nº 254, de 19 de Março de 2010, publicada no D.O.U 
nº 54, de 22 de Março de 2010. Seção 1 - PÁGINA 23. e atualmente 
encontra-se extinto. Todos os diplomas referentes ao curso supracitado 
foram registrados em outra instituição registradora, no entanto, este 
Termo Aditivo visa apenas o registro de 2ª vias em caso de dano, perda 
ou extravio. Prazo: 05 (cinco) anos. Vigência: 1°/3/2024 a 28/2/2029. 
Assinatura: 1°/3/2024.

3 cm -05 1912965 - 1

Universidade Estadual de 
Montes Claros - Unimontes

EXTRATO DO 3º TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 9274047
Extrato do 3º Termo Aditivo do Contrato nº 9274047/2021 de Serviço, 
firmado entre o ESTADO DE MINAS GERAIS por meio do(a) 
UNIMONTES e o(s) fornecedor(es) 23.055.018/0001-96 - AUGUSTUS 
TERCEIRIZACAO LTDA - ME, Processo nº 2311021 000001/2021, 
Pregão eletrônico. Objeto: Contratação de empresa especializada 
para prestação de Serviços de Locação de Mão de obra Temporária 
para área administrativa para as Escolas Técnicas de Formação 

Profissional do Programa Brasil Profissionalizado nos municípios de 
Grão Mogol, Janaúba, Joaíma e Taiobeiras, Estado de Minas Gerais.
PROCESSO SEI: 2310.01.0000438/2021-76. Prorrogação a partir de 
28/03/2024 até 26/03/2025. Valor total: R$ 4.833.266,86. Dotação(oes) 
Orçamentária(s) nº: 2311.12.364.007.4001.0001.339037.02.0.10.1; 23
11.12.363.007.4006.0001.339037.02.0.10.1; 2311.12.363.048.4182.0
001.339037.02.0.10.1; 2311.12.364.048.4171.0001.339037.02.0.10.1. 
Assinatura: 25/02/2024. Signatários: pela contratada Bruno Augusto 
Gomes Nicolau pela contratante Claudia Luciana Tolentino Santos.
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OBSERVATÓRIO DAS DESIGUALDADES E 
DISCRIMINAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS

SELEÇÃO DE BOLSISTAS DE GRADUAÇÃO - EDITAL 001-2024
 A diretora do Observatório das Desigualdades e discriminações 
étnico-raciais, do Departamento de Política e Ciências Sociais, da 
Universidade Estadual de Montes Claros – UNIMONTES, no uso de 
suas atribuições, torna público a realização de PROCESSO SELETIVO 
de bolsista para atuar no projeto “Desigualdade Racial na Educação: 
Formação, acompanhamento e fortalecimento das políticas de inclusão 
e promoção de igualdade racial,entre o período de abril de 2024 a 
fevereiro de 2025,sob regime de 30 horas semanais, para estudantes 
de graduação que tenham acessado o processo de formação através 
do Sistema de Reserva de Vagas na categoria afrodescendente e/
ou na categoria egressos de escola pública e/ou quilombolas e/ou na 
categoria pessoas com deficiência e indígenas, entre os períodos de 
2º (segundo) ao 7º (sétimo) período, nos seguintes cursos: Ciências 
Sociais, História e/ou Direito da Universidade Estadual de Montes 
Claros (UNIMONTES). As inscrições são gratuitas e serão feitas 
através do formulário disponibilizado no link https://forms.gle/
VU3JoBHaadSaZ78E6 no período entre 18 a 29 de março de 2024. 
O cronograma previsto neste Edital bem como demais informações 
podem ser acessados no endereço:https://unimontes.br/edital/selecao-
de-bolsistas-para-o-observatorio-das-desigualdades-e-descriminacoes-
etnico-raciais-graduacao-e-pos-graduacao/

Maria Railma Alves
Coordenadora do Observatório das Desigualdades 

e Discriminações Étnico-Raciais

OBSERVATÓRIO DAS DESIGUALDADES E 
DISCRIMINAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS

SELEÇÃO DE BOLSISTAS DE PÓS-
GRADUAÇÃO - EDITAL 002-2024

A diretora do Observatório das Desigualdades e discriminações 
étnico-raciais, do Departamento de Política e Ciências Sociais, 
da Universidade Estadual de Montes Claros – UNIMONTES, no 
uso de suas atribuições, torna público a realização de PROCESSO 
SELETIVO de bolsista para atuar no projeto “Desigualdade Racial na 
Educação: Formação, acompanhamento e fortalecimento das políticas 
de inclusão e promoção de igualdade racial,entre o período de abril 
de 2024 a fevereiro de 2025,sob regime de 30 horas semanais, para 
estudantes de pós-graduaçãomatriculado nos seguintes programas: 
Programa de Pós-graduação em Desenvolvimento Social – PPGDS, 
Programa de Pós-graduação em História –PPGH e Programa de 
Pós-graduação em Educação - PPGE, da Universidade Estadual de 
Montes Claros (UNIMONTES). As inscrições são gratuitas e serão 
feitas através do formulário disponibilizado no link https://forms.gle/
VU3JoBHaadSaZ78E6 no período entre 18 a 29 de março de 2024. 
O cronograma previsto neste Edital bem como demais informações 
podem ser acessados no endereço:https://unimontes.br/edital/selecao-
de-bolsistas-para-o-observatorio-das-desigualdades-e-descriminacoes-
etnico-raciais-graduacao-e-pos-graduacao/

Maria Railma Alves
Coordenadora do Observatório das Desigualdades 

e Discriminações Étnico-Raciais
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Universidade do Estado de Minas Gerais - Uemg
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONVOCAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFESSORES DE EDUCAÇÃO SUPERIOR 

EM UNIDADES ACADÊMICAS DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS - UEMG - ANO DE 2024
EDITAL Nº 16/2024 – UNIDADE ACADÊMICA DE BARBACENA

A Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado para Convocação Temporária dos Professores de Educação Superior das Unidades 
Acadêmicas da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuições, informa que não houve recurso e divulga o Resultado de 
Classificação Final da vaga 8.

VAGA NOME DO CANDIDATO PONTUAÇÃO TOTAL CLASSIFICAÇÃO
8 JUDILMA ALINE DE OLIVEIRA SILVA 68 1º
8 WESCLEY DINALI 59,5 2º
8 SILVANA AMANDA AMARAL TAFURI ARAUJO 29 3º
8 BRUNA BEATRIZ DA ROCHA 27,5 4º
8 ANA CLAUDIA SILVA LIMA 26,75 5º
8 PRISCILA PATRICIA MOURA OLIVEIRA 23,5 6º
8 LUCIANA ARAUJO OLIVEIRA DE PAIVA MELO 21,75 7º
8 LUCAS PATRICIO DE SOUZA 15 8º**
8 AMANDA RIBEIRO MARZANO 15 9º
8 DANIELA APARECIDA DE FARIA 14,5 10º

** Critério de desempate: inciso IV do item 6.1.1 do Edital.
Paloma Satierf Brito

Membro da Comissão de Convocação Temporária
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 CONTRATO ADMINISTRATIVO
Contrato Parte: GABRIEL GONZALEZ DA SILVA CRUZ​. Objeto: 
prestação de serviços de Analista Universitário, na Gerência de Compras, 
Logísticas e Patrimônio, Edital Processo Seletivo Simplificado N.º 
01/2024, Vaga 05. Vigência: 01.03.2024 a 28.02.2025.
 Contrato Parte: HARINARA LUIZA FERREIRA PERDIGAO​. 
Objeto: prestação de serviços de Analista Universitário, na Pró-Reitoria 
de Extensão, Edital Processo Seletivo Simplificado N.º 01/2024, Vaga 
02. Vigência: 01.03.2024 a 28.02.2025.
 Contrato Parte: MANOELA APARECIDA COUTO​. Objeto: prestação 
de serviços de Técnico Universitário, na Unidade Acadêmica de 
Divinópolis, Edital Processo Seletivo Simplificado N.º 02/2024, Vaga 
08. Vigência: 01.03.2024 a 28.02.2025.
 Contrato Parte: GIANE CRISTINA DE FIGUEIREDO​. Objeto: 
prestação de serviços de Técnico Universitário, na Unidade Acadêmica 
de João Monlevade, Edital Processo Seletivo Simplificado N.º 02/2024, 
Vaga 10. Vigência: 01.03.2024 a 28.02.2025.
 Contrato Parte: DAYANNE CALDEIRA MARTINS​. Objeto: 
prestação de serviços de Analista Universitário, na Unidade Acadêmica 
de Passos, Edital Processo Seletivo Simplificado N.º 02/2024, Vaga 05. 
Vigência: 01.03.2024 a 28.02.2025.
 Contrato Parte: RAFAEL DE OLIVEIRA ABADE​​. Objeto: prestação 
de serviços de Técnico Universitário, na Unidade Acadêmica de João 
Monlevade, Edital Processo Seletivo Simplificado N.º 02/2024, Vaga 
11. Vigência: 01.03.2024 a 28.02.2025.

 Contrato Parte: RAQUEL CAROLINA DE MORAIS​​. Objeto: 
prestação de serviços de Técnico Universitário, na Pró-Reitoria de 
Extensão, Edital Processo Seletivo Simplificado N.º 01/2024, Vaga 08. 
Vigência: 01.03.2024 a 28.02.2025.
 Contrato Parte: ​CRISLEON VALDARES DA CRUZ​​. Objeto: 
prestação de serviços de Analista Universitário, na Gerência de 
Planejamento, Orçamento, Contabilidade, Finanças e Prestação de 
Contas, Edital Processo Seletivo Simplificado N.º 01/2024, Vaga 03. 
Vigência: 01.03.2024 a 28.02.2025.
 Contrato Parte: ​JULIANA MOREIRA REZENDE​​. Objeto: prestação 
de serviços de Analista Universitário, na Unidade Acadêmica de 
Ituiutaba, Edital Processo Seletivo Simplificado N.º 02/2024, Vaga 03. 
Vigência: 01.03.2024 a 28.02.2025.
 Contrato Parte: RAPHAELA EDUARDA ALVES MAYRINK​​. Objeto: 
prestação de serviços de Analista Universitário, na Unidade Acadêmica 
de Ituiutaba, Edital Processo Seletivo Simplificado N.º 02/2024, Vaga 
02. Vigência: 01.03.2024 a 28.02.2025.
 Contrato Parte: MARIELZA CORREA DOS REIS​​. Objeto: prestação 
de serviços de Analista Universitário, na Unidade Acadêmica de Passos, 
Edital Processo Seletivo Simplificado N.º 02/2024, Vaga 05. Vigência: 
01.03.2024 a 28.02.2025.
 Contrato Parte: SOLANGE APARECIDA FRANCO​​. Objeto: prestação 
de serviços de Técnico Universitário, na Gerência de Compras, 
Logísticas e Patrimônio, Edital Processo Seletivo Simplificado N.º 
01/2024, Vaga 09. Vigência: 01.03.2024 a 28.02.2025.

EXTRATO
EDITAL FHA Nº. 14, DE 5 DE MARÇO DE 2024

PROCESSO DE INSCRIÇÃO FORMAÇÃO CADASTRO 
RESERVA QUADRO DE MAGISTÉRIO PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BASICA ATIVIDADE INTEGRADORA – PRÁTICAS 
EXPERIMENTAIS TORNA PÚBLICO o Processo de Inscrição para 
formar cadastro de reserva de vagas, para futura e eventual convocação 
temporária no exercício da função pública de Professor de Educação 
Básica - PEB, para atuar na Atividade Integradora Componente 
Curricular: Práticas Experimentais no Ensino Médio em Tempo Integral 

Profissional na Escola Sandoval Soares de Azevedo, unidade de ensino 
da Fundação Helena Antipoff, localizada na Av. São Paulo nº 3996 
Bairro Vila Rosário Ibirité – MG.Período de Inscrição: das 14h do dia 
5/03/2024 até às 8h do dia 11/03/2024. Site para inscrição: www.fha.
mg.gov.br. Informações: convocacao@fha.mg.gov.br. Edital na íntegra 
acesse: www.fha.mg.gov.br

Ibirité, 5 de março de 2024.
 Vicente Tarley Ferreira Alves

Presidente da Fundação Helena Antipoff
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Documento assinado eletrônicamente com fundamento no art. 6º do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017. 
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereço http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o número 3202403060025510142.
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