FUNDAGAO HELENA ANTIPOFF
Secretaria de Estado de Educagéo
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PORTARIA FHA N° 10, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2024

Constitui Comissdo para executar a Entrevista Técnico
Comportamental de que trata o Processo Seletivo Simplificado,
regido pelo Edital n°7/2024.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO HELENA ANTIPOFF, no uso de suas atribui¢des
legais que lhe séo conferidas pela Lei Estadual n® 22.257, de 27 de julho de 2016 e pelo
Decreto n° 47.906, de 2 de abril de 2020, e considerando:

I - As disposi¢des contidas nos itens 1.1 e 7.4 do Edital n° 7, de 11 de janeiro de 2024.
RESOLVE:

Art.1° Instituir a Comissdo que executara a Entrevista Técnico Comportamental (3* Etapa) do
Processo Seletivo Simplificado, para fins do disposto no item 7 do Edital em epigrafe.

Art. 2° Atribuir a referida Comissdo o seguinte:

I - Atuar nas entrevistas;

II - Avaliar os entrevistados de acordo com os critérios descritos no item 7.3 do referido
Edital;

IIT - Encaminhar os resultados a Comissdo de Gestdo de Documentos, instituida pela Portaria
n°4, de 12 de janeiro de 2024, para fins de conferéncia, organizagdo e controle;

IV - Responder eventuais recursos, subsidiado pela Comissdo de Recursos de que trata o
inciso IV da Portaria n°4, de 2024,

V - Exercer outras atividades correspondentes.

Art. 3° Designar os seguintes servidores:

Nome MASP
1. Renata Rodrigues Fernandes 12345286 Presidente
2. Anderson Rodrigues da Silva - Membro
3. Luzia Luciana Rodrigues de Andrade 14894380 Membro

Art.4° Sdo deveres dos Presidente da Comissao:

I. Dirigir os trabalhos;

II. Orientar os demais membros quanto as normas do Processo;

II1. Zelar pela qualidade do registro documental do certame;

IV. Zelar pela ordem no ambiente em que a avaliagdo estiver sendo realizada;
V. Apurar as notas dos candidatos.

Av. Sao Paulo 3996 Vila Rosario Ibirité-MG Cep:32415-250
Telefone: (31) 3521-9502 http: www.fha.mg.gov.br






FUNDAGAO HELENA ANTIPOFF
Secretaria de Estado de Educagéo

S MIN, i=20]
es1r00 *MAS Gy
- R

Art.5° Sdo deveres comuns a todos os membros da Comissio:

I - Zelar pelo fiel cumprimento do Edital;

II - Manter o sigilo necessario a manutengdo da lisura do certame;

III - Participar de reunides de treinamento/capacitagdo relacionados ao Processo;

IV - Registrar os atos praticados e ocorréncias havidas durante o certame;

VI - Comunicar imediatamente ao Presidente da Comissdo situagdes de anormalidade;
VII - Manter postura condizente com o ambiente do Processo.

Art.6° A Comissdo de que trata esta Portaria, terd decisdo terminativa quanto a etapa de
Entrevista Técnico Comportamental, observadas as normas do referido Edital.

Art.7° Os casos omissos serdo resolvidos em conjunto com a Comissdo Executiva de que trata
a Portaria n°4, de 2024 e Dire¢do Superior da Fundagao.

Art.8° Homologado o Processo Seletivo Simplificado, a Comissdo de que trata esta Portaria se
extinguird automaticamente.

Art.9° Esta Portaria entra em vigor na data de publicag@o.

Ibirité, 8 de fevereiro de 2024.
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PORTARIA FHA N° 10, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2024

Constitui Comissdo para executar a Entrevista Técnico
Comportamental de que trata o Processo Seletivo Simplificado,
regido pelo Edital n°7/2024.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO HELENA ANTIPOFF, no uso de suas atribui¢des
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual n® 22.257, de 27 de julho de 2016 e pelo
Decreto n° 47.906, de 2 de abril de 2020, e considerando:

I - As disposi¢Ses contidas nos itens 1.1 e 7.4 do Edital n® 7, de 11 de janeiro de 2024.
RESOLVE:

Art.1° Instituir a Comiss@o que executara a Entrevista Técnico Comportamental (3* Etapa) do
Processo Seletivo Simplificado, para fins do disposto no item 7 do Edital em epigrafe.

Art. 2° Atribuir 4 referida Comissio o seguinte:

I - Atuar nas entrevistas;

II - Avaliar os entrevistados de acordo com os critérios descritos no item 7.3 do referido
Edital;

IIT - Encaminhar os resultados a Comisséo de Gestdo de Documentos, instituida pela Portaria
n°4, de 12 de janeiro de 2024, para fins de conferéncia, organizacgéo e controle;

IV - Responder eventuais recursos, subsidiado pela Comissdo de Recursos de que trata o
inciso IV da Portaria n°4, de 2024;

V - Exercer outras atividades correspondentes.

Art. 3° Designar os seguintes servidores:

Nome MASP
1. Renata Rodrigues Fernandes 12345286 Presidente
2. Anderson Rodrigues da Silva - Membro
3. Luzia Luciana Rodrigues de Andrade 14894380 Membro

Art.4° Sdo deveres dos Presidente da Comissgo:

L. Dirigir os trabalhos;

II. Orientar os demais membros quanto as normas do Processo;

II1. Zelar pela qualidade do registro documental do certame;

IV. Zelar pela ordem no ambiente em que a avahagao estiver sendo realizada;
V. Apurar as notas dos candidatos.
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Art.5° S8o deveres comuns a todos 0os membros da Comissgo:

I - Zelar pelo fiel cumprimento do Edital;

IT - Manter o sigilo necessario a manuten¢io da lisura do certame;

IIT - Participar de reunides de treinamento/capacita¢do relacionados ao Processo;

IV - Registrar os atos praticados e ocorréncias havidas durante o certame;

VI - Comunicar imediatamente ao Presidente da Comisséo situagdes de anormalidade,
VII - Manter postura condizente com o ambiente do Processo.

Art.6° A Comissdo de que trata esta Portaria, terd decisfo terminativa quanto a etapa de
Entrevista Técnico Comportamental, observadas as normas do referido Edital.

Art.7° Os casos omissos serdo resolvidos em conjunto com a Comissdo Executiva de que trata
a Portaria n°4, de 2024 e Diregdo Superior da Fundagio.

Art.8° Homologado o Processo Seletivo Simplificado, a Comissio de que trata esta Portaria se
extinguird automaticamente.

Art.9° Esta Portaria entra em vigor na data de publicac@o.

Ibirité, 8 de fevereiro de 2024.

REIRA ALVES
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SEXTA-FEIRA, 09 DE FEVEREIRO DE 2024 -27

PARECER N° 1323/CEE PLENARIO/2023
PROCESSO N° 1260.01.0085661/2023-94
RELATORA: Andréa Cristina Dungas Santos
APROVADO EM 11.12.2023
Reconhiecimento do Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado pela

Escola Municipal José Vicente da Silva, no Municipio de Pirangugu.
Conclusio
Avista do exposto, que este Consello se manifeste favoravelmene ao

PARECER N° 1327/CEE PLENARI0/2023
PROCESSO N°® 1260.01.0033167/2023-68
RELATORA: Andréa Cristina Dunbas Santos
APROVADO EM 11.12.2023
Recredenciamento da_entidade Jardim ¢ Infancia_Brincando ¢
Aprendendo Ltda. - ME, mantenedora da Escola Jardim de Infincia
Brincando ¢ Aprendendo, do Municipio de Muriaé.
Conclusio
A vista do exposto, que este Conselho responda afirmativamente
da entidade Jardim de Infincia Brincando ¢

do Ensino Fund | (anos iniciais) do pela
Escola Municipal José Vicente da Silva, situada no Baino do Centro,
zona rural do Municipio de Pirangugu, pelo prazo de 05 (cinco) anos.
Caberd, a Secretaria de Estado de Educagdo, por meio da
Superintendéncia  Regional de Ensino de Itajubd, observar o
cumprimento do disposto nas consideragdes téenicas contidas no
Meérito deste Parecer.

Belo Horizonte, 11 de dezembro de 2023.
Andréa Cristina Dungas Santos
Relatora

PARECER N° 1326/CEE/PLENARIO/2023
PROCESSO N° 1260.01.0033291/2023-18
RELATORA: Andréa Cristina Dungas Santos
/\I’RO\ /ADO EM 11.12.2023
R G0 de do Ensino Fund (anos iniciais)
ministrado pela Escola Jardim de Infincia Brincando ¢ Aprendendo, o
Municipio de Muriaé,

A vista do exposto, que este Conselho se manifeste favoravelmente &
renovago do reconhecimento do Ensino Fundamental (anos iniciais)
ministrado pela Escola Jardim de Infincia Brincando ¢ Aprendendo,
situada na Rua Jodo Domelas, +44 - Bairra Domelas, no Municipio
pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar de 29 de novembro

Secretaria de Estado de Educagio. por meio da
Superintendéncia Regional de Ensino de Muriaé, observar o
cumprimento do disposto nas consideragdes técnicas contidas no
Mérito deste Parccer.
Belo Horizonte, 11 de dezembro de 2023.
Andréa Cristina Dungas Santos
Relatora

a0
Aprendendo Ltda. - ME, mantenedora da Eacols T e Infiucia
Brincando ¢ Aprendendo. situada na Rua Jodo Do, airo

iaé, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a

contar de 29 de novembro de 2022,
Belo Horizonte, 11 de dezembro de 2023
Andréa Cristina Dungas Santos
Relatora

081905520 -1

Fundagio Educacional
Caio Martins - Fucam

Presidente: Frederico Corréa Lima de Carvalho

PORTARIA FUCAM N” 03 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2024
Delegacompeténcia para ordenagio de despesas da Fundagdo
Educacional Caio Martins

dente da Fundaglo Educacional Caio Martins, no uso das
atribuigdes que Ihe foram conferidas pela Lei n° 22.257, de 27 de
julho de 2016 ¢ pelo Decreto n° 47880, de 09 de margo de 020 ¢ suas
alterages. conforme nomeagdo publicada no Jomal Minas Gerais.
pigin 03, dia 14062023,

éncia a0 Chefe de Gabinete,Matheus Guedes

1506617-8, para exercer a fungdo de ordenador
F ucacional Caio Martins, sem prejuizo das

demais atribuigdes inerentes 10

Art2Fica revogada a Poruria

_ Frederico Cone:l L)m:l de Carvalho
Presidente da Fundagio Educacional Caio Martins

08 1905436 - 1

Fundaciio Helena Antipoff - FHA

ATO 6642024 - CONCEDE TRES MESES DE
n0s termos do § 4, do art, 31, da CE/1989, i servidora SOLANGE
\IU\ES DE OLlVEIR_—\ SCHIAVETTO, Masp 1148691-7, Professor
de Educagio Superior, Nivel VI, Grau C. da Unidade Académica de
Pogos de Caldas, referente ao 1° quinguénio de exercicio, a partir de
16/1072022.

RIAS-PREMIO,

ATO 66572024 - CONCEDE TRES MESES DE FERIAS- FRE\I]O
10s termos do § 47, do art. 31, da CE/1989. & ;emd ora FERNANI
ABBATEPIETRO NOVAES, Masp 13301
Superior, Nivel 1V, Grau C, da Um\L‘l\k Aademica do IBIRITE,
referente a0 2° quinquénio de exercicio, a partir de 01/05/2023.

ATO 6672024 - CO\CLDL TRES MESES DE FERIAS-PREMIO,
10s temos do § 4%, do art. 31, da CE/1939, 3 servidora FERNANDA
AIRES GUEDI SPERRL[R A, Masp 1154984-7, Professor de Educagdo
Superior, Nivel VI, Grau A, 2 Faculdade de Educagao, referente ao 1°
quinquénio de exercicio, a partir de 18/10/2022.

ATO 668/2024 - CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PRE
1105 termos do § 4%, do art. 31, da CE/1989, & servidora FEI :
DE JESUS COSTA, \lasp 1202483-2, Professor de Educagdo Superior,
Nivel VIL, Grau A, da Unidade Académica de Ibirité, referente ao 2°
quinquénio de exercicio, a partir de 18/08/2023.

ATO 66912024 - CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO,

s do § 4, do art. 31, da CE/1989, a0 servidor FERNANDO
LUIZ ZANETTI, Masp 1457914-8, Professor de Educagio Superior,
Nivel VI, Grau €, da Unidade Académica de Frutal, referente ao 13
quinquénio de exereicio, a partir de 14/12/2022.

ATO 6702024 - CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO,
10s termos do § 4°. do art. 31, da CE/1989, a0 servidor FERNANDO
MELO DA SILVA, Masp 1386316-7, Professor de Educagdo Superior,

Nivel VI, Grau C, da Unidade Académica de Frutal, referente ao 14
quinguénio de exercicio, a partir de 18/10/2022.

ATO 671/2024 - CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do § 4%, do art. 31, da CE/1989. ao servidor FERNANDO
PACIFICO_HOMEM, Masp 10342327, Professor de Educagio
Superior, Nivel VI, Grau C, da Escola de Musica, referente a0 1°
quinguénio de exercicio, a partir de 25/10/2022.

ATO 673/2024 - CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO,
10s termos do § 4°, do art. 31, da CE/1989. ao servidor FILIPE BRUM
MACHADO, Masp 1456131-0, Professor de Educago Superior, Nivel
VI, Grau B, da Unidade Académica de Ubd, referente 2o 1° quinquénio
de exercicio, a pantir de 19/10/2022.

ATO 67472024 - CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO. nos
termos do § 4°, do art. 31, da CE/1989, a servidora SIMONE MARIA

RAND. S ABREU, Masp 1034162-6, Professor de
\l\-.l V1, Grau A, da Escola de D referente

Presidente: Vicente Tarley Ferreira Alves

PORTARIA FHA N 10, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2024
Constitui Comissdo para exceutar a Entrevista Téenico Comportamental de que trata o Processo Selctivo Simplificado, regido pelo Edital n°7/2024.

O PRESIDENTE DA FUNDAGAQ HELEN.
27 de julho de Zolbcpclo Decreto n®

1 As disposi¢des contidas nos itens 1. e
RESOLVE:

e 2 de abril de

ANTIPOFF. 10 uso de suas atribuigdes legais que lhe slo conferidas pela Lei
£l 2020. ¢ considerando:
7 4 do Edital n° 7, de 11 de janeiro de 2024,

stadual n° 22,257, de

Art.I° Instituir a Comissdo que exeeutard a Entrevista Técnico Comportamental (3* Etapa) do Processo Seletivo Simplificado, para fins do disposto

1o item 7 do Edital em epigrafe.
Art. 2° Atribuir & referida Comissio o seguinte:
1- Atuar nas entrevistas;

11 - Avaliar os entrevistados de acordo com os critérios deseritos no item 7.3 do referido Edital;
111 - Encaminhar os resultados & Comissio de Gestio de Documentos, instituida pela Portaria n°4, de 12 de janeiro de 2024, para fins de conferdncia,

organizaglo e controle;
IV - Responder eventuais recurs
V - Exercer outras atividades correspondentes.

ubsidiado pela Comissio de Recursos de que trata o inciso IV da Portaria n°4, de 2024;

Art. 3° Designar os scguintes servidores:
Nome MASP
1. Renata Rodrigues Fernandes 12345286 Presidente
2. Anderson Rodrigues da Silva 5 Membro
3. Luzia Lucian Rodrizucs de Andrade 14894380 Menbro

Art.4° Sio deveres dos Presidente da Comissio:
1. Dirigir os traballios;

11 Orientar os demais membros yuanto ds normas do Processo:
1L Zelar pela qualidade do registro documental do certame;
1V Zelar pela ordem no ambiente em que a avaliagdo estiv

V. Apurar as notas dos candidatos.

> Siio deveres comuns a todos 0s membros da Comis
clar pelo fiel cumprimento do Edital;

11« Manter o sigilo necessirio & manutengdo da i

ra do certame;

IV - Registrar os atos praticados e ocorrénci

o relacionados ao Processo:

sendo realizada;

VI - Comunicar imediatamente ao Presidente da Comissdo situagdes de anormalidade;

VIT - Manter postura condizente com o ambiente do Processo.

Art.6° A Comissio de que trata esta Portaria, terd decisdo tenninativa quanto a etapa de Entrevista Téenico Comportamental, observadas as normas

do referido Edital.

Art.7° Os casos omissos serdo resolvidos em conjunto com a Comissio Executiva de que trata a Portaria n°4, de 2024 e Diregdo Superior da

Fundagio.

Art8° Homologado o Processo Seletivo Simplificado. a Comissio de que trata esta Portaria se extinguicd automaticamente.

Art.9° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagio.

Tbirité, 8 de fevereiro de 2024.
VICENTE TARLEY FERREIRA ALVES
Presidente

081905107 - 1

Universidade do Estado de Minas Gerais - Uemg

Reitora: Prof* Lavinia Rosa Rodrigues

ATON.? 652/2024

O Reitor em exercicio da Universidade do Estado de Mings Geris — UEMG, no wso de suas atibuigdes, CONCEDE ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE GRAU MEDIO. aos servidores abaixo da Unidade Académica l‘! Carangola. nos termos do g LY
o publicada em 13/05/2017, pela Superintendéneia Central de Pericia Médica ¢ Saide

e doart. 1° do Decreto n° 46.104/2012, conforme homolo;

t. 7° do Decrel 2/1997

Ocupacional:
LOCAL CARGO/FUNGAO SERVIDOR MASP_ | PERIODO
Laboratério de Histologia ¢ Citologia Professor de Educaglo Superio |RIUDO DE PAIVA FERREIRA | 12285933 | %40120233
e T e g el e Vi - 01/01/20244
Laboratério de Histologia ¢ Citologia Téenico Universitdrio JEFERSON FERREIRA 14805576 | 03101202
Laboratsrio de Bioquimica ¢ Microbialogia |Professor de Educagio Superio [MONALESSA FABLA PEREIRA | 1485838.0 | 0310720243
Laboratério de Bioguimica e Mi Técnico Universitai JEFERSON FERREIRA 14505576 | 00120233
Prot Thiago Torres Costa Pereira
Reitor em exercicio
081905274 -1
O Vice-Reitor. em exercicio, da Universidade do Budu de Minas ATO 657/2024 - CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO.

Genais exonery, a pedido. nos termos do art. 106, alinea “a”, da Lei n®
869, de 5 de julho de 1952, e do Decreto n° 45.537, de 27 d:.]:uleiro de
2011, FABIANA APARECIDA FERREIRA DIAS, MASP 1310760-2,
do cargo de provimento em comi: DAI-18 UM1100166, a contar
de 06/02/2024.

O Vice-Reitor, em exercicio, da UIHVLnlJnLlL do Estado de Minas
Gerais, no uso de suas atribuigde PABLO MARTINS
BERNARDI COELHO, MASP 1438450.9, p.lnrgspomkrpda Diregio
da Unidade Académica de Araguari, a contar da data de publicagdo.

08 1905508 - 1

n0s termos do § 4°, do art. 31, da CE/I989, o servidor STANLEY
LEVI NAZARENO FERNANDES, Masp 1405180-9. Professor de
Educagdo Superior, Nivel VI, Grau B, da Escola de Miisica, referente
20 1° quinquénio de exercicio, a partir de 15/12/2020.

ATO 663/2024 - CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO.
nos termos do § 4, do art. 31, da CE/1989, o servidor FELIPE
MARQUES DE MELLO, Masp 1460845.9, Professor de Educagd
Superior, Nivel VI, Grau B, da Escola de Musica. referemte ao 1°
quinguénio de exercicio, a partir de 20/02/2023.

io, a partir de 18/10/2022.
I’mt Thiago Torres Costa I‘u’nlx.\
Ru(or em exercicio

08 1905511 -1

PORTARIAUEMG N° 036, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2024

Institui Comissio de Conciliagio em Episadios de Assédio Moral na
Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG.

O Reitor em exercicio da Universidade do Estado de Minas Gerais, no
uso das ateibuigdes que Ihe foram confridas, considerando o disposto
2 Lei Complementar n 116, de 11 de janeiro de 2011 no Decreto 1o
47.528, de 12 de novembro de 2018, ¢ na Resolugio Conjunta OGE
SEPLAG/CGE 0. 01, de 23 de margo de 2022

RESOLVE

Art. 1°. Fica instituida a Comissio de Conciliagio em Episédios de
Assédio Moral no dmbito da Universidade do do de Minas Gerais.
Ant. 2°, A comissdo de Conciliagio serd formada por até cinco membros,
com a seguinte composi
[ - Até dois membros, sendo um indicado pelo denunciante ¢ um
indicado pelo_denunciado, que poderdo ser integrantes de entidade
sindical, associagdo representativa das respectivas categorias ou agente
puhhco.
Até trés membros fixos, sendo:
a) Rafael Maia Nogueira, Masp 752696-5, na qualidade de titular;
3\ Karen Rafacla Gongalves d‘. Moraes, Masp 1222801-1, na qualidade
e titular;
¢) Daniela Marta Evangelista, Masp 1564077- 4, na qualidade de
suplente.
- Caso a dendncis C()"hl\hil mais de um denunciado, ne
so Ll do art. o nimero de membros da Comissio Lk‘
30 previsto no caput ¢ no inciso poderi ser alterado de forma
nal.
§2° - A Comissio de Conciliagio contard com agente piblico de

feréncia, o qual serd devidamente designado, para acompanhamento
da dentincia no sistema eletronico, nos termos do art, 10, §
32 do Decreto dual 47.5282018.
§3 ° — A Comissdo deverd observ ar as a atribuigdes detenninadas pela
Lei Complcmtnmr Estadual 116/2011, regulamentada pelo Decreto
Estadual n® 47.528/2018 ¢ o contido na Resolugio Conjunta OGE
SEPLAG/CGE n. “0] de 23 de margo de 2022,
Art. 3%, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
An. 4°. Fica revogada a PORTARIA/UEMG N° 007, DE 23 DE
JANEIRO DE 2020.

Rcil\)r da Universidade do Estado de Minas, em
Belo Horizonte, aos 08 de feverciro de 2024
Thiago Torres Costa Pereira
Reitor em exercicio

0819054201

ATO N° 6422024 REGISTRA, a opgio pelo REGIME DE
TRABALHO COM D DICACAO EXCLUSIVA a0 professor
i GRAVATIM COSTA, Masp n® 14580484,
de Frutal, enquanto permanecer no exercicio
3 ¢ refere 0 artigo 58 do Decreto n” 46.352/2013, no
periodo de 05/02/2024 2 05/05/2024.

ATO N 64572024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2%, aitigo
3%, inciso 1 do Decreto n.” 43.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a
Lef 1 15,463 de 13 d janeiro de 3005, par a funao de Professor ds
Educaglo Superior, Nivel IV, Grau A, da Escola Guignard, ROSANA
bE FlOUEIREDO ANGELO, Masp n° 1216396-5, classificada no
Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 042024, vaga 05, com a
cara horiia de 30 hores semanais,  contae da duta da publicaao té
3t

ATO N° 646/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, attigo
3%, inciso 11 do Decreto n.> 48,109, de 30 de dezembro de 2020,
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, pura s fungo de Professor
de Educagdo Superior, Nivel I, Gra Unidade Académica de
Passos, REGINA DE LOURDES ESPER SIL\’I'IRA classificads no
Edital do Processo Seletivo Simplificado n* 0272024, vaga 01, com a
carga hordria de 20 horas semanais, a contar da data da publicagio até
31/12/2024.

ATO N° 647/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2
3%, inciso 11 do Decreto n.° 43.109, de 30 de dezembro de 202
a Lei n® 15463 de 13 de janeiro de 2005, para a fungdo de Professor
de Educagdo Superior, Nivel VI, Grau A, da Unidade Académica de
Passos, FILIPE PINTO MONTEIRO, Masp n° 1347994-2, classificado
no Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 1212024, vaga 01, com
a carga horiria de 30 horas semanais, a contar da data da publicagio
até 31/12/2024.

°, artigo
/e

ATO N° 6362024 CONVOCA, nos termos do artigo 1%, § 2°, artigo
3°, inciso Il do Decreto n.° 48.109, de 30 de dezembro de 2020, ¢'c
e 15463 de 13 de Janciro de 2005, pars  fungdo b Professa
de Educaglo Superiar, Nivel IV, Grau A, da Unidade Acadmica de
Passos, ROMMEL GABRIEL GONCALVES RAMOS, Masp ne
616030 , classificado no Edital do Processo Seletivo S\mplll'xudn n®
01/2024, vaga 13, com a carga horiria de 30 horas semauais, a contar
da data da publicagdo até 31/12/2024.
Prof.” Thi

08 1905271 -1

ATO N 6302024 Ct )NVOCA nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo
iso 11 do Decreto n.” 48.109, de 30 de dezembro de 2020, \./C
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a fungdo de
de [du fo Superior, Nivel VI, Grau A, da Unidade Académica du
Di 5, JESSICATITO VIEIRA, Masp n° 1486636-2, classificada
no Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 09/2024, vaga 63, com
a carga hordria de 30 horas semanais, a contar da data da publn.aq.m
até 3171212024,

ATO N° 65112024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo
3°, inciso 11 do Deereto n.* 48:109, de 30 de dezembro de 2020, cle
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a fungdo de Professor
de Edueagdo Superior, Nivel VI, Grau A, da Unidade ,mdenm de
Passos, RODRIGO DIAS DE OLIVEIRA CARVALHO
10 Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 122024, vny 3
a carga horiria de 30 horas semanais, a contar da data da public;
até 15/07/2024.

ATO N* 65312024 CONVOCA, nos tenmos do artigo 1°, § 2°, artigo
37, inciso 11 do Decreto n.° 48.109, de 30 de dezembro ll:. 2020,
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a fungdo de Professor
de Educagdo Superior, Nivel VI, Grau A, da Unidade Académica de
Divinépolis, VIVIANE GONTUO .A\UGUSTO. Masp n° 1381679-8,
classificada o Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 092024,
vaga 78, com a carga hordria de 30 horas semanais, a contar da data da
publicagdio até 31/12/2024.

ATO N° 654/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo
32, inciso 11 do Decreto n.° 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c
a Lei n® 15463 de 13 de janeiro de 2005, para a fungdo de Professor
de Educagio Superior, Nivel VI, Grau A, da Unidade Académica de
Ubi, WESCLEY DINALI, Masp n.” 1369720-6, classificado no Edital
do Processo Seletivo Simplificado n® 1072024, vaga 02, com a carga
hordria de 30 horas semanais. a contar da data da puh]icn;iu aé
317122024,

ATO N" 655/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo
3,0 11 do Decreto n.° 48.109, de 30 de dezembro \1 2020, cle
a Lei n° 15.463 de 13 de janciro de 2005, para a fungio de Professor
de Educagio Superior, Nivel VI, Grau A, da Unidade Académica
de Passos, VANESSA LEITE REZENDE, Masp n° 14904374,
classificada no Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 122024,
vaga 19, com a carza hordria de 30 horas semanais, a contar da data da
publicagdo até 31/12/2024.

no N' 65872024 CONVOCA, nos termos do arigo 1°, § 2 ani-m
11 do Decreto 0.2 48,109, de 30 de dezembro de 2020, ¢
15463 de 13 de Janeiro ds 2005, para a fungio de Professor
de Educagdo Superior, Nivel 1V, Grau A, da Unidade Académica de
ALISSON JUNIOR DOS SANTOS, Masp n.° 1393095-3,
chussificado no Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 12,2024,
vaga 04, com a carga hordria de 30 horas semanais, a contar da data da
publicagdo wté 31/12/2024.

as

ATO N° 6592024 ANULA O ATO n” 400/2024, p\lblu.ddo em
26/01/2024, que convocou d professora KARIN, A
CARVALHO, Masp n* 1491984-9, da Unidade Amdun
Divindpolis.

de

ATO N’ 6602024 ALTERA A CARGA HORARIA, no ato de
convocagio n° 599/2024 para a fungdo de Professor de Educagio
Superior. Nivel VI, Grau A, de MARDEM LEANDRO SILVA, Masp
1 13845144, nos termos do artigo 85 do Estatuto da Universidade
do Estado ¢ Minas Gerais, aprovado pelo Decreto n° 43.352 de 15 de
novembro de 2013, da Unidade Académica de Cliudio, de 20 (vinte)
para 40 (quarenta) horas semanais, a contar da data da publicagio até
317122024,

ATO N° 66172024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2, artigo
32, inciso 11 do Deereto n.” 43.109, de 30 de dezembro de 2020, /e
a Lei n° 15463 de 13 de janeiro de 2005, para a fungdo de Professor
de Educagio Superior, Nivel VI, Grau A, da Unidade Académica de
Passos. GUILHERME MOREIRA DUTRA, Masp u° 1548257-3,
classificado no Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 122024,
vaga 21, com a carga horiria de 20 horas semanais. a contar da data da
publicagdo até 31/12/2024.

ATO N 662/2024 CONVOCA, uos termos do artigo 1°, § 2¢, artigo
3, inciso 1l do Decreto n.” 48109, de 30 de dezembro de 2020, ¢’
a Lei n° 15463 de 13 de janeiro de 2003, para a fungdo de Professor
de Educagio Superior, Nivel I, Grau A, da Unidade Académica de
Abaet IVAL NEVES VILACA, Masp u° 13198734, clussificado
no Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 062024, vaga 03, com
a carga hordria de 30 horas semanais, a contar da data da publicagio
até 31/12/2024.

ATO N° 5882024 REGISTRA, a opgio pelo REGIME DE
TRABALHO COM DEDICACAO EXCLUSIVA a0 professor
RAFAEL DE OLIVEIRA PEDRO, Masp n° 1489205-3, da Unidade
Académica de Tutaba, enquanto permianecer no excreicio da fungio
a que se refere o artigo 38 do Decreto n® 46.352/2013, no periodo de
0910212024 08 02/2026.

ATON"589/2024 REGISTRA, aopgiio pelo REGIMEDETRABALHO
COM DEDICACA0 EXCLUSIVA i professor FERNANDA
FERNANDES DOS SANTOS RODRIGUES, Masp n°® 1224989-2, da
Unidade Académica de Iruiutaba, enquanto permanecer no exercicio
da fungio a que se refere o artigo 58 do Decreto n° 46.352/2013, no
periodo de 09/02/2024 a 08/02/2026 .

ATO N° 590/2024 REVOGA O ATO n® 118/2022, publicado em
12/03/2022, que registrou a opgdo pelo regime de trabalho com

cdicagio Exclusiva, a que se refere o artigo 38 do Deereto n°
46.352/2013, ao professor RAFAEL DE OLIVEIRA PEDRO, Masp
n° 14892053, da Unidade Académica de lwiutaba, a contar de
09/02/2024.

ATO N° 59172024 REVOGA O ATO n° 171372023, publicado em
04/08/2023, que registrou 4 apedo_pelo regime de trabalho com

Dedicagio Exclusiva, a que se refere o artigo 58 do Deereto n°®
46.352/2013, & professora FERNANDA FERNANDES DOS SANTOS

RODRIGUES, Masp n° 1224989-2, da Unidade Académica de
Ttuiutaba, a contar de 09/02/2024.

ATO N° 592/2024 REVOGA O ATO n® 116/2022. publicado em
12032022, que registrou a opgio pelo regime de trabalbo com
Dedicaglo Exclusiva, 2 que se refere o artigo 58 do Decreto n®
4635272013, 4 professora CRISTHYANE MILLENA DE FREITA,
Masp n° 1490616-8, da Unidade Académica de Ituiutaba, a contar de
10/02/2024.

ATO N° 593/2024 REVOGA O ATO n® 1629/2022, publicado ¢m
02/09/2022, que registrou a opglo pelo regime de trabatho com
Dedicaglo Exclusiva, a que se refere o artigo S8 do Decreto n®
463522013, & professora LETICIA RODRIGUES TEIXEIRA E
SILVA, Masp n° 1490293-6, da Unidade Académica de Luiutaba, a
contar de 10/02/2024.

ATO N° 59472024 REVOGA O ATO n® 11772022, publicado em
12003/2022, que registou a opgio pelo regime de trabalho com
Dedicagdo Exclusiva, a que se refere o artigo S8 do Decreto n”
463522013, A professora PATRICLA SOARES REZENDE, Masp
n® 14154165, da Unidade Académica de Ituiutaba, @ contar de
10/02/2024.

ATO N* 666/2024 O Reitor em exercicio da Universidade do Estado
de Minas Gerais — UEMG, no uso de suas atribuigdes ¢ tendo em vista
o ato de nomeagio, publicado no Didrio Oficial “MINAS GERAIS™,
edigio de 16 de janciro de 2024, concede nos temnos do art. 66,
pardgrafo 1° da Lei n° 869 de 03 de jullio de 1952, a prorrogaglo de
posse por 30 (trinta) dias, a contar de 16/02/2024 3 JULIANA SANTOS
CARMO, nomeada para o cargo de provimento em comissio DAL-7
UM 1100014.

Documento assinado eletronicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o niimero 3202402090030060127.







