wosts g MINAS cuwe, HELENA
GERAIS =22 ANTIPOFF /AL A

PORTARIA N. 15 /FHA/2022

RECONDUZ MEMBROS DA COMISSAO PROCESSANTE
PARA CONDUCAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR - PAD- PORTARIA INAUGURAL FHA/28/20021.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO HELENA ANTIPOFF, no uso de suas atribuicoes
legais que Ihe sdo conferidas pela Lei n. 22.257, de 27 de julho de 2016, no uso de
pelo Decreto n. 47.906, de 2 de abril de 2020, e considerando o disposto no artigo 219
da Lei n° 869, de 5 de julho de 1952, tendo em vista os motivos apresentados pelo Sr.

Presidente da Comissdo PROCESSANTE,

~

RESOLVE:

Art. 1° - Reconduzir os membros da Comisséo Processante designada para a apuracéo
dos fatos no &mbito do PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR instaurado pela
Portaria de Instauragéo n. 28/FHA/2021 e Portarias ns. 61/FHA/2021 e 71/FHA/2021,
no prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir de 23/1/2022, objetivando dar

continuidade aos trabalhos em andamento.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacgéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 23/1/2022.

Ibirité, 23 de fevereiro de 2022.

Vicente
Preside




22 - QUINTA-FEIRA, 24 DE FEVEREIRO DE 2022

DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS

IA7FI\STAMENT0 PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
/2

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/ 1949, conforme

tequerimentode aposentadoria, pelo Anigo 146, § ¢, Inciso I, ¢ § 7,

Inciso I do ADCT, laECn° 1

BELO HORIZONTE ~ E.E. Bardo do Rio Branco, MaSP 904646-7,

ROSILANE CASTRO ALVES DE SOUZA, a partir de 18/02/2022,

ref. a0 ASEIII-L, cargo 01, com direito & remuneragio integral.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N*
182022

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/ 1969, conforme
requerimenta de aposentadoria.pelo Artigo 147, §§ 1° ¢ 2°, Inciso I,
e § 3, Inciso I, do ADCT, acrcscentado pela EC n* 104/2020 dofs)
servidor(es): BELO HORIZONTE - E.E. Amur Joviano, MaSP
378683-7, SIMONE DOS SANTOS FIRMINO LINO, a partir de
17/02/2022 ref. ao cargo PEBIIL-P, cargo 02, com dircilo & remuneragio
integral, correspondente & carga hordria de 119 Wa.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N
1972022

APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE, NOS
TERMOS DO ART, 36, §1°, Il CE/89, EC 104120, C/C ART.T,
LILIIL, ARTA"]II LC64/02, LC 156720, C/C ART. 1%, §4° DA LEI
COMPLEMENTAR N° 138716 E ART, 2, §4° DO DECRETO N°
47.000/16. BELO HORIZONTE — E.E. Ondina Amaral Brandio,
MaSP 352428-7, SANDRA LUZ MARCAL DE OLIVEIRA, a partir
de 20/10/2021, n:r 30 PEBI-A, cargo 02, com dircito & média das
2 5793 dias de exercicio,
$endo. & Rltima reqmineracio cammespandente & carga hordria de 108
ba. EE. Sandoval de Azevedo, MaSP 8564K0-9 NARA NUCIA
LAZARINI XAVIER, a partir DE zonu/zozl rcf, a0 PEBL-A, cargo
01, com dircito A média das
28343 dias de exerclcio, sendo a dltima n.muncm;nomrrcspond:nlc i
carga horéria de 108 Wa,

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO N*
012021

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO,
nos fermos da alinea “a™ do an. 201, da Lei n"869, de 5/07/1952, por
alé oilo dias consccutivos aofs) scrvidor(es): BELO HORIZONTE
Metropolitana A, MaSP 1323813-4, Denisia Miranda Silverio Ventura
de Oliveira, EEBIA, Adm.03, a contar de 20/11/2021, E.E. Benjamim
Guimardes, MaSP 1330002-5, Lourdes Aparecida Machado Pereira,
PEBIB, Adm.03, a conlar de 23/11/2021; Presidente Antonio
Carlos, MaSP 1470215-3, Mahira Caixeta Percira da Luz, PEBIA,
Adm.01, a contar de 18/11/2021.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO N°
022021

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO,
nos termos da alinea “a” do art. 201, da Lei n"869, de 5/07/1952
¢ art. 19 da Instrugio Normativa/SEPLAG/SCAP/N®01/2012, por
alé oito dias_consccutivos ao(s) servidor(es): BELO HORIZONTE
E.E. Carlos Goes, MaSP 1371574-3, Jaimerson Abreu de Miranda,
EEBDIA, Adm.0l, a contar de 10/11/2021; E.E. Presidente Anidnio
Carlos, MaSP 1250598-R, Cleide Maria All:lxn ASBDIA, Adm.0], a
contar de 10/11/2021; BELO VALE - E.E. Dr. Gama Ce¢rqucira, MaSP
1419232-2, Maria Luiza Dias Mendes, ATBDIA, Adm.0l, a contar de
24/09/2021; BRUMADINHO - E.E. Paulina Aluotto Ferrcira, MaSP
1277570-6, Eduardo Romualdo Ferrcira, PEBDIA, Adm.0l, a contar
de 1271172021,

LICENCA MATERNIDADE ~ ATO N° 0172022
CONCEDE LICENGA MATERNIDADE, nos termos do inciso XVIII,
do art.7* da CR/I988 por 120 dins, com prorrogagio par mais 60
dias, conforme Lei n° 13879, de 27/05/2010, &(s) servidora(s): BELO
HORIZONTE ~ E.E. Mendes Pimentcl, MaSP 13881156, Francicle
ch]s Fernandes Coelho, PEBIA, Adm.02, a contar de 07/12/2021;

ch iveira, EEB1B, Adm.03, a contar de 01/01/2022; E.E. Helena Pena,
MaSP 1011729-9, Ana Paula Falcio Cardoso Pereira, PEBIC, Adm.03,
a contar de 01/02/2022; E.E. Pandid Caldgeras, MaSP 1264624-6,
Simone Vieira Melo Castor, PEBIB, Adm.03, a contar de 04/02/2022;
CRUCILANDIA- EE. Dom Silvério, MaSP 1200229-1, Valquiria
Alves Pinto Rocha, PEBIA, Adm.03, a contar de 18/01/2022.

ALTERACAOQ DE NOME — ATO N* 03/2021
ALTERA O(S) NOME(S), 4 vista de documento apresentado, da(s)
servidora(s): BARAQ DE COCAIS — E.E. Padre Heitor, MaSP
809686-9, Maria Madalena Fernandes para Maria Madalena Femandes
Fonseca, para regularizar a situagdo funcional da servidora; BELO
HORIZONTE ~ Metropolitana A, MaSP 13238134, Denisia Miranda
Silvéria para Denfsia Miranda Silvério Ventura e Oliveira; E.E. Maria
de Lourdes de Oliveira, MaSP 1322910-9, Lidiane Carolina Moreira
do Carmo para Lidiane Carolina Moreira do Carmo Ogliari; CAETE
ZEE. Seahora do Bam Sucesso, MaSP 8776064, Pairica Santos
Brum para Patricia Brum Alves, para regularizar a situagdo funcional
da servidora,

ALTERAGAO DE NOME — ATO N° 04/2022
ALTERA O(S) NOME(S), i vista de documento aprescntado, da(s)
servidora(s)Aposentada: BELO HORIZONTE - MaSP 58480-5,
Marilia de Albuquerque Almeida para Marilia Augusta de Albuquerque,
para regularizar a situagdo funcional da servidora,

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO —ATO N° 06/2022.
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE Ff_RIAS PREMIO,
nos termos da_Resolugio Conjunts SEPLAG/SEE n'8.656, de
02/07/2012, ¢/c Decreto n°43.285, de 23/04/2003, alterado pelo art.1®
do Decreto n'4R.173, de 08/04/2021, ao(s) servidor(es): BARAO DE
COCAIS - EE Pe Heilor, MaSP 9317967, Monica Aparecida Lopes,
ATBIVJ, cargo 01, por 01 més, ref. a0 4° quing. e exerc. a partic de
07/03/2622. BELO HORIZONTE — EE Gov Milion Campos, MaSP
661979-5, Marilene Costa Nogucira, PEBIH, cargo 01, por 01 més,
ref. 20 3° quing. de exerc. a panir de 14/03/2022; MaSP 10647014,
Rmnna Lima Siqueira, PEBIE, cargo 01, por 02 meses, ref. aos 1° ¢
® quing. de exere. a partir de 25/04/2022. EE Macstro Villa Lobos,
abp 5357 7, Heloisa Eugenia Ramos Aguilar, PEBIL, cargo 01,
por 02 meses ref.a0 3* quing. de exerc. a partir de 03/03/2022. EE Pedro
11, MaSP 231464-9, Mur],nm.lu do Livramento Curcio, ATBIIE, cargo
03, por 01 més, ref. 0 1* quing. de exerc. a partir de 14/03/2022, EE
Pm”osc Mesquita de Carvalho, MaSP 1053584-7, Rosangela Madeira
Cardoso, PEBIIIF, cargo 01, por 01 més, ref. ao 3" quig. de exerc. a
panir de 03/03/2022. BRUMADINHO — EE Paulina Aluotto Ferreira,
MaSP 3594959, Marcio Cesar Parrciras, ASEIIP, cargo 01, por 02
meses, ref. a0 5* e 6* quing. de exerc, a partir de 21/0/2022. RAPOSOS
— EE Dr. Cicero Correa de Araujo, MaSP 377711-7, Jaqueline Maria
Diogo Santos, ATBVM, cargo 01, por 01 més, ref. a0 4* quing. de
exere. a panir de 01/03/2022. SABARA — EE Carvalhio Brito, MaSP
272672-7, Maria Sandra Lages, PEBIH, cargo 02, por 02 meses, ref. a0
2° quing. d: exerc. a partir de 03/03/2022. SANTA EARBARI\ - EE
Afonso Pena, MaSP 896476-9, Gecimar Fonseca Pedro, PEBIF, cargo
01, por 01 més, ref. ao 3° quing. de excre. a partir de 01/03/2022.

FERIAS-PREMIO CONCESSAQ - ATO N* 02/2022,
CONCEDE TRES MESES DE FERIAS — PREMIO, nos termos do § 4°
doart. 31 da CE/1989, a0s servidores: BELO HORIZONTE ~EE Mana
de Lourdes de Oliveira, MaSP 1053020-2, Harley Senra das Gra
PEBIH, cargo 01, ref. ao 3° quing. de cxcrc. a pariir de |6/0)/2017
MaSP 4543625, Meire Percira Gomes, PEBIIH, cargo 01, ref. a
4* quing. de exerc. a panir de 26/03/2019; MaSP 163477, Mm:ll;\
Ferreira de Moraes, PEBIID, cargo 02, ref. a0 2° quing, de excre.
partir de 07/09/2018. EE Sandoval de Azevedo, MaSP 143024-8, Cieia
Lucia de Melo Valadares, ATBIIIP, cargo 01, ref. 80 10° quing. de excre.
a partir de 3 uo]/zozo MaSP 1390499-0, Deisiane Carvaltio de Azara,
PEBIC, cargo 01, ref. ao |° quing. de excre. a panir de 24/04/2020;
MaSP 1392251-3, Di:gnl\lf:u Xavier Morais, PEBIB, cargo 01, ref. 80
1° quing. de exerc. a partir de 30/04/2020; MaSp 1380038 & Fabiola de
Fatima Amador dos Santos Franca, PEBIC, cargo 01, ref.a o 1* quing.
de exerc. o partir de 17/12/2019; MaSP 665295-2, Marcio Boaventura
Junior, PEBIC, cargo 03, ref. ao 1° quing. de excrc. a pantir de
05/02/2020; MaSP 1234705-0, Ubiratan Carvalho Santos Vicira Ruas,
PEBIC, cargo 03, ref. a0 1° quing. de exerc. a pantir de 24/04/2020.

LOTAGAO - ATO N"05/2022

LOTA, conforme inciso LIl do Art. 70, da Lei n° 7.109, de 13/10/1977,
por motivo de Remogio Estadual, publicado “MG” 11-02-2022, a
servidora:

Bardo de Cocais — Para — EE Efigénia de Barros —
Honéncia Oliveira Silva Prates, PEB, Educagio Fisica,
aulas ¢ adm 04, com 16 aulas semanais.

MaSP 1123265-9,
dm 03, com 08

231598326 -1

RETIFICAGAO - ATO N°16/2022
RETIFICA O ATO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR A
APOSENTADORIA, referente a0 urvldor BELO IIORIZONTb

Conselho Estadual de
Educagao - CEE

Presidente: Felipe Michel Santos Aratjo Braga

PORTARIA N° 01, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022
Concede licenga ao consclhciro Walter Coclho de Morais.
O Presidente do Conselho Estadual de Educagio de Minas Gerais, no
uso de suas atribuigdes,

Resalve:
Conceder, a0 conselheiro Walter Coelho de Morais, nos termos do art.
72 do do Conselho, 60 (sessenta) dias de licenga, a partir

- Servidor em reliminar ELO
HORIZONTE- MaSP 886006-6, JANETE SOAREi nonmaum
PERI-O, cargo 01, por motivo de incorregdo no nome. Alo publicado
em 27/06/2019. Onde se I&: Janete Soares Ferreira. Leia-se Jancte
Soares Rodrigucs.

RETIFICACAO ~ ATO N*17/2022
RETIFICA, 0 Ato de Ret., Remanejamento, Ato n* 14/2022, publicado
“MG" 12/02/2022, por motivo de incorrecdo na publicagdo, onde s¢

Retificagio — Ato N*1472022 RETIFICA, Ato de Remancjamento, Ato
n° 0112022, publicade “MG" 24/01/2022, por motivo de incorregdo na
publicagio, Leia-sc:

de 21.02.2022.
Registre-se, publique-se ¢ cumpra-se.
a) Felipe Michel Santos Aratjo Braga - Presidente do
Conselho Estadual de Educagio de Minas Gerais

Parecer n° 163/SEE/CEE - PLENARIO/2022

PROCESSO N° 1260.01,0007451/2022-77

RELATORA: Gitlaine Figucird Oliveira

APROVADO EM 21.02.2022

Aulorizagio de funcionamento da ENFERMINAS - Escola de

Enfermagem de Minas Gerais -Unidade Divinopolis com us Cursos

Técnico cm A Técnico cm Técnico cm

Desenvolvimento de Sistemas ¢ Técnico em Recursos Humanos
Q

Retificagio ~ Ato N*14/2022 RETIFICA, Ato de Ato
n* 01/2022, publicado “MG" 20/01/2022, por motivo de incorregdo na
publicagio.

RETIFICAGAO - ATO N*18/2022

RETIFICA, no Ato de Lotagdo, Ato n* 02/2022, publicado “MG™
27/01/2022, por motivo de incorregdo na publicagdo, onde se 1é:

Belo Horizonte ~Para — EE Geraldina  Soares, MaSP 15042484,
Walier Rebuite dos Santos Junior, PEB, Biologia/Ciéncias, RB 15, adm
Ol.pmse 2171012021 ¢ exercleio em 27/09/2021;

Leia
Belo Horizonte ~Para ~EE Geraldina _Soares, MaSP 15042484,
Walter Rebuite dos Santos Junior, PEB, Biologia/Ciéncias, RB 15,adm
01,posse 21/10/2021 ¢ exercicio em 03/11/2021

RETIFICA, no Ato de Lotagiio, Ato n* 02/2022, publicado “MG"
27/01/2022, por motiva de incorregio na publicagdo, onde s Ié:

Belo Horizonte ~Para ~EE Dep. llacir Percira Lima, MaSP 1472533-7,
Vinicius Garzon Tonet, PEB, Historia, RB 14, adm 02, posse 29-09-
2021 e exercicio em 03-09-2021;

Leia-sé:

Belo Horizonte —Para ~EE Dep. llacir Pereira Lima, MaSP 1472533-7,
Vinicius Garzon Tonct, PEB, Histéria, RB 14, adm 02, posse 29-09-
2021 ¢ exerclcio cm 30-09-2021;

RETIFICACAO - ATO N°19/2022

RETIFICA, no At Remancjamento, Ato n® 01/2022, publicado *MG"
20/01/2022, por molivo de incorregio na publicagio, onde se Ié:
Sabard — Para a EE Prof* Angelica Maria de Almeida, MaSP 1253110-9,
adm 05, Femanda Cristina Veridianos, Quimica 16 aulas, da EE
Adclmn Ca:h,lu Branco, Sabari.

Leia-
Sabari —Para a EE Prof® Angelica Maria de Almeida, MaSP 1253110-9,
adm 05, Femanda Cristina Veridianos, Quimica 10 aulas, da El
Adelino Castelo Branco, Sabari.

RETIFICAGAO - ATO N*20/2022
RETIFICA, no Ao Remancjamento, Ato n° 052022, publicado “MG"™
12/02/2022, por mativa de incarregdo na publicagdo, onde sc Ié:
Sabaré — Para a EE Prof* Maria Elizabeth Viana, MaSP 1166964-5,
adm 05, Sheila Cristina Chagas, EEB,24 hs, da EE Presidente Eurico
Gaspar Dutra, Sabari,

Leia-sé:

Sabaré — Para a EE Prof* Maria Elizabeth Vina, MaSP 1016026-5,
adm 05, Sheila Cristina Chagas, EEB.24 hs, da EE Presidente Eurico
Gaspar Dutra, Sabard,

RETIFICAGCAQ - ATO N"21/2022
RETIFICA NO ATO DE QUINQUENIO, a parte referente aos
servidores: BELO HORIZONTE — EE Henrique Diniz, MaSP
3R9750-1, Maria de Lourdes Assis Bhering, PEBIH, cargo 01 , por
motivo de alteragio na vigéncia ¢ aceno funcional, atos n* 631/2001
¢ 03/2009, publicados em 20/12/2001 ¢ 30/01/2009. Onde se Ié: ref.
aos 1* quing.a panir de 26/02/2003 ¢ 2 quing. a partir de 14/12/2006,
Icia-se: rcf. a0 1* quing. a partir de 30/11/2001, ¢ ref. a0 2° quing.a
panir de 15/04/2007.

231598328-1

LOTAGAO - ATO N°06/2021
LOTA, conforme inciso I1I do Ant. 70, da Lei n® 7.109, dc 13/10/1977,
por motivo de Remogdo Estadual, publicado “MG™ 11-02-2022, a
servidora:
Bardo de Cocais — Para - EE Efigénia d¢ Barros — MaSP 1123265-9,
Horténcia Oliveira Silva Prates, PEB, Educagdo Fisica, adm 03, com 08
aulas ¢ adm 04, com 16 aulas semanais,

2315983401

ABONO DE PERMANENCIA - ATO N* 04/2022
CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA nos termos do Artigo 36,
§ 20 da CE/R9 incluido pela EC 104/ 2020 ¢ Adtigo 151 c/c Artigo
147, §& 1 ¢ 2° Inciso I, ¢ § 3. Inciso L. do ADCT, acrescentado pela
EC n* 104/2020 sofs) servidor(es): BELO HORIZONTE — E.E. Arur
Joviano, MaSP 3786837, SIMONE DOS SANTOS FIRMINO LINO,
ref. ao cargo PEBIII-P, cargo 02, a partir de 16/12/2021.

ABONO DE PERMANENCIA - ATO N* 05/2022
CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA nos termos do Artigo 36, §
20 da CE/89 incluido pela EC 104/ 2020 ¢ Artigo 36, §1°, inciso I ¢ §
5° da CE/89, com a redagio dada pela EC no 104, de 15 de sctembro
de 2020, a0(s) servidor(es): CAETE, EE. José Brandio , MaSP
3767134, JORGE AVELINO VIEIRA, ref. so PEBIIL-P, cargo 02, a
partir de 17/02/2022, MaSP 301320-8, CARLOS ALDERTO ROSA,
ref. PEBILI-P, cargo 03, a partir de 31/01/2022.

OPCAO POR BASE DE CALCULO DE CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA - ATO N* 01/ 2022

REGISTRA OPCAO PELA INCLUSAO NA BASE DE CALCULO
DE CONTRIBUICAO ~ PREVIDENCIARIA, das parcelas
remuncratérias previstas no § 5° do art. 26, da Lei Complementar n”
64, de 25/03/2002, da localidade: Belo Horizonte, Orgdo de lotagao/
exercicio: Superintendéncia Regional de Ensino Metropolitana — A,
das servidoras: MASP: 1162035 / §, Nome do servidor: DANYELE
ARAUJO MELO, Cargo 01, ANE 2F, FGD4, a contar de 06/01/2022;
MASP: 1429325 /2, Nome do servidor: MITZY REGINA ANDRADE
SANTOS, Cargo 01, ANE 1C, FGD2, a contar de 23/02/2022; MASP:
1382396 / B, Nome do servidor: PAULA CRISTINA DE ABREU
FARIAS, Cargo 01, TDE 2C, FGDS, a contar de 10/02/2022

OPGAO REMUNERATORIA- ATO N° 05/2022

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do Artigo 23
da Lei 21.710 de 2015, combinado com o Artigo 28-A da Lei 15.293
de 2004, pela_remuneragio composta pela soma dos dois cargos

c nas
formas concomitante ¢ subs:qucnle a0 Ensino Médio, no municipio de
Divinépolis.
Conclusio
A vista do exposto e atendidas as normas legais, sou por que este
Conselho se manifeste
da ENFERMINAS - Esmla de Enf:rmu;,cm de Minas Gem|s Unidade
lis, com os cursos

, na mnd:lldadc pn:scn:lal a seguir nominados: Técnico

i de Auxiliar de
Récutias Hitanos, Asstfiente o Logistica, Assistente de Marketing
¢ Auxiliar Financeiro; Técnico em Enfermagem com a qualificagio

de Auxiliar de | Técnico em
de Sistemas com as de
Sistemas, Descavolvedor de Sistemas para (:luhms Desenvolvedor
Front-End ¢ Desenvolvedor Back- End; Técnico cm Recursos Humanos
com as qualificagdes profissionais de Assistente de Recursos Humanos,
Assistente Administrativo ¢ Assisiente de Pessoal, pelo prazo de 2
(dois) anos.
Ficam aprovados os respectivos Planos de Curso.
Belo Horizonte, 20 de fevereiro de 2022.
Girlaine Figueird Oliveira — Relatora

I
pofisson

Parccer n” 164/SEE/CEE - PLENARIO/2022
PROCESSO N° 1260.01.0007457/72022-12
RELATORA: Girlaine Figueird Oliveira
APROVADO EM 21.02.2022
Autorizagdo de funcionamento do curso Téenico em Enfermagem com
qualificagio profissional de Auxiliar de Enfermagem n ser ministrado,
na modalidade Educagdo a Distincia, pela ENFERMINAS - Escola de
Enfermagem de Minas Gerais - Unidade Divin6palis, no municlpio de
Divindpolis.
Conclusio
A vista do exposto ¢ considerando o alendimento is exigéncias legais,
sou por que este Conselho se manifeste favoravelmente & autorizagio
de funcionamento do curso Técnico em Enfermagem e respectiva
qualificagdo profissional de Auxiliar de Enfermagem, a ser oferecido,
na modalidade Educagdo a Distincia, pela ENFERMINAS - Escola de
Enfermagem de Minas Gerais - Unidade Divinpolis, no municipio de
Divinépolis, pelo prazo de 2 (dois) anos.
Fica aprovado o respectivo Plano de Curso.

Belo Horizonte, 20 de fevereiro de 2022.

Girlaine Figucird Oliveira—Relatora

Parccer n® 167/SEE/CEE - PLENARIO/2022
PROCESSO N° 0009 43
RELATORA: Girlaine Figueiro Oliveira
APROVADO EM 21.02.2022
Aulorizagiio de funcionamento do curso Técnico em Enfermagem a ser
ministrado pelo ITEP - Instituto Técnico Educacional Polivalente, no
municipio d Medina,
Conclusio
A vista do exposto ¢ cumpridas as cxlgmm Iegais, sou por que estc
Conselho se manifeste de
do curso Técnico em Enfermagem a scrmmlsmdo pelo ITEP - Instiuto
Técnico Educacional Polivalente, situado na Rua Medina, 100, Bairmo
Bela Vista, no municlpio de Medina, pelo prazo de 2 (dois) anos.
Fica aprovado o respectivo Plano de Curso.

Belo Horizonte, 21 de fevereiro de 2022.

Girlaine Figueiré Oliveira — Relatora

Parecer n* 170/SEE/CEE - PLENARIO/2022
PROCESSO N* 1260.01.0109336/2021-08
ELATORA: Juliana de Carvalho Moreira
APROVADO EM 21.02.2022
Autorizagdo de funcionamento do curso Técnico cm Adminisira¢do a
ser ministrado pela Escola Técnica FIDE, no municipio de labira.
Canclusio
Pelo cxposto ¢ cumpridas as cxiyéucias legis, sou por. que cie
Consclho se manifeste de
do curso Técnico em Admmlslucﬂu a ser minisuado pela Escola
Técnica FIDE, sitvada na Rua Dr. Sizenando de Barros, 27, Cenlro, no
municipio de itabira, pelo prazo de 12 (doze) meses.
Fica aprovado o respectivo Plane de
O reconhecimento do curso deve ser requerido, pelo representanic da
cntidade mantenedora, ao Tirular da Pasta da Educagdo, entre 120 ¢
60 dias antes do término da validade da autorizagdo de funcionamento.
Belo Horizonte, 21 de fevereiro de 2022.
Juliana de Carvalho Morcira — Relatora

Parecer n* 171/SEE/CEE - PLENARIO/2022
PROCESSO N* 1260.01.0009944/2022-84
RELATORA: Juliana de Carvalho Moreira
APROVADO EM 21.02.2022
Aulorizagio de funcionamento do curso Técnico em Mineragdo a ser
ministrado pelo ITEP - Instituto Técnico Educacional Polivalente de
Araguai, no municipio de Araguai.
Conclusio
A vista do cxpasto ¢ considerando 0 atendimento As exigéncias legais,
sou por que este Conselho s¢ manifeste favoravelmente 3 autorizag:
de funcionamento do curso Téenico em Mineragdo a ser ministrado
pelo ITEP - Instituto Técnico Educacional Polivalente de Araguai,
localizado na Rua Dom Serafim, 435, Centro, no municipio de Araguai,
pelo praza de 02 (dois) anos.
A SRE, por meio do Servico de Inspegio Escolar, devers acompanhar
as corregdes necessirias, citadas no mérito deste parccer.
Fica aprovado o Plano de Curso,

Belo Horizonte, 21 de feverciro de 2022,

Juliana de Carvalho Morcira — Relatora

Parccer n” 172/SEE/CEE - PLENARI0/2022
I’ROCESSO N° 1260.01.0119883/2021-31

: Andréa Cristina Dungas Santos
/U'ROVADO EM 21.02.2022

da entidade Centro E CDCVP Ltda.-MEc

;monudo de funcionamento do Colcgm Darcilia Coimbra - Unidade
Virzea da Palma com Ensino Fundamental, no municipio de Vérzea
da Palma.
Conclusio
A vista do exposto e considerando o cumpritnento ds exigéncias
legais, sou por que este Consclho responda afirmativamente ao
credenciamento da entidade Centro Educacional CDCVP Lida. - Ml:
¢ se manifeste 4

efctivos acrescida de $0% da do cargo de p
comissio, u parnir de 01/02/2022, o servidor: PELO HORIZONTE
CENTRO INTERESCOLAR DE CULTURA, ARTE, LINGUAGENS
E TECNOLOGIAS, MaSP 1336569-7, MICHAEL VIEIRA
RODRIGUES, PEBIA, DIII, vinculado a0 cargo 03.

231598323-1

('olégla Darcilia Coimbra - Unidade Virzea da Palma com Ening

localizado na Rua Dr. Antdnio Gomes Pinto Coelho, n”
1.401, Centro, no municfpio de Vérzea da Palina, ambos pelo prazo de
05 (cinco) anos.

Belo Horizonte, 21 de feverciro de 2022.

Audréa Cristina Dungas Sanlos — Relatora

231598313-1

Fundagio Helena Antipoff - FHA

Presidente: Vicente Tarley Ferreira Alves

PORTARIA N. 15 /FHA/2022
RECONDUZ MEMBROS DA COMISSAO PROCESSANTE PARA
CONDUCAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
- PAD- PORTARIA INAUGURAL FHA/28/20021
O PRESIDENTE DA FUNDACAO lIELENAANTiPOFF no uso de
suas atribuicdes legais que lhe sio conferidas pela Lei n. 22.257, de
27 de julho de 2016, nu uso de pelo Decreto n, 47.906, de 2 de abril
de 2030, ¢ considerando o disposto no anigo 219 da Lei n* 869, de
5 de julho de 1952, tendo cm vista 0s motivos apresentados pelo Sr.
Presidente da Comissio PROCESSANTE,
RESOLVE:
Ant. I*-Reconduziros membrosda Comissio Processante designada para
a apuracdo dos falos no mbito do PROCESSO ADMINISTRA’ VO
DISCIPLINAR instaurado pela Portaria dc Instauragao n. 28/FHA/2021
« Portarias ns. 61/FHA/2021 ¢ 71/FHA/2021, no prazo de 60 (sessenta)
dias, contados a partir de 23/1/2022, objc vando dar continuidade aos
trabalhos ¢m andamento,
Art. 2* - Esta Portaria cnira em vigor 3 parirda dta de sua publicagdo,
retroagindo scus efcitos a partir de 23/1/202
Tbiries 25 ds fevereiro de 2022
Vicente Tarley Ferreira Alves
Presidente da FHA

231598056 - 1

Universidade do Estado de
Minas Gerais - UEMG

Reitora: Prof* Lavinia Rosa Rodrigues

ATO N.* 78/2022 CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do
inciso XVIII do an. 7° da CF/1988, 4 professora DEBORA BRANDAO
DE PAULA ROLIM, Masp n.* 1415646-7, da Unidade Académica de
Ubd, por um periodo de 120 dias, a partir de 08/02/2022.
Prof.* Thiago Torres Costa Percira
Reitor em Exercicio

231598358-1

ATO N.* 792022 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, antigo 3¢,
inciso 11 do Decreto n.* 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a Lej
n° 15,463 de 13 de J;\nclm de 1005 © PORTARIA/UEMG N° 162, DE
06 DE DEZEMBRO DE 2021, para a fungdo de Professor de Educacdo
Superior, Nivel VI, O A On idade Académica de Carangola,
CARLA SILVA MACHADO, Masp n° 1003361-1. com a carga horaria
de 40 horas aulas semanais. no periodo de 14/02/2022 a 27/02/2022.
ATO N. 8072022 CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos (ermos
doinciso XVIIl o . 7da CF/1983 { professora RENATA GARCIA

POS DUARTE, Masp n.* 1325716-3, da Unidade Académica de
e por um periodo de 120 dias, a part de 21/02/2022.
ATONEB1/2033 ALTERANOME 3 viia e documensos apreseniados,
da professora KARINY CRISTINA DE SOUZA RAPOSO, Masp n.®
14855654, para KARINY CRISTINA DE SOUZA.

Prof.* Thiago Torres Costa Percira
Reitor em Excreicio

231598360 -1

Universidade Estadual de Montes
Claros - UNIMONTES

Reitor: Prof. Antdnio Alvimar Souza

ATO N° 017 - REITOR/2022

o Reuur da Umv:mdade Estadual de Momcs Claros - Unlmonl:i
Professos
an. 1°, muso v, QJ do Decreto n°. 45 055, de 10 de mnrwde?ﬂﬂ?
alterado pelo D:cma n', 46 032, de 21 de agosto de 2012, autoriza, nos
termos do art. °, 869, de 5 de julho de 1952 ¢ do Decreto
o° 48.176, de IS de alvnl de 2021, o servidor MADISON ALVES
SI\NTANA PRATES — MASP 1227529-3, Tecﬂn.u Umv:nlﬂno -
TUNIV I - C, a afastar-se parcialmente de suas atribuicdes, referente &
5% de sua carga hordria total, 0o periodo de 2 ]/DZI'ZOZZ a Zl/DZIZﬂZl
para particip: Programa de Mestrado em | Desenvolvimento
¢ Estratégia , ma U Estadual de
Montes Claros - Unimonics, sem prejuizo do vencimento ¢ vantagens
do cargo, ficando vedado o pagamento de demais despesas vinculadas

20 mesmo, para regularizar situago funcional.

ATO N° 018 - REITOR/2022
O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros - UNIMONTES,
Professor Anonio Alvimar Souza, usando da competéncia dcl:gad:
pelo art. 1°, inciso IV, §3° do Decreto n" 45.055, de 10
de 2009, allerado pelo Decreto n', 46.032, de 21 de agosto d: 20'2
auloriza, nos termos do an. 76 da Lein 179 de 5 de julho de 1952 ¢
do Decreto n® 48,176, de 15 de abril de 2021, a servidora DANIELA
CRISTIANISMO COSTA ~ MASP 1228212-5, Técnico Universitirio—
11 - C, a afastar-se parcialmente de suas atribuigdes, referente &

25% de sua carga hordria total, na periodo de 21/02/2022 a 31/08/2023,
para panicipar do Programa de Mestrado em Educagdo, na Universidade
Estadual de Montes Claros - Unimonies, sem prejuizo do vencimento

¢ vantagens do cargo, ficando vedado o pagamento de demais despesas
vinculadas & mesma, para regularizar situacdo funcional.

ATO N* 019 - REITOR/2022

O Reitor da Universidade Estadual de Monles Claros - UNIMONTES,
Professor ANTONIO ALVIMAR SOUZA, usando da_competéncia
delegada pelo an. 19, inciso IV, §3° do Decreto n°, 45,055, de 10 de
margo de 2009, alterado pelo Decreto n®, 46.032, de 21 de agosto de
2012, autoriza, nos termos do art. 76 da Lei n®. 869, de § de julho

¢ 1952 ¢ do Decreto n® 48.176, de 15 de abril de 2021, a servidor
a ANALICI: RAMOS SOUZA MARANGON — MASP 1240308-5,
Técnico Universitario ~TUNIV 11 - C, a afastar-sc parcialmente de suas
atribuicdes, referente & 25% de sua carga horiria total, no periodo de
21/02/2022 a 21/02/2024, para participar do Programa de Mestrado em
Educagio, na Universidade Estadual de Montes Claros - Uniniontcs,
sem prejulzo do vencimento ¢ vantagens do cargo, ficando vedado o
pagamento de demais despesas vinculadas & mesma, para regularizar
situagdio funcional.

231597829 - 1

Editais e Avisos

SECRETARIA DE ESTADO DE
GOVERNO DE MINAS GERAIS

RATIHCACI\O DO ATO DE lNE_‘(lGlDlLIDADE
DE LICITACAQ N* 0002/2021
OCESSO DE COMPRA 1491031 000037/202
RATIHCO 0 ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LIC(TACAO Ne
0002/2021, com fulero no inciso I do anigo 25 da Lei Federal N.°
8.666, de 21 de junho de 1993, observado o disposto na Nota Juridica
n.* 545/2021, de 28 de dezembro de 2021, para prestalo de servigo
de assinatura do Sistema Digital Multiusuirio da ABNT, pelo periodo
de 12 meses, a contar da publicaclo do extrato do contrato no Dnmn
Oficial “Minas Gerais", no valor de RS 35.000,00 (trinta ¢
reais),que ocorrerd por conta da seguimte dotagdo orgamentiria: T191.0 ﬂ
4.122,024.2006.0001.3390.39.11.0.10.1.
1gar Mascarenhas Eto
Secretario de Estado de Governo

3 cm -23 1598277 - 1

D ) do eletré

F—

com

no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endercgo http://www.jomalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nlimero 3202202240006010122.




