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FUNDAGAO HELENA ANTIPOFF
Secretaria de Estado de Educagéo

PORTARIA N° 22IFHN2023 o

Ordeha bor 30 (trinta) dlza'sl a suspeﬁsao ; p"reveriflv"a do servidor
publico R.L.M., como medlda necessaria a apuragao dos fatos
aduzidos no Processo SEI n 2150 0001290/2022 80.

O PRESIDENTE DA FUNDA(;AO HELENA ANTIPOFF no uso de suas atrlbwgoes legais
que lhe s&o conferidas pela Lei Estadual n. 22.257, de 27 de julho de 2016 e suas
atualizacdes, e pelo Decreto Estadual n. 47.906, de 2 de abril de 2020* ; g

CONSIDERANDO o que consta no Processo Admlnlstratlvo D|SC|pImar referente a0s autos
do Processo SEI n. 2150.01.0001290/2022-80, por extrato publicado no Digrio Oficial do
Estado de Minas Gerais, através da Portaria n. 50/FHA/2022 de 11 de; novembro de 2022,
publicada no Diario Of|C|aI do Estado de Minas Gerals p.86, de 12 de ‘novembro de 2022,
prorrogada pela Portaria n.. 04/FHA/2023, de 10! de janelro de 2023, pubhcada no Diario
Oficial do Estado de Minas Gerais, p.25, de 11 de Janelro de 2023, com fundamento art. 4°,
§4°, da Constituicao do Estado de Mlnas Gerais e no art 214, da Le| Estadua n. 869, de 05
de julho de 1952, ‘ . Raen

RESOLVE:

Art. 1° - Suspender preventlvamente por 30 (trmta) dlas a contar de 06 de fevereiro de
2023, o servidor R.L.M., MASP 1095408-9, ocupante ‘do cargo de’ Professon de Educacdo
Basica/Regente de Turma Admissdo 2, lotado ' na FHA/EscoIa Sandoval Soares de
Azevedo, como medida necessarla a apuracéo dos fatos ; i

Art. 2° - Esta Portaria entra em wgor,no d| de sua. publlcagao ‘

Ibirité, 03 de fevereiro de 2023.

VICENTE 1
Presidente da-

‘ i l iy , £
- Av. Sdo Paulo 3996 Vila Rosario Ibirité MG Cep: 32415 250 &
B Telefone 31) 3521-9502 http wwwfha ma.gov.br.
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FU NDA(;AO HELENA ANTIPOFF
Secretarla de Estado de Educagéo

PORTARIA Ne 22/FH'A72023J ol

Ordena por 30 (trinta) dlas a suspensao preventlva do servidor
publico R.L.M., como medlda necessaria a: apuragao dos fatos
aduzidos no Processo SEI n 2150 0001290/2022 80

O PRESIDENTE DA FUNDACAO HELENA ANTIPOFF no uso de suas atrlbuu;oes legais
que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual n. 22. 257, de . 27 de Julho de 2016 e suas
atualizagdes, e pelo Decreto Estadual n. 47.906, de 2de abrll de 2020" ‘ 1

CONSIDERANDO o que! consta no Processo Admmlstratlvo Dlsmplmar.\ eferente aos autos
do Processo SEI n. 2150.01.0001290/2022-80, por extrato publlcado no. DIaI'IO Oficial do
Estado de Minas Gerais, através da Portaria n. 50/FHA/2022, de 11 de novembro de 2022,
publicada no Diario OfICIa| do Estado de Minas Gerals p.86, de 12 qemove bro de 2022,
prorrogada pela Portaria n. 04/FHA/2023, de 10 de janelro de 2023, .publlqada no Diario
Oficial do Estado de Minas Gerais, p.25, de 11 de Janelro de 2023, cqm'fund mento art. 4°,
§4°, da Constituicdo do Estado de Mlnas Gerais e no art 214 da Lel E “adua, n. 869, de 05
de julho de 1952, j it L

RESOLVE:

R ‘
Art. 1° - Suspender preventlvamente por 30 (trmta) dlas a contar de; 06. de,feverelro de
2023, o servidor R.L.M., MASP 1095408-9, ocupante .do cargo de- P[ofesso 1 de Educacéo
Basma/Regente de Turma Admlssao 2, Iotado na FHA/EscoIa 3 : I ‘Soares de
Azevedo, como medida necessaria a apuragao dos fatos : 4

!
Art. 2° - Esta Portaria entra em V|gor,no dia de sua;pub‘lvlcagéb.

Ibirité, 03 de fevereiro de 2023, |

VICENTE T ERREIRA ALVES
Presndente da F dacéo Helenal Antlpoff FHA

‘ Av sao Paulo 3996 Vila Rosério ijrlté- G Cep: 32415 25
: Telefone (31) 3521-9502 http: vimw fha mg.gov. br




20 - SABADO, 04 DE FEVEREIRO DE 2023

DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS

Ari.6 A Comissio de que trata o inciso If encaminhard os resultados da
documental & Comisslo de Gestho dé Documentos para fins do
i organizagio ¢ controle.
1~ Comissio Gistad de Documenios

Nome MASP
Geovanna Gonealves Soares 13508254 [Presidente
Alessandrs Mara de Assis 14957633 |Membro
Amauri Prudéncio de Sousa 15202546 _|Membro

AR Compete a Comissdo de Gestao de Documentos:
[ Imprimir tados s documentos anexados pela candidato na insericdo,
inclusive s fises recuisa
- Encaminhar as fic
Eletrd
b

nalisadas & Comissio de Processamento
para fins de publicar o resultado do site Insituciona] wwny. ha.

br;
ncaminhar aos candidatos os Pareceres claborados na Andlise de
Tiios oot ey que consta na ticha de inserigio:
1V - Encanmninthar os recursos interpostos i Comissio de Recursos;
¥ Encaminhar a0 candidatos o esposas dos ecurses;

- Exercer outras atividades correspundentes no que se refere a0
ool g sramitagdo documental.

1V - Comissao Reenrzo

Nome MASP
Mariana Alice Silva Rosa 15261233 |Presidente
Juliane Silva Pinto 15263809 _[Membro
Viviane Toscano Sad 12962221 _|Membro

A, 8 Compete a Comisshio de que tritn o inciso 1V:

1 - Julgar eventuais recursos interpostos contra suas decisdes das Comissdes

de que trata os incisos IT e IV, segundo os critérios definidos nos Edituis ou

pelos érgdos de confrole ¢ fiscalizagio;

11 - fincaminhar o resuliado da analise recursal & Comissio de Gestio de

Documentos pars fins de conferéneio, organizaglo ¢ cuntrole ¢ cnvio g0

Recorrente;

ﬂl « Exercer outms atribuigdes no que se refere a operacionalizagdo dos
ecursos.

V = Comissiio de Processamento Eletrdnico

Nome MASP
1.Luciano Matos 1018153-. residente
2.Brendo Amorim Gongalves 1478084 fembro
3. Amauri Pridéncio de Sousa 1526254 lembro
4.Weriston Femandes 1360419: fembro

Art.9” Compete a Comissio de que trata o ingiso V

L - Providenciar  divulgagio dos Editais no site Institucionsl www.fh.

mg.gov.bry

11~ Publicar eventuais d

o érgdo oficial do Eatdo de Minas Gemis:
owtrus atividades corrclutas pani operucionalizar o

ento Eletrdnico,

o deveres dos Presidentes das Comissdes:

site ¢ 0 extrato

K
i O oo Sy iémbtoe quanto is normas do Processn;
I Zlarpela qualidade d reisto documenta do certame:
Zelar pein ordem no ambiente ¢m que o avalingda cstiver sendo

ada;
Apurar as notas dos candidatos em cada elsps ¢ o final do Processo,
Am.11 Sio deveres comuns a todos os membros da Comissao:
1+ Z¢lar pelo fiel cumprimento dos Fai
11 -Mante o sgilo nessirio  mane lisura do corune:

micipar de reanides de trsinamentoicapacitagio relacionsdos 10

Ve Registrar os atos praticados ¢ ocorréncias havidas durante o certame;
V- (llmpnr o cronogroma de atividades divulgado e os honirios
proy 3

Vi Lt\muvumr imediatamente aos Presidentes das Comissdes situagdes
de anonnalidade;

VI~ Manter postura condizente com o ambicnte do Progesso de In
Art.12 As Comissdes de que trata esta Portaria, teri decisdo terminativa
quanto o etapa camespondente do Processo de Tnscrigdo, observadas as
nomas do referido Edital.

Ar.13 Eventuais reearsos de scgundn instancin, ficario exclusivamente
cargo da Procuradoris da Fundagdo.

Art.14 Os membros da Comissdo de que trata em Portaria dcwr\u firmur
Termg (‘ del

seg
que e da documentagdo produzida na ml.ma.» iy
15O oo ominoe s esgitin pela Comissio Executiva em
conjunta com a Procumdoria ¢ Dirctoria de Plangjamento, Gestio ¢
Finangas.
An.16 Homologado o Processo de Iuscrico, us Comissdes de que truta esta
Poria se extinguid ulomatizamerte,
17 it Porariaeira e vigor 1 dta de publicaso.
Whirité, 03 de Fovercir
Vicente Tarley o Aives
residente

POR lr\RlA N°22 ?'HMZ'T’}
Constinii C
Quadro M

s Edital 006 no
o dn FHA, no cango de PEB - Professor Educagio Bisica
a ¢ Profissional/Preparacio Bisica para o Trabalho
JENTE DA FUNDACAO HELENA ANTIPOTT, no uso de s
atribuigdes legais que Ihe sio conferidas pela Lol Etadu 1022257, de 2
de julho de 2016 ¢ pelo Decreto n* 47.000.de 2 de abri de 2030 regida [\:ln
Portaria N* 10 FHA/2023 ¢ cansiderando:
ex contides o subian 1.2, dos Edis v 02 do 201,
A erva pans o exercicio do Cango de Professor de
Biisica - PE, no imbilo da Fundagdo Helena Antipoft:

S T
Art. 1€ Instituir Comissiio de Andlise de Sequéncia Diddtica. conforme item
\') do Edital 062023
egrum a Comnissdo os seguintes servidores:
l - C(vmm-m Andlise de Sequéncia Diddtica

Nome MASP
[Lorenna de Melo Pinheiro Cardoso 13269048 | Presidente
Dcise Maia de Oliveira 10181782 [Membro
Edward Aredes da Silva Junior 976007-5 | Membro

Ar.3" Compete a Comissio de
T~ Analisar u3

lise de Sequéncia Diditica:
s Didcas envids pclnx cundidatos confonme

ar aliagio wmm\lu a mlonna\,m de inscri
condidato, com o8 devidos campot de identfcagdo pessoal, inssricdo,

critérins. ponfuagio ¢ assinaturas
1V = Enwinr  Comissio Gestla de Documentos b Fichus de Avaligdo
de Sequencin Didtica em tempo previsto no il , pra que 8 mesna

o Comissio de Procesamento Cleronico para o5 devidos reisros de
resultados;
V- Responder evennuais recursos dos candidatos, atendo-se aos prazos
provistos em edital

Exercer outtss lividades comespondenies no que se rofere 1o
mecanismo de tramitagio documental.

1. Diri
11 Orientar os demais membros quanto ds normas do Pmce:sn.
1. Zelar pela qualidade do registro documental do certan
1V, Zelar pela ordem no ambients em que a avaliagio esiver sendo
realizada;
V. Apurar as notas dos candidatos em cada elapa ¢ a0 final do
Processo.
AT.6° - Sdo deveres comuns a todos os membros da Comissio:
1- Zelar pelo fiel cumprimento dos Editais;
11 - Manter o sigilo necessirio & manutengiiv da lisura do certame;
i - Pnﬂlmpnr de reunides de treinamento/capacitagdo relacionados a0
Processo;
IV - Registrar o5 atos praticados ¢ ocoméncias havidas durante o
certame;
V- Cumprir o cronograma de atividades divulgado ¢ os horfrios
programados;
VI - Comunicar imedintamente aos Presidentes das Comissdes
situagdes de anormalidade;
VII - Manter postura condizente com o ambiente do Processo de
Inscrigdo.
An.7* - A Comissio de¢ que trata ¢sta Portariu, teri decisfio terminaliva
quanto a etapa correspondente do Processo de Inscrigdo, observadas as
nommas du referido Edital.
ArtS* dn instancia
u cargo da Procuradoria du Fund‘lcﬁo
At.9%- Os membros do Comissdo de que trata esta Portaria deverdo
firmar Termo de Compromisso e Responsabilidade, segundo o modelo
do anexo T, que fard parte da documentagdo produzida na realizagio
do certame.
Art.10° - Os casos omissos serio resolvidos pela Comissio Exceutiva
em conjunto com o Procuradoria ¢ Dirctoria de Plancjamento, Gestin
¢ Finangas.
Ar.11°'- Homologado o Processo de Inscrigio, as Comissdes de que
trata esta Portaria s¢ extinguiri aulomaticamente,
Art.12" - Esta Portaria entra em vigor na data d; pullh\,uvio

Thirité, 03 de fevereiro de 24

Vicente Turley Ferreira Axm

residente

031746001 -1

ATO 005 - O presidente da Fundagdo Helena Antipoff, no uso de suas
atribuigdes cstabelecidas no inciso [ do Artigo 7° do Décrcto n' 47.906
de 12 de Abril de 2020, drsigna parn o exrciio cn fungio do Vice
Dirlor de Escola Gtadual, na Bscola Sundoval Soares de Aseveds,

o turmo_dn manhd, a servidora: SILVIA OLIVEIRA ANDRADE,
MAST 1267010-5, sdmissao 1, PFEBD1, pelo perfodo de 01.02.2023
831.12.2023;

ATO 006 - O presidente dn Fundacdo Helena Antipoft, no uso de suas
atribuigdes estabelecidas no inciso | do Artigo 7° do Décreto n* 47,906
de 02 de Abril de 2020, designa para o exercicio da fangio de Vice
Diretor de Escola Estadual, na Eseola Sandoval Seares de Azevedn,
0o tumo da tarde, & servidoru: ALINE GONCALVES DO CANTO
ALVES, MASP 1409875.0, admissao I, PEB2C, pelo perioda de
01.02.2023 31.12.2023;

0 007 -0 preridene dy Fundugdn Helens Antipofl 1o uso d suas
atribuigdes estabelecidas lo Artigo 7° do Decreto n° 47.906
e 02 de Abril de 2020, designa para o excrcicio da funga de Vice
Dirctor de Escola Estudual, ma Escols Ssndoval Soarcs de Azevedo,
no tumo da noite, a servidora: GABRIELA CARNEIRO LARA
MARTINS, MASP 13883293, admissio 2, EEB2C, pelo periodo de
01.02.2023 2 31.12,2023;

ATO 008 - O presidente da Fundogio Helena Antipof no uso de suas
arribuicdes estabelecidas no inciso 1 do Artign 7° do Decreta n° 47.

de 02 de Abril de 2020, designa pars o excreivio da fungio de Vice
Diretor de Escola Estadual, na Escola Técnica Sandoval Soares de
Azevedo, no tumo da manhd, a servidors: ROSANGELA APARECIDA
DOS SANTOS ALVES. MASP S43055-0. nimissto 1, PEBDI. pelo
periodo de 01.02.2023 » 31.12.2023;

ATO 009 - O presidente da Fundagio Helena Antipofl, no uso de
suas atribuiges estabelecidas no inciso 1 do Artigo 7° do Deereto n®
47.906 de 02 de Abril de 2020, designa para o exercicio da fungio de
Vlw Dlr':lur de Escola Estadual, na Escola Teenica Sandoval Soarcs

de Azevedo, no tumo da tarde, a servidora: LUCIANA LEITE ROSA,
MJA]SIPI 1210523‘419-3. admissio 3, PEB2C, pelo periodo de 01.02.2023
a31.12,2023;

ATO 010 - O presid te dn Fundagio Helena Antipoff, no uso de
suas atribuigdes estal us no inciso I do Antigo 7° do Decreto n®
47.906 de 02 de Abril de 2020, designa para o exercicio dn funcio de
Vige Diretor de Escola Estadual, nn Escola Técnica Sandoval Soares
de Azevedo, nu (umo da noile, o servidor: EDWARD AREDES DA
SILVA JUNTOR, MASP 976007- 5 udn\lsmn 1, PEB2D, pelo periodo
de 01.02.2023 a 31.12.2023;

031746023 - 1

PORTARIA N° 22 THA2023

Qrdena por 30 (int) dins  sispensi preventiva do servidor piien
LM.. como medida necessiria & apuragdo dos fatos aduzidos no

SEI . 2150.000129012022-80.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO HELENA ANTIPOFF, no uso
de suas atribuigdes legais que The sio conferidas pela Lei Estadual
0, 22.257, de 27 de jullio de 2016 ¢ suas atualizagdes, ¢ pelo Decrelo
Baradual , 47006, de 2 deabilde 2020,

CONSIDERANDO i Disciplin:

{elerete ans ulos an Processs SEL 3150 01 00D 90/307 por
extrato publicado no Dirio Oficial do Estado de Minas Gerais, aravés
da Portana n. SO/FHA/2022, de 11 de novembro de 2022, publicada no
Dirio Oficial do Estado de Minas Gerais, p.86, e 12 d¢ novembro de
2022, prowrogada pela Portaria n, 04FHA/2023, de 10 de junciro de
2023, publicada no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais, p.25,
de 11 de janciro de 2023, com fundamento art. 4°, §4°, du Constituico
do Estado de Minas Gerais e no art, 214, da Lei Fstadual n. 869, de 05

de ulho de 1952,

RESOLV!

l‘lo« 551

Ar. |° - Sucpcnder pr:wnlxvum:nlt pur 30 (lrmm) dms. o contar
de 06 de fevereiro de 2 u s xvldm P 100§

ANEXO T i
(0 que se refere 0 art. 1° da PORTARIA/UEMG N° 015, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023)

SERVIDOR MASP |CARREIRA 5'}“,’1?5*0(3"%" VIGENCIA
CILDO GIOLO JUNIOR 19595370 | PES vi C__soniazm
CLAUDIA DIAS DE OLIVEIRA 03767 | PES v ¢ [0z
"LAUDIA TAMM RENAULT 1034172 ] Vi B[ 04012020
Cl HEID 109858, it C__[01/0172023 |
MF'R[NH/\S CARVALHAR 192357+ v C 02/02/2023
JARCELOS 148969- Vi C 01/0172023
E ARAUJO MARTOS 4450159 | VI C 30/01/2023 |
SOUZA 1896214 | PEs v B[ 01/02/2023
) 3305503 _PES VI C_ 290012023
14565642 | PES Vi ¢ 3
1034197 ES Vi ]
10542681 | v B
Vi B
1 ] v B
1034151~ Vi C
1034125 ES Vi B 1]
10341857 | PES Vi B[ 01012023 ]
THEREZA ™ CRISTINA PORTES KIBEIRO DE| 1050085.9 | _ pEs I = = o Toiaes
TIBERIO CESAR FRANCA 1034186-5 PES [\ A I\ B 04/01/2023
(o e s refie o .2 dy PORTARIA/OEMG 015, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023)
o = " SITUACAO ATUAL | SITUAC; A(‘ NOVA - "
SERVIDOR MaAs? | CARREIRA | STTUACAOATUAL 1 SHLACHOROVA L viencia
COELHO DE ALAOR VIANA 1193433-8 PES v Cc v A 31/0172023
\NDRO SERRA CYRINO NOGUEIRA 1100373-8 ANU n C v A 31/01/2023
FSCILIANA RIBEIRO 10159994 PES Vi [} Vil A 01/02/2023
ANEXO 11
(A que s¢ refere o art. 3 da PORTARIA/UEMG N° 015, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023)
[ STTUACAO ATUAL | STTUAGAO NOVA [RETIFICAGAO DE “NIVEL
Sepyibhn; MASP_|CARREIRA T O Ve TORAU | ONDE S8 £ | LEIASE
B0 MARTINS - BERNARDIyspqp0.9|  pEs v ] B v I c w

03 1745616 - 1

Universidade Estadual de Montes Claros - UNIMONTES

Reitor: Wagner de Paulo Santiago

ATO N° 009 — DDRH/2023 - O Diretor da Dir¢toria de Desenvolvimento de Recursos Humanos do Universidade Estadual de Montes Claros -
UNIMONTES, FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Portaria 012-Reilor/2023, publicada no
Dirio Oficial do Estado de Minas Geruis de 02 de feverciro de 2023 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alinea
“b" do ertigo 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952, por 08 (oito) dius, o servidor: Masp 1045644-0, Claudio Macedo, a partir de 12/01/2023,

I\TO N° 010 — DDRH/2023 - O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros -
NTES,FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA, no uso das atribui¢des que Ihe sio conferidas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicada no

| o Oficial do Estudo de Mings Gerais de 02 de fevereiro de 2023, CONCEDE LICENCA 4 A GESTANTE, nos termos do inciso XVHI doant. 7
da CF/1988, por um periodo de 120 diss, a servidora: Masp 148‘7197!»4 Jessica Jonaina Oliveira Nunes de Melo a partir de 16/401/2023,

ATO N*011-DDRH/2023 - O Dirctor da Diretoria de Descavolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros -
IJNIMONT S.FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicada no

o Estadv de Minas Geral 02 de fevereiro de 2023,ALTERA O NOME, 4 vistu d¢ docurmentos apresentadus, da servidora: Masp
llab%l‘)-ﬁ Patrlc[n Karol Monte do Espfrito Santo, para Patrfcia Karol Monte Rodrigues. )

DRH/2023 - O Dirctor da Diretoria de Deseavolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes (Inml v

REDERICO BIDA DE OLIVEIRA, no uso das atribuicdes que The sio conferidas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicas
Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023, CONCEDE GRATIFICAGAO Dl: INCENTIVO A DOCENCIA DE 5%, nus
termos da Lein®. 8.517 de 09/01/1984, da Lei n°. 9.831 de 04/7/1989 ¢ da Lei 0. 9.957 de 18/10/1989, nos seguintes professores:

012 - DI
s,

Masp. Servidor Adm, N Bidnio A partic de
1046835 Alba Valéria Niza Silva M [ 12/122022
09460627 Antdnio Wagner Veloso Rocha 10 08/
1046515- Dario Alves de Oliveira o 05/1
1067258 Farley Soares Menezes P 26/
10457026 nice Cliudia Freire Sontsna * 18/
1061456- arcos Antdnio Ferreira - 20/
09852454 aria Jucy Mois Velloso 2 3 2171
0942443 [dnica Maria Teixeirn Amorim 02 10" 05/
09662354 ilson Luiz Castelicio Brito 02 I0° 157172022
1000455- Otavio Augusto Neiva de Melo Franco 0] I 247122022

ATO N° 013 — DDRI/2023 - O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento ds Recunni Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros -
UNIMONTES, FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA, no uso das atribuigdes que lhe siio conferidas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicada no
Didrio Oficial do Estado de Minas Gerois de 02 de fevereiro de 2023, (‘ON(‘[DF QUINQUENIO, nos termos do art. 112 do ADCT da CE/1989,
a0s sepuintes servidores:

Masp | Servidor Cargo Adm. N° Quing.
946062-7 |Anténio Wagner Veloso Rocha PES 04 4" (M) 08/
046515-1 Dario Alves de Oliveira PES 03 47(M) 05/
2572384 Luiz Anténio de Matos Macedo PES 02 3"sendo 2* (M) 23]
94029042 [Marin Railma Alves PES 02 5°(M) 047
062118-3 [Rita de Cssia Oliveirn Guimaries TUS ] 4 (A) 2571

ATO N" 014 — DDRH/2023 - O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros —
UNIMONTES, FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA, no uso das atribuigdes que lhe sio confendukﬁln Portaria 012-Reitor/2023, puhhmdn no
Didrio Oficial do Estado dc Minas Gerais de 02 do feverciro de 202 3, CONCEDE 03 MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4 doen.3

da CE/1989, a serem usufruldas oportunamente, aos seguintes servidores: :

ocupante do cargo de Pro
Admissio 2, lotado na FH -\/Escuh S"vldu\al Soares de Azevedo, como
medida necessiria 4 apuragao dos fatos.
Art. 2"~ Esta Portaria entra em vigor no dia da st publicagdo.
bire 03 ds fesecim d 20
VICENTE TARLEY FERREI AL ES
Presidente da Ful!ﬂl\g‘ﬁ\) Helena Antipoff- FHA
03 1746046 - 1

Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG

Reitora: Prof* Lavinia Rosa Rodrigucs

PORTARIA/UEMG N° 015, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023

Dispde sobre con

Exccutivo da Universidade do Estado de Minas Gerais — UEMG.

o de progressio, promogdo ¢ retificagio s servidores da carreira do Grupo de Atividades de Educagio Superior do Poder

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigies estatutdrias ¢ regimentais, considerando o disposto nos art, 20 e 21

da Lein* 15,463, de 13 de junciro de 2005, ¢ Oficio Circular Cofin n® 00172

RESOLV!
Art.1" Fi

« concedida progressio ma carrira, de que traa o art. 20 da Lei n* 15,463, de 13 de Janciro de 2005, a servidores acupantes do cargo de

provimento efetivo da carreira do Grupo de Atividades de Educacio Superior da Universidade do Estedo de Mines Geraf, no forma o 8 contay dos

datas constantes do Anexo | esta Poraria.

Art.2° Fica concedida promogio na carreira, de que trata o art, 21 da Lei n° 15.463, de 13 de janeiro de 2005, a servidores ocupante do cargo de
provimento efetivo da carreira do Grupo de Atividades de Educagdo Superior da Universidade do Estedo de Minas Gerais, na forso e o contar das

datas constantes do Anexo IT a esta Portaria.

An.3

retificado 0 Anexo [ do PORTARIA/UEMG N° 013, DE 27 DE JANEIRO DE 2023, publicada em 28 de janciro de 2023, especificamente

no que dispde sobre o “Nivel” na carreim da progressio do servidor PABLO MARTINS BERNARDI COELHOQ, Masp 1458480-9, lotado na
Universidade do Estado de Minas Gerais, na forma ¢ a contar das datus constantes do Anexo I a esta Portaris,

Art4* Esta Portoria entra em vigor na dota de sun publicaco.

Reitoria da Universidade do Bstado de Minas Gerais, em Belo Horizont, aus 02 de fevereiro e 2023.
Lavinia Rosa Rodrigucs

Mesp I Servidor Cargo Adm, Ref. a0 Quing. A partir de
946062- Antdnio Wagner Veloso Rocha PES 4 °
046515 Darfo Alves de Oliveira TES 5
281638 | Daydiane Soares da Silva Caires. TUNIV B
2K1711- Emerson Ribeiro Lima TUNIV i D
46897~ rederico Augusto Malta Ribeiro PES [ B
1552 odo José Ribeir MEDUN B B
3408-9, 72384 iz Anénio de Matos Macedo PES 2
dpypm, 3928- farcel Veloso Campos ES 02 <
0294 faria Railma Alves ES 3
B1608-+ Neiva Alves da Silva ANU g 047122022
1281652 Pablo Diego Rodrigues Soares TUNIV ] 03/12/2022
0621183 Rita de Cissia Oliveira Guimaries TUS i g 25/122023

470 - 015 - DDRIL2023 - O Dirstor da Diretria de Desenvolviment do Reursos Hfumanos da Universidade Estadual de Mories Claros -
UNIMONTES, FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA, no uso das nuicdes que e s cofurids pla Poruria 012-Raitor2023, pilicd o
Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2021 CON(’FD ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO, nos termos do art.

do ADCT da CE/1989, ¢/ o inciso XIV do . 37 da CR/1988, d servidora: i

[ Masp

| 05886577

Apartirde |
10122022 |

[Artete Ribeiro Nepomuceno CT st | 03

Servidor [ copo | Adm. [
|

570 N 01 - DDRI2023 - O Direor da Dintria d Desenvolviment ds Recursos Humanos dn Universidade Estadual de Montes Claros —
UNIMONTES FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA, no uso das uribuicdes que lhe sio conferidas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicada no
Diirio Oficial do Estado de Minas Gernis de 02 de fevereiro de 2023,RETIFICA,no ato n® 327/DDR11/2022 de afastamento,para go7o de férias-
prémio, publicado no DOEMG de 27/12/2022, onde- s I¢ gozo de férius-prénuio de 01 (um) dius: lefa-se gozo de ferius prémio de O1(um) més.

ATO N 017 — DDRH/2023 - O Diretor da Direloria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros —
UNIMONTES.FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA, o uso das atribui¢des quc lie sdo conferidss.pela Portaria 012-Reitor/2023, publicada no
Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023, RETIFICA,n0 ato n° 302/DDRH/2022 de afastamento para yozo do férias-
prémio, publicado no DOEMG de 0171272022, onde-se [& gozo de erias-prémio de 01 (um) dias: leia-se gozo de férias prémio de 01(um) ms.

ATO N* 018 ~ DDRH/2023 - O Diretor dn Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros
UNIMONTES FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA, o uso dus atribuigdes ue Ihe sfo conferidus pela Porturia 012-Reitor/2023, publicada no
Dirio Oficial do Estado do Minas Geris de 02 de feverciro de 2023, TORNA SEM EFEITO no ATO N* 10 - DDRH/2022,publicado no DOEMG de
19/01/2022,por motivo de concessdia indevida, refere ao seguinte servidor:
PARA uow DE 01 (UM) MES:

[ | Servidor [ Cogo [+ Adm. |
:Msum |Levi Ferreira da Silva | AUNY | 01

Ref. Quing. |
53 |

Documento do eletrd

com fund.

A autenti

idade deste do

no art. 6° do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.

pode ser verificada no enderego http:/www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 3202302040007260]20




