' PORTARIA PRE/FHA N. 41/2022

~ DESIGNA SERVIDOR PARA SUBSITUITR
O DIRETOR DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E FINANCAS EM PERIODO. DE
‘FOLGA COMPENSATIVA DE FERIAS
REGULAMENTARES, NO AMBITO DA

~» FUNDACAO HELENA ANTIPOFF - FHA.

O Presidente da Fundacgéo Helena Antipoff -~ FHA, no uso das suas atribuicdes que lhe
sdo0 conferidas pela Lei Estadual n. 22.257, de 27 de julho de 2016 e suas atualizactes
eoart. 7° do Decreto Estadual n. 47.906, de 2 de abril de 2020,

* RESOLVE:

Art. 1° - DeSIQnar a servidora Graziela Paz de Paula — MASP 1211368-4 (Chefe de
Gabinete da FHA) para responder pela Diretoria de Planejamento, Gestao e Flnangas -
DPGF, durante o periodo de folga compensativa de férias regulamentares do atual
Diretor da DPGF, Carlyle dos Passos Laia — MASP 1017929-9, a ser usufruido a partlr
de 15 de agosto.de 2022 até 2 de setembro de 2022

-Art. 2° A designagao prevista no Art. 1° desta Portarla néao podera ser subdelegada a
outros servidores. '

Art. 3°. Para efeito desta Portana ndo havendo acréscimo na sua remuneragao da
servidora deSIgnada :

Art 4° Dé-se ciéncia a referida servidora.

Art 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua pubhcagao retroagindo seus efeltos
a data de 15/8/2022 v

SN

Ibirité, 15 de agosto de 2022.

FERREIRA ALVES

a3 J'“z,- s s.) ‘1( { _“} Amora
; 10V Chefe da fa FHA
1439; 1066688-5
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MINAS GERAIS

" DIARIO DO EXECUTIVO

0 QUARTA-FEIRA, 17 DE AGOSTO DE 2022 - 35

Conclusio .
A vista do exposta ¢ considerando o atendimento & legislagdo vigente,
sou por que este Conselho se manifeste favoravelmente a renovagio
do reconhecimento do cursa Técnico em Andlises Clinicas ministrado
pelo Colégio Técnico Inconfidente Alvares Maciel, situado na Avenida
JK, n* 717 - Loja A, Bairro Bauxita, no municpio de Ouro Preto, pelo
prazo de 05 (cinco) anos.

Belo Horizonge, 10 de agosto de 2022.

Juliana de Carvalho Moreira - Relatora

1 PARECER N* 591/SEE/CEE - PLENARIO/2022
ICESSO N° 1260.01.0030133/2022-24
R.ELATORA ANDREA CRISTINA DUNGAS SANTOS
APROVADQ EM lO 8.2022

lo Ensine (anos iniciais)

mmmndu pclz Escola de Edu:'lcio Especul Nénio Almeida Ramos,
no Municipio de Pedra Azul.
Conclusio
A-vista do exposto e considerando o atendimento & legislacdo vigente,
sou por que este Cansclho sc manifesie favoravelmente & rcnovagio
de Ensino (anos iniciais) minit
pela Escola de Educagio Especial Nénio Almeida Ramos, situada na
Avenida Jodo de Almeida, 210, Centro, no Municipio de Pedra Azul,
pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar de 01 de agosto de 2022,
observados os dispositivos da Portaria CEE n® 06/2022.

Belo Horizonte, 10 de agosto de 2022.

Andréa Cristina Dungas Santos - Relatora .~

PARECER N* 94/SEE/CEE - PLENARI0/2022
OCESSO N* 1260.01.0123243/2021-06
RELATORA: ANDREA CRISTINA DUNGAS SANTOS
'APROVADO EM (0.8.2022
hecimento do Ensino F (anos finais)
Colégio Educar, no municipio de Conselheiro Lafaicte.
Conclusio
Pelo exposio ¢ considcfando o atendimento d legislagio vigente, sou
por que este Consclho se manifesic favoravelmenie so reconhecimento
Ensino Fundamental (anos finais) ministrado pelo Colégio Educar,
o municipo de Conselheio Latscte, pelo praz de 05 (cico) anos
rir de 01 de agosto de 2022, considerando as Portarias CEE n's
182021 < 0612022,
Belo Horizonte, 10 de agosto de 2022,
Andréa Cristina Dungas Santos - Relatora

- PARECERN:S99ISEB/CEE - PLENARIO/Z022
ESSO N° 1260.01,0129745/2021-22
RELATORA: BRUNA CAROLINEMORATO ISRAFL
APROVADO EM 10.8.2022
Alteragdo societéria na entidade Centro Educacional de Mariana Ltda -
ME, mantenedora da Escola Educar, do municipio de Mariana,
‘onclusio
vista do cxposto ¢ considerando o atendimento & legislagio, sou
Soesaue: s Coniselbio, (ome’ cHEncia’da iHiericio, sociburia’decnicd
na entidade Centro Educacional de Mariana Ltda - ME, scdiada na
Rua Prefeito Jadir Macedo, 31 - Bairro Vila do Carmo, no Municfpio
de Mariana, mantencdora da Escola Educar, que oferia o Ensino
Fundamental (anos iniciais), localizada no mesmo enderego.
Belo Horizonte, 09 de agosto de 2022.
Bruna Caroline Morato lIsracl - Refatora

161676415 - 1

pelo

Fundagio Helena Antipoff - FHA

Presidente: Vicente Tarley Ferreira Alves

PORTARIA N42FHA/2022

INSTITUI A COMISSAQ DE MONITORAMENTO E AVALIACAO.
COM A FINALIDADE DE AVALIAR E MONITORAR PARCERIA
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PAl
SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL-OSC
coMO pxomsm) DE IMPLEMENTAR O PROJETO CIDADAG
GLOBAL: DE MINAS PARA O MUNDO.

DA FUNDACAO HELENA ANTIPOFF, no uso de
suas atribuigdes legais que lhe sao conferidas pela Lei n, 22.257, de
27 de julho de 2016, no uso de pelo Decreto n. 47.906, de 2 de abril

de 2020, ¢ considerando o disposto na Lei Federal n. 13.019, de 31 de

julho de 2014 e Decreto Estadual n, 47.132, de 20 de janeiro de 2017
com as alteragdes posteriares,
RESOLVE
Art.J° - Instituir, wmu 6rgdo colegiado, a Comissiode Monitoramento
¢ Avaliagio - CMA. que feri como competéncia moniforar e avaliar
os resultados da parceria celebrada com organizagdo da socicdade
civil, mediante termo de colaboragiio, para o cumprimento do objeto
da parceria de implementagio do Projeto Cidadio Global: de Minas
ra o Mundo, nos tcrmos do Chamamento Piblico regido pelo Edital
[A/N.001/2022.
A, 2* - A Comissio dc Monitoramento ¢ Avaliagio — CMA, de que
trata o artigo antecedente serd composta pelos segyintes membros:
Titulares:
A Presidente: Fabricia Roza de Souza Rodrigues - MASP: 1104067-2
embro 11 ta Rocha Menezes - MASP: 10744704
Membro 2: Dionisio Ferreira Guimardes - MASP: 1419669-5
Suplentes:
A Presidente: Renata Rodrigucs Fernandes - MASP: 1234528-6
Membro 1: Jessica de Sousa Morcira - MASP: 14002455-8
Membro 2: Lidia Magalhies Silveira - MASP: 936116-3
Ar. 3* - O membro da Comissio dé Monitoramento ¢ Avaliagdo que
ora se constitui deverd sc declarar impedido de participar da CMA
vu:-nﬁnr que tenha participado, nos Gltimos cinco anos, como
assaciado, cooperado, dirigente, consclheiro ou empregado de qualquer
organizagio da socicdade civil panticipante do chamamento piblico,
tais como:
1 = ser ou ter sido associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
wrabalhador de OSC participante dg processo selctivo;
11 - ser cdnjuge ou parente, até segundo grau, inclusive por afinidade,
dos dirigentes de OSC participantc do processo selctivo;
11T — ter recebido, como beneficirio, os servicos de qualquer osc_
riicipante do processo scletivey™
V- ter efetuado doagdes para OSC participante do processo seletivo;
V —ter interesse direto ou indireto na parceri
Vl - Ier amizade intima ou inimizade notéria com dirigentes da OSC
ante do processo seletivo.
510 ETA declnn;ia de impedimento de membro da presente Coniissio de
Monitoramento ¢ Avaliagéo ndo obsta a continuidade do processo da
parceria entre a organizagio da sociedade civil ¢ 0 6rgdo ou a entidade
piiblica fedcral.
§2° Na hipdtese do § 1°, 0 membro impedido dever ser imediatamente
substituido por respectivo suplente previsto nesa Portaria, a fim de
viabilizar a realizagio ou continuidade do monitoramento ¢ avaliagio.

ara subsidiar scus trabalhos, 3 Comissio de Moniloramento
¢ Avaliagio. — CMA poderd solicitar asscssoramento técnico de
especialista que ndo seja membro deste colegiado.

AILS - A Admnistragio Piblica_emitichrelatério  1écnico de
monitoramento ¢ avaliagdo da parceria, nos termos do artigo S9A do
Decreto Estadual n. 47132/2017, que dever ser submetido & Comissio

ATO N* 137 — DDRH/2022 - O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento

de Recursos' Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros -

UNIMONTES, IRINEU RIBEIRO LOPES, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria 035-Reitor/2019, publicada no Dirio Ofici
do Estado de Minas Gerais de 08 de fevereiro de 2019, CONCEDE 03 MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4° do art. 31, da CE/1989, a

serem usufruidas oportunamente, ds seguintes servidoras:

de Monitoramento ¢ Avaliagio, 6rgio colegiado fesp pela
0 de até trinta dias d

praz

promogaveis, motivadamente, por igual periodo.

Parigrafo tinico - A homologagio de que tratar o artigo 5* independe

da obrigatoricdade de apresentacio da prestagio de contas devida pela

organizacio da sociedade civil.

An.6" - A comissio de monitoramento ¢ avaliagio é responsivel pela

verificagdo dos resnllndos do curuun(o das parcerias, pela proposta de
de objetos, custos

lendxmcnlu: voltados 4 priotizagdo

¢ pardmetros ¢ peln produgdo de

Masp_ : Servidor Carpo | Adm | Ref.30 Quine,
045670-¢ | Christianne Dias Veloso Oliveira MEDUN M k2 03/03/2022
045670- Christianne Dias Veloso Oliveira MEDUN X e3 03/03/2023
BA6896- Dulce Percir dos Santos PES M 1°2°e3 07/02/2022
41060 Mariléia Chaves Andrade PES ez 30/06/2022
0890495 Silvania Paiva dos Santos 5 PES 1°,2°¢3° 15/02/2022

ATO N° 138 — DDRH/2022 - O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento

UNIMONTES, IRINEU RIBEIRO LOPES, no uso das atribuicdes que Ihe sio conferidas pela Portaria 035-Reitor/2019, publicada no
do Estado de Mmas Gernis de 08 de fevereiro de 2019, CONCEDE GRATIFICACAD DE INCENTIVO A
. 9.831 de 04/7/1989 ¢ dd Lei

termos da Lei n°. 8.517 de 09/01/1984, da

de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros -
o Oficial
DOCENCIA DE-5 % - BI NIO nos
. 9.957 de 18/10/1989, ds seguintes professoras:

-Ihe a avaliagdo c a

do controle de resultados, comy

dosrladri éenicos de monitommento ¢ avaliasio
M. 7* - As deliberagdes c as decisdes da Comiissdo serio foma-

e aters expresto consentimento da maioria absoluta de scus
TOS..

mem
Ar§* - A comissio dc monitoramento ¢ avaliagio sc reunirs,
trimestralmente, a fim de avaliar a parceria finmada, por meio da
anlise quantitativa e qualitativa do instrumento celebrado pela FHA da
parceria vigente, dos relatérios de monitoramento ¢ das prestagdes de
contas anuais apresentadas pelas organizagdes da sociedade civil.

Art. 9° - A Comissiio de Monitloramento e Avaliagio — CMA, bemn como
a nomeagdo de seus membros terd vigéncia a 8 coniar da yuhhuwin

[ asp Servidor [ Adm. | N° Binio |_A panif de
[ 1046464-2 | Daniella Fagundes Souto | 04 | 1°.2°,3°. 4. 5°.6°¢ 7° | 01/01/2022
[ 1057203-0 [Maria Tereza Carvalho Almeida | [} | 1°2%3°4%,5°,6°c7°__| 01/0172023

ATO N° 139 ~ DDRH/2022 - O Dirctor da Dirctoria de Descnvolvimento
UNIMONTES, IRINEU RIBEIRO LOPES, no uso das atribuiges

¢ que Ihe sio conferidas
do Eslado de Minas Geras de 08 de fevereiro de 2019, CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENT

n®. 8.517 de 09/01/1984, da Lei n®. 9.831 de 04/7/1989 ¢ da Lei . 9.957 de

de Recurios Humanos da Universidade Estadual de Monics Claros -
pela Portaria 035 nmomon publicada no Didrio Oficial
VO A DOCENCIA DE 5 %, nos termos da Lei

18/10/1989 ds scguintes professores:

da presente Portaria até o :c‘r’mmn dos tral

Edital FHA n° 01/2022.
An. 10° - A presente Portaria entra em vigor na da data de sua
publicagdo. A
Ibirité, 16 de agosto de 2022,
Vicente Tarley Ferreira Alves
Presidente da Fundagio Helena Antipoff’
161676118 - 1

PORTARIA PRE/FHA N. 41/2022

" DESIGNA SERVIDOR PARA SUBSITUITR O DIRETOR DE

PLANEJAMENTO, GESTAO E FINANCAS EM PERIODO DE
FOLGA COMPENSATIVA DE FERIAS REGULAMENTARES, NO
AMBITO DA FUNDAGAQ HELENA ANTIPOFF ~ FHA.
O Presidente da Fundo;lo Helena Antipoff - FHA, no uso das suas
amibuigdes que The sdo conferidas pela Lei Estadual n. 22 257, de 27
de julho de 20]6 € suas nu:lmcbes ¢ 0 art. 7° do Decreto Estadual n.
47,906, de 2 de abril de 2020,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar a servidora Grazicla Paz de Paula — MASP
1211368-4 (Chefe de Gabinete da FHA) para responder pela Diretoria
de Plancjamento, Gestio ¢ Finangas - DPGF, durante o periodo de
folga compensativa de férias regulamentares do atual Dirctor da DPGF,
Carlyle dos Passos Laia ~ MASP 1017929-9, a ser usufruido a partir de
15 de agosto de 2022 até 2 de setembro de 1022
Art. 2° A designagdo prevista no Art, 1° desta Portaria ndo poderd ser
subdelegada a outros servidores.

Art. 3% Para efeito desta Parmru nio havendo acréscimo na sua
remuneragdo da servidora deslyud.L
An. 4°. Dé-se ciéne referida servidora.
Art. 5°. Esta Portaria entra em vxgur na data de’sua publicagdo,
mmﬂglndn seus efeitos a data de 15/8/2022.

Ibirite, 15 de agosto de 2022.
VICENTE TARLEY FERREIRA ALVES
PRESIDENTE DA FHA
151675689 - 1

Universidade do Estado de
Minas Gerais - UEMG

M : Servidor Ada, N° Bicnio A partir de

08468969 | Duloe Percira dos Santos b4 TPc2 7/02/2022

piblica de que trta o 0846896 Dulee Percira dos Santos b4 3 710372022
1061908-+ Fernanda de Souza Cardoso X 1°,2°3° 4°.5° 6, 7°. 8 c 9°|_05/07/2022

0890495- [Silvinia Paiva dos Santos 1°.2°.3%,2°. 5%, 6%, o e 8° | 15/022022

Retifica, por crro material, na Portaria n® 076 - Reitor/2022, que dis

16 1675748 - 1

sobre o posicionamento de servidores, decomente da progressio na carrcira,
do no Diirio Oficial do Estado de Minas Gerais cm 09/07/2022, da scguinte forma.

publi
Onde se 16: J
X QUADRO I
" PROMOGAO POR ESCOLARIDADE (ar. 21-A da Lei n° 15.463/2005)

MASP__| Adm | Nome Servidor [ Canrcira_ | Nivel | Grau | NovoNivel | Novo Grau
02936037 | 1 |Josue Edson Leite [ PES V | A ] VI | A

10572030 | 4 |Maria Tereza Carvalho Almeida ] PES | wv [ A | VI 1 Ay &3]
Leia-se: |

QUADRO Il
PROMOGAO POR ESCOLARIDADE (irt. 21-A da Lei n° 15.463/2005)

Nome Servidor

T Cancira vad] Grau | Novo Nivel | Nuqur-u ]
| _PES A | Vi | j|

MASP__ | Adm |
02936037 | 2 Jiosue Edson Leite
10572030 | 4 |Maria Tereza Carvalho Almeida

|PES|IV|D| Vi ] A

. PORTARIA N* 092-

15'1675536 - 1

REITOR/2022 =

O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros — Unimontes, Professor Antonio Alvimar Souza, no uso das atribuicdes legais, estatutarias ¢

regimentais que The sho conferidas, ¢ considerand: o disposto nos artigos 21 ¢ 21-A da Lei n. 15.463, de I3 de janciro de 2005, & orientagdo do

Comité de Orgamento ¢ Finangas - COFIN através do Of, Circular Cofin n.* 007/2021 - 1500.01. 0|49ﬂ64/20"1—41. RESOLVE: AL 1° PROMOVER

os servidores ocupantes e cargu de provimenta efetivo, do Grupo de Atividades de Educagdo Superior do Poder Executivo, de que trata a Lei n®
tendem ao di

15.463/2005,

no artigo 21 do mesmo dispositivo legal, relacionados no quadro I do anexo tinico

que
Lo Galyes Hrrtvilhimct (primieiro) dia itil do més subsequente da data de publicagio desta Poruria, os servidores ocupantes do
€argo de Pofcsor de Educaeio Supeir,d provimeno v, as careiras do Grgo de Auidades de B Supeior do Poder Excautivo

de que trata a Lei n®. 15.463/2005, lotados nesta Unive

Divulguc-se. Cumpra-se.

de, que atendem 20 artigo 21-A do mesmo dispositivo legal, relacionados no quadro il
.. do anexo tinico desta Portaria. Art. 3° Revogadas as disposis6es cm contririo, csta Portaria cntra em vigor na data de sua publicago, Registre-sc.

ANEXO - PORTARIA N° 092- REITOR/2022

PROMOGAO(art, 21da Lei n*

463/2005)

Admissio | Nome I
2. | Leandro Luciano Silva Ravnjak |

MASP__|
10527240 |

Carre Nivel | Grau [ Novo Nivel[Novo Grau] Vi
ANU ] [0 T o 7 ] ey ey |

\
Reitora: Prof* Lavinia Rosa Rodrigues

ATO N* 1579/2022, APOSENTA nos lermosda nmgn 150, do AD(.'I‘
da CE/1989, enda 3

= QUADRO I
PROMOGAG POR ESCOLARIDADE (art. 21-A da Lei n° 15.463/2005)

10412020, combinado com art. 3¢, inciso |v. da Lei C
Federaln® 142/2013, ascrvidora SOLANGE NOBRE SOARES DA
SILVA, Masp 1329199.2, Analista Universitiria Nivel If, Grau A, da
Faculdade de Educagdo, n contar de 02/08/2022.
Prof.* Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora

161676423 - 1

PORTARIA/UEMG N° 101, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Altera a PORTARIA/UEMG n° 30, de 12 de¢ margo de 2019, que
instaura Sindicincia Administrativa Investigatéria.

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG, no
uso das competéncias que The s3o conferidas pelo ant. 17 do Decreto
0° 48.046, de 25 de selembro de 2020, ¢ pelo Decreto n® 46.352, de 25
de novembro de 2013, em conformidade com o art. 220, §2°, da Lein"
869, de 05 de julho de 1952, tendo em vista os motivos apresentados
pela Controladoria Seccional,

RESOLVE:
Ar. 1° O art. 2° da Pon;\na/‘UEMG 0° 30, de 12 de margo de 2019,
passa a vigorar com a seguinte relacdo:

*'An. 2° Ficam designados os segbintes servidores par comporem a
Comissio Sindicante encarregada de apurar os fatos descritos no art.
1~

1 - Diogo Rodrigues Gomes, MASP 1496626-1, na qualidade de
Presidente;
1l - Miriam de, Castro Possas, MASP 1457877-7, na qualidade de
Secretdria;
11 - Tatiana Fonseca Vilanova, MASP 1344425-2."
Att. 2° Esta Pontaria entra em vigor na data de sua publicagdo,

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais,

em Belo Horizonte, aos 12 de agosto de 2022. .
Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora
121675493 -1

Universidade Estadual de Montes Claros - UNIMONTES

Reitor: Prof, Antdnio Alvimar Souza

ATO N° 136 — DDRH/2022 - O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros -
UNIMONTES, IRINEU RIBEIRO LOPES, no uso das atribuigGes que Ihe sio conferidas pela Portaria 035-Reitor/2019, publicada no Didrio Oficial

EXTRATO DE PORTARIA N* 091 - REITOR/2022

O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros - Unimontes,

Professor Antonio Alvimar Souza, no uso das atribuigdes que Ihe sio

conferidas pela Lei n. 869 de 05 de j\llhn de 1952 ¢ pelo Estatuto ¢

Regimento Geral da Autarquia, considerando deniincias de supostas

préticas dc assédio scxual, inobscrvincia das normas. legm ©
tica de i publica ¢

dmbito da Unimontes, resolve instaurar sindicancia -dnnmm:uu

investigatéria ¢ nomear para compor Comissio Sindicante os servidorcs

Herbent Alcantara Ferrcira ¢ Thais Guimardcs Mendes, Universidade

Estadual de Moutes Claros, a0s 09 de agosto de 2022.

161675791 -1

Fundag:ao Caio Martins - FUCAM_

Presidente: Geraldina Rodrigues de Souza

ATO N° 63/2022: CONCESSAQ DE

COMPOSICAO REMU'NERATORIA
O Presidente da Fundagio Educacional Caio Martins, no uso de suas
atribuicdes, CONCEDE COMPOSICAQ REMUNERATORIA, nos
termos do art, 20, 11, da Lei Delegada n® 175, de 26/01/2007, alierada
pelo an. 16 da Lei Del:gnda n°l % de 21/01/2011, ao servidora Maria
Cristian Vicira Dos Santos, Masp 1308967-7, pela remuneracdo do
cargo cfetivo de Agente Governamental, Nivel , Grau D, acrescida de
50% do vencimento do cargo de‘rmvlmenlo em comissdo de DAI-12.
cédigo MS1100246, a partir de 12/08/2022.

Belo Horizonte, de 16 de agosto de 2022.
Geraldina Rodrigues de Souza
Presidente

ATO N° 64/2022: CONCESSAQ DE
COMPOSICAO REMUNERATORIA
O Presidente da Funda¢io Educacional Caio Martins, no uso de suas
atribuigdcs, CONCEDE COMPOSICAG REMUNERATORIA, nos
termos do art. 20, 11, da Lei Delegada n* 175, de 26/01/2007, alterada
peloart. 16 da Lei Dcl:gada n* 182, de 2100172011, 2 ra Adriana
de Jesus Souza, Masp 1420799-7, pela remuneragdo do cargo efetivo de

. Analista Educacional, Nivel I, Grau B, acrescida de 50% do vencimento

do cargo de rovimento cm comissdo de DAI- 12, codigo MS1100243,

a panir de 12/08/2022.
Belo Hnnmnlc de 16 de agosto de 2022
na Rodrigues de So
Fruldcn[c

MASP Admissio Nome Carreira Nivel Grau Novo Nivel Novo Grau
12927166 Femando Etiene Pinheiro Teixcira Junior PES v C Vi A
12362331 Gecelison Ferreira Da Silva PES v A Vi A
12209037 Lucilia Silva Gontijo PES v A vi A

161676385 - 1

Editais e Avisos

GABINETE MILITAR DO GOVERNADOR

AVISO DE LICITACAO — FROCESSO N* 1071030 61/2022 -
PREGAO ELETRONICO N°. 1071030 61/2022.
OBJETO; Aquisicdo de Leite UHT integral e leite desnatado, sob a
forma de entrega parcelada, no periodo de 12 (doze) meses, conforme
exigéncias ¢ idas no Edital e scus
ancxos. O Edital estard disponivel no site www.compras.mg.gov.br
eno GMG A Sessio du Yregio serd dia 01/09/2022 ds 05h30min .
Maios gov.br ¢ pelo telefone
31 39|5-0116 Belo Hun.mme 16 de agosta de 2022.
2cm -16 1676035 - 1

POL{CIA MILITAR DO ESTADO
{ DE MINAS GERAIS

AVISO DE LICITACAO
PMMG ~ 11* RPM . Pregio ¢letrénico no 1257654 37 2022; objeto:
Adquisicio de televisores, conjunto de ‘som, fechadura cletrdnica,
cletrodomésticos e mobilidrios destinados a0 COPOM/NAIS/10° BPM
€ SAS/30° BPM, pertencentes a 11* RPM, Propostas: envio ao Portal de
Compras/MG, entre 14h de 18/08/2022 até is 08hS9min de 30/08/2022
. Sitio: www .compras .mg .gov .br

2cm -15 1675686 - 1

HOMOLOGAGAO DE PREGAO
PMMG —2° RPM. Pregia Elétronico - Processo de Compra: 1259966
000024/2022. Objeto: Material de Escritério para atender demanda das
unidades da 2* RPM. Lote tinico 07.266.248/000148 - PAPELARIA
OURO EIRELI RS 305.249,40. A fntcgra da Ata ¢ Termo de Conclusio
do Pregio, disponivel no site: www.compras.mg.gov.br.

?:wm de Minas Geras de 08 de fevereiro de 2019, CONCEDE QUINQUENIO, nos termos do art. 112 do ADCT da CE/|989 4s seguintes T 0 zem-as1675511-1
M Servid 4 Ce Adm. N° Quing. A partir d oo
=is — ket L | Quing P A Prssidente da Fundacko Educacional Caio Martins nomeia, nos HOMOLOGAGAO DE FREGAO ELETRONICO

1045670-5 Christiannc Dias Veloso Oliveira MEDUN 04 1°(A) 03/03/2022 . termos do art. 14, 1, da Lei n" B6, de § de julho dc 1952, doart. I.  PMMG-DS-CSC SAUDE- Preglo Eletrdnico m * 9572022 —
1045670-5 Christianne Dias Veloso Oliveira v MEDUN | 04 [2°sendoo1°(M)| 03/03/2022 12, s“?\‘f'ui’"ﬁ?f‘,.’:, e g?lde Jiseido -D%CIS?AD:KLVA Processo de /Compras = 125530200095/2022. Processo SEIL n"
1045670-5 Christiannc Dias Veloso Oliveira MEDUN 04 [3°sendoa2°(M)| 030372022 FERREIRA, MASP™ 1.393.877-4, para o cargo de provimento em 1250.01.0000729/2022-49.  Objeto: Insumos ~ de  Laboraiério
T T R 355 o TV, e comissio DAI-22 MS1100114, de recrutamento limitado. necessirios para a implantacdo do BRCAST ¢ insumos de Laboratdrio
: . 7 A Presidente da Fundagdo Educacional Caio Martins, nos termos do &0 fiacamaram o R 1782021, onforne especificasdes, éxiptincas
0846896-9 Dulce Percira dos Santos PES 3 04 2°sendoo 1°(A)|  07/02/2022 13 u:: Delegada n° 175, de 26 de jonciro de 2007 ¢ do Deereto ¢ quantidades estabelecidas no Anexo | - Termo de Referéncia , sob
0846896-9 Dulce Pereira dos Santos PES 04 3°sendo 0 2° (A)|  07/02/2022 n® 45.537, de 27 d: “janeiro de 2011, atribui a MMILA FMNCISCA a forma rk entrega parcelada conforme especificagdes ¢ quantidades
o gven® SILVA FERREIRA, MASP 1.393.477.4, da de Logi no Termo de Referéncia, Edital ¢ Proposta Comercial,
106190k FEG) Feffanca do Sotta Cxrdisa FES L D2test | oswnncn =-m«es-c- GTELEMSTIONIE.  uage ds Ate ¢ T de Conclnin i e B

0890495-5 Silvania Paiva dos Santos PES 03 19,2 ¢3 15/02/2022 1616764211 mggovbr,

3 2 !
x ;

Dc ) assmadn eletrd com fund ) no art. 6° do Decreto n° 47,222, de 26 de julho de 2017. \

A autenticidade dcste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o niimero 3202208170007340135
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