PORTARIA N°42/FHA/2022

INSTITUI A COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO COM A FINALIDADE DE AVALIAR E
MONITORAR PARCERIA DECORRENTE DO EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL-OSC COM O
PROPOSITO DE IMPLEMENTAR O PROJETO CIDADAO
GLOBAL: DE MINAS PARA O MUNDO.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO HELENA ANTIPOFF, no uso de suas
atribuigbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei n. 22.257, de 27 de julho de
2016, no uso de pelo Decreto n. 47.906, de 2 de abril de 2020, e considerando
o disposto na Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Estadual
n. 47.132, de 20 de janeiro de 2017 com as alteragdes posteriores,

RESOLVE

Art. 1° - Instituir, como érgao colegiado, a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagéo — CMA, que tera como competéncia monitorar e avaliar os resultados
da parceria celebrada com organizagéo da sociedade civil, mediante termo de
colaboragao, para o cumprimento do objeto da parceria de implementacgéo do
Projeto Cidadao Global: de Minas para o Mundo, nos termos do Chamamento
Publico regido pelo Edital FHA/N.001/2022.

Art. 2° - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo — CMA, de que trata o artigo
antecedente sera composta pelos seguintes membros:

Titulares:

A Presidente: Fabricia Roza de Souza Rodrigues - MASP: 1104067-2
Membro 1: Renata Rocha Menezes - MASP: 1074470-4

Membro 2: Dionisio Ferreira Guimaraes - MASP: 1419669-5
Suplentes:

A Presidente: Renata Rodrigues Fernandes - MASP: 1234528-6
Membro 1: Jessica de Sousa Moreira - MASP: 14002455-8

Membro 2: Lidia Magalhaes Silveira - MASP: 936116-3

Art. 3° - O membro da Comissao de Monitoramento e Avaliacao que ora se
constitui devera se declarar impedido de participar da CMA quando verificar que
tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizacao da sociedade civil
participante do chamamento publico, tais como:



| — ser ou ter sido associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou trabalhador
de OSC participante do processo seletivo;

Il — ser conjuge ou parente, até segundo grau, inclusive por afinidade, dos
dirigentes de OSC participante do processo seletivo;

Il — ter recebido, como beneficiario, os servicos de qualquer OSC participante
do processo seletivo;

IV —ter efetuado doacdes para OSC participante do processo seletivo;
V — ter interesse direto ou indireto na parceria;

VI — ter amizade intima ou inimizade notéria com dirigentes da OSC participante
do processo seletivo.

§ 1° A declaracdo de impedimento de membro da presente Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo ndo obsta a continuidade do processo da parceria
entre a organizagéo da sociedade civil e o 6rgao ou a entidade publica federal.

§ 2° Na hipétese do § 1°, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por respectivo suplente previsto nesta Portaria, a fim de viabilizar a
realizagdo ou continuidade do monitoramento e avaliagéo.

Art. 4° - Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo — CMA poderd solicitar assessoramento técnico de especialista que
nao seja membro deste colegiado.

Art.5° - A Administracdo Publica emitira relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo da parceria, nos termos do artigo 59A do Decreto Estadual n.
47132/2017, que devera ser submetido a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagao, 6rgao colegiado responsavel pela homologagao de relatério no prazo
de ateé trinta dias de seu recebimento, prorrogaveis, motivadamente, por igual

periodo.
Paragrafo unico - A homologagédo de que tratar o artigo 52 independe da

obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas devida pela
organizagao da sociedade civil.

Art.6° - A comissao de monitoramento e avaliagéo é responsavel pela verificagéo
dos resultados do conjunto das parcerias, pela proposta de aprimoramento dos
procedimentos, de padronizagdo de objetos, custos e parédmetros e pela
producdo de entendimentos voltados a priorizagcado do controle de resultados,
competindo-lhe a avaliagdo e a homologagdo dos relatérios técnicos de

monitoramento e avaliagao

Art. 7° - As deliberagdes e as decisdes da Comissao serao toma- das mediante
0 expresso consentimento da maioria absoluta de seus membros.



Art.8° - A comissao de monitoramento e avaliagéo se reunira, trimestralmente, a
fim de avaliar a parceria firmada, por meio da analise quantitativa e qualitativa
do instrumento celebrado pela FHA da parceria vigente, dos relatérios de
monitoramento e das prestagcbes de contas anuais apresentadas pelas
organizag¢des da sociedade civil.

Art. 9° - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo — CMA, bem como a
nomeacgéo de seus membros tera vigéncia a contar da publicagéo da presente
Portaria até o término dos trabalhos de processamento e monitoramento
decorrentes do Chamamento publico de que trata o Edital FHA n° 01/2022.

Art. 10° - A presente Portaria entra em vigor na da data de sua publicacao.

Ibirité, 16 de agosto de 2022.

Vicente reira Alves

Presidente da|F ag:éo—Helena Antipoff



~ Fundamenal (anos iniciai

MINAS GERAIS

DIARIO DO EXECUTIVO

QUARTA-FEIRA, 17 DE AGOSTO DE 2022 - 35

Conclusio
A vista do exposto ¢ considerando o atendiménto & legislagdo vigente,
sou por que este Canselho se manifeste hvurlvelmem: & renovagio
do reconhecimento do curso Técnico em Anili: llmcas ministrado
pelo Colégio Técnico Inconfidente Alvares Ma tuado na Avenida
JK, n* 717 - Loja A, Bairro Bauxila, no municipio de Ouro Preto, pelo
prazo de 05 (cinco) anos.

Belo Horizonte, 10 de agosto de 2022

Juliana de Carvalho Morcira - Relatora

PARECER N* $91/SEE/CEE - PLENARIO/2022
PROCESSO N* 1260.01.0030133/2022-24 .
RELATORA: AND] CRISTINA DUNGAS SANTOS
APROVADO EM lD 8.2022

do Ensing (anos iniciais)
ministrado pela Escola de Educ.unu Esp«'ml Nénio Almr:n‘h Ramos,
1o Municipio de Pedra Azul.
Conclusio
A vista do exposto e considerando o atendimento & legislagdo vigente,
snu por que este Conselho sc manifeste favoravelmente a x:nav-qlo
do Ensino (anos iniciais) mini

pcl: Escola de Educagio Especial Nénio Almeida Ramos, situada na’
Avenida Joio de Almeida; 210, Centro, no Municipio de Pedra Azul,
pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar de 01 £ agosto de 2022,
observados os dispositivos da Portaria CEE n" 06/2022.

Belo Horizonte, 10 de agosto de 2022.

Andréa Cristina Dungas Santos - Relatora.

PARECER N* §94/SEE/CEE - PLENARIO/2022
PROCESSO N° 1260.01.0123243/2021-06
RELATORA: ANDREA CRISTINA DUY\GAS SANTOS ¢
OVADO EM 10.8.2022
do E (anos finais)
Colégio Educar, no mumclplu de Conselheiro Lafaiete,
Conclusio
Pelo exposto e considerando o atendimento & legislacdo vigente, sou
por que este Conselho se manifesie favoravelmente so reconhecimento
do Ensino Fundamental (anos finais) ministrado pelo Colégio Educar,
no municipio de Conselheiro Lafaiete, pela prazu de 05 (cinca) anos,
a partir de 01 de agosto_de 2022, considerando as Portarias CEE n's
18/2021 ¢ 06/2022.
Belo Horizonte, 10 de agosto de 2022.
Andréa Cristina Dungas Santos - Relatora

PAR.ECEK N° 599/SEE/CEE - PLENARI0/2022
ESSO N° 1260.01.. 0129745/101]~1E
RELATORA BRUNA CAROLINI ISRAEL
APROVADO EM 10.8.2022,

Jeragdo societdria na entidade Centro Educacional de Mariana Ltda -
ME, mantenedora da Escola Educar, do municipio de Mariana.
Conclusio

vista do exposto ¢ considerando o atendimento @ legislagio, sou
poy que este Conselho tome ciéncia da alieragio socmAna ocorrida
entidade Centro Educacional de Mariana Lida - ME, sediada na
Rul Prefeito Jadir Macedo, 31 - Bairro Vila do Carmo, no Municlpio
de Mariana, mantencdora da Escola Educar, que oferta o Ensino
, localizada no mesmo enderega.
Belo Hori: nnle. 09 de agosto de 2022,
Bruna Caroline Morato Israel - Relatora

16 1676415 - 1

do pelo

Fundacio Helena Antipoff - FHA

G Presidente: Vicente Tarley Ferreira Alves

PORTARIA N*42FHA/2022
INSTITUI A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
COM A FINALIDADE DEL\VALI?{K E MONITORAR FARCERIA

ENTE DO ED MAMENTO
SELECAO DE OKGANIZACAO DA SOCIEDADE ClVlL-OSC
COM O PROPOSITO DE IMPLEMENTAR O PROJETO CIDADAO
GLOBAL: DE MINAS PARA O MUN!
O PRESIDENTE DA FUNDAGCAO HELENA ANTIPOFF, no uso de
suas atribuigdes legais que lhe sio conferidas pela Lei 1. 22.257, de
27 de julho de 2016, no uso de pelo Decrelo n. 47.906, de 2 de abril
de 2020, ¢ considerando ¢ disposio na Lcl Federal n. 13.019, de 31 d¢
julho de 2014 e Decreto Esu:qll n. 471132, de 20 de janeiro de 2017
com as alteragdes posteriores,
RESOLVE

Art. |® - Instituir, como Srgdo colegiado, 8 Comissdo de Monitoramento
¢ Avaliagio — CMA, que ferd como compeféncia monilorar ¢ avaliar
os resultados da parceria celebrada com organizago da socicdade
civil, medianie fermo de colaboragio, para o cumprimento do objeto
da parceria de implementagio do Projeto Cidadio Global: de Minas

0 Mundo, nos termos do Chamamento Piblico regido pelo Edital

IA/N.001/2022.
Arl. 2* - A Comissio de Monitoramento ¢ Avaliagio — CMA, de que
frata o artigo antecedente serd composta pelos seguintes membros:
Titulares:
A Presidente: Fabricia Roza de Souza Rndng\lcs - MASP: 1104067-2 |
Membro 1: Renata Rocha Menezes - MASP: 1074470-4
thhml’J Dionlsio Ferreira Guimardes - MASP: 1419669-5
Ms lentes:
sidente: R:nnu Rodnguci}'tmindcs MASP: 1234528-6
thbm 1: Jessica de Sousa Moreira - MASP: 14002455-8
Membro 2: Lidia Magalhdes Silveira - MASP: 936116-3
Art. 3* - O membro da Comissio de Monitoramento ¢ Avaliagdo que
ora se constitui deverd se declarar impedido de participar da CMA
quando verificar que tenha participada, nos dliimos ciaco anos, coma
assaciado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer
brganizagio da socicdade civil panticipantc da chamamento piblico,
tais como:
I = ser ou ter sido associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
trabalhador de OSC participante do processo selctivo;
11 ~ ser cdnjuge ou parente, até segundo grau, inclusive por afinidade,
dos dirigentes de OSC participante do processo scletivo;
111 - ter recebido, como bencficidrio, os servios de qualquer OSC
rmc ipantc do processo scletivo;
[V~ ter efetuado doa¢des para OSC participante do processo seletivo;
V = ter interesse dircto ou indireto na parceria;
Vl - l:r amizade intima ou inimizade notéria com dlngmles da OSC
te do processo seletivo,

s A declnnoiu de |mped|mcnm de membro da presente Comissio de
Mommumenlo ¢ Avaliagéo nio obsta a continuidade do processo da
:nlnﬂa organizagdo da socicdade civil ¢ o 6rgio ou a entidade
deral. {

p\'bbli
§2° Na hipdtese do § 1, 0 membro impedido devera ser imediatamente
substituido_por respeetivo suplente previsto nesta Portaria, a fim de
‘viabilizar a rﬂllmlo ou continuidade do monitoramento ¢ avaliaglo.

Art, 4° - Para subsidiar scus trabalhos, a Comissdo de Monitoramento
¢ Avalisgio — CMA poderd solicitar assessoramiento técnico de
especialista que néio seja membro déste colegiado.

AILS® - A Administragio Puhhe- cmitird -refatério técnico de
monitorainento ¢ avaliagio , nos termos do artigo S9A do
n.47132/2017, edpvr.mscrmbmmdolcummio

de Monitoramento ¢ Avaliagio, 61555 colegiado responsivel pela

pronugaveis, munvndlmlc. p«iodo

Paragrafo \inico - A humoluguio de que tratar o artigo 5* independe

da nbn,,almd-d: de apresentagio da prestagio de contas devida pela

organizagio da sociedade civil.

ArL.6" - A comissio de monitoramento ¢ avaliagdo ¢ responsdvel pela

verificago dos r:sllllldos do :nruunm das parcerias, pela proposta de

de objetos, custos

L) ;wlmews 3 pela produgdo de mlmdnmmuu voltados & priorizagio
resultados, The a avaliagdo ¢ a

do; relatérios «:rnmu de monitoramenta ¢ avaliagio

AR 7 < As deli

du mednnle 0 expresso conscnlun:nlo  da maioria absolula de scus

An x' "A comissio de monitoramento ¢ avaliagio se reunirs,

:mnmnalmeme. a fim de -vdur a parceria ﬁmd- por meio da
rado pela FHA da

paiceria vigenie, dos ‘relatérios dc monitoramento ¢ d.u pf:ﬂl“')es de

contas anuais apresentadas pelas organizagdes i socicdade civil

An. 9°-A C A CMA, bewn como

a nomeagdo de seus membros lerd vigéncia a contar dn wbl)clcin

beragdes ¢ as decisdes’da Comissio serio toma-

ATO N° 137 — DDRH/2022 - O Diretor. da Dirctoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros -
UNIMONTES, [RINEU RIBEIRO LOPES, no uso das atribuiges que Ihe sio conferidas pela Portaria 035-Reitor/2019, publicada no Didrio Oficial

do Estado de Minas Gerais de 08 de fevereiro dc 2019, CONCEDE 03 MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4° do an. 31, da CE/1989, a
serem usufruidas oportunamente, as scguintes servidoras:

Mas Servidor Cargo Adm. Ref. lo Quing. A panir de
1045670-: |Christianne Dias Velosa Oliveira MEDUN )4 [0 03/03/2022
1045670-. Christianne Dias Veloso Oliveira MEDUN 4 03/03/2022
0846896-¢ Dulce Pereira dos Santos PES M 07/02/2022
1141060-. Mariléia Chaves Andrade PES 03 30/06/2022
0890495- Silvinia Paiva dos Santos PES 03 15/02/2022

ATO N° 138 = DDRH/2022 - O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de luur!os Hununns da Universidade Estadual de Montes Claros -

UNIMONTES, TRINEU RIBEIRO LOPES, no uso das atribuicdes que Ihe s conferidas pel
do Gernis de OB de fevereiro de 2019, CONCF_DE GRATIFICACAO DE INCEN

a Portaria 035-Reitor/2019, publicada no Diiiq Oficial
TIVO A DOCENCIA DE 5 % - BIENIO, nos

do Estado de Minas
I:rmos da Lei n*. 8.517 e 09/01/1984, da Lei n". 9.831 de 04/7/1989 ¢ da Lei n". 9.957 de 18/10/1989, is seguintes professoras:
Masp Servidor [ Adm. T N° Biénio ]_A panir de
10464642 Daniella Fagundes Souto 1 04 |F1%:2%:3°, ° 6°e7° | 01/01/2022
1057203-0 Maria Tereza Carvatho Almeida | 04 [ 1°,2° 3 4. 5. 6°c7°__| 01/01/2022

ATO N° 139 - DDRH/2022 -
UNIMONTES, IRINEU RIBEIRO LOPES, no uso das atribuigdes que |

do Estado de Minas Gerais de 08 de fevereiro de 2019, CONCEDE GRATIFICACAO DE INCENTIVO

O Dirctor da Dirctoria de Dcsmvulvlmcnlo dc Recums Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros -

das pel Portaria 033-Reitor 2019, publicada no Dirio Oficial
N

DOCENCIA DE 5 %, nos termos da Lei

n". 8.517 de 09/01/1984, da Lei n®. 9.831 de 04/7/1989 ¢ da Lci n°. 9.957 de 18/10/1989 as scguintes professores:

da presente Portaria até o término dos trabalhos de
monitoramento decorrentes do Chamamiento piblico de que trata o
Edital FHA n® 01/2022.
An. 10° - A presente Portania entra em vigor na da data de sua
publicagdo. .

“Ibirité, 16 de agosto de 2022,

Vicente Tarley Ferreira Alves

Presidente da Fundagio Helena Antipofl’

PORTARIA PRE/FHA N. 41/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA SUBSITUITR O DIRETOR DE
PLANEJAMENTO, GESTAO E_FINANCAS EM PERIODO DE
FOLGA COMPENSATIVA DE FERIAS REGULAMENTARES, NO
AMBITO DA FUNDACAO HELENA ANTIPOFF —
O Presidente da Fundagdo Helena AnipofT - TN s A e
aribuigbes que The sio conferdas pela Lei Estadual n. 22.257, de 27
de julho de 2016 ¢ suas nwalizagdes ¢ o art. 7* do Decreto Estadual n.
47.906, de 2 de abril de 2020,
RESOLVE:

. 1° - Designar a_servidora Grazicla Paz de Paul = MASP
12113684 (Chefe de Gabinete da FHA) para responder pela Dirctoria

— Mas, T Servidor Adni. N* Biénio A partir de
0846896- |Dulce Percira dos Santos )4 Te2° 07/02/2022
0846896~ Dulce Percira dos Santos 1] 3% 27/03/2022
1061908-1 Femnanda de Souza Cardoso 7] 1- L3 A5 T, B e 0| 0510772022
0890495- Silvinia Paiva dos Santos 0 5,4 5°. 6% 1° e8> | 15022022
7 0
16 1675748 - 1
|
1616761161 Retifica, por crro material, na Portaria n® 076 — Reitor/2022, que dispdes sobre o de servidores, d d 30 na carreira,
publicado no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais em 09/07/2022, dlscgumlc forma.
Onde sc I¢:
QUADRO It
PROMOGAQ POR ESCOLARIDADE (art. 21-A da Lei n* 15.463/2005)

MASP__| Adm | Nome Servidor ] Carrcira_| Nivel | Grau | Novo Nivel | Novo Grau
02936037 | 1 |Josue Edson Leite - | PES | Vv A | VI i A .
10572030 | 4| Maria Tereza Carvalho Almeida " Pes v [ A | Vi I AT

Leia-se: ;
QUAI
PROMOGAO POR EMIOLARIDADE (-n. 21-A da Lei n° 15.463/2005)

MASP__[Adm | Nome Servidor | Carreira | Nivel | Grau | Nnqu(vel [ Novo Grau
02936037 | 2 |Josue Edson Leite | pes [ v [ A ] VI | A
10572030 | 4 [Maria Tereza Carvalho Almeida [ Pes [wv [ 8 [ ~wi | AV

de Planejamento, Gestio ¢ Finangas - DPGF, duranic o periodo de
folga compensativa de férias regulamentares do atual Dirctor da DPGF,
Carlyle dos Passos Laia—~ MASP 1017929-9, a ser usufruido a partir de
IS de lgﬂslu de 2022 até 2 de setembro de 2022,

2° A desi) d0 prevista no Art. 1° desta Portaria ndo poderd ser
mbdckgl\h A el

Ari. 3%, Para cfeito desta Porria, ndo havendo acréscimo na sua

remuneragio da servidora designac
An. 47, Dé-se ciéncia & referida servidora.
Art. 5°. Esta Portaria ‘entra em
retroagindo seus efeitos a data de 15/8/2022.
Ibirité, 15 de agosto de 2022.
VICENTE TARLEY FERREIRA ALVES
PRESIDENTE DA FHA

151675689 - 1

Universidade do Estado de
Minas Gerais - UEMG

em vigor na data de sua publicagio,

151675536 - 1

PORTARIA N* 092- REITOR/2022
O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros — Unimontes, Professor Antonio Alvimar Souza, no uso das  atribuigdes legais, estatutirias e

regimentais que The s3o conferidas, e considerando: o disposto nos artigos 21 ¢ 2

°. 15.463, de 13 de janciro de 2005, a orientagio do

-A i n®.
Comité de Orgamento ¢ Finangas - COFIN através do Of. CircularCofin n.* 007/2021 - 1500.01.0149064/202142; RESOLVE: Art. 1° PROMOVER
05 servidores ocupantes de cargo de provimento cfetivo, do Grupo de Atividades de Educagio Supeno! do Poder Exceuivo, de que rafaa Lei n*
15.463/2005, lotados nesta Universidade, que atendem g0 disposta no artigo 21 do quadro | do
desta Portaria. An. 2* PROMOVER no 1° (primeiro) dia il do més subsequente da data de puhluuo i Portaria, os servidores ocupantes do

cargo de Proféssor de Educagio Su

upcrion
de que trata a Lei n°. 15.463/2005, lumdos nesta Universidade, que atendem 20 artigo 21-A do mesmo dispositivo legal, relacionados no qu:

r, de provimento cfetivo, das carrciras do Grupo de Atividades de Educagio Superior do Poder Exccutiva

adro 11

do anexo inico desta Portaria. Art. 3° Revogadas as disposigdes em contrario, esta Portaria entra em vigor na data de sua pubhcnun Registre-se.

Divulgue-se. Cumpra-se.

ANEXO - PORTARIA N 092- REITOR/2022
QUADRO .
PROMOGAO(art. 21da Lei n® 15.463/2005)

MASP__ | Admissio .| Nome T
10527240 | 2 |Ceandro Luciano Silva Ravnjak |

Carrcira vael {Grlu [Novo Nivel [Novo Grau | Vig:
ANU

Reitora: Prof* Lavinia Rosa Rodrigues.
ATO N*'1579/2022, APOSENTA nos termosda nmg,n 150, do ADCT
da CE/1989, Emenda & C n®

» ) QUADRO Il
PROMOGCAQ POR ESCOLARIDADE (art. 21-A da Lei n® 15.463/2005)

104/2020, combinado com art. 3°, inciso IV, da Lei Ce
Federalp® 142/2013, ascrvidora SOLANGE NOBRE SOARES DA
SILVA, Masp 1329199-2; Analista Universitiria,Nivel IT, Grau A, da
Faculdade de Educagio, a contar de 02/08/2022.
Prof.* Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora =
16 1676423 - 1

I
PORTARIA/UEMG N* 101, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Altera a PORTARIA/UEMG n°® 30, de 12 de margo de 2019, que
instaura Sindicancia Administrativa Investigatdria.

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG, no
uso dis competéncids que The s3o conferidas pelo art. 17 do Decreto
1° 4B.046, de 25 de setembro de 2020, € pelo Decreto n* 46.352, de 25
de novembro de 2013, em conformidade com o art. 220, §2°, da Lei n*
869, de 05 de julha de 1952, tendo em vista os motivos apresentados
pela Controladoria Seccional,

RESOLVE: '
ArL 1° O ant: 2° da Poraria/UEMG n° 30, de 12 de margo de 2019,
passa a vigorar com 4 seguinte redagdo:

*'An. 2° Ficam designados os seguintes servidores para comporem a
Comisslo Sindicanle encarregada de apurar os fatos descritos no art.

1 - Diogo Rodrigucs Gomes, MASP 1496626-1, na qualidade de
Presidente;
Il - Miriam de Castro Possas, MASP 1457877-7, na qualidade de
Secretaria;
111 - Tatiana Fonseca Vilanoya, MASP 1344425-2."
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais,

. em Belo Horizonte, aos 12 de agosto de 2022.
Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora
121675493 - 1

Universidade Estadual de Montes Claros - UNIMONTES

Reitor: Prof. Anténio Alvimar Souza

ATO N° 136 — DDRH/2022 - O Diretor da Diretorin d¢ Desenvolvimento de Recursos Humanos l{l Universidade Estadual de Montes Claros -
UNIMONTES, IRINEU RIBEIRO LOPES, no use das atribuicdes que The sdo conferidas pela Portaria 035-Reitor/2019, publicada no Didrio Oficial
do Estado de Minas Gerais de 08 de fevereiro de 2019, CONCEDE QUINQUENIO, nos termos do art. 112 do ADCT da CE/1989 s seguintes

servidoras:

EXTRATO DE PORTARIA N° 091 ~ REITOR/2022

O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros - Unimonies,
Professor Antonio Alvimar Sauza, no uso das atribuigdes que the

conferidas pela Les n 869 de 05 de julho de 1952 ¢ pelo Estatuto ¢
Regimento Geral da Autarquia, considerando dendncias de supostas

priticas de assédio scxual, inobscrvincia das normas_lcgais ©

¢ pritica de incontinéncia piblica ¢ cm

MASP Admissio Nome Carreira Nivel Grau Novo Nivel Novo Grau
12927166 Femando Etiene Pinheiro Teixeira Junior PES v [o] VI A
12362331 Geelison Ferreira Da Silva PES v A Vi A
12209037 Lucilia Silva Gontijo PES vi A vi A

161676385 - 1

Editais e Avisos

GABINETE MILITAR DO GOVERNADOR

dmbito da Unimontes, resolve instaurar i
investigatéria ¢ nomear para compor Comissio Sindicante os servidores
Herbert Alcantara Ferreira ¢ Thais Guimaries Mendes. Universidade
Estadual de Montes Claros, aos 09 de agosto de 2022.

161675791 -1

Fundagio Caio Martins - FUCAM

Presidente: Geraldina Rodrigues de Souza

ATO N* 63/2022: CONCESSAQ DE

comoscho REMUNERATORIA
O Presidente da Fundagdo Educacional Caio Martins, no uso de suas
O REMUNERATORIA,. nos

airbuicaes, CONCED
termos do art. 20, 11, da Lei Delegada n® 175, de 26/01/2007, alterada
peloart. 16 dnLﬂDelch n* 182, de 21/01/2011, o servidora Maria
Cristianc Vicira Dos Santos, Masp 1308967-7, pela remuncracio do
cargo efctivo de Agente Govemamental, Nivel I, Grau D, acrescida de
50%% do vencimeato do cargo de provimenlo em comissio de DAI-12,
codigo MSI100246,s parir de 10872022
Belo Horizou, de 16 de agosto de 2022.
\

COMFOS CAC

eraldin
Pmudcuu

ATO N° 64/2022: CONCESSAQ DE
COMPOSICAO REMUNERATORIA
O Presidente da Fundagdo Educacional Caio Martins, no uso de suas
atribuigdes, CONCEDE COMPOSICAO REMUNERATORIA, nos
termos do ar. 20, i, da Lei Delegad 1 175, de 260172007, slierada
peloart. 16 da Lei Delegada n® 182, de 21/0172011, a servidora Adri
B Jesus Souzs, Masp 1420799.7, pela emuncragdo do cargo cfelivo de
Analista Educacional, Nivel I, Grau B, acrescida de 50% do vencimento
do cargo de provimeto em comissia de DAT-12, digo MS1100243,

a partir de |

Belo Horizonte, de 16 de agosto de 2022.
craldina Rodrigues
Presidente

16 1676258 - 1

AVISO DE LICITACAO — PROCESSO N* 1071030 61/2022 - ,
PREGAO ELETRONICO N*, 1071030 61/2022.
OBJETO: Aquisi¢do de Leite UHT integral ¢ leite desnatado, sob a
forma de entrega parcelada, no periodo de 12 (doze) meses, conforme
exigéncias e idas no Edital e seus
anexos. O Edital estard disponivel no site www.compras.mg.gov.br
¢ 10 GMG. A Sesso do Pregio serk dia 01/09/2022 és 09h30min .
Maiores i govbr ¢ pelo telefone
(31) 3915-0216. Belo Horizonte, 16 de agosto de 2022,
2cm-16 1676035 - 1

"POLICIA MILITAR DO EST.
DE MINAS GERAIS 4

AVISO DE LICITACAO
PMMG — 11* RPM . Preglo eletrdnico no 1257654 37 2022; objeto:
Aquisiio de televisores, conjunto de som, fechadura eletronica,
cletrodomésticos ¢ mobilidrios deslinados a0 COPOM/NAIS/10° BPM
€ SAS/30* BPM, pertencentes a 11* RPM. Propostas: envio 2o Portal dé
Compras/MG, enire 14h de 18/08/2022 até ds 08hS9min de 30/08/2022
- Sitioy www .compras .mg .gov .br

2em -15 1675686 - 1

HOMOLOGAGAO DE PREGAO
PMMG - 2* RPM. Pregiio Eletrdnico - Processo de Compra: 1259966
000024/2022. Objeto: Material de Escritdrio para atender demanda das
unidades da 2* RPM. Lote inico 07.266.248/000148 - PAPELARIA
OURO EIRELI RS 305.249,40. A fntegra da Ata ¢ Termo de Conclusio
do Prego, disponivel no site: www.compras.mg.gov.br.

2em-151675511-1

Servid ic Adm. N° Quing. A partir d
M 2. ! ! ! el ?"'"q i ud A Presidente da Fundasio Educacional Caio Marins nomeis, nos HOMOLOGAGAO DE PREGAO ELETRONICO
1045670-5 Christiannc Dias Veloso Oliveira MEDUN 04 15(A) 03/03/2022 termas do an. 13,1, da Lei " 869 de § de julho de 1952, do at. I pMMG-DS-CSCSAUDE- Pregio Eleronico n * 9572022 =
1045670-5 Christianne Dias Veloso Oliveira MEDUN 04 [2°sendoo 1°(M)|  03/0372022 52 ‘2“;" Jgf,‘; i Ju':m'rl’ d:“zgf']"‘ "ﬁ'ﬁﬂl\ ;mcmmu;rcw:« Processo de Compras 125530200095/2022. Processo SEl n*
1045670-5 Christianne Dias Veloso Oliveira MEDUN 04 [3°sendoo2°(M)| 03/03/2022 FERREIRA, MASP” 1.393.877-4, para o cargo de r\wvmnlo em 1250.01.0000729/202249. ; Objeto: _ Insumos  de Laboratério
08468969 Dulce Percira dos Santos PES o1 1°M 071022022 comissdo DAI-22 MS1 {00114, d recrtamento limia ::: gl ;;':;li';':fz:z?:':gﬁ: ;;’cm:::, msen'::
- 3 B 2 ‘A rrmdme da Fundagdo Educacional Caio Martins, nos termos do = 2 K Y
0846896-9 Dulce Percira dos Santos PES 04 [2°sendoo 1°(A)]  07/027202: e L2 Dl 175,63 et & 00T < do Dt © quantidades estabelecidas o Ancxa | - Termo de Referéaca , sob
0846896-9 Dulce Pereira dos Santos PES 04 |3°sendoo2° (A)| 07/02/2022 " 45 m de 27 de janciro de 2011, atribui a KAMILA FRANCISCA ~ a forma de entrega parcelada conforme especificagdes ¢ quantidades
) =OTES © SILVA FERREIRA, MASP 1.393. #774, da Gerincia dc Loglstih ¢ estabelecidss no Tetmo de Referéncia, Banal ¢ Proposta Comercial.
= 2 4 5
1061908:6 EEmaca'dé Soiirs Cirdosd FES 04 “' < 30 oMz quisigdes, a temporiia estralégica GTEI-2 MS1100328.  fntegra da Ata ¢ Terino de Conclusio, disponivel no site whww.compras.
0R90495-5 Silvinia Paiva dos Santos PES 03 1°,2%¢3 15/02/2022 161676421 -1 mg.gov.br .
~ / ’
R X 7
Di do eletrd com fund no art. 6° do Decreto n° 47. 222 de 26 de julho de 2017. y
A icidade deste dc pode ser vcrlfcada no enderego http://www. gerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o ni 3202208170007340135.
~ N 1 ¥ 5 /




