EFICIENTE.

soliine HELENA |
EDUCAGAO A gIENRAA?S ESTADO AMF A%

'PORTARIA N° 52/FHA/2023

Designa servidor para responder pela Geréncia de
Gestao de Pessoas.

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO HELENA ANTIPOFF, no uso de suas atribuicdes
legais que |he s&o conferidas pela Lei Estadual n. 22.257, de 27 de julho de 2016 e suas
atualizacoes, e Decreto Federal n. 47.906, de 2 de abril de 2020; e

o A

RESOLVE

Art. 1° - Designar o serwdor Alexandre Daniel Gomes — MASP 445764-4, em exercicio
na fungéo publica de Analista Educacional, ANE1, admiss&o 3, para responder pela
Geréncia de Gestao de Pessoas, de que trata o art. 14 do Decreto n. 47.906, de 2 de
abril de 2020. :

Art. 2° - O servidor, de que trata o artigo anterior, devera atuar observando o disposto no
Decreto n. 47.90§3, de 2 de abril de 2020, as Instrugéeé e Orientagcdes Normativas e as
Resolugbes expedidas pela Secretaria de Estado de Planejamén’[o e Gestdo —

: SEPLAG/MG, bem como as orlentagoes e determlnac;oes expedidas pela Diretoria de
Planejamento, Gestao e Financas, desta Fundaco. ;

AME6e s A presente desngnagao nao gera qualquer efeito ou acréscimo remuneratono ao
serwdor

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de publicagao, retroagindo os efeitos desde
10/04/2023, para que eventualmente os atos praticados nao sejam susceptiveis a
declaragao de nulidade, anulabilidade e/ou ineficacia.

|
Ibirite, 13 de abril de 2023.

VICENTE [FERREIRA ALVES
President Fundacgao Helena Antipoff
2 : ‘ Ana PaulJSoares Amora

Procuradora-Chefe da FHA
CABMG 736A5L 014 SR: 4068896 'r’

9 Av. Sao Paulo, 3,996,' Vila Rosdrio,‘lbiriié‘- MG - 32415-250 %= 313521 9500

MASP 1.296.222-1 / OAB/MG 181.611
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MINAS GERAIS

PARECER N’ 249 SEE.CEE - PLENARIO/2023
PROCESSO N° 1260.01.0078039/2022-02
RELATORA: KATIA LILTANE ALVES CANGUGU
APROVADO EM 28.3,2023 J
do Ensino Fund 1 (anos iniciais)
pelaGscolu Mumupal de Termopolis, no Municipio de Sio Sebastiio

que este Conselho se manifeste favoravelmente ao reconhecimento do
Ensino Fundamental (anos inicias) ministrado pela Escola Municipal
de Termépolis, situada na Rua 13 de Maio, s/n°, Distrito de Tecmopolis,
1o Municipio de Sio Sebastido do Paraiso, pelo prazo de 05 (cinco)
anos, a contar da publicagdo do ato autorizativo.

Belo Horizonte, 27 de margo de 2023.

Kitia Liliane Alves Cangugu - Relatora

PARECER N” 251/SEE.CEE - PLEN. AR]O/’DJ

PROCESSQ N° 1260.01.0087281/2022-

RELATORA: CLAUDIA MARIA FRADICO LLC/\S
A[‘ROVADO EM 2 023

R do do lo Ensino, Fund: ¢ do Ensino
Médio ministrados pelo Colégio Loyola, no Mumuplo de Belo
Horizonte.

Conclusio

A vista do exposto ¢
legais, que este Conselho se mai T..ste rénovago
do reconhecimento do Ensino Médio Loyola,
situado na Avenida do Contorno, 7919 Bairro Cidade Jardim, no
Municipio de Belo Horizonte, p elo prazo de 05 (cinco) anos, a contar
da pyblicagdo do ato .\ummnnvo

‘A Cimara do Ensino Fundamentals para manifestagio de sua
competéncia.

Belo Horizonte, 28 de margo de 2023.
Cldudia Maria Fradico Lucas - Relatora

PRONUNCIAMENTO DA CAMARA DO
ENSINO FUNDAMENTAL

A Camara do Ensino Fuuddmu.uml mmltcsla s¢ p:ln renov do

do Ensino Fu lo- Colégio
Loyola, no Municipio de Belo Horizonte, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
a contar da publicagdo do ato autorizativo.

elo Horizonte, 28 de margo de 2023,

Bruna Caroline Morato Israel - Relatora

PARECER N° 252/SEE/CEE - PLENARIO ’{)"3
PROCESSO N° 1260.01.0101142/2021-8
RELATOR: PAULO LEANDRO DE CARV‘\LHO
APROVADO EM 29.3.2023

i o Ensino. Fund: I (anos iniciais)

pelaExcola \lumupnl Maria da Conceigdo Monteiro de Castro Soares,
Municipio de Belo Vale.

Sty

A vista do proslu

sou por que este Ccnxlho se mamfun
o Ensino F I (anos
SitclalY s istrdlo pela Escola. Municipal Maria da Conceigio
Monteiro de Castro Soares, situada na Rua José Augusto de Resende,
112 - Ceiptro, no Maunicipio de Belo Vale, pelo prazo de 03 (cinco) anos,

a contarde 21 de maio de 2014.
A entidade mantenedora deverd protocolar, imediatamente, processo de
renovagio de reconhecimento do Ensino Fundamental (anos ais),

com base na Resolugio CEE n° 486/2022, a fim de se evitar a apl|
das penalidades, nela previstas,
A Superiniendéncia Regional de Ensino \(umpnh(:um A deverd
arientar a eatidade 2 d: b:
estipulados para a instiugio dos processos regulamno:
Belo Horizonte, 29 de margo de 2023.
Paulo Leandro de Carvalho — Relator

’ PARECER N° 254 SEE/CEE - PLENARIO/2023

PROCESSO N° 1260.01.0101132/2021-6
RELATOR: PAULO LEANDRO DE CARVALHO
‘\PRO\"\DO EM29.

p\.l-l Escola \lumupal Prefulo Jodo Eu:mqum, nn Mumcnpw de Belo

cuuqumn
A vista do upo~w. sou por que este Conselho se m.\mlnlu
d anos
iniciais) mlmstudn pela Escola Municipal Prefeito Jodo Eustiquio,
situada na Rua Francisco Femandes Filho, s/m® - Bairro Santo Antdnio,
1o Municipio de Belo Vale, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar de
18 de janeiro de 2020.
Belo Horizonte, 29 de margo de 2023,
Paulo Leandro de Carvalho - Relator

131776528 -1

Fundagio Helena Antipoff - FHA

Presidente: Vicente Tarley Ferreira Alves

PORTARIA N° 52 FHA 2023 {
Desiginseeyidor paa rsponder pla Geréneia e Gestio e Pessoas.
ESIDENTE DA FUNDACAO AN
Pret atribuigdes legais que Ihe S0 conferidas pela Lei Estadual n.
22,257, de 27 de julho de 2016 e suas atualizagdes, ¢ Deereto Federal n.
_47.906. de 2 de abril de 2020; ¢
RESOLVE:
A, [0
445764-4, em exercicio na fungdo piblica de Analista Educacional,
ANEI, admissdo 3, para responder pela Geréneia deGestio de Pessoas,
de quetratu o at: 4 do Decrgto n. 47.906, de 2 de abril de 2020.

do exposto ¢ considerando o atendimento i legislagdo vigeate, |

Designar o servidor Alexandre Daniel Gomes ~ MASP |

Al. 2° - O servidor, de que trata o artigo anterior, deverd atuar 8618852 Jose dos Santos Filho PES VI A B 31720,
observando o “'SP“““ no Decreto n, 47.906, de 2 de abril de . 11745551 uliana Cristine Pereich de Freitas TUNIV | 11l | A B 1720
% d; AT, thmumo‘c Gestas SEPLAGMG. 11958105 Katvanc Beaquerer Oliveira de Assis PES v B © 14720
orientagdes e determinagdes expedidas pela Diretoria de 10620227 Leia Cardoso Us v D E 300622 |
Planejamento. Gestdo e Finangas, desta Fundagio. 14054852~ 1 iz Alberto Dolabela Falcao ES v C 17472
Art. 3° - A presente designaclio ndo gera qualquer efeito on acréscimo 14462394 3 Luiz Henrique Carvallio Penido ES V. C 20/10/2022
femuneratdrio ao servidor. 14050033 L aira Andrade Paulo ES VI C /472023
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na dataxe publicagdo, retroagindo 11748027 1 auricio Mendes Rodrigucs TUNIV 1M D 712023
os efeitos desde 10/04; ’0..3 para que eventualmente os atos pmumdus 33631 £ 7 el < dc Fimutired ES VI < a7 3
ndo sejam e nulidade, elou A0 ircla Lopes de Figuciredo 3
inchicacra. 332798 3 aulo Henrigue Pimenta de Carvalho PES I C 2023
. 1birité, 13 de abril de 2023. 267333 > Pedro 1vo Jorze Gomes ES. | VI C /472023
VICENTE TARLEY FERRE[RA ALVES 152361 3 Rogerio Othon Teixeira Alves ES Vi C 1/422023
Presidente da Fundagdo Helena Antipoft [ 13466610 2 I_lmllvm Maria Vieira PES VI C 17472023

N 131776264 -1

/

Universidade do Estado de
Minas Gerais - UEMG

Reitora: Prof* Lavinia Rosa Rodrigues

PORTARIA/UEMG N’ 049, DE 13 DE ABRIL DE 2023
Delega competéneia a0 Vice-Reitor para a pritica dos alu, que

na
AReitora daUmvcrsndads do Estado de Minas Gerais - UEMG, 110 uso
das atribuigdes conferidas pelo Decreto n® 48,046, de
de 2020. e pelo Estatuto aprovado no Decreto n® 46.352,
novembro de 2013,

RESOLVE:

Dispde sobre a do de primogia por e e di outras

PORTARIA N* 058 - REITOR/2023

131776554 -1

OR:xlord:l L

Professor Wagner de Paulo Santiago,i

e Estadual du \|ome> Clnm»— Unimontes,
4

is que Ihe o disposto,

legal i
noarligo 21-A da Lei n°. 15463, de 13 i janciro d«, 30052 orientaglo do Comié d Orgamento e
Cafinn.® 007/2021 <1500.01.0149064/2021-42, RESOLVE: Art. 1°PROMOVERo 1° (primeiro) dia til

Finangas - COFIN airavés doOF, Circular
ubsequente da data dg publicagdo

desta Portaria, os servidores ocupantes do cargo dg Professor de Educagao Superior, de provimento Lrsllvo das carreiras do Grupo de Atividades
de Educagio Superior do Poder Exeeutivo de que trata a Lei n°. 15.463/2003, lotados nesta Universidade, que atendem 10 artigo 21-A do mesmo

dispositivo legal, rel
na data de sua publicagio. Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se.

nados no quadro do anexo nico desta Portaria. Art. °Revogadas as disposigoes em contririo, esta Portaria entra em vigor

EXO - PORTARIA N° 058 - REITOR/2023 /

ANEY
“'QUADRO I - PROMOCAO POR ESCOLARIDADE (art. 21-A da Lei n” 15.463/2005)

-\n 1° Fica delegada ao Vice-Reitor. sem prejuizo de suas atribui
e chefiay imediata
oI\ dhfiotis oy agio Tecnologica da UEMG, pm a pritica dos
seguintes atos:

1 - Apurigo de frequéncia, bem como execugio das correlatas fungdes
junto ao Sistema Ponto Digital, dos servidores, no que estabelece o
Decreto n” 48.348, de 10 de janeiro de 2022 e Resolugio SEPLAG n*
103, de 30 de dezembro de 2022, relativos aos servidores e estagidrios
vinculados & unidade por ele gerida;
11 - Avaliagio de Desempenho do Gestor Publico — ADGP -,
mmlameuv.ada pelo Dc-.rem n 44 9?(6 de 19de deZembm de 2008.
Art. 2 hefia imediata énci

previstas no ) Decreto n° 44. 559, de 2
45.851, de 28 de dezembro de lOll
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagi
Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais,
Bélo Horizente, aos 13 de ubril de 2023.
Lavinia Rosa Rodrigues
citora

j\lll‘l\) de "007 < uo Decreto n®

131776683 - L

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E FINANGAS
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

TERMO DE INSTAURACAO
'PROCESSO ADMINISTRATIVG N° 04/2023
A Geréncia de Recursos Humanos ura o presente Processo
Administrativo, em face da c\»:cr\ldum M. D. V. W, MASP:
1215650-1, nos termos da Lei n” 14.184, de 31 de janeiro de 2002, do
Decreto n® 7.222, de 26 de julho de 2017 ¢ da Resolugdo SEPLAG n®
37, de 12 de setembro de 2003, com a finalidade de apurar eventual
débito decorrente de recebimento indevido de vantagens, na folha de
0812018, no cargo de Professor de Educacio Superior - admissio 1,
conforme Nota Técnica n* 99/UEMG GRH/PAGAMENTO/2022.
Vanderléia Cordeiro de Oliveira
Servidora Pablica
Susan Alves Silva
Gerente de Recursos Humanos

131776678 1

EDITAL DE CHAMAMENTO

O Sr. Janderlicio Ferreira da Silva, Presidente da Comissdo de
Processo Adntinistrativo Disciplinar, instaurado por meio da Portaria n*
162/2022, cujo extrato foi publicado no Didrio Oficial do Exect
26 de novembro de 2022, terido em vista o disposto no pat
do art. 225 da Lei Estadual n° 869 de 05 de julho de 1952, CONVOCA e
CITA, durante oito dias consecutivos, a servidora relacionada a seguir,
para comparecer perante esta Comissdo, instalada em Belo Horizonte,
na Universidade do Estado de Minas Ger.xis / Reitoriy, situada na

Cidade Administrativa, Prédio Minas, 8° andar, Rodovia Papa Joio
Paulo IT, 4.001, Bairro Serra Verde, Belo Horizonte/MG, CEP: 31630-
901, foue (031) 3916-8644, no horirio de 10:00 as 16:00 horas, no
prazo de dez dias, a contar da oitava e dltima publicacio deste edital
no' Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais, a fim de, pessoalmente,
tomar conhecimento. doa autos do Processo Administrativo Disciplinar
- Portaria n” 162/2022 / Processo SEI n° 1520.01.0013751/2022.
acompanhar a tramitagio do mesmo e apresentar defesa para os
fatos que lhe sio atibuidos, que caracterizam, em tese, conforme
portaria inaugural, incidéncia em acumulagio ilegal de proventos de
aposentadoria, nos termos do art. 249, inciso I, ¢/c art, 25
Lei 869, de 06 de julho de 1952, sob pena de REVELIA:
Maria de Lourdes Teixeira de Oliveira, MASP 0115616-3, servidora
aposentada dos cargos efetivos de Analista Educacional Pedagogista,
admissiiol da de Estado da Edt 0 e Analista Uni io,
admissio 2 da Universidade do Estado de Minas Gerais.

Belo Horizonte, 13 de abril de 2023,
Janderltcio Ferreira da Silva
Presidente da Comissdo

\ S 131776535-1

7, inciso [, da.

Universidade Estadual de Montes Claros - UNIMONTES

Reitor: Wagner de Paulo Santiago

PORTARIA N° 057 - REITOR/2023
Dispde sobre a evalugio na carreira de servidores, e di outras pmwdcnu’ls ORclmrda Universidade Estadual de Montes Claros — Unimontes,
Biccte

Professor Wagner de Paulo Santiago.no uso das

que Ihe 3o conferidas, e considerando: o disposto

nosartigos 20 ¢ 22 da Lei v°. 15.463. de 13 de J.\nclm de 2005. RESOL\'E Ant. I CONCEDE!
hunznum] 4 servidora ocupante de cargo de provimento efetivo, do grupo de atividades de educ:

R, apds conclusto de estgho probatiio, progressio
o superior do Poder Exccutivo, de que trata a

Lei 0° 15.463/2003, lotadanesta Universidade, que atende ao disposto.no antigo 2° do Decreto Estadual n°. 44.682/2007, constante no quadro Ido

anexo desta Portaria. Art, 2° CONCEDER progressio horizontal aos servidores ocups
de educagdo superior do Poder Executivo, de que trata a Lei n® 15.463/2005, lotados ne:

es de cargo de provimento efetivodo grupo de atividades
Universidade, que atendam ao disposto o artigo 20 da

referida Lei, relacionados no quadrolT do anexo desta portaria. Art, 3°Revogadas as disposigdes em contririo, esta Portaria entra em vigor na data de

sua publua;an Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se.

ANEXO - PORTARIA N” 057 - REITOR2023
QUADRO I- PROGRESSAO APOS ESTAGIO PROBATORIO(art. 22 da Lei n® 15,463/2005)

5 de setembro MASP Admissdo Nome Servidor Canéira_| Nivel | Grau | Novo Nivel Novo Grau
de 25 de 930663-0 4 ._|Jadson Rabelo Assis PES v A Vi A
1419554-9 uilherme Roedel Femandez Silva ES 1 [ v 24
3 11115839 Herbert Alcantara Ferreira ES v B VI A
1111583-9 Herbeit Alcantara Ferreira ES v A VI A

ATO N°/078 — DDRH/2023.0 Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de \(ome; Claros -
U‘IL\IO\ITES FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA, no uso das atribuigdes que Ihe sio conteridas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicads

131776547 - 1

a no

irio Oficial do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023, CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do art. 7°
da CF/1988, por um periodo de 120 dias, a servidora: Masp 1399978 - 4, ERICA FRANCIELE SOARES XAVIER, admisso 03 ¢ 04 a partir de

06/04/2023
ATO N° 081 —

DDRH/2023 - O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros —
UNIMONTES, FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA, no uso das atribuigdes

0 Oficial do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023; TOR\J bE\l EFEITO no ATO N 075 - DD
FERIAS-PREMIO, publicado no DOEMG de 12/04/2023, por t¢r sido publicado indevidamente, referente ao seguinte servidor:

que lhe sdo conferidas pela Portaria 012-Reitor, 2023, publ
RH/2

da no
,de CONCESSAO DE

[ Masp Servidor 1 Cargo | Adm. [ RefaoQuing. | Apanirde |
11463494 [Rafael Messias de Oliveira | AUS | 02 | 33 12022023 |
ATO’N° 082 — DDRH/2023 O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Hymanos da Umumdadc Estadual de Montes Claros -
UNTMONTES, FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA, no uso das ateibuigdes que Ihe sio conferidas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicada no
Diirio O

ficial do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023, REGISTRA AFASTAMENTO I‘OR MOTI\'O DE LUTO, nos termos du
ES,

alinea “b™ llO artigo 201 da Lei n® 869, de 05/07/1952, por 08 (oito) dias, a servidora: Masp 1061956-7, ALESSANDRA DE SOUZA FERNANDI

a partir de 13/03/2023.

533 131776466 -1

ATO N° 671 — DIRETORIA CCBS & UNIMONTES2023

A Diretora do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saade da
Universidade Estadual de Montes Claros - L'T\I'\IOVT[S Professora’
NAIR AMELLA PRATES BARRETO, ¢ a Chefe do [ de

Editais e Avisos

Enfermagem. Professora DANIELLA FAGUNDES SOUTO. o uso
das atibuigdes que lhe sio conferidas pelas Portaria 020-Reitor/2021,
de 04 de fevereiro de 2021, publicada no Didrio Oficial do Estado de
Minas Gerais de 05 de fevereiro de 2021 ¢/c Portaria 168 Reitor/2021
de 10 de dezembro de 2021, publicada no Didrio Oficial do Estado dc.
Minas Gerais de 11 de dezembro de 2021, DISPENSAM, nos térmos do
artigo 4”, § 4°do Decreto n.” 48.109. de 30 de dezembro de 2020, ¢/c a
Lein® 13.463 de 13 de janeiro de 2005, a seguinte servidora:

Masp 15162860 - Ana Monique Gomes Brito; adm.01; 20l/a.; motivo
:alteragio de titulagdo. a/c de 03.03/2023.

ATO N° 672 - DIRETORIA CCBS — UNIMONTES2023
A Dirctora do Centro de_Ci fologicas ¢ da Saide da
Universidade Estadual de Montes Claros - UNIMONTES, Professora
NAIR AMELIA PRATES BARRETO, ¢ a Chefe do Departamento de
Enfermagem, Professora DANIELLA FAGUNDES SOUTO, no uso
das auribuigacs que Ihe sio conferidas pelas Partaria 020-Reitor2021,
de 04 de fevereira de 2021, publicada no Didrio Oficial o Estado de
Miyas Geris e 05 de evereiro e 2021 ¢ Portara 165 Reitor2021,
de 10 de dezembro de 2021, publicada no Didrio Oficial do Estado de
Minas Gerais de 11 de dezémbro de 2021 CONVOCAM, nos termos
doartigo I° § 22, artigo 3% inciso 1 do Decreto n.2 48.109, de 30 de

T

. dezembro de 2020, c/c a L<| n° 15,463 de 13 de janeiro de 2005, para a

fungdo de Professor de Educagdo Superior, a seguinte servidora:
PROFESSOR DE EDUCAC0 SUPERIOR - NIVEL IV
PARA O PERIODO DE 03/03/2023 A 31/12.2023

Masp 15162860 - Ana Monique Gormes Brito; adm.01; 20/a.

13 1776166 - 1

I

O Reitor da Universidade [;(1du;l de Montes Clnm: exonera, nos
termos do art.. 106, nlmu *b", da Lei n° 869, de 5 de julho de 1952, ¢ do
Decreto n* 27 de janeiro de 2011, NAIR AMELIA PRATES
BARRETO, MASP |0433-N7 do cargo de provimenta em comissio
DAI-30 MC1100134, a contar de 13/42023.

O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros exonera, nos
termos do art. 106, alinea , da Lei n® 869, de 5 de julbo de 1952,
e do Deereto n® 45.537, de "7 de janciro dg 2011, (JUI.LHER\iE
BARBOSA VILELA, MASP 1045830-5, do cargo de provimento ¢em
comissio DAI-30 MC1100135, a contar de 13/4/2023.

131776541 -1

Fundaqao Caio Martins - FUCAM

Presidente: Geraldina Radrigues de Souza

PORTARLA FUCAM N'08/2023
Constitui Comissio necessiiria para promover os Inyentdrios de Troga
de Responsabilidade ¢ Inventrios Eventuais dos bens méveis ¢
iméveis, no ambito da Fundagdo Educacional Caio Martins - FUCAM.
A Presidente da Fundagdo Educacional Caio Martins,
atribuigdes que Ihe foram conferidas pelo Decreto n° 47.
margo de 2020, resolve:
Art 1%, Constituir Com

0 necessdria par promover o inventdrio

+dos bens moveis ¢ imdveis, no dmbito da Fundagdo Educacional Caio

Martins - FUCAM e determinar responsabilidades para sua condugio,
i do o disposto no Decreto Estadual n® 45.242, de 11 de

Masp | Admissio | Nome [ Cancirn [ Nivel [ GrouAwal [ NovoGrau | Vigncia |
14390149 | 1 [Maura Almeida Cameito [ MEDUN [ ur | A B | 19032023 dmmbmd,«ong

QUADRO I1 - PROGRESSAO (art. 20da Lei n° 15.463/2005)

rt 2" - A comissdo de que trata o artigo auterior serd composta pelos
\%umm membros, sob a presidéncia do primeiro:
I - Paulo César Teixeira Indcio da Silva, Masp 1.434.644-9
LI - Gabrielle Martins de Almeida, Masp1.367.9
111 - Willer Sabino Rabelo, Masp 1.320.006-8
IV -Ana Carolina Sabino do Carmo, Masp 1.434.176 -2
V- Gervisio Aradjo da Silva, Masp1.390.
VI -Shitley Maclaine de Souza e Silva Felix, Masp |
Vi nda Aurora Aragdo Suntos, M upl 546,197-:
ano Maciel Cameiro, 8
“IX - Alaripe Gongalves Duries, Masp390:!
X -Joel l’.mlmo da Silva, Masp1.527.611
XI- Adriana Rodrigues Pereira, Masp 1.374.403-2
XII-Nayara Chaves Cordeiro, Masp 1.502.995-2
XIII-Lucila Audréia Dias, Masp 1.517.825-4
XIV -‘Euiz Carlos Nunes, Masp [,543.544-9
Art.3°. Esta Minuta de Portaria entra em vigor na data de sua

288-7

7-8

Masp Admissio Nome Carreira_| Nivel | Grau | Novo Grau Vigéncia
5878731 4 Alda Aparecida Vieira Moura PES Vi B (o) 1/472023
10463768 Antonio Silveira de Sa PES 1L G H 13/1:2023
9460627 4 Antonio Wagner Veloso Rogha ES Y (o] 17472023
12747218 2 Ariadna Janice Drumond Morais ES v C 1/42023
2702544 1 Daniele Silva Oliveira TUNIV 1T C 24/1/2023 -Fem
459443 Danielle de Carvalho Vilela PES I\ C /4/. VIl - Cl
[ 11206661 Dayse Magna Sdntos Moura ES VI C 14/.
250123 eicola Coelho Filho ES VI C 4
4471041/1 Eduardo Junio Santos Moura ES VI C /-
11745106 1 Elizangela Faustino Gonealves TUNIV il B /17
13904404 2 Emanuelly Botelho Rocha Mota PES 1\ B C 14/2(
10459162 1 Flavio Alves Ribeiro ANU WINF|ETA B /128
2981934/1 2 [Joao Roberto de Oliveira PES Vv A B 1/1,20;
10462141 | |Jose Airton Mendes da Silva AUNTV 1 I J 1717202

131776592-1

POLICIA MILITAR DO ESTADO
DE MINAS GERAIS

SOLUGAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO PUNITIVO - PAP

O Ordenador de despesas do CMI/DAL-PMMG tora piblica a
SOLUCAO do PAP de Portaria n° 51/2022, em desfavor da empresa
FACA "Produg@es Eireli, inscrita no CNI 2.596/0001-39, em
que resolve: aplicar a sangdo de ML’LTA CO\IPEI\SATORI-\ NO
'VALOR DE R$ 13.399,29 (TREZE MIL, TREZENTOS E NOVENTA
E NOVE REAIS, VINTE E NOVE CENTAVOS) conforme prevista
no item 104, Cliusula Décima- Das Penalidades. do Contrato
" 103/2021-CMUDAL (Compras_9280572/2021) c/c alinea 'c'.
inciso II, artigo 38, do Decreto Estadual n® 45.902/2012 ¢/c inciso
11, artigo 87, da Lei 8.666/1993, CUMULADA com a sangdo de
SUSPENSAO TEMPORARIA DE PARTICIPACAO EM LICITAC:\O
E IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO
POR 12 MESES, conforme prevista no item 10.5, Cliusula Décima-
Das Penalidades, do Contrato u® 103/2021-CMI'DAL (Compras
9280572/2021) clc ciso I, § 19 artigo 47. do Decreto Estadual n®
45.902/2012 ¢/c inciso 111, artigo 87, da Lei 8.666/1993; notificara
fomecedora da decisio para que esta, caso queira, interponha recurso,
com fulero no artigo 109, inciso I, da“Lei 8.666/93. O Processo
Administrativo Punitivo encontra-se disponivel a0s interessados no
progesso SEVMG n® 1250.01.0007516/2022-33.

5em-131776437-1

HOMOLOGACAO DE CONCORRENCIA

PMMG/9* RPM = O Ordenador de Despesas da 9* RPM homologa
a Concorréncia alusiya 20 processo de compra 1261536 0312023,
Empresa d Engetal Ei h ¢ Co Ltda, CNPJ
5§7.632.705/0001-49,Valor: RS 32.427.303., ‘5 Objeto: Contratagao de.
empresa especializada em engenharia/arquitetura destinada a executar a
construgdo do prédio do Lnluuo Tiradentes da Policia Militar (CTPM)
em Uberlindia.Processo SEI 1250.01.0009999/2022-19.

2cm-13 1776606 - 1

EXTRATO DE CONVENIO —CPMAMB / BPM MAMB
CONVENIO N° 24/2023 - SICOOB CREDICAF

O Termo de Convénio n® 24/2023 tem por objeto o estabelecimento
de condigdes de mitua entre os visando
aperfeigoar o Policiamento de Meio Ambiente, bem coino a preservagio
da fauna, flora e demais recursos naturais e, ainda, a preservagio da
ordem piiblica na Zona Rural e Urbana no Municipio de Lajinha/MG,
que abrange a subdrea do 3° Pel PM MAmb da 12* Ci.\ PM MAmb /
BPM MAmb. Nio haveri repasse de recursos financeiros da SICOOB
CREDICAF (CONCEDENTE), CNPJ n"25.395.435/0001-03, ao uso
da Policia Militar de Minas Gerais ¢ unidades subordllm\l'\: A
CONCEDENTE deverd arcar con) o custeio de materiais de escritério,
malerial de hmpem ¢ higiene, materidis ¢ servigos de infonnitica ¢

| pegas e pnn

3

o de viaturas e i

quartel, materiais para.atividades de educagio ambiental, asausénos

para RPA/Drone empregado no mento de meio_ambiente. O

prazo de vigéncia deste Convénio serd L\)lll-ldo a partir da data de sua
d0,quando entiio i d us efeitos,até3 1/12/2023,

4cm-131776137-1

EXTRATO DE CONTRATO
PMMG - 11* RPM x CENTRAL SUPRIMENTOS LIDA -ME
023 — Contrato N° 9383332 Objeto: Aquisicio
o destinados a 11* RPM e Unidades apoiadas.
Doze Meses a partir da data da publicagio de seu extrata no
o Oficial do Estado de Minas. Valor: RS 54.986,05.

2cm-131776636 - 1

HOMOLOGAGAO DE PREGAO
PMMG — EM/14* RPM Pregio Eletrduico 01/2023; UE 1259969;
Objeto: Formecimento dé materiais de limpeza para Unidades da 14*
RPM, durante o ano de 2023. Lcl:: 02: COMERCIAL VENER LTDA
— EPP, CNPJ 65.353.401/0001-70; Valor: RS 20.070,60 (vinte mil &
setenta reais ¢ sessenta centavos).

2em-131776527 -1

Documento assinado eletrdnicamente com fundamento no art..6° do Decreto n® 47.222, de 26'de _|ulho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 3202304140200410156




