
 34 – terça-feira, 18 de abril de 2023 diário do executivo Minas Gerais 
PArECEr Nº 270/SEE/CEE - PLENárIO/2023

PrOCESSO Nº 1260 .01 .0110463/2022-34
rELAtOrA: tatiana tilatti Motta

APrOvADO EM 30 .3 .2023
Renovação de reconhecimento do Ensino Médio ministrado pelo 
Colégio Nossa Senhora do Carmo, no Município de Juiz de Fora.
Conclusão
Face ao exposto e considerando o atendimento às exigências legais, 
sou por que este Conselho se manifeste favoravelmente à renovação 
de reconhecimento do Ensino Médio ministrado pelo Colégio Nossa 
Senhora do Carmo, instalado na Rua Dona Maria Helena Teixeira, 112 
- Bairro Santa Helena, no Município de Juiz de Fora, pelo prazo de 05 
(cinco) anos, a contar de 22 de abril de 2022 .

Belo Horizonte, 27 de março de 2023.
tatiana tilatti Motta - relatora

PArECEr Nº 271/SEE/CEE - PLENárIO/2023
PrOCESSO Nº 1260 .01 .0132096/2022-77

rELAtOrA: tatiana tilatti Motta
APrOvADO EM 30 .3 .2023

Reconhecimento do curso Técnico em Farmácia ministrado pelo 
Instituto de Educação Qualificar, no Município de Montes Claros.
Conclusão
À vista do exposto e considerando o atendimento aos dispositivos 
legais, sou por que este Conselho se manifeste favoravelmente ao 
reconhecimento do curso Técnico em Farmácia ministrado pelo 
Instituto de Educação Qualificar, situado na Praça Coronel Ribeiro, 19 
- Centro, no Município de Montes Claros, pelo prazo de 05 (cinco) 
anos, a contar de 1º de agosto de 2022, conforme Portarias CEE nºs 
05/2021, 18/2021 e 06/2022 .

Belo Horizonte, 27 de março de 2023.
tatiana tilatti Motta - relatora
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Fundação Helena Antipoff - FHA
Presidente: Vicente Tarley Ferreira Alves

PORTARIA Nº 53 FHA/2023
Constitui Comissão para gerenciar Processo Seletivo Simplificado, 
denominada PSS, destinado a formar cadastro reserva para o cargo 
de Analista Educacional – ANE, na função de Assistente Social, 
Fisioterapeuta, Fonoaudiólogo, Nutricionista, Psicólogo e terapeuta 
Ocupacional na Fundação Helena Antipoff, localizada na Av. São Paulo 
nº 3996 Bairro Vila Rosário Ibirité – MG.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO HELENA ANTIPOFF, no uso 
de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Estadual nº 
22 .257, de 27 de julho de 2016 e pelo Decreto nº 47 .906, de 2 de abril 
de 2020, e considerando: 
I - As disposições contidas no subitem 1 .2, do Edital nº 19, de 5 de 
abril de 2023 .
rESOLvE: 
Art .1º Instituir Comissões Executiva, Análise de títulos e Documentos, 
Processamento Eletrônico, Gestão de Documentos e recursos .
Art . 2º Integram as Comissões os seguintes servidores:
I – Comissão Executiva 

Nome MASP
1 .Luciene Millo Campos 10181071 Presidente
2 . Dionei Maia de Oliveira 15052095 Membro

Art .3º Compete a Comissão Executiva:
I - Adiar ou suspender, motivadamente, as etapas de realização do 
Processo de Inscrição em consonância com a Direção Superior; 
II - Aditar eventuais comunicados, instruções, convocações relativas 
ao certame;
III - Supervisionar a aplicação das regras estabelecidas nos Editais 
durante a realização do Processo de Inscrição; 
Iv - Oferecer o apoio logístico necessário ao bom andamento dos 
trabalhos; 
v - Orientar as Comissões de que trata os itens II, III, Iv e v quanto à 
correta aplicação das regras do edital; 
vI - reunir, orientar e capacitar as Comissões;
vII - Comunicar à Direção Superior quaisquer anormalidades ou 
irregularidades detectadas; 
vIII - Assegurar a divulgação dos resultados de cada etapa; 
Ix - Encaminhar o Processo para homologação do Presidente;
x – Exercer outras atividades correspondentes . 
II – Comissão de Análise de títulos e Documentos 

Nome MASP
1 .Luciene Millo Campos 10181071 Presidente
2 .Dionei Maia de Oliveira 15052095 Membro
3 .Deise Maia de Oliveira 10181782 Membro 
4.Patricia Saragony Zagnoli 10189132 Membro

Art .4º Compete a Comissão de que trata o item II analisar os documentos 
anexados pelo candidato na inscrição, observando o disposto nos 
Editais e emitir os Pareceres Técnicos. 
Art. 5º A Presidência da Comissão de que trata o inciso II em 
seus impedimentos e ausências será substituído pelos integrantes 
respectivamente dos itens 2 e 3 .
Art .6º A Comissão de que trata o item II encaminhará os resultados da 
Análise títulos e Documentos à Comissão de Gestão de Documentos 
para fins de conferência, organização e controle. 
III -  Comissão de Gestão de Documentos 

Nome MASP
1 .Geovanna Gonçalves Soares 13508254 Presidente
2 .Juliane Silva Pinto 15263809 Membro 

Art .7º Compete a Comissão de Gestão de Documentos: 
I -  realizar o download dos documentos anexados pelo candidato na 
inscrição, inclusive nas fases recursais; 
II - Encaminhar as fichas analisadas  à Comissão de Processamento 
Eletrônico, para fins de publicar o resultado do site Institucional www.
fha .mg .gov .br; 
III - Encaminhar aos candidatos os Pareceres elaborados na Análise 
de Títulos e Documentos, conforme e-mail que consta na ficha de 
inscrição; 
Iv -  Encaminhar os recursos interpostos à Comissão de recursos; 
v -  Encaminhar aos candidatos as respostas dos recursos; 
vI - Exercer outras atividades correspondentes no que se refere ao 
mecanismo de tramitação documental . 
Iv -  Comissão recurso 

Nome MASP
1 .Mariana Alice Silva rosa 15261233 Presidente
2 .tais Alves Pereira 15260961 Membro 
3 .viviane toscano Sad 12962221 Membro 

Art . 8º Compete a Comissão de que trata o item Iv:
I - Julgar eventuais recursos interpostos contra as decisões da Comissão 
de Análise de Títulos e Documentos segundo os critérios definidos nos 
Editais ou pelos órgãos de controle e fiscalização; 
II - Encaminhar o resultado da análise recursal à Comissão de Gestão 
de Documentos para fins de conferência, organização e controle e envio 
ao recorrente; 
III - Exercer outras atribuições no que se refere a operacionalização 
dos recursos . 
v – Comissão de Processamento Eletrônico 

Nome MASP
1 .Luciano Matos 1018153-5 Presidente
2 . Lais Júnia Anjos de Moura 1541482-4 Membro 

Art .9º Compete a Comissão de que trata o item v:
I - Providenciar a divulgação dos Editais no site Institucional www .
fha .mg .gov .br;
II - Publicar eventuais comunicados e outros documentos no site e o 
extrato no órgão oficial do Estado de Minas Gerais;
III - Executar outras atividades correlatas para operacionalizar o 
Processamento Eletrônico . 
Art .10 São deveres dos Presidentes das Comissões: 
I . Dirigir os trabalhos; 
II . Orientar os demais membros quanto às normas do Processo; 
III . Zelar pela qualidade do registro documental do certame; 
Iv . Zelar pela ordem no ambiente em que a avaliação estiver sendo 
realizada; 

V. Apurar as notas dos candidatos em cada etapa e ao final do 
Processo .
Art .11 São deveres comuns a todos os membros da Comissão: 
I - Zelar pelo fiel cumprimento dos Editais; 
II - Manter o sigilo necessário à manutenção da lisura do certame; 
III - Participar de reuniões de treinamento/capacitação relacionados ao 
Processo; 
IV - Registrar os atos praticados e ocorrências havidas durante o 
certame; 
v - Cumprir o cronograma de atividades divulgado e os horários 
programados; 
vI - Comunicar imediatamente aos Presidentes das Comissões 
situações de anormalidade; 
vII - Manter postura condizente com o ambiente do Processo de 
Inscrição .
Art .12 As Comissões de que trata esta Portaria, terá decisão terminativa 
quanto a etapa correspondente do Processo de Inscrição, observadas as 
normas do referido Edital .
Art.13 Eventuais recursos de segunda instância, ficarão exclusivamente 
a cargo da Procuradoria da Fundação .
Art .14 Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Executiva em 
conjunto com a Procuradoria e Direção Superior da Fundação . 
Art.15 Homologado o Processo de Inscrição, as Comissões de que trata 
esta Portaria se extinguirá automaticamente .
Art .16 Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com efeitos 
retroativos a 5 de abril de 2023 .

Ibirité, 17 de abril de 2023.
VICENTE TARLEY FERREIRA ALVES

Presidente
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universidade do Estado de 
minas Gerais - uEmG

reitora: Profª Lavínia rosa rodrigues

 PrÓ-rEItOrIA DE PLANEJAMENtO, GEStÃO E FINANÇAS
 GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS

 PrOCESSO ADMINIStrAtIvO - CONCLuSÃO - CONCLuI 
PrOCESSO ADMINIStrAtIvO DE DÉBItO Nº 13/2022, 
instaurado nos termos da Lei n° 14.184/2002, c/c com a Resolução 
SEPLAG nº 37/2005, em face do servidor AurELIO PASSOS SILvA, 
MASP: 1120504-4, enquanto ocupante do cargo de PrOFESSOr DE 
EDuCACAO SuPErIOr, lotado na universidade do Estado de Minas 
Gerais, considerando o que consta no relatório nº 02/2023 da Comissão 
de Débito, e por restar comprovado, nos autos, o dever de ressarcimento 
aos cofres públicos em razão de débito relativo à percepção indevida de 
valores de verba destinada a despesas de alimentação - ajuda de custo . 
Publique-se a decisão a continuação dos trâmites de cobrança referente 
aos débitos do Processo nos termos do art. 71 da Lei 14.184/02 e art. 
21 da resolução SEPLAG nº 37/05 . Dar-se-á o prazo de dez dias para 
interposição de recurso desta decisão .

 Vanderléia Cordeiro de Oliveira
MASP: 155236-2

Karen rafaela Gonçalves de Moraes
MASP: 1222801-1

Susan Alves da Silva
 Gerente de Recursos Humanos

17 1777519 - 1

 rESOLuÇÃO CONuN/uEMG Nº 586, DE 13 DE ABrIL DE 2023
 Dispõe sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional da universidade 
do Estado de Minas Geras – uEMG no período de 2023 a 2027
A reitora da universidade do Estado de Minas Gerais, considerando 
a competência estabelecida no art. 156 da Resolução CONUN/UEMG 
Nº 374/2017,
 rESOLvE ad referendum:
Art . 1º Fica aprovado o Plano de Desenvolvimento Institucional da 
universidade do Estado de Minas Geras – uEMG, referente ao período 
de 2023 a 2027 .
Art . 2º O Plano de Desenvolvimento Institucional da universidade do 
Estado de Minas Geras – uEMG, período de 2023 a 2027, permanecerá 
disponível, na íntegra, no site oficial da Universidade.
Art . 3º Essa resolução entra em vigor na data de sua publicação .

 reitoria da universidade do Estado de Minas Gerais, 
em Belo Horizonte, aos 13 de abril de 2023.

 Lavínia rosa rodrigues
 Presidenta do Conselho universitário
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PrÓ-rEItOrIA DE PLANEJAMENtO, GEStÃO E FINANÇAS
 GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS

tErMO DE INStAurAÇÃO
 PrOCESSO ADMINIStrAtIvO Nº 05/2023

A Gerência de Recursos Humanos, instaura o presente Processo 
Administrativo, em face da ex-servidora M . M . C . S . M ., MASP 
1058423-3, nos termos da Lei nº 14 .184, de 31 de janeiro de 2002, do 
Decreto nº 7 .222, de 26 de julho de 2017 e da resolução SEPLAG nº 
37, de 12 de setembro de 2005, com a finalidade de apurar eventual 
débito referente ao recebimento de maneira supostamente indevida na 
folha de pagamento no período de 16/03/2017 a 30/03/2017 conforme 
Nota Técnica nº 28/UEMG/GRH/PAGAMENTO/2022.

 Vanderléia Cordeiro de Oliveira
 Servidora Pública

Susan Alves Silva
 Gerente de Recursos Humanos

17 1777802 - 1

EDITAL DE CHAMAMENTO
O Sr . Janderlúcio Ferreira da Silva, Presidente da Comissão de 
Processo Administrativo Disciplinar, instaurado por meio da Portaria nº 
162/2022, cujo extrato foi publicado no Diário Oficial do Executivo em 
26 de novembro de 2022, tendo em vista o disposto no parágrafo único 
do art . 225 da Lei Estadual nº 869 de 05 de julho de 1952, CONvOCA e 
CItA, durante oito dias consecutivos, a servidora relacionada a seguir, 
para comparecer perante esta Comissão, instalada em Belo Horizonte, 
na universidade do Estado de Minas Gerais / reitoria, situada na 
Cidade Administrativa, Prédio Minas, 8º andar, Rodovia Papa João 
Paulo II, 4.001, Bairro Serra Verde, Belo Horizonte/MG, CEP: 31630-
901, fone (031) 3916-8644, no horário de 10:00 às 16:00 horas, no 
prazo de dez dias, a contar da oitava e última publicação deste edital 
no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais, a fim de, pessoalmente, 
tomar conhecimento dos autos do Processo Administrativo Disciplinar 
- Portaria nº 162/2022 / Processo SEI nº 1520 .01 .0013751/2022-55, 
acompanhar a tramitação do mesmo e apresentar defesa para os 
fatos que lhe são atribuídos, que caracterizam, em tese, conforme 
portaria inaugural, incidência em acumulação ilegal de proventos de 
aposentadoria, nos termos do art . 249, inciso I, c/c art . 257, inciso I, da 
Lei 869, de 06 de julho de 1952, sob pena de rEvELIA:
Maria de Lourdes teixeira de Oliveira, MASP 0115616-5, servidora 
aposentada dos cargos efetivos de Analista Educacional/Pedagogista, 
admissão1 da Secretaria de Estado da Educação e Analista universitário, 
admissão 2 da universidade do Estado de Minas Gerais .

Belo Horizonte, 13 de abril de 2023.
Janderlúcio Ferreira da Silva

 Presidente da Comissão
17 1777547 - 1

A reitora da universidade do Estado de Minas Gerais exonera , nos 
termos do art. 106, alínea “b”, da Lei nº 869, de 5 de julho de 1952, e 
do Decreto nº 45 .537, de 27 de janeiro de 2011, OtACIr GErALDO 
MOrAIS , MASP 0331968-8, do cargo de provimento em comissão 
DAI-18 uM1100276, a contar de 17/04/2023 . 

A reitora da universidade do Estado de Minas Gerais nomeia , nos 
termos do art. 14, II, da Lei nº 869, de 5 de julho de 1952, do art. 1º, § 
2º da Lei Delegada nº 175, de 26 de janeiro de 2007, e do Decreto nº 
45 .537, de 27 de janeiro de 2011, SAMArA FErNANDES DA CruZ 
AGuIAr , MASP 14912521, para o cargo de provimento em comissão 
DAI-18 uM1100276, de recrutamento amplo . 

17 1778119 - 1

Fundação caio martins - FucAm
Presidente: Geraldina rodrigues de Souza

A Presidente da Fundação Educacional Caio Martins revoga o ato 
que atribuiu, nos termos da Lei Delegada nº 182, de 21 de janeiro de 
2011 e do Decreto nº 45 .537, de 27 de janeiro de 2011, a GErvASIO 
ARAUJO DA SILVA, MASP 13902887, a gratificação temporária 
estratégica GTEI-4 MS1100161, a contar de 17/4/2023.

A Presidente da Fundação Educacional Caio Martins exonera, a pedido, 
nos termos do art. 106, alínea “a”, da Lei nº 869, de 5 de julho de 1952, 
e do Decreto nº 45 .537, de 27 de janeiro de 2011 GErvASIO ArAuJO 
DA SILvA, MASP 13902887, do cargo de provimento em comissão 
DAI-12 MS1100236, a contar de 17/04/2023 .

17 1778121 - 1

Editais e Avisos
SEcrEtAriA DE EStADo DE 
GovErNo DE miNAS GErAiS

ExtrAtO DE tErMO ADItIvO DE CONvÊNIO
 Extrato do 1º Termo Aditivo ao Convênio nº 1491001686/2022/
SEGOv/PADEM . Partes: O EMG/SEGOv e o Município de Dona 
Euzébia. Objeto: I – Alterar a Cláusula oitava do Convênio original, 
Cláusula Oitava do Convênio original para prorrogar a sua vigência 
por mais 365 dias passando o vencimento para 19/06/2024 . Assinatura: 
14/04/2023 .

2 cm -17 1777527 - 1

 ExtrAtO DE tErMO ADItIvO DE CONvÊNIO
Extrato do 1º Termo Aditivo ao Convênio nº 149100410/2020/SEGOV/
PADEM . Partes: O EMG/SEGOv e o Município de Divinópolis . Objeto: 
I – Promover a atualização/realinhamento da Planilha Orçamentária de 
Custos original mantendo-se a integralidade do texto da especificação 
do objeto original. II - Alterar a Cláusula Quarta do Convênio Original 
e respectivo plano de trabalho, com fins de acrescentar o valor 
deR$32.908,78 relativo à complementação da contrapartida financeira. 
Passando o caput da Cláusula Quarta a ter a seguinte redação: “Para 
a execução do objeto deste CONvÊNIO DE SAÍDA serão alocados 
recursos no valor total der$168 .174,96, assim discriminado: a) 
R$133.766,18 (cento e trinta e três mil, setecentos e sessenta e seis 
reais e dezoito centavos), a título de repasse do tesouro do Estado a ser 
realizado pelo CONCEDENtE; b) r$1 .500,00 (um mil e quinhentos 
reais)a título de contrapartida financeira do CONVENENTE, conforme 
percentual mínimo previsto na lei anual diretrizes orçamentárias para 
o presente exercício; c) r$32 .908,78 (trinta e dois mil, novecentos 
e oito reais e setenta e oito centavos)relativos a complementação de 
contrapartida financeira. III - Alterar a Cláusula Quinta do Convênio 
Original e respectivo plano de trabalho para acrescentar, a partir deste 
instrumento, adotação orçamentária do Município de nº 02 .08 .01 .15 .45
1.0004.1452.4.4.90.51.00. IV - Alterar a Cláusula Oitava do Convênio 
original para prorrogar a sua vigência por mais365 dias, passando o 
vencimento para04/07/2024 . Assinatura: 17/04/2023 .

5 cm -17 1778045 - 1

coNtroLADoriA-GErAL Do EStADo
 tErMO DE COOPErAÇÃO tÉCNICA

Partes: Controladoria-Geral do Município de uberaba e Controladoria-
Geral do Estado de Minas Gerais . Objeto: Compartilhamento de 
conhecimento técnico para aprimoramento do código-fonte do Sistema 
Eletrônico de Gestão da Política Mineira de Promoção da Integridade – 
SisPMPI. Vigência de 60 (sessenta) mese, a partir da data de assinatura. 
Data da assinatura: 14/04/2023 . Ass .rodrigo Fontenelle de Araújo 
Miranda

2 cm -17 1777680 - 1

PoLíciA miLitAr Do EStADo 
DE miNAS GErAiS

ExtrAtO DO 1º tErMO ADItIvO – 
CONtrAtO 9326585/2022 – 18ª rPM

Extrato do 1º termo Aditivo do Contrato nº 9326585/2022 de Serviço, 
firmado entre o Estado de Minas Gerais por meio do(a) PMMG 
e o(s) fornecedor(es) 09 .411 .188/0001-35 - vanderlei vitorino da 
Silva, Processo nº 1259973 000003/2022, Pregão eletrônico . Objeto: 
Contratação continuada de empresas especializadas em manutenção 
preventiva, corretiva e revisão de veículos leves, médios, motocicletas 
de diversas marcas e modelos e reboque de veículos, pertencentes à 
frota orgânica da 18ª rPM e unidades subordinadas (29º BPM – 
Poços de Caldas, e unidades da 18ª Cia PM rv e 18ª Cia PM Mamb), 
com o emprego de peças, acessórios e insumos originais e genuínos, 
da montadora do veículo, de forma parcelada, conforme condições 
comerciais e demais informações descritas no Termo de Referência 
constante do Anexo I do Edital do Pregão Eletrônico nº 002/2022, 
que, juntamente com a proposta da Contratada, passam a integrar este 
instrumento, independentemente de transcrição . Prorrogação a partir de 
30/03/2023 até 29/03/2024. Valor do reequilíbrio r$ 199 .260,44 . valor 
total: r$ 450 .148,16 . Dotação(oes) Orçamentária(s) nº: 1251 .06 .181 .
034 .4057 .0001 .339039 .18 .0 .82 .1; 1251 .06 .181 .034 .4048 .0001 .33903
9 .18 .0 .10 .1; 1251 .06 .181 .034 .4057 .0001 .339039 .18 .0 .83 .2; 1251 .06 .
181 .034 .4058 .0001 .339039 .18 .0 .52 .2; 1251 .06 .181 .034 .4057 .0001 .33
9039 .18 .0 .73 .1 . Assinatura: 20/03/2023 . Signatários: pela contratada 
vanderlei vitorino da Silva - representante legal: – vanderlei vitorino 
da Silva-ME, pela contratante Edilson ramirez - ten Cel PM Ordenador 
de Despesas da 18ª rPM .

6 cm -17 1778003 - 1

CONtrAtO DE CESSÃO DE uSO Nº 03/2023
PMMG – 12ª rPM x PrEFEIturA MuNICIPAL DE SErCItA . 
Objeto: Cessão de uso não onerosa do imóvel sitoà rua Faustina 
Saraiva Cardoso, 190, bairro Gomes Cardoso, com área total de 240m², 
de propriedade do Município de Sericita/MG. Vigência a partir de 
17/04/2023 a 16/04/2028 .

2 cm -17 1777561 - 1

 ExtrAtO DE CONtrAtO
 PMMG - 11ª rPM x ANDrE MAtErIAIS DE CONStruCAO 
EIrELI - Pregão Eletrônico 1257654 10/2023 – Contrato Nº 9383375 
Objeto: Aquisição de materiais de construção destinados a reforma de 
imóveis funcionais da 11ª RPM e unidades apoiadas. Vigência: Doze 
Meses a partir da data da publicação de seu extrato no Diário Oficial do 
Estado de Minas . valor: r$ 35 .594,06 .

2 cm -17 1777580 - 1

ExtrAtO DO 1º tErMO ADItIvO – 
CONtrAtO 9326586/2022 – 18ª rPM

Extrato do 1º termo Aditivo do Contrato nº 9326586/2022 de 
Serviço, firmado entre o Estado de Minas Gerais por meio do(a) 
PMMG e o(s) fornecedor(es) 13.116.688/0001-11 - José Gilson de 
Carvalho 04049396602 -ME, Processo nº 1259973 000003/2022, 
Pregão eletrônico . Objeto: Contratação continuada de empresas 
especializadas em manutenção preventiva, corretiva e revisão de 
veículos leves, médios, pesados, motocicletas de diversas marcas e 
modelos e reboque de veículos, pertencentes à frota orgânica do 12º 
BPM – Passos e unidades da 18ª Cia PM rv - Passos, com o emprego 
de peças, acessórios e insumos originais e genuínos, da montadora 

do veículo, de forma parcelada . Prorrogação a partir de 30/03/2023 
até 29/03/2024. Valor do reequilíbrio R$ 110 .718,78 . valor total: r$ 
283 .218,78 . Dotação(oes) Orçamentária(s) nº: 1251 .06 .181 .034 .4057 .
0001 .339039 .18 .0 .83 .2; 1251 .06 .181 .034 .4058 .0001 .339039 .18 .0 .52 .
2; 1251 .06 .181 .034 .4057 .0001 .339039 .18 .0 .73 .1; 1251 .06 .181 .034 .40
48 .0001 .339039 .18 .0 .10 .1; 1251 .06 .181 .034 .4057 .0001 .339039 .18 .0 .8
2.1. Assinatura: 20/03/2023. Signatários: pela contratada José Gilson 
de Carvalho Representante legal – José Gilson de Carvalho-ME pela 
contratante Edilson ramirez - ten Cel PM Ordenador de Despesas da 
18ª rPM .

5 cm -17 1778011 - 1

tErMO ADItIvO DE CONtrAtO
CSC-PM/DAL-PMMG - 2º termo Aditivo ao Contrato 08/2022, 
Compras 9325615/2022. CSC-PM X VITHA SERVICE - EMPRESA 
DE ADMINIStrAÇÃO E tErCEIrIZAÇÃO DE SErvIÇOS . 
Objeto: a alteração da Cláusula terceira (DO PrEÇO) em face 
doPrIMEIrO tErMO ADItIvO À CONvENÇÃO COLEtIvA 
DO TRABALHO 2021/2023 (CCT) firmada entre SINDICATO 
DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS GRÁFICAS DE 
JOrNAIS E rEvIStAS NO EStADO DE MINAS GErAIS, 
CNPJ 17 .452 .616/0001-04; a CONFEDErAÇÃO NACIONAL 
DOS TRABALHADORES DA INDÚSTRIA GRÁFICA, DA 
COMuNICAÇÃO GráFICA E DOS SErvIÇOS GráFICOS, CNPJ 
71 .590 .574/0001-05 e o SINDICAtO DAS INDÚStrIAS GráFICAS 
NO EStADO DE MINAS GErAIS, CNPJ 17 .434 .747/0001-50, 
reajustando os salários da categoriaem 8%, a partir de 1º de junho de 
2022, e em 4,139%, a partir de 1º de agosto de 2022, totalizando no 
acréscimo real de 12,47% do valor contratual, conforme previsão da 
Cláusula terceira - PISOS/FAIxAS SALArIAIS da CCt e da Cláusula 
terceira (DO PrEÇO), tendo em vista o reajuste do Salário Mínimo, 
passando para r$ 1 .302,00 (um mil, trezentos e dois reais), que impacta 
no valor pago de Adicional de Insalubridade, a partir de 1º de janeiro de 
2023, nos termos do artigo 65, inciso II, alínea “d”, da Lei n. 8.666/93 
e na Cláusula Décima Quarta do Contrato - DA REPACTUAÇÃO DE 
PrEÇOS DOS CONtrAtOS . Informações: tel: (31) 2123-1039, em 
horário comercial ou no e-mail: cmi-licitacao@pmmg.mg.gov.br

6 cm -17 1777748 - 1

ExtrAtO DO 1º tErMO ADItIvO DO 
CONtrAtO Nº 9324121/2022 DE OBrA

firmado entre o ESTADO DE MINAS GERAIS por meio do(a) 
SEE e o(s) fornecedor(es) 57 .632 .705/0001-49 - ENGEtAL 
ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA, Processo nº 1261556 
000090/2021, Concorrência. Objeto: O objeto do presente Termo 
de Contrato é a CONSTRUÇÃO DO COLÉGIO TIRADENTES 
DA POLÍCIA MILItAr (CtPM) EM POuSO ALEGrE/MG, por 
empresa especializada, em regime de empreitada global, conforme 
especificações das planilhas de quantidades e custos, memoriais 
descritivos e projetos básicos constantes do edital de Concorrência 
n° 02/2021 que passam a fazer parte integrante deste instrumento. 
Acréscimo no percentual de 3,49%. Valor do acréscimo R$ 559.124,84. 
valor total: r$ 16 .565 .209,58 . Dotação(oes) Orçamentária(s) nº: 126
1 .12 .368 .110 .4410 .0001 .449051 .03 .0 .21 .1; 1261 .12 .368 .110 .4410 .0
001 .449051 .03 .0 .10 .1; 1261 .12 .361 .106 .4302 .0001 .449051 .03 .0 .23 .
1. Assinatura: 13/04/2023. Signatários: pela contratada Carlos Habib 
Georges pela contratante Paulo roberto Barros, ten-Cel PM .

4 cm -17 1777444 - 1

 MANIFEStAÇÃO DE INtErESSE EM 
OFErECEr vEÍCuLO EM COMODAtO

PMMG – CPMAmb / BPM MAmb x CONSELHO COMUNITÁRIODE 
SEGURANÇA DE CAPINÓPOLIS. O CONSELHO COMUNITÁRIO 
DE SEGurANÇA PÚBLICA DE CAPINÓPOLIS/MG, CNPJ nº 
02 .280 .125/0001-36, manifestou interesse em ceder gratuitamente 
ao Batalhão de Polícia Militar de Meio Ambiente, mediante 
comodato, TOYOTA HILUX CD DSL 4X4 SRV AT, cabine dupla, 
diesel, cor branca, ano de fabricação 2023, modelo 2023, chassi 
8AJBA3CD2P1767115, placa SHP8J10, cujo odômetro marca 000 km 
na presente data, e cujo valor comercial é avaliado em R$ 281.825,00 
(duzentos e oitenta e um mil, oitocentos e vinte e cinco reais), de sua 
propriedade, pelo período de 60 (sessenta) meses, para emprego no 
Policiamento Ostensivo de Meio Ambiente na subárea 9ª Companhia 
PM do BPM MAmb que compreende o município de Capinópolis/MG 
e adjacências.

4 cm -17 1777633 - 1

 tErMO ADItIvO
 PMMG–CSC-SAuDE x DIEx DIStrIBuIDOrA, AtACADIStA, 
IMPOrtADOrA, ExPOrtADOrA DE MEDICAMENtOS E 
PrODutOS PArA SAÚDE LtDA . .Pregão nº 11/2022 . Contrato 
SIAD nº 009331754/2022-Aditivo 01/2023 . Objeto: PrOrrOGAÇÃO 
DA vIGÊNCIA

2 cm -17 1777421 - 1

MINutA DE COMuNICADO
PMMG / CPMAMB / BPM MAMB Nº 09/2023

A Polícia Militar de Minas Gerais - PMMG, através do Batalhão de 
Polícia Militar de Meio Ambiente - BPM MAmb, nos termos do art . 10 
do Decreto nº 48 .444, de 16 de junho de 2022, e considerando o Processo 
SEI nº 1250 .01 .0004382/2023-64, comunica o recebimento de proposta 
do CONSEP - CONSELHO COMUNITÁRIO DE SEGURANÇA 
PÚBLICA DE CAPINÓPOLIS/MG, CNPJ nº 02 .280 .125/0001-36, 
referente à manifestação de interesse em emprestar gratuitamente, 
mediante comodato, TOYOTA HILUX CD DSL 4X4 SRV AT, cabine 
dupla, diesel, cor branca, ano de fabricação 2023, modelo 2023, chassi 
8AJBA3CD2P1767115, placa SHP8J10, cujo odômetro marca 000 km 
na presente data, e cujo valor comercial é avaliado em R$ 281.825,00 
(duzentos e oitenta e um mil, oitocentos e vinte e cinco reais), de sua 
propriedade. Outros interessados em ofertar, mediante empréstimo 
gratuito, veículos similares ou apresentar eventual impugnação à 
proposta apresentada deverão encaminhar suas manifestações no prazo 
de 5 (cinco) dias úteis a contar da publicação deste comunicado para o 
e-mail ciapmmambsadm@gmail.com.

Emiliano Lages Ferreira
Comandante do BPM MAmb

5 cm -17 1777636 - 1

ExtrAtO DO 1º tErMO ADItIvO – 
CONtrAtO 9326587/2022 – 18ª rPM

Extrato do 1º termo Aditivo do Contrato nº 9326587/2022 de Serviço, 
firmado entre o Estado de Minas Gerais por meio do(a) PMMG e 
o(s) fornecedor(es) 02 .362 .429/0001-54 - Levi Evangelista Silva & 
Cia Ltda-ME, Processo nº 1259973 000003/2022, Pregão eletrônico . 
Objeto: Contratação continuada de empresas especializadas em 
manutenção preventiva, corretiva e revisão de veículos leves, médios, 
motocicletas de diversas marcas e modelos e reboque de veículos, 
pertencentes à frota orgânica do 43º BPM – São Sebastião do Paraíso e 
unidades da 18ª Cia PM rv - São Sebastião do Paraíso, com o emprego 
de peças, acessórios e insumos originais e genuínos, da montadora 
do veículo, de forma parcelada . Prorrogação a partir de 30/03/2023 
até 29/03/2024. Valor do reequilíbrio R$ 87.135,03. Valor total: R$ 
194 .691,50 . Dotação(oes) Orçamentária(s) nº: 1251 .06 .181 .034 .4057
 .0001 .339039 .18 .0 .82 .1; 1251 .06 .181 .034 .4048 .0001 .339039 .18 .0 .1
0 .1; 1251 .06 .181 .034 .4058 .0001 .339039 .18 .0 .52 .2; 1251 .06 .181 .034
 .4057 .0001 .339039 .18 .0 .83 .2; 1251 .06 .181 .034 .4057 .0001 .339039 .1
8 .0 .73 .1 . Assinatura: 20/03/2023 . Signatários: pela contratada Milton 
Donizete Laurindo Representante legal – José Evangelista Silva & Cia 
Ltda-ME pela contratante Edilson ramirez - ten Cel PM Ordenador de 
Despesas da 18ª rPM .

5 cm -17 1778016 - 1

 
Documento assinado eletrônicamente com fundamento no art. 6º do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017. 
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereço http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o número 3202304180121100134.
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