UNDAGAQ
HE ENé\ A% FUNDAGAO HELENA ANTIPOFF

Secretaria de Estado de Educagéo

PORTARIA N° 71 FHA/2023

Constitui Comissdo que participard da Etapa de Entrevistas
Técnico Comportamental de que trata o Processo de
Inscrigéo, regido pelo Edital n°21/2023.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO HELENA ANTIPOFF, no uso de suas atribui¢des
legais que lhe sfo conferidas pela Lei Estadual n° 22.257, de 27 de julho de 2016 e pelo
Decreto n° 47.906, de 2 de abril de 2020, e considerando:

I - As disposi¢des contidas no subitem 8, do Edital n° 25, de 12 de maio de 2023.
RESOLVE:

Art.1° Instituir a Comissdo que participard da Entrevista Técnico Comportamental (3* Etapa)
do Processo Seletivo de Inscrigdo, para fins do disposto no item 8 do Edital n°25/2023.

Art. 2° Atribuir a referida Comisséo o seguinte:

I - Atuar nas entrevistas;

II - Avaliar os entrevistados de acordo com os critérios descritos no item 8.3 do referido
Edital;

III - Encaminhar os resultados a Comissdo de Gestdo de Documentos, instituida pela Portaria
n°57, de 15 de maio de 2023, para fins de conferéncia, organizagéo e controle;

IV - Responder eventuais recursos, subsidiado pela Comiss@o de Recursos de que trata a
Portaria n°57, de 15 de maio de 2023;

V - Exercer outras atividades correspondentes.

Art. 3° Designar seguintes servidores:

Nome MASP
1.Deise Maia de Oliveira 10181782 Presidente
2.Andreia Aparecida de Miranda 12836862 Membro
3.Lais Junia Anjos de Moura 15414824 Membro
4. Wanderson de Sousa Cleres 9317645 Membro

Art.4° Séo deveres dos Presidente da Comisséo:

I. Dirigir os trabalhos;

II. Orientar os demais membros quanto as normas do Processo;

III. Zelar pela qualidade do registro documental do certame;

IV. Zelar pela ordem no ambiente em que a avaliaggo estiver sendo realizada;
V. Apurar as notas dos candidatos em cada etapa e ao final do Processo.
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Art.5° Sdo deveres comuns a todos os membros da Comiss#o:

I - Zelar pelo fiel cumprimento do Edital;

II - Manter o sigilo necessario a manuten¢#o da lisura do certame;

IIT - Participar de reunides de treinamento/capacitagfo relacionados ao Processo;

IV - Registrar os atos praticados e ocorréncias havidas durante o certame;

VI - Comunicar imediatamente ao Presidente da Comiss&o situa¢des de anormalidade;
VII - Manter postura condizente com o ambiente do Processo.

Art.6° A Comissdo de que trata esta Portaria, terda decisdo terminativa quanto a etapa de
Entrevista Técnico Comportamental, observadas as normas do referido Edital.

Art.7° Os casos omissos serdo resolvidos em conjunto com a Procuradoria ¢ Dire¢do Superior
da Fundagéo.

Art.8° Homologado o Processo de Inscngao as Comissdo de que trata esta Portaria se
extinguira automaticamente. -

{
Art.9° Esta Portaria entra em vigor na dat}'a de publicagéo

Ibirité, 26 de junho de 2023. ;‘

ZERREIRA ALVES
Presidente
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1V - Comissdo Recurso

MASP__|

PORTARLA N 71 FHA 2023
Consiti Comissio que paiieipri i Etapa e Extrevistas Técrico

Nome [
[I-Mariana Alice Silva Rosa i
|2 Tais Alves Pereina

15261233 _|Presidente |
15260961 _[Membro

Art. 8 Compele a Comissio de que trata o item TV:

T- Julgar eventuais recursos interpostos contra as decisdes da Comissio
de Analise de Titulos ¢ Document segund os crtiios d finidos nos
ditai s orgios de controle zag3

I l:lhammlnr o resultado da andlise muml 4 Comissio de Gestio
controle ¢ envio

ao Ru:omm
111 - Exercer outras atribui
dos Recurso:

— Comisslo de Processamento Eletrdnico

s o que se refere a operacionalizagio

de que trata o Processo de Inscriglo, regido pelo
!-_luhl el

A FUNDACAO HELENA ANTIPOFF, no uso
que Ihe sio conferidas pela Lei Estadual n*
¢ 2016 ¢ pelo Decreto n® 47.906, de 2 de abril

dk :u.b '\Inl igdes le

7, de ’7d=j||lh
le 2020, e considerando;

1-As L‘ISPOSIC!){S contidas no subitem 8, do Edital n° 25, de 12 de

maio de 202.

RESOLVE:

Art.1® Tnstituir a Comissdo que participard da_ Entrevi

Comportamental (3* Etapa) do Processo Sdm\ o de Tns

do disposto no item 8 do Edital n"25/2023

Art. 2° Atibuir & referida Comissdo o seguinte:

Atuar nas entrevists

r 05 entrevistados de acordo com os critérios descritos no item

Téenico
. para fins

Nome [ niasp | Avali
[I-Luciano Matos | 1013153-5 |Presidente | ‘ 3 do referido Edital;
[2:Alexandre Daniel Gomes | 4457644 [Membro |

Art.9” Compete a Comissio de que trata o item V:

1 - Providenciar a divulgagdo dos Editais no site Tnstitucional www.
fa.mg.gov.br;
11 - Publicar éventuais comunicados ¢ outros documentos no site ¢ o
extrato no drgdo oficial do Estado de Minas Gerais:
[l - Exceutar outras atividades comrelatas para i o

os & Comissdo de Gestdo de Documentos.
freen pela Portaria 1757, de 15 de maio de 2023, para fins de
conferéincia, orzanizagio ¢ controle;

IV - Responder eventuais recursos, subsidiado pela_Comissio de
Recursos de que trataa Portaria n°57, de 15 de maio de 2023;

V- Excreer outras atividades correspondentes.

Art. 3 Designar seguintes servidores:

Universidade do Estado de
Minas Gerais - UEMG

Universidade Estadual de Montes
Claros - UNIMONTES

Reitora: Prof* Lavinia Rosa Rodrigues

ATO N. 143072023 DISPENSA, nos termos do artigo 4°, § 4.
do Decreto n.° 43.109, de 30 de dezembro de 200, cfe a Lei n®
15.463 de 13 de janciro de 2005, LAIS BARBOSA PATROCINO,
Masp n® 14270094, da Unidade Académica de Carangola, da
funglo de Professor de Educagdo Superior, Nivel VI, Grau A,
carga hordria de 30 horas aula semanais, a coutar de 23/06/2023.
ATO N. 1488/2023 CONVOCA, nos termos do artigo 1%, § 2°,
artigo 3°, inciso 11 do Decreto n.* 48.109, de 30 de dezembro de
2020, /e a Lei n® 15.463 de 13 de janciro de 2005, para a fungio
de Protessor de Educagdo Superior, Nivel VI, Grau A, da Unidade
Académica de Divindpolis, ROBERTA DA SILVA FILHA,
Masp n° 1441063-3, classificada no Edital do Processo Seletivo

Processamento Eletronico.
A n 10 Sdo deveres dos Presidentes das Comissdes:
Dirigir os trabalhos;

n Oricntar os demais membros quanto s normas do Processo:
111, Zelar pela qualidade do registro documental do certam

1V, Zelar pela ordem no ambiente em que a avali
realizada;

V. Apurar as notas dos candidatos em cada etapa ¢ ao final do
Processo.

Art.11 Sio dey comuns a todos os m;
1 - Zelar pelo os Editai
11 - Manter o sigilo necessirio & manutengio da lisura do certame;
111 - Participar de reunides de treinamento/capacitagio relacionados

30 estiver sendo

mbros da Comissio:

rocesso

[V - Registrar os atos praticados ¢ ocorréncias havidas durante o
certame;

V - Cumprir o cronograma de atividades divulgado ¢ os hordrios
pmgmm.ldns

- Comunicar imediatamente aos Presidentes das Comissdes
:uuA\\k‘: de anonnalidade:

VIL - Manter postura condizente com o ambiente do Processo de
Inseri
Art.12 As Comisses de que trata esta Portaria, terd decisio terminativa
quanto a etapa correspondente do Processo de Inscrigio, observadas as
normas do referido al.
Art.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comi
conjunto com a Procuradoria ¢ Diregio Supmm da Funda
Art.14 Homologado o Processo de [nserigio, as Comissdes d\ que trata
esta Portaria se extinguird automaticameae.

Ar15 Esta Portaria entra em vigor na data de publicagdo com efeito
retroativo a contar de 19 Jull! o de 2023.
6 de junho de 2023.
Vi ICE\ITE T \RLE\ FERREIRA ALVES
Presidente

241807370~ 1

And Sio deverss dos Prsidente da Comi
1. Dirigir os traba
11, Orientar 05 demais membros uanto 3 normas do Processo;
L Zelrpels qualidade dor umental do certame;

el ordem o ambinte ¢ que 8 avaliagho estiver sendo

ruhz.l«l«u.

V. Apurar as notas dos candidatos em cada etapa ¢ ao final do
Processo.

Art.5° Sio deveres comuns a todos os m:mbms da Comissdo:

1 - Zelar pelo fiel cumprimento do Edita

11 - Manter o sigilo necessirio a m.mu(em,:m da lisura do certame:

111 - Participar de reunides de treinamento/capacitago relacionados
a0 Processs
1V - Regi
certame;

VI - Comunicar imediatamente ao Presidente da Comissio situagdes

r o5 atos praticados ¢ ocoméneias havidas durante o

& de anormalidade;
Vi

Manter posturg condizente con o ambicate do Processo
Art.6" A Comissio de que trata esta Portaria, teci decisdo terminativa
Quanto 3 ctapa de Enlrevisia Téenico Comporamental, observadas 45
normas do referido Edital.

Art.7* Os casos om o resolvidos em conjunto com a
Procuradoria ¢ Dire¢do Superior da Fundag:
Ar8” Homologado o Processo de Inserigo, as Comissio de que trata
esta Portaria se extinguird automaticamente.

Ar.9"Esta Portari et m vigor i data e publicacdo
biritd, 26 de junho de 2023.
VICENTE TARLEY FERREIRAALVES
Presidente

241807371-1

St

Nome MASP
-Deise Maia de Oliveira 10181782 [Presidente
. Andreia Aparecida de Miranda 12836862 | Membro
.Lais Junia Anjos de Moura 15414824 [Membro
. Wanderson de Sousa Cleres 9317645 [Membro ar

n° 1172022, vaga 28, com a carga horiria de 30 horas
aula semanais, a contar da data da publicagio até 31/12/2023.
ATO N. 1494/2023 CONVOCA, nos termos do artigo 1%, § 2°,
z0 3% inciso Il do Decreto n.* 48.109, de 30 de dezembro
de 2020, /e a Lei n° 15.463 de 13 de janciro de 2005. para a
fungio de Professor de Educagio Superior, Nivel IV, Grau A, da
Unidade Académica de Divinopolis, DEBORA APARECIDA
SILVA SOUZA, Masp n° 14601884, classificada no Edital do
rocesso Seletivo Simplificado n® 11/2022, vaga 24, com a carga
de 30 horas aula semanais, a contar da data da publicagio
2023.
1495/2023 CONCEDE LICENCA PATERNIDADE,

aé 3171
ATO N.
nos termos do inciso XIX do art. 7%, ¢/c 0 § 3%, do artigo 39 da

CR/1983 ¢ da Lei Complementar n° 1652021, regulamentada
pelo Decreto n° 48.368/2022, por vinte dias, a0 professor
DANIEL MARCIO RODRIGUES SILVA, Masp n.* 1488759-0,
da Unidade Académica de Divindpolis. a partir de 23/06/2023.
ATO N. 14962023 REGISTRA, a opgio pelo REGIME DE
TRABALHO COM DEDICAGAO EXCLUSIVA d professora
POLYANA APARECIDA VALENTE, Masp n° 1168126-9, da
Unidade Académica de Ibirité, cuquanto permanecer no exercici
da fungdo a que se refere 0 artigo 58 do Decreto n” 463522013, a
contar da data desta publicagio.
Prof:* Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora

7 1808548 - 1

Reitor: Wagner de Paulo Santiago

PORTARIA I\“ 102 -REITOR/2023
O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros — Unimontes,
Professor \\' rdc Fauln mm!u. no uso das atribuig ue lhe sio
LOY“ ridas pe islagio nte, ¢ nos termos do Decreto Estadual
n" 48,419, d‘. I(l nle mA\n de 202
de Trabalho (GT) destinado a pesqu
detectar pontos sel s de integridade no dambito da U"l\'clsld.\db
Estadual de Montes (l.\m;, cousohdar entendimentos ¢ ¢laborar o
Plano de Integridade e: nos termos do Decreto Estadual
48,419, de 16 de maio dg 2022, que passa a vigorar com 0s seguintes
membros: DALTON CAl IR’\ ROCHA - MASP 10469534,
Vice-| Rnllun:x qus. \\ presidird; LLEUBFR VIEIRA DOS SANTOS
[ASP 0451032-7. ssoria_de Gestdo Estratégica
3 CARLOS EDUARDO MENDES
\GELIS s, Hospial Universidrio Cleateie
de Faria (HLCF) CRJSTI \NO LEONARDO DE OLIVEIRA, Dl AS
- MASP 116376 Pré-Reitoria de Pés-Graduagdo (PRPG): ERICA
BRESSANE DO: GUES DE AGUILAR - MASP 1066513-1,
-\ BARBOSA IRO;

Pro-Reitoria de RIK. UE
- MASP 11745056, eitoria de Extensdo (PREx); ETIAM
RAMOS SOARES SILILIO \(A:P 1061‘\73 ') Pn\ Rexmn1 de

Plancjamento Gestlo ¢ Finangas ES COUTO
P Tahsceris, Conter i Cidn s 5 s (CCSA):
FREDERICO BIDA D OLIVEIRA - MAS 10430361 Diretoria
de Desenvolvimento de Reeursos Humanos (DDRH), GEl
DA APARECIDA FERREIRA- MASD 1396862-3, Pré-Retoria e
Ensino (PRE); LEANDRO LUCIANO SILVA RAVNJAK - MAS
10527240, Fale com a Unimontes. Pardgrafo inico. Pode 4
observadas as necessidades, screm convidados novos integrantes
para subsidiar tecnicamente a discussio ¢ a elaboragdo do Plano de
Intezridade da Unimontes. Art. 2° O Grupo de Trabalho coneluird, no
prazo de 90 (noventa) dias, a contar da publicado desta Portaria, a
claborago do Plano de Integridade da Unimontes. Art. 3° Determinar
a todas as unidades que compdem a est dnica da Unimontes
que oféregam a0 Grupo de Trubaltio 0 hios,recursos ¢ colaboraglo
indispensdveis ao fiel cumprimento de suos aibuigdes. Art. 4°
Revogadas as disposicdes e contririo, especialmnte as a Portaria
REITOR/2020. esta Portaria entra em vigor na data de sua
publ\ucdu Registre-se. Publigue-se. Cumpra-se.

¥
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PORT: -\RIA N? 104 - REITOR/2023
versidade Estadual de Montes Uama
m:m.r de Paulo S:

ssora da Editora Unimontes, tesponsivel pela revisio
linguistica das obras a serem publicadas pela Editora atribuindo-
Ihtzmma horria de 10 (dez) horas semanais. Art. 2 > Revogadas as
tririo, esta Portaria terd seus efeitos juridicos a
Regisie-se, Dvulgue-se, Cumpracse

271808528 - 1

dispos on
parir de O1/082023.

Editais e Avisos

SECRETARIA-GERAL

Em cumprimento 20 a

17 da Counstituigao do Estado ¢ Lei 13.768, de 01/12/2(

SUBSECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL E EVENTOS
GASTO TRIMESTRAL COM PUBLICIDADE

000, especificamos a seguir as despesas praticadas com publicidade no decorrer do PRIMEIRO TRIMESTRE do exercicio de 2023.

% = Avaliago dos " ; . " ” Valor Pago Resto a Pagar
.| oo e T feaT Periodo da o alis Fontedo| ValorDespesa | ValorDespesa | Valor Pago | Valor Pago
Més | licitante Objeto ¢ finalidade da Campanha Razio Social Credor Veiculagio | Tmpacto b ;“““;:;";‘;:'.“ Recurso | Empenhada Liquidada Financeiro | DEA () | RPP RPNP
SEPLAG [MEDIDAS DE REPARACAO TOM COMUNICAGAO LTDA. May-21 35922281 36084352 10 0,00 8200150 *+* 0.00 00|  oo0| s1323.72
SEAPA |FEBRE AFTOSA 2021 - 2* FASE DEZOITO COMUNICAGRO LTDA. | novedez2l | 21.273.793 20981192 10 0,00 38400] *++ 000 00| 000 380,55
SEPLAG |GESTAO DE VERDADE / SEPLAG TOM COMUNICAGAO LTDA. Dec-21 95833219 95343297 10 000 1761011 [ +++ 0.00 000 000 1746151
SEF  [1PvA 2022 AZ3 PUBLICIDADE E PROPAGANDA] 100 y marr22 73,740 73.740 10 0,00 1573,00| *o* 0,00 0,00 0,00
SEINFRA [PROVIAS MG TOM COMUNICAGAO LTDA. May-22 3.065.674 3916424 10 0,00 217800| *4+ 0,00 000| 000 215840
S 7 —— LAPS __RARO _ AGENCIA _ DE 3
SECULT |SECULT 2022 - 2" SEMESTRE e kD T ) eone weves 10 0,00 20.088,30| *+* 0,00 000  og0| 2816733
SG |MEDALFAJK 2022 A RUBCIGIDADEIE FROPAGANDR - suren s 10 0,00 5.828,76| *** 0,00 000 000 580934
SEAPA [FEBRE AFTOSA 2022 -2 FASE DEZOITO COMUNICAGROLTDA. | novedez22 | 62.916.129) 63.191.236 10 000 36310460 | *+* 0.00 000 000 85436389
e S LAPIS _RARO __AGENCIA _ DE - " 53| #a
SECULT [REDE DO TURISMO 2022 S NICAARD LT novedes22 | 6454929 6.454.929) 10 0,00 1.683.061,55 0,00 000  000] 1.667.914.00)
o = DELFIA OMUNICACAO oo 5035
SES  [SAUDE DA MULHER E DO HOMENM L ADELEIA etiary —WUNICACAO] gy ¢ aowrn2 385.694 430.6 10 0,00 50.930,69 0,00 0,00 000| 5035496
SG  |COPADO MUNDO QATAR 2022 AZ3 PUBLICIDADE E PROPAGANDA| 0, ¢ gez22 | 165791620 77.874.688 10 0,00 516.830.60| *** 0,00 000 0.00 0.00
SES  |AEDES 2022 FLADELTLS Rerr CO UNICACAO] oy ¢ noviz2 1116917 1200822, 10 0.00 424968,19| *+* 0,00 0,00 000 42254929
SEAPA |TRIANGULO CONTRA A FEBRE AFTOSA DEZOITO COMUNICAGAO LTDA. Nov-22 4.349.600) 2.845.688 10 0,00 100.000,00| *** 0,00 000  000|  99.10000
SEAPA [MINAS CONTRA A FEBRE AFTOSA DEZOITO COMUNICAGAOLTDA. | novedez/22| 34055464 49.717.729 10 0,00 29399909 ** 0,00 000 000
SG  [MEDALHA SANTOS DUMONT 2022 (A3 PUBEICIDADELE, PROPACANDA - save R 10 0.00 235204 *+* 0.00 0,00 000 234440
|| SEPLAG |MEDIDAS DE REPARAGAO 2° SEMESTRE TOM COMUNICACAO LTDA. P wenee R 10 0.00 425190 *== 0,00 000]  000| 42498
ey FILADELFIA COMUNICA 3 " ey S86.45
SES  |VACINAMAIS . noveder22 | 33.033.348 31.038.090 10 0,00 119.873,25 0,00 000 000 119.58645
SG |0 MELHOR DANOTICIA 2022 - 2° SEM (AZ3 PUBLICIDADE E PROPAGANDAL ' yov.22 3.014.459 9.306.026 10 0,00 4959247 =+ 0,00 0,00 000 49.096,59
SEDE |EXPOGD 2022 B i COMUNICACAO - seeer eene 10 0,00 138132 *e* 000 000| 00| 137672
SES  |MONKEYPOX SR IVABIRELL COMUNICACAO 5 sreen weenn 10 0.00 52.999,20| *** 0,00 0,00 000 5295243
GMG  |GABINETE MILITAR 2022 DEZOITO COMUNICAGAO LTDA. - voree weeee 10 0,00 167132+ 0,00 000  000| 166575
SEDE  [BALANGO 2022 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO L rasas,  COMUNICACAO| oy egezz | 13885928 10.904.814 10 0,00 2457.631,87| ++ 0,00 000 0,00| 243647096
e FILADELFIA COMUNICACAO 5 "
SES  |LEISHMANIOSE 20 B . == wsers 10 000 53.04000| *+* 0,00 000 000 5299320
SEINFRA |BALANGO 2022 - INFRAESTRUTURA TOM COMUNICAGAO LTDA. Dec-22 52079387 52134015 10 000 LO16.614,08 | *++ 0.00 000|  000] 1.007.912.60
SG  |RECONDUGAO AO NOVO MANDATO 20232026 AZSITUBLICIDADE B{PROPAGANDA - aeoee oees 10 0,00 12201,75| *+ 0,00 000  o000| 1165267
Campanhia publicharia para divulzasdo do projeto Trilhas de Futuro
3023 Com'0 abjetivo divulgar o processo de aberura de inserigdes g —
SEE  [para a3 40 mil novas vagas que serdo 25 para 05 cursos LEeticos | FoneiE i 1A, O UVCACAO] ey emar2s | 55397291 10| 6.000.000,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Sraitos do_programa, em instituigdes piblicas ou privadas em| €O :
diversas reuides do Estado, no primeiro semestie de 2023.
oo | Campanha para divulgagio do camaval ¢ destivos turfsticos d¢ Minas|LAPIS __RARO _ AGENCIA _ DE| . A
secuLT [SU iR S DA Feb-23 15383314 43395913 10| 200.000,00 00 000 00| 000 0.00
SEJUSP Afarmaliva/ediicativa para;combnleria violéncia doméstiea €| 70110 COMUNICAGAO LTDA. jane fev/23 15.282.762. 16.532.567 10| 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Produglo de video para divulgar @5 avdes do Govemo realizadas
<ppf A |em 2022 com o5 recursos proveni o de Rep SEREAER A
PG [ e Pabonsio . S o .o .| TOM COMUNICAGAO LTDA. veree ern 10| 3000000 0,00 0,00 000| 000 000
TOTAL §.230.000,00 784312019 0,00 000|  000] 7.263.51348

Documento assinado eletrénicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http:/www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 3202306280106380133.




