FUNDACAO ¥

TELEN A FUNDAGAO HELENA ANTIPOFF /4R
—_— Secretaria de Estado de Educagdo W
ANTIPOFF g S dows

PORTARIA N° 90/FHA/2023

Institui Comissao de Etica no ambito da Fundagéo Helena Antipoff —
FHA.

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO HELENA ANTIPOFF, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual n. 22.257, de 27 de julho de 2016 e suas
atualizacdes, pelo Decreto Estadual n. 47.906, de 2 de abril de 2020, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 17, do Decreto Estadual n. 46.644/2014, que
regulamenta o Cédigo de Conduta Etica do Agente Publico e da Alta Administragcao Estadual,

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir, no ambito desta Fundacédo, Comissao de Etica, com o objetivo de orientar e
aconselhar sobre a ética profissional do agente publico no tratamento com as pessoas e com
o patriménio publico, bem como pela transparéncia das condutas na Administragdo Publica
do Poder Executivo, de acordo com as normas e diretrizes expedidas pelo Conselho de Etica
Publica do Estado de Minas Gerais — CONSET e pelo Cédigo de Conduta Etica do Agente
Publico e da Alta Administragéo Estadual.

Art. 2° - A Comisséao de que trata o artigo anterior sera constituida pelos seguintes servidores:

| - MEMBROS TITULARES

a) Luciene Millo Campos, MASP 1018107 — Presidente,
b) Luciano Matos, MASP 1018153-5 e

¢) Renata Rodrigues Fernandes, MASP 12345286.

Il - MEMBROS SUPLENTES
a) Regina Duarte Fernandes, MASP 1363204-7 e
b) Juliane Silva Pinto, MASP 1526380-9

Art. 3° - O Presidente da Comisséao sera substituido, em seu impedimento ou auséncia, pelos
demais servidores titulares indicados no inciso |, do art. 2° desta Portaria, na ordem
sequencial.

Paragrafo Unico: O membro titular, em seu impedimento ou auséncia, sera substituido por um
dos suplentes, a ser convocado pelo Presidente, em tempo habil.

Art. 4°. O mandato dos membros da Comissao de Etica sera de 3 (trés) anos, facultada uma
reconducao por igual periodo.

Art. 5°. Compete a Comisséo de Etica:

l-orientar e aconselhar o agente publico sobre ética profissional no respectivo érgdo ou

entidade;

II- alertar agentes publicos quanto a conduta no ambiente de trabalho, especialmente n

tratamento com as pessoas e com o patriménio publico; e
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A\IUL AGAO - ATO N°61/2023

ANULA o ato retificagio de Férias-Prémio/Concesslo, referente ds
servidoras: Sdo Geraldo . Alvaro Gicsta - 181536, MaSP 960.860-
SO1. Hilidia Apurecida de Souza. PEBII P exervendo o fungio
gratificada de Vice-Diretor, Ao n° 342022, publicado em 24.12.2022,
por motivo de incorregdo vigéncia;, Tabuleiro — E. E. Meneli
Camllm 181692, MaSP 1.014.216-4.01, Marilandé Vieira de Freit
e o, PEBIII L exercendo cargo de Diretor DV, Ato n” 57/ 2023,
ptlblunl.lu m 02.08.2023. referente a0 4° quingudnio de exercicio, por
* motivo de incorregdes.

l\\-l’Rb\(lO STAMENTO - ATO

32023 7
FERIAS-PREMIO.
nuﬂ:mwsd\-nrllgoj da Resoluglio Conjunta SEPLAG/SEE N°8.656.
4202072011 gosseridonés: P - E E: Aurelio Benlo Sfgado -
181307. MaSP 1.405.650-1.02, Matheus Camara Liberato. PEBIC, pe
2 mescsralirents o ) Qinqsbnio 06 exercicios v d6 21 082023:
Ubd - E. E. Coronel Camilo Soares - 181935, MaSP 666.607-7-01,
Fabiana Caneschi Costa Rufino, PEBII F exercendo cargo de Diretor
DIt por § inds, feferente 10 2° quinguénio de exerelcio. a partir de.
: E. E: Coroncl Teieiry Ervilhy - 152087, MaSP 376.091-
Cleds Caliada S . referente 10

Sﬂl

& duinquénic do xerccio, parti o 13 Sa
Coclho - 181994, MaSP 662.95¢
ATBIII E, por 2 mes
de 14.08.2023.

Maria Ana G
, referente ao 1° qumq\mundc exercicio, a p\mr

ATON° 542023 3
A GOZO DE FERIAS-PREMIO;
junta SEPLAG!

2. Lenir
BEBIIT M, por 4 meses, reerente 00 3 o quingquénio
0, a partir de 2208.2023

AS-PREMIO! CONCESSAO - ATO N° 44/2023
L(J\Chm FERIAS-PREMIO. nos termos do § 4° do art. 31 ¢

290 da CE/1989. nos servidores: Visconde do Rio Branco
Tenente Roberto Soirés ds Souza Lima - 182150, MaSP 1217.039-
5.02, Marilia Silva-Gonealves, PEBIIC. por 6 meses. reférente a0 1°
quinquénio de exercicio. a partir de 29.03.2022; MaSP 1.406.793-8.02.
Eva Mariu de Oliveira. PEBIIC. por 6 meses, referente a0 1° quinguénio
de exercicio, a partir de 29.03.2022; MaSP 1.010.492-502, Jordana
dos Santos Alves. PEBIIC, por 6 meses, referente ao 1° quinguénio de
excrcicio. a partir de 31.03:2022; MaSP 843.907-7.01. Manuel Eduardo
de Almidn Sampaio. PEBIIL L por 6 meses, referente a0 5” quinyuénio
de exercicio. a partir de 24.06.2022.

l'ER]-\S PRL'\IIO CO\LESS.—\O ATO N°45/2023

.31, da CE 19

Ervilha- 183087, MaSP862.661-6.03, dnunu\hrqucslen.EEBllC
excreendo cargo de Diretor DV, referente 2° quinquétiio de exercicio,
a partir de 08.12.2021 com aproveifamiento do carzo PEBDIA do
qual foi dispensada: E. E. Raul Soares - 182052, MaSP 1.014.237-
0,02, Salomdo Junior Curi. PEBIVL exercendo cargo de Diretor DI,
referente ao 4° quinqudiio de exercicio, a partir de 14.09.2022 com
aproveilamento do cargo PEBDIA do qual foi dispensado,

LICENGA & GESTANTE- ATOX" 1612023

CONCEDE LICENGA A GESTANTE, nos ternios do inciso XVIII
doart. 7° da CF/1988 pur 120 dias. cam prorrogagho por mais 60 dias,
conforme Lei °. 18879, de 27.05 2010, ds servidoras: Ervilia - E. E.
Monsenthor Rodolfo — 180912, MaSP 611.436-7.01, Silvete Mileia
Ferreira, PEBIII L. u partir de 26,07.2023; MaSP 611.436-7.04, Silvete
Mileia Ferreira, PEBIF, a partir de 26.07.2023, Ub: 30 José —
182079, MaSP 1321.8789.02. Elisangela de Souza Silva, PEBII E, a
purtir de 25.07.2023.

041825980 - 1

RETIFICAGAO - ATO 2023
RETIFICA O ATO de Concessio de Férias-Prémio, referente aos
servidores: Brés Pires - E.E. Sfo Luis - 180793. MaSP 1056 249-4.04,
Vanderleia Flores Vieira. PEBIIC exercendo cargo de Diretor DIV.
Aton” 34 2022, publicado em 26.11.2022. rcfucmc a0 1° quinguénio
de exereicio. Bl de incarregdo na vigéncia. Onde se 18 a
2: leia-se: a partir de 20.0 2021: Piaia < E. E.
ereira Rodriguies - 181382, MaSP 1.085.801-7.02,
Marzolini dos Santos Borges, PEBIIIH evercendo carzo do Diretor
DIII, Ato n” 302023, publicado em 13.05.2023. referente a0 3*
quinguénio de exercicio, por motivo do incorresdo na vigéneia. Onde
i o partir de 09.12.2021: MaSP
834.945-8.03. Marilene de Souza Pinto. PEBIIC exercendo cargo de
Dirctor DV, Ato n” 41/2022. publicado ein 24.12.2022. roferente ao 1°
icio. por motive d igdncia. Onde se
1&: a partir dh 27.11.2022; loin-se: a partir do 23.04.2021: S1o Geraldo
E. E. Alvaro Giesta - 536, MaSP 960.860. il
d Souzs, PEBIII P
Ato n° 34/2022, publicado ein 26.11.2022,

referente a0 37 quinguénio
de exercicio. por mofivo de incorregdo na vigéncia ¢ 1o quinguénio.

Onde se [é: referente a0 3° quinquénio, a partir de 29.10. "OZZ.lein-
roferente a0 5° quinquénio, a partir de 25.03.2021; Tabuleiro
Menelick de Carvalho — 181692, MaSP 1.014.216-4.01. \lnnlxlnd:‘,
Vieira de Freitas Jesus Netto. PEBIIL L exercendo cargo de Diretor DY.
Ato n® 112023, publicado ent'25.02.2023, referente ao 47 quinquénio
de exercicio. por motivo de incorresdes. Onde se 18: a partir de
23.02.2023; leia-se: a partir de 20.07.2021 i
la- 181757, NaSP334.153-204, Dan

cio: por motivo de |ncom:ﬂu un v
pumr de 221 2022; lein-se: a parfir de 18.0

2.01. Sandra de Meireles Pereira. PEBII P. Ato n
em_11.07:2020. referents 1o 5° quinguénio de exercicio, por mofiva
de incorrdso no quinguénio. Onde s | i fci
leia-se: 5° quinquénio dc exercicio: |
MaSP 1014237001

e p..mm. Y s a p

¥ Senador Lovinda Coclla - 181862, MaSP 95864

Paula Lopes Barbosa, PEBIVP exercendo carzo de

o 30 ’J piblicado 1305202, referente a0 5° quinqudnio de
notivo de incarregio na vi

: a partir de 02.08.2022.

Gucia. Onde se 16 a partir de.

31 07 ’n::, Km

RETIFICAGAO - ATO N° $9/2023
RETIFICA O8 ATOS de Féias-Peémio/Afastamento, referente ds
servidonas: Guiricema - F. E. Pref. Antonio Arruda - 181188, MaSP
822.512-0.02. ():sar;n ;Eununcnne Martins, PEBIII P Alo n® 4912023,
biicado e 19 3 4
por motivo de incorregdes. Onde pamrd 31.012023
partir do 31.07:2023; Uba 2 UBA, MaSP 1.251.806-1,02. Debora
Pascoal Gonies de Oll\exn PEBIIC, Ato n® 38/2023. publicado em
24062023, referents a0 1 quingudnio de anersicio. por molivo de
incorresdo na vigéncia, Onde se 18: 15 dias a partir de 17.07.2023:

Ieia-se: 15 dias sendo 17 periodp de 17.07. 2023 831072023, 15 dins
do 2" p:rlndu de 15.12.2023 2 29.12.2023,
041825983 - 1
A\B(L\'o DE PERMANENCIA - ATON® 19/2023
BONO DE PER

MANENCIA, um termos do § 20 do
CE 89, aos servidores: Ervili Monsenhor Rodolfo -
I81)912. MnSF‘ 17‘) 259-5.01, Claudia Maria da Costa Lima, ATBVM, a

SRE de Unai

s term: is
os) servidor(es): Bm—iu EE “José Gomes Pum:n tel”. MaSP
11319887, Janaila Comeiro de Fretas, adm. 03, EEBIA. a contar
de 311072023,

LOTAGAO - ATO N° 1412023

LOTA. nos termos do inciso I do art. 75 da Lei n® 7109, de 13 |(lrl‘177
ofs) servidor(es): Unai: EE “Virgilio de Melo Franco”, MaSP
1.423.502:2. Angelo Barbosa Coclho. adm. 02, PEBIA. Geografia, a
contar de 29/05/2023.

LICENGA PATERNIDADE — ATO N*05 2023
Concede Licenga Paternidade. nos termos do inciso XIX. doart. 7%, c ¢
© § 3° do art. 39 da CR/1988; § 1° do art. 10 do ADCT da CR 1988:
art.31e¢
0° 165, de 17 de setembro de 2021
17 de fevereiro de 2022, por 20 dias ¢

ot Unai: EE “Teatlo Marting Femira', MaSh
erton \Iu|n7 dos Santos. adm. 02. PEBIC, a partir de 18 rl7r2(l’1

Decreto n*48.368. de
a0(s) servi u!or{c\)
5.5454,

cnnZ'd

AE m\\ln,lo POR MOTIVO DE C
0420

Rnyslm Afastamento Por Motivo de Casamento, nos termos da
alinea “a™ do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952 por até vito dias
consccutivos. no(s) servidor(es): Buritis: EE “So Domingos™, MaSP
1.398.788-8, Ludmila Silva Oliveira. adin. 03, PEB2C, a partir de
21/07 2023; MaSP 1398.788-8. Ludmila Silva Oliveira, adm. 04
PEBLA/ SE VI, a partir de 21 07 2023.

CASAMENTO - ATO N‘

OPC.—\ORI\ILNER-\TORH ATON" 112023
ra Opsdo Remunieratoria, nos temios do inciso 1L art. 27 da

7 da Lei
U

Lei l).l\.ﬂﬂdﬂ n° 174, de 2007. com r»d'l;:m dada y\.ln art. 7°
clegada n® 182, de 2101 2011, dos) servidor(es): Unaf: *S]
1.

o cfetivo, acrescid de 50% do vencimento do
de DAD 04 ED 1100921. a contar de 31 07/2023.

ERCICIO - ATQ X° 022023

n° 18073, de 08/09/1976. ofs)
“Niicleo Colonial Vale Urucuia”
‘Aratijo Palma. adm. 03, EEBLA, da BE
“Coronel \Innucl Jose da Almeida”, Rinchinho, devendo entrar em
exercicio, a partir do dia subsequento  data desta publicagdo,

FERIAS-PREMIO CONCESSAO ~ ATO N° 21,2023
Concede Trés Meses de Férias-Préntio, nos termos do
31. da CE 1989. ao(s) servidor(es); Unai: EE “Dom Eliseu”, MnSP

1° quinquénio do excreicio, a partir do 20/10 2021; MaSP 1.135.089-9.
Laudincide Dias Soares, adin. 04, PEBC. referente ao 1° quinguénio de
exercicio, a parti de 29/06/2021; MaSP 14223309, Lidia de Oliveira
Sema. adnt. 01, PEBIC. referent A

de 16042021, MaSP 1.324.0734, Liliane Aparecida José Coimbra,
adi. 03. PEBIC. referente a0 1 quinguénio de exercicio, a partir de
29/10 2021; MaSP 13213780 Maria Rosa Machado de Oliveira,
adm. 02, PEBC, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de
08/06 2021; MaSP 1.305.810-2, Paola Lu)nn]o Barreto Fcnl'de\
adin. 03, PEBC. referente a0 1° qumqumm de exercic
de 03/072021: MaSP 13240734, Priscilla da Cosfa Oliveira Silva,
adin. 02, PEBIC. ycl'wreult: 0 1% qumqmm ds exercic

de 29/10/2021: EE 0 Torres”. MaSP 1.42
Ribeiro, da Mota, adm_ 01, PEBIC, referente ao IV quinguéaio, de
exercicio. a partir de 13/04/2021; MaSP 1.060.1318, _André Luis
Barbosa, adni, 01, PEBIL, referente o 4° quinquénio de exercicio,
a partir de 12/0572022; NaSP 1.280.411-8, Janaina Alves Gonies,
adin. 03. PEB2B. referente a0 1° quinquénio de exercicio, a partir de
16/04/2021; MaSP S87.811-1. Maria de Lourdes dos Santos, adm. 03.
PEBIB, referente ao [°quinquénio de exercicio_a partir de 01/07.2022:
MaSP 1.164.617-1. Marilia Rodrigues de Souza. adin. 03, PEBIC.
sl a0 Loayinquenio de exereicio. a partir de 14.07/2022: MaSP
1.455741-T. Moabe Gongalves Santos, adn. 01. PEB2B. referete a0
1° quinquénio de exercicio. a partir de 17/09 2022,

FLRI AS-PREMIO AF. MENTO - ATO N®27 2023
(0 Para Goza de Férias-Prémio, nos termos do § 2°

" doart. 3" da Resolu io Conjunta SEPL AG SEEN°8.656.d¢02/07 2012

“Angemiro Antonio Prado”. MaSP
m. 01, PEB3E,
por 02 meses, referente a0 1° quinguénio de cxereicio. a partir de
07/08 2023; Cabeceira Grande: EE “Deputado Eduardo Lucas™, MaSP
369.078-1. Maria Cristiane Bezerma de Souza, adin. 02, XTB4L. por 01
inés, reférente ao 2° quinguénio de exerelcio. a partir de 07 082023;
Riachinho: EE “Niicleo Colonial Vale do Unicuia”, MaSP 852.903-5,
Ladzia Alves Franco, adm. 02, PEB3M, por 02 meses, referente a0
3° quinquénio de exercicio, a partir do 07 08/2023:  *Maria
‘Assunes Gongalves™. MaSP 347.033-3, Maura Liicia Porcira, adm, 04,
PE r 02 meses. referente aos 2% 3° quinquénios de exercicio. a
partir dé 07 08 2023,

I

041825874-1

SRE Metropolitana A

ANULACAO - ATO N™7/2023. !

ANULA. no ATO DE FERIAS PRE MENTO, a parte
referente aos servidores: BELO HORIZONTE — SRE Metropolitana
A, MaSP 933132-1, Luciana Colares Queiroz, TDEIVL/FGD-3, carzo
01 na_parte que conceden o 2° periodo de afistamento a partir do
19/08 2023, por 15 di \m ° 422023, publicado em 08 07/202
por notivo de conveni dininistrativa a bem do servigo puhhcn
MaSP 451886-6, Marilia sifva Martins, ATBVI/FGD-5, cargo 02. na
parte que conceden o 1° perfodo, a partir de 05/08 2023, por 15 dias.
Ato n° 87/2023. publicado em 0308/2023. por motivo de conveniéncia
administrativa a bem do servigo publico.

041826159 -1

PORTARIA DE INSTAURACAO DE SINDICANCIA
ADMINISTRATIVA INVESTIGATORIA

PORTARIA DE INSTAURACAO SRE GAB \°01/2023

§ 11 do art. 39 da Constituigio do Fstado; Lei Complenientar

31.488-7, Janaila Cameiro de Freitas, adm. 03, EEBIA. pela.
d

RETIFICAGAO - ATO N°147 2023,

_RETIFICA NO ATO DE FERIAS PREMIO - AFASTAMENTO a parte
-refercute aos servidores; BELO HORIZON

E - SRE Metropolitana
A, MaSP 368143-4Aldo Moreirg. ANEIIE. carzo 02. ato n° 83
/2023, publicado em 03/08/2023. pormofivo de alferagio nas datas ¢
periodo. Onde se 16: por 01 mas, ref: a0 4° quing. de exerc. a partir de
01 08/2023: leia-se: por 02 périodos dg 15 dias, refl a0 4° quing. de
exere. sendo o 19 porfodo a partir de 16/08 2023 ¢ 0 2° periodo a partir
de 16/10/2023

041826160 - 1

SRE Metropolitana C

Arl. 6°, A Comissiv de Efica wriu!icamt:nlr: apresentara relatorios de

suas atividades ao Presidente da FHA.

AL A presate designago nio gera qualquer efelo o acréscimo
os servid

R integrantes da Cormiss1a das fungdes

A SCTeN) ENCTTi

Art. 9", Esta Portaria entra em \lgnr s data de sua publicagio.
Ibirité, 4 de Agasto de 2023
VICENTE TARLEY FERREIRA ALVES
/ Presidente da Funddgio Helena -\nupulI FHA

04 1826102- 1

PORTARIA N° 89 FHA/2023
o PRESIDE\ITE D-\ I'L'NDA(,‘AO HELENA ANTIPOFE. no uso d;

ABONO DE PERMANENCIA - ATON" 40 2023,

CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos tennos'do § 20 do art,
36 da CE/ 1989. do (5) servidor (¢s): Morro do Pilar - E.E. Intendente
MaSP 376725-8. Sucli Maria Ferreira, Oliveira,
, @ partir de 28/06. 2023, nos termos Art. 147, §2°,
* do ADCT Acrescentando EC 104/20,

Camam - 141291,
ATBIV M. 1° ¢t
Inciso [, e § 3° In

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
1142023

Registra Afastaniento Preliminar & Aposentadoria Voluntaria, nos
termos do §24 do arfigo 36 da CE 89 e artigo 9° da LCE 64, de 2002,
redagio dada pela LCE n” 156, de 2020. dofs) servidor (es): Belo
Horizonte — EE. Prof. Bolivar de Freitas - 2305, MaSP 3331741,
\Inrm Dlllu Natalino, a partir da data de pubhmsﬂu ref. a0 PEBIII
4 vista de requerimento de aposentadoria pelo art.146,
34‘1 t6= melsolle §7% inciso I, do ADCT, acres. pela EC 104/20. com
direito a remuneragdo infegral.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
115/2023
ra Afastamentd Prelininar A Aposentadoria Voluntiria. nos
termos do §24 do artigo 36 da CE/89 ¢ artigo 9° dn LCE 64, de 2002
sredagio dada pela LCE n° 156. de 2020, do(s) servidor (cs): Belo
- EE. Padre Joio de Mattos Alineida - 322636, MaSP
800797-3, Fernando Goines da Cruz, a partir da data de publicagiio, ref.
a0 PEBII P. 1° cargo. d vista de requerimento de aposeradoria pelo art
147, §§ 1°¢ 2% inciso I1, & §3°, inciso LADCT acrescentado EC 104/20.
com direito & média das remuncragdes de contribuigdo integral.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N*
116/2023.

Detennina o Afa to Preliminar 4 por

Permanente, nos termios art 36, §1° 11 CF 89, EC 104, CC ART.7. I,
IL, L, Art. 8 101 LC 64/02. EC 156/20. dos servidores: Belo Horizonte
— E E Anifa Brina Branddo - 1210, MaSP 8907719, Tony Augusto
Mesquita. a partir de 26.09.2022, ref. 20! PEBIE, 1° cargo. com direito.
i média das de i 2 8301 dias
de exercicio.

ANULAGAO - ATON® 72 2023.

.Anula no ato. no que se referé a servidor: Belo Hun onte — EE

Professora_Francisca Malliciros - 205, MaSP 930585-5)

de Melo Gomes, PEBIIL H, 2° cargo. na parte em que éon
prémio  Afustamento. Ato n° 103, publicado em 28 07/2023. por
motivo de desistencia do servidor.

FERIAS - PREMIO CONCESSAO - ATO N° 892023,

Concede Trds Meses de Férias Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
. a servidor (¢s): Belo Horizonte - E.E Madre Cannelita -

1457, MaSP 10196657, Silvana Cheib. PEBI M, 2° cargo, ref. a0 4°

quing.. de exerelcio. a partir de 20062021,

FERIAS - PREMIO CONCESSAO - ATO N*90 2023
Concede Trés Meses de Férias Prémio, nos termos do § 4°do art. 31,
da CE/1989. a servidor (es): Juhoticatubas ~ E.E Cardeal Arcoverde -
9296. MaSP 1242691-2, Lana Gragas Carvalho de Andrade EEBII C, 3*
cargo, refl a0 1°quing., de exercicio, a partir de 20.11.2021.

04 1826138 -1

Fundacio Helena Antipoff - FHA

Presidente: Vicente Tarley Ferreira Alves
.

PORTARIA N* 90 FHA/2023
Institui Comissdo de Efica no ambito da Fundagio Helena Antipofl
O PRESIDENTE DA FUNDAGAO HELENA ANTIPOFE. no uso
de suas atribuicdes legais que lite sdo conferidas pela Lei Fstadual
n, 22257, de 27 de julho de 2016 ¢ suas atualizagdes. pelo Decreto
Estadual n. 47.906, de 2 de abril de 2020, ¢
CONSIDERANDO o disposto 1o art. 17. do Decreto Estadual n.
46,644 2014, que regulunenta o Codigo de Conduta Etica do Agente
Pablico ¢ da Alta Admiinistrgio Estadual.
RESOLVE:
Art. 1° - Instituir. no dmbifo desfa Fundagio, Comissdo de Etica, com
0 objetivo de ortentar ¢ acouselhar sobm aética xnnssmu:d da agaue
piblicono em
otny pela fronsperéiicia das eonduia .-\dmuuslmcau Puhh:u do
Poder Execulivo. de acordo com as nonnas ¢ diretrizes, =xp:\l|dn> lo
Conselho de Etica Publicado Estado de Minas Gerais - CONSET e pelo
Cédizo de Conduta Etica do Agente Piblico ¢ da Alta Adininistragio
Estadual.
Art. 2°- A Comissio de que trala o arfigo anferior serd constifuida pelos
seguintes servidores:
[-MEMBROS TITULARES
a) Luciene Millo Campos, MASP 1018107 - Presidente,
b) Luciano Matos. MASP 10181535 ¢
©) Renata Rodrigues Fernandes, MASP 12345286,
II - MEMBROS SUPLENTES
a) Regina Duarte Femandes, MASP 1363204-7 ¢
b) Juliaue Silva Pinto. MASP 1526380-9

A Dirslora da Superintendéncia Regional de Ensino
10 uso das Competéncias & considerandy o disposto 1o Art.
da Resolugdo n® 486 2022 d 2] de janeiro de 2022. RESOL
b i HECEE et "
para apurar possivis i doCentro de

Art.3°-0 1 d
ou auséncia, pelos denais servidores tifulares mdxcndm noinciso L do
art. 2 desta Portaria. na ordem sequencial.

Pardgrafb Gnico: O membro fitular, en seu impedimento ou auséneia,
serd

Educagio Tecnoldgica Novo Rumo, instifuicdo de ensino mantida pela
BH Cursos Lida — ME, situada na Avenida dos Andradas, 485, Centro,
em Belo Horizonte;
* - Designar ‘o5 Servidores: Odair Gongalves Franco. MasP
2D, Cargo 03. Eduardo Martins Femaz, MasP
2 1A, Cargo 01, Iria Lurdes de Souza Pinto. MasP
1:227.925:3. ANEIA. Carzo 01, sob a presidducia do- primeiro,
para comporem a Contissio Sindicante destinada a apurar os falos
supramencionados. devendo concluir seus trabalhos no prazo de 30
(trinta) dias corridos. contados a partir da publicagio do extrato desta
Portari
Art. 3° - Os nembros da Conissio Sindicante poderfio reportar-se
diretamente aos demais orzdos ¢ entidades da Adminisiragdo Piblica

do por um dos suplentes, aser convocado pelo Présidente,

e tempo hibil.
Art. 4% O mandato dos membros da Comisso de Btica serd de 3 (irés)
anos,focullada umia recondgio por igual periodo.

Art. §° Competo d Camissdo do Etica

orienlar ¢ aconselhar o agente publico sobre dtica profissional no
respectivo draio ou entidade:

alertar agentes piblicos quanto @ conduta no ambiente de trabalho,
especialnients 10 tratamento conl as Pessoas ¢ com O patrimanio

VASCONCELOS FILHO, Masp n® 1158623-7.
- Niy i

ais que The sdo conferidas pela Lei n. 22.257. de
dﬁjl\lllu \Iu 2016 € D<CN(0 n. 47.906. d8 2 de abril de 2020,

“Artigo 1° - Declarar extinta a_punibilidade, em_decorréncia_do
tumpmnenlu intecral das obrigagdes assumidas no COMPROMISSO
DE AJUSTAMENTO DISCIPLIN; -\R- CAD, fomalizado por Termo
nshmmlu Disciplinar - TAD, em fce de fasp 1019186~4,
adiissio n’ 1, ocupants de cango eRiivo ds Auxiliar de Servisos 4o

Educagio Bisica, Iulndu na ﬁmd\\au Helena AntipofT.

Artigo 2° - As ol suniidas pelo. seryidor compromissado
e e G culnpﬂﬂns o prazo estabelecida, nos termos do
nos feanos Decrelo n° 48,413 de 2022, com a devida certificagdo pelas
autoridades competetes.

lhml 04 de agosto de 20
te Tarley Ferrcira \l
Presidente da Fundagiio Helona \nnpnn'

041825847 - 1

niversidade do Estado de .
Minas Gerais - UEMG

Reitora: ProP Lavinia Rosa Rodigues

Ato 1717/2023 - CONCEDE QUINQUENIO, 10s ternos do art e
40 ADCT da CE/1989, 0 servidor FRANCISCO WAGNER XAV
RIBEIRO. Masp n° 1034059, Auxdliar \dnumsu—unovm\m.mm
Nivel V. Gran H. da Escola Guignard, referenté a0 7 quinguénio. a
partir de 22.09/2021. obscrvadoo disposto no art. 146, da Lei n° 24.313.
de 28 de abril de 2023, para rezularizar situagdo funcional.
Alo 1724/202 C INQUENIO, nos ermos do a. 112
1o ADCT da CE 1989, 4 servidora JUNIA BE A MIRANDA
CAMILLOZZI. Masp n° 976823-5, Analista Universitirio. Nivel IIl.
Grau B, da aculdads de Educagio et oS- uingurio, partic
de 0104/2022, observado o disposto no art. 146. da Lei n° 24313, d
28 de abril de 2023.

Prof* Lavinia Rosa Rodrigues
) /
041826191 - 1

ATO 1723 DE 04 DE AGOSTO DE 2023 -
y REVOGAGAO DO EDITAL 112023
A Reitora da Universidade do Estado do Minas Gerais
uso de suas atribuigdes legai oz
révogagio do Edifal 1172023 do Processo Seleivo para o Progrania e
Residéncia Pedaggica - Selegdo de Professor Preceptor. O comunicado
de revogagdo do Processo Seletivo par o Programa de Residéncia
Pedagogica - Selegio de Professor Preceptor estara disponivel. na
integra - para download - na pagina elefrdnica hitps:/Ayww.uemg.br -
component phocadownload category 2182-editais-2023.
Belo Horizante, 04 de agosto do 2023.
Lavinia Rusl Rodrigues

Ul F\I(J no

04 1826150 - 1

AReitora da Universidade do Estado de Minas Gerais revoga o ato que
atribuiw. nos tennos da Lei Delegada n® 182, de 21 de janeiro de 2011
¢ do Decreto n* 45.537. de 27 de janeiro de 2011, a SUSAN ALVES
DA SILVA, MASP 1213245-20 gratificagio tempordria estratégica
GTEI-4 UM1100051, a contar de 01,08 20230

A Reitora da Universidads do Estado de Minas_ Gerais exaner,
a pedido. nos fermos do art. 106, alinea “a™, da Lei n° 869. de 5
julho de 1952, ¢ do Deereto n° 45537, de 27 de janciro de zun.
MEIRILENE RODRIGUES DOS SANTOS, MASP 1272005-8. do
carzo de provinienlo en comissiv DAI-7 UMI100062. a contar, de
010812023,

A Reitorn da Universidade do Estado de Minas Gemis exoncra, a
pedido. nos termos do art. 106. alinea “a”. da Lei n® 869. de 5 de julho
de 1952. e do Decreto n® 45.537. de 27 de janciro de 20110, SUSAN
ALVES DA SILVA, MASP 1213245-2,
comissio DAI-25 UMI100005. a contar de 01 08/2023

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Geris nomeia, nos
termos do art. 14, 11, da Lei n° 869, de 5 de julho de 1952, doart. 1% §
2°da Lei Delegada n® 175, de 26 de janciro de 2007. ¢ do Decroto n®
45.537. de 27 do juneiro d 2011, SIDNEIAAPARECIDA MAINETE.
AMASP 11589629, para o cargo de proviniento e comissio DAL
TTM1100122. de recrutaniento amplo.

041826181-1

N 1716 2023 DISPENSA A PEDIDO, 10s termios do artigo 4.
do Decreto n.° 48109, de 30 de dezembro de 2020, ¢/c a Lein®
1'- 63 de 13 de jonciro de 2005, MARCO TULIO DE SOUSA. Masp
* 1371486-0. da Unidade Académica de Divindpolis. du fungio de
Ptk Fducaglo Superior. Nivel V1, Grau A, carza horiiria de 30
la semanais, a Gontar de 02 08/2023.
ATO N 17212023 DISPENSA A PEDIDO. nos tenmos do arfigo 47,
§ 4. do Docreto n.° 48,109, de 30 de dezemibro de 2020, ¢ ¢ a Lei
/n* 15463 de 13 de jaucira de 2005, LEONARDO ROCHA DUTRA.
Masp n* 1047297-5, da Unidade A la, da funglo
de Professer de Educago Superior, Niv oraria do
is acontar do 0308 2023,
0 N.° 1726/2023 DISP 1ios tennos do artigo 4°, nciso 1l @
" do Desteto n.° 48.109, do 30 de dezembro de 2020, &/c a Lei n°
15463 de 13 \|= : janciro de 2005, TIAGO SHIZEN PACHECOTOMA,
Masp Unidade Acadéniica do Ubd. da funglo do
hordria de 30

0!
Pl Laviaia Rosa Rodrigues

041826183 -1

Ato 1698/7023 - AUTORIZA AFASTAMENTO PARA (x()/l)
DE FERIAS-PREMIO, nos termos da Resolugio SEPLAG n® 22,
de 2542003, ao servidor GERALDO MAJELA RAMOS DE
Analista Universitario,
dias. referente a0 3°
202

publico;
slbtar rontis 48 GiTgia diicas e ds provigo do fila
dtica

registrar candutas élicas relevantes;

a partir do 11109/2023.
Alo lﬁ‘)‘) 2023 - AL’TORIZA -\l'-\gT-\\l[\TO PARA GOZO
DE FERIAS-PREMIO. 'ni0s terios da Resolugio SEPLAG n° 22,

ari 02082023 dat do rotoselo o raqeinente s | e diligéncios necessirias. i ; i e 25/4/2003. a0 servidor GER: N 08
e TdaAL cntado pela FCE 104 2020 Art. 47 - Os dudos pessonis colhidos durante a realizagio destn  doSidir pela instaurngdo < conduzir provesso éico, observadas as “"szcg“\cm; TILHO, Masp n° TS “\J:.:l.:mu,\..\\lmmm
e Pt Flh R 951, N 075 4342301, Elipangel Sindicincia deverl se tratados e conformidado comy a Lej Geral do 801085 exabelecidas o Tifulo V destDecreto ¢ e Deliberages 0 o) iy Grau B. da Reitora, por 15 (quinze) dias, referente no 3°
PEBIB, a partir de 02.08.2023, data do protocolo do requeriniento.  Protegdo de dados. CONSE quinquénio de féins-prémio, a partir de 20/11/2023
nos termos do Arfigo 147 do ADCT. acrescentado pela Emenda SRE \k.lmpnhlnml A.03 de nammdc 2023, elaborar seu regimento intemo, observadas norias ¢ diretrizes Prof* Lavinia Rosa Rodrigues
Consiucionsl - 104 85 2020 aposeniadori especal do profesor Maria da Silva R expedidas pelo CONSET: e " Reitofa
REGRA DE TRANSICAO PEDAGIO. Dmlum Q SRE mﬂmwhlm A exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas ou d:ldgnd:u pelo o4 182573721

041825979~ 1 041826156-1  CONSET. \
/
,‘ Documento assinado eletronicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.
%5 A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http:/www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nliimero 3202308050312530153.
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