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29/08/1985 RAFAEL LOCHE BARBOSA Grupo II - 01º - Diploma ou Declaração com histórico de 
Licenciatura OU Diploma ou declaração com histórico 
Bacharel/Tecnólogo com Certificado de Formação 

1 762Não 21211,088 0 01 - Doutorado0 0

06/06/1978 CRISTIANO ANDRE 
AMARAL BORGES

Grupo II - 01º - Diploma ou Declaração com histórico de 
Licenciatura OU Diploma ou declaração com histórico 
Bacharel/Tecnólogo com Certificado de Formação 

2 780Não 1669,137 2 03 - Especialização 
(latu sensu)

2 2

09/03/1962 ADILSON XAVIER DA SILVA Grupo II - 01º - Diploma ou Declaração com histórico de 
Licenciatura OU Diploma ou declaração com histórico 
Bacharel/Tecnólogo com Certificado de Formação 

3 0Não 1149,000 0 01 - Doutorado0 0

08/10/1972 ELMO ANTONIO DE 
OLIVEIRA

Grupo II - 01º - Diploma ou Declaração com histórico de 
Licenciatura OU Diploma ou declaração com histórico 
Bacharel/Tecnólogo com Certificado de Formação 

4 642Não 1478,759 2 03 - Especialização 
(latu sensu)

2 2

30/03/1961 ALBA VALÉRIA BIBIANO 
DIAS 

Grupo II - 01º - Diploma ou Declaração com histórico de 
Licenciatura OU Diploma ou declaração com histórico 
Bacharel/Tecnólogo com Certificado de Formação 

5 580Não 1177,589 0 02 - Mestrado0 0

25/05/1980 SILVANIA NEVES BENFICA Grupo II - 01º - Diploma ou Declaração com histórico de 
Licenciatura OU Diploma ou declaração com histórico 
Bacharel/Tecnólogo com Certificado de Formação 

6 108Não 414,296 0 03 - Especialização 
(latu sensu)

2 0

30/08/1993 MATEUS OTONI SILVA Grupo II - 01º - Diploma ou Declaração com histórico de 
Licenciatura OU Diploma ou declaração com histórico 
Bacharel/Tecnólogo com Certificado de Formação 

7 0Não 2254,000 2 04 - Não Possuo2 2

17/02/1990 AMANDA PEDROSA DE 
CASTRO PEREIRA

Grupo II - 01º - Diploma ou Declaração com histórico de 
Licenciatura OU Diploma ou declaração com histórico 
Bacharel/Tecnólogo com Certificado de Formação 

8 2Não 363,505 0 03 - Especialização 
(latu sensu)

0 1
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14/09/1981 VANESSA APARECIDA DE 
OLIVEIRA BASTOS 

Grupo II - 01º - Diploma ou Declaração com histórico de 
Licenciatura OU Diploma ou declaração com histórico 
Bacharel/Tecnólogo com Certificado de Formação 

9 0Não 671,000 0 04 - Não Possuo2 0

12/09/1983 JANAINA DRUMMOND DE 
CARVALHO

Grupo II - 02º - Diploma registrado ou Declaração de 
conclusão acompanhada de histórico escolar

10 399Não 898,593 1 02 - Mestrado1 0

17/12/1981 RAFAEL CALADO ALVES 
PEREIRA

Grupo II - 02º - Diploma registrado ou Declaração de 
conclusão acompanhada de histórico escolar

11 2.555Não 1618,000 0 03 - Especialização 
(latu sensu)

0 0

17/11/1976 DEISE MAIA DE OLIVEIRA Grupo II - 02º - Diploma registrado ou Declaração de 
conclusão acompanhada de histórico escolar

12 639Não 2366,251 1 03 - Especialização 
(latu sensu)

1 0

09/04/1976 PATRÍCIA ADRIANE 
BICALHO ARAÚJO 

Grupo II - 02º - Diploma registrado ou Declaração de 
conclusão acompanhada de histórico escolar

13 209Sim 155,073 1 03 - Especialização 
(latu sensu)

1 0

03/02/1988 LEISIANE RODRIGUES DE 
OLIVEIRA

Grupo II - 02º - Diploma registrado ou Declaração de 
conclusão acompanhada de histórico escolar

14 380Não 2215,041 2 04 - Não Possuo2 2

18/11/1981 VICTOR HENRIQUE ROCHA 
BARBOSA

Grupo II - 02º - Diploma registrado ou Declaração de 
conclusão acompanhada de histórico escolar

15 577Não 474,581 0 03 - Especialização 
(latu sensu)

0 0

09/04/1981 BRUNO LEONARDO DE 
SOUZA SANTOS

Grupo II - 02º - Diploma registrado ou Declaração de 
conclusão acompanhada de histórico escolar

16 0Não 1584,000 2 04 - Não Possuo2 2
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16/12/1988 THIAGO HENRIQUE 
OLIVEIRA SILVA

Grupo II - 02º - Diploma registrado ou Declaração de 
conclusão acompanhada de histórico escolar

17 0Não 434,000 0 03 - Especialização 
(latu sensu)

0 2

19/10/1978 NILMA RODRIGUES DA 
COSTA DEUSDEDIT

Grupo II - 02º - Diploma registrado ou Declaração de 
conclusão acompanhada de histórico escolar

18 0Não 300,500 0 04 - Não Possuo1 0

26/05/1968 LUCIMAR HELENA DA 
SILVA  OLIVEIRA 

Grupo II - 02º - Diploma registrado ou Declaração de 
conclusão acompanhada de histórico escolar

19 0Não 680,000 0 04 - Não Possuo0 0

26/05/1968 LUCIMAR HELENA DA 
SILVA DE OLIVEIRA 

Grupo II - 02º - Diploma registrado ou Declaração de 
conclusão acompanhada de histórico escolar

20 0Não 310,000 0 04 - Não Possuo0 0

21/10/1984 MIRIAN LETICIA SOARES 
DOS SANTOS

Grupo II - 04º - Autorização para lecionar - 2ª Prioridadade21 0Não 1120,000 0 04 - Não Possuo0 0

03/06/1977 ISRAEL CAMILO DE 
ALMEIDA

Grupo II - 05º - Autorização para lecionar - 3ª Prioridadade22 413Não 2294,132 0 03 - Especialização 
(latu sensu)

0 0

28/05/1992 STEPHANIA JOYCE LENTZ 
DE MORAIS

Grupo II - 05º - Autorização para lecionar - 3ª Prioridadade23 96Não 1433,263 0 03 - Especialização 
(latu sensu)

0 0

29/01/1985 NATALE REZENDE Grupo II - 05º - Autorização para lecionar - 3ª Prioridadade24 0Não 1603,000 0 03 - Especialização 
(latu sensu)

0 0
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12/04/1969 MARIA LÚCIA PEREIRA 
VENTURA

Grupo II - 05º - Autorização para lecionar - 3ª Prioridadade25 587Não 1792,608 0 04 - Não Possuo2 0

06/06/1985 LILIAN DE SOUZA OLIVEIRA 
BATISTA

Grupo II - 05º - Autorização para lecionar - 3ª Prioridadade26 0Não 390,000 0 04 - Não Possuo0 0

21/01/1976 AURÉLIO ANTÔNIO 
GONÇALVES DE SOUZA

Grupo II - 06º - Autorização para lecionar - 4ª Prioridadade27 415Não 1368,137 2 03 - Especialização 
(latu sensu)

2 2

28/11/1971 VALÉRIA LUCIENE DO 
NASCIMENTO

Grupo II - 06º - Autorização para lecionar - 4ª Prioridadade28 0Não 917,000 0 02 - Mestrado2 0

08/09/1972 RENATA CRISTINA ROCHA 
MEDEIROS

Grupo II - 06º - Autorização para lecionar - 4ª Prioridadade29 178Não 256,488 0 02 - Mestrado0 0

12/01/1975 LILLIAN DENISE BARRETO 
RODRIGUES

Grupo II - 06º - Autorização para lecionar - 4ª Prioridadade30 656Não 1745,797 0 03 - Especialização 
(latu sensu)

1 1

25/01/1989 RAQUEL BRANDÃO 
ARAUJO COSTA

Grupo II - 06º - Autorização para lecionar - 4ª Prioridadade31 630Não 825,726 0 03 - Especialização 
(latu sensu)

2 0

28/10/1973 SERGIO APARECIDO 
BRAGA DIAS 

Grupo II - 06º - Autorização para lecionar - 4ª Prioridadade32 457Não 214,752 0 03 - Especialização 
(latu sensu)

1 0
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16/06/1994 DAYANA PAULA DE 
OLIVEIRA BASTOS SILVA

Grupo II - 06º - Autorização para lecionar - 4ª Prioridadade33 631Não 544,729 0 03 - Especialização 
(latu sensu)

0 0

07/11/1974 ELCILENE SIMONE DA 
SILVA

Grupo II - 06º - Autorização para lecionar - 4ª Prioridadade34 150Não 1553,411 0 03 - Especialização 
(latu sensu)

0 0

25/04/1985 KÊNIA DA SILVA 
RODRIGUES CAMILO

Grupo II - 06º - Autorização para lecionar - 4ª Prioridadade35 0Não 2073,000 0 03 - Especialização 
(latu sensu)

0 0

18/07/1986 GABRIELA MARQUES 
CARVALHO

Grupo II - 06º - Autorização para lecionar - 4ª Prioridadade36 208Não 772,570 1 04 - Não Possuo2 0

02/11/1963 LUIZ GIOVANNI DE ALMEIDA Grupo II - 06º - Autorização para lecionar - 4ª Prioridadade37 635Não 1921,740 0 04 - Não Possuo0 0

20/09/1977 SILVIO RENATO 
RODRIGUES

Grupo II - 06º - Autorização para lecionar - 4ª Prioridadade38 323Não 950,885 0 04 - Não Possuo0 0

09/08/1985 LEANDRO TOMAZ PERUGINI Grupo II - 06º - Autorização para lecionar - 4ª Prioridadade39 0Não 590,000 0 04 - Não Possuo0 0

06/05/1992 GRAZIELA RODRIGUES DA 
SILVA GONÇALVES

Grupo II - 07º - Autorização para lecionar - 5ª Prioridadade40 0Não 714,000 0 03 - Especialização 
(latu sensu)

2 0

segunda-feira, 15 de julho de 2019 Página 5 de 6Comissão do Processo Seletivo Simplificado

* EDITAL 30/2019 

Item -2.11 - As informações inseridas pelo candidato no ato da inscrição resultarão na sua classificação e deverão ser comprovadas, sob pena de desclassificação, na sessão de apresentação de documentos, 

conforme cronograma de execução Anexo VI.

.



Classificação Preliminar Processo Seletivo Para Designação Temporário - RETIFICADO

Exp. na 

Área

Maior 

Idade Nome do Candidato Habilidade/Escolaridade

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA

CRITÉRIOS DE DESEMPATE

FUNDAÇÃO HELENA ANTIPOFF

Diretoria de Planejamento Gestão e Finanças

16.789.398/0001-27

dpgf@fha.mg.gov.br

Idade = ou 

> 60 Anos? Insc.

CURSO TÉCNICO: 02 - TÉCNICO EM RECURSOS HUMANOS - GRUPO II

COMPONENTE CURRICULAR: 03 - GRUPO II - TÉCNICO EM RECURSOS HUMANOS - 04H/A - ÉTICA PROFISSIONAL - T/N

EDITAL Nº: EDITAL 30/2019 - GRUPO II

Classif. / 

Pontuação

Cursos de Capacitação Titulação 

Acadêmica

AdicionalRH / Educação / Informática

15/10/1988 ANDREIA AUGUSTA DA 
SILVA SANTOS

Grupo II - 07º - Autorização para lecionar - 5ª Prioridadade41 159Não 1813,436 0 03 - Especialização 
(latu sensu)

0 0

18/02/1994 LARA MARIA DANIEL DE 
MIRANDA SOUZA

Grupo II - 07º - Autorização para lecionar - 5ª Prioridadade42 600Não 2193,144 1 04 - Não Possuo1 0

10/04/1979 EDUARDO DIAS SOUZA Grupo II - 07º - Autorização para lecionar - 5ª Prioridadade43 0Não 1280,000 0 04 - Não Possuo0 0

02/05/1980 MARIELE APARECIDA DOS 
SANTOS JACOB

Grupo II - 07º - Autorização para lecionar - 5ª Prioridadade44 0Não 630,000 0 04 - Não Possuo0 0

16/03/1981 ALEXANDRA VIEIRA TIAGO Grupo II - 07º - Autorização para lecionar - 5ª Prioridadade45 0Não 1700,000 0 04 - Não Possuo0 0

10/06/1983 ADRIANO SOARES DE 
SOUSA

Grupo II - 07º - Autorização para lecionar - 5ª Prioridadade46 0Não 90,000 0 04 - Não Possuo0 0
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