
Nº DO EDITAL: Edital Nº 16/2019

CARGO A QUE CONCORRE: ANALISTA EDUCACIONAL

DISCIPLINA/FUNÇÃO: 01 - Analista Educacional - ANE / Apoio Administrativo ao Departamento de Compras

RESULTADO ANÁLISE DOCUMENTAL

SITUAÇÃO DO CANDIDATO

PONTUAÇÃO 
ANALISE 

CURRICULAR
IDADE = OU 
> 60 ANOS

EXPERIÊNCIA NA 
FUNÇÃO (DIAS)

DATA DE 
NASCIMENTO NOME INSCRIÇÃO

03 - Classif. (Entrevista)2,50 Não 0 01/07/1977 FERNANDA CRISTINA ATHAYDE BRAGA 401

03 - Classif. (Entrevista)1,36 Não 0 25/03/1996 BIANCA REZENDE DE OLIVEIRA 332

03 - Classif. (Entrevista)1,00 Não 0 28/11/1971 VALÉRIA LUCIENE DO NASCIMENTO 203

03 - Classif. (Entrevista)0,00 Não 0 20/09/1977 SILVIO RENATO RODRIGUES 164

03 - Classif. (Entrevista)0,00 Não 0 18/07/1986 GABRIELA MARQUES CARVALHO 505

03 - Classif. (Entrevista)0,00 Não 0 08/05/1992 GRASIELE DA SILVA REIS 86

97 - Descl. Item 6.212,56 Sim 1825 01/06/1952 CLEUSA MARIA DE LIMA CASTRO 417

97 - Descl. Item 6.20,00 Não 0 16/03/1981 ALEXANDRA VIEIRA TIAGO 348

97 - Descl. Item 6.20,00 Não 0 04/04/1985 GEISA DAS GRAÇAS ARAÚJO PINTO 39

98 - Descl. Item 8.315,80 Não 1825 08/01/1961 VICENTE ÂNGELO MARTINS 510

98 - Descl. Item 8.315,50 Não 1825 24/04/1981 JULIANA RODRIGUES MELAZO 111

98 - Descl. Item 8.310,50 Não 0 26/08/1986 THIAGO ANDRADE DE FIGUEIREDO 4712

98 - Descl. Item 8.38,96 Não 0 23/06/1984 JOÃO DANIEL LEITE CARRILHO 2313
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Edital 16/2019
- Item 6.2 - As informações inseridas pelo candidato no ato da inscrição que resultou na sua classificação, deverão ser comprovadas conforme detalhado no quadro 
abaixo, sob pena de desclassificação.

- Item 8.3 - Na sessão pública para apresentação dos documentos, o candidato deverá apresentar, pessoalmente, as vias originais dos documentos relacionados a 
seguir e as cópias que serão arquivadas no Processo Funcional do candidato depois de conferidas, datadas e assinadas, sob pena de desclassificação.
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98 - Descl. Item 8.38,76 Não 1825 02/06/1985 FABIANA APARECIDA FERREIRA DIAS 3014

98 - Descl. Item 8.35,00 Não 1376 07/05/1971 SIMONE DA CONCEIÇÃO SOARES 215

98 - Descl. Item 8.33,11 Não 0 07/09/1967 ADIR FRANCISCO COELHO 1816

98 - Descl. Item 8.32,89 Não 0 29/08/1987 GUILHERME DE FARIA BORBOREMA 1917

98 - Descl. Item 8.32,79 Não 0 02/01/1990 DAIANA INACIA PINTO CORREA 1718

98 - Descl. Item 8.32,50 Não 0 23/02/1964 SORAYA LARA DE VASCONCELOS 4519

98 - Descl. Item 8.32,50 Não 0 09/12/1965 DIONÍSIA ALVES DE OLIVEIRA ARAUJO 720

98 - Descl. Item 8.32,50 Não 0 25/01/1976 EVERALDO ALVES RODRIGUES 4321

98 - Descl. Item 8.32,50 Não 0 06/03/1992 CAROLYNE MACIENTE 1422

98 - Descl. Item 8.31,48 Não 0 14/01/1993 JULIANA RAMOS PEIXOTO 2523

98 - Descl. Item 8.31,10 Não 0 28/12/1987 PATRICIA MONIQUE ALVES DUARTE 3224

98 - Descl. Item 8.31,00 Não 0 16/02/1981 MARIA ELIZETE MAGALHAES ALVES 2425

98 - Descl. Item 8.31,00 Não 0 19/03/1991 ALINE CORREIA SOUZA DE OLIVEIRA SILVA 3126
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- Item 6.2 - As informações inseridas pelo candidato no ato da inscrição que resultou na sua classificação, deverão ser comprovadas conforme detalhado no quadro 
abaixo, sob pena de desclassificação.

- Item 8.3 - Na sessão pública para apresentação dos documentos, o candidato deverá apresentar, pessoalmente, as vias originais dos documentos relacionados a 
seguir e as cópias que serão arquivadas no Processo Funcional do candidato depois de conferidas, datadas e assinadas, sob pena de desclassificação.
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98 - Descl. Item 8.30,86 Não 314 02/10/1979 PAOLA ROGÉRIA DA COSTA BARBOSA 1127

98 - Descl. Item 8.30,80 Não 0 04/02/1965 ROSIVANI CLARICE DE SOUSA 2628

98 - Descl. Item 8.30,60 Não 0 21/03/1980 ADRIANA RIBEIRO SANTOS 4829

98 - Descl. Item 8.30,07 Não 0 05/07/2019 LAIS COSTA DE OLIVEIRA 1330

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 04/06/1959 VANDA DE CARVALHO 2231

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 10/10/1962 PEDRO DE OLIVEIRA FREITAS FILHO 3932

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 29/12/1962 ROSA MARIA BOTINHA SANTOS 5133

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 22/05/1970 SILVÂNIA PINHEIRO DA SILVA 1034

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 13/01/1975 DIRCEU SOARES SILVA 3735

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 17/11/1977 ROGÉRIO MAURO MIRANDA 5336

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 23/12/1978 ANDRELINA OLIVEIRA CARVALHO DE SOUSA 3537

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 28/04/1979 RICARDO DE PAULA SANTIAGO 4438

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 16/05/1980 CÁSSIA GERALDA LOPES FERNANDES 1539
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- Item 6.2 - As informações inseridas pelo candidato no ato da inscrição que resultou na sua classificação, deverão ser comprovadas conforme detalhado no quadro 
abaixo, sob pena de desclassificação.

- Item 8.3 - Na sessão pública para apresentação dos documentos, o candidato deverá apresentar, pessoalmente, as vias originais dos documentos relacionados a 
seguir e as cópias que serão arquivadas no Processo Funcional do candidato depois de conferidas, datadas e assinadas, sob pena de desclassificação.



Nº DO EDITAL: Edital Nº 16/2019

CARGO A QUE CONCORRE: ANALISTA EDUCACIONAL

DISCIPLINA/FUNÇÃO: 01 - Analista Educacional - ANE / Apoio Administrativo ao Departamento de Compras

RESULTADO ANÁLISE DOCUMENTAL

SITUAÇÃO DO CANDIDATO

PONTUAÇÃO 
ANALISE 

CURRICULAR
IDADE = OU 
> 60 ANOS

EXPERIÊNCIA NA 
FUNÇÃO (DIAS)

DATA DE 
NASCIMENTO NOME INSCRIÇÃO

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 20/12/1981 NATALIA TEIXEIRA DE SOUZA NOBRE 440

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 21/03/1982 ANDERSON GOMES NUNES 2741

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 18/11/1982 HELLEN REJANE VERAS SANTANA 5242

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 16/08/1983 CARINA SILVA CARVALHO 3643

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 06/06/1985 LILIAN DE SOUZA OLIVEIRA BATISTA 3844

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 16/07/1985 BRUNA BARBOSA DE ASSIS OLIVEIRA MACHADO 645

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 17/07/1985 WALISSON APARECIDO GOMES 1246

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 25/11/1987 ANA CAROLINA REZENDE SILVANO 2947

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 13/09/1990 FABIOLA SANTANA SOUZA MENDES 4948

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 12/02/1991 RENATO DE SOUSA PEREIRA 4649

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 15/11/1992 CINTIA LOYANE MARQUES DE OLIVEIRA 2850

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 09/05/1993 JESSICA REIS DE SOUZA 4251

98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 22/11/1993 GREGORY VINICIOS LINO DE SANTANA 952
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- Item 6.2 - As informações inseridas pelo candidato no ato da inscrição que resultou na sua classificação, deverão ser comprovadas conforme detalhado no quadro 
abaixo, sob pena de desclassificação.

- Item 8.3 - Na sessão pública para apresentação dos documentos, o candidato deverá apresentar, pessoalmente, as vias originais dos documentos relacionados a 
seguir e as cópias que serão arquivadas no Processo Funcional do candidato depois de conferidas, datadas e assinadas, sob pena de desclassificação.
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98 - Descl. Item 8.30,00 Não 0 26/09/1994 ARTHUR SILVA FERREIRA CAMPOS 2153
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- Item 6.2 - As informações inseridas pelo candidato no ato da inscrição que resultou na sua classificação, deverão ser comprovadas conforme detalhado no quadro 
abaixo, sob pena de desclassificação.

- Item 8.3 - Na sessão pública para apresentação dos documentos, o candidato deverá apresentar, pessoalmente, as vias originais dos documentos relacionados a 
seguir e as cópias que serão arquivadas no Processo Funcional do candidato depois de conferidas, datadas e assinadas, sob pena de desclassificação.


