RESULTADO ANALISE DAS INFORMACOES CURRICULARES - REABERTURA

N2 DO EDITAL: Edital N2 21/2023
CARGO: 02 - PEB - Nogdes de Direito, Administracdo de Materiais, Aplicativos Informatizados da Administragdao, Gestdao de Competéncias,
Gestdo de Marketing, Gestdo Empresarial Il e Processos de Operacdes Contdbeis Il
AGRUPAMENTO: 12 GRUPO (DOCUMENTOS)
Pontuacao
Anilise
Classif: Curricular: Nome: Situagao do Candidato:
1 0,00 KARINE PINHO CORDEIRO 007 - Classif. (Entrevista - 32 Etapa)
2 6,00 JAQUELINIA DOS REIS E SILVA 007 - Classif. (Entrevista - 32 Etapa)
3 0,00 MARIEL DA ANUNCIACAO VIEIRA DE ALMEIDA 007 - Classif. (Entrevista - 32 Etapa)
4 7,00 NARDELLY KENADY RIBEIRO PINTO 007 - Classif. (Entrevista - 32 Etapa)
5 0,00 ANGELICA CRISTINA DA SILVA 007 - Classif. (Entrevista - 32 Etapa)
6 0,00 RAFAEL MELQUIZEDEQUE DOS SANTOS DOMI 007 - Classif. (Entrevista - 32 Etapa)
7 0,00 MIGUEL JEOZADAQUE DOS SANTOS DOMING 007 - Classif. (Entrevista - 32 Etapa)
8 32,00 RENATO PEREIRA DANTAS 096 - Descl. Item 4.2 e 4.3
9 3,00 ARLEI ALADIM DOS SANTOS 096 - Descl. Item 4.2 e 4.3
EDITAL 21/20232

Item 4.2 - Entende-se como analise do requisito obrigatério (12 Etapa), a confirmagdo ou ndo de que o candidato possui Habilitagdo e Escolaridade, exigido no Anexo Il para formar o cadastro reserva, nos termos

critério em que se inscreveu.

Item 4.3 - Na hipdtese de ndo comprovar a Habilitagdo e Escolaridade requisito obrigatdrio, nos termos do Anexo Ill do presente Edital, o candidato sera sumariamente eliminado do PSS.

quarta-feira, 14 de junho de 2023
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