RESULTADO ANALISE DAS INFORMACOES CURRICULARES

N2 DO EDITAL: Edital N2 21/2023

CARGO: 04 - PEB - Administracdo e Empreendedorismo, Comunica¢do Empresarial, Contabilidade Gerencial, Direito e Etica, Gestdo de
Marketing, Lideranca e Gestdo de Pessoas, Matematica Financeira e Financas Pessoais, Pensamento Computacional e Digital, Proieto

AGRUPAMENTO: 12 GRUPO (DOCUMENTOS)

Pontuacao

Analise

Classif: Curricular: Nome: Situagao do Candidato:
1 30,00 THIAGO HENRIQUE MARTINS PEREIRA 007 - Classif. (Entrevista - 32 Etapa)
2 6,00 SIMONE DOS SANTOS REIS 007 - Classif. (Entrevista - 32 Etapa)
3 19,00 IURY TEIXEIRA DE SEVILHA GOSLING 007 - Classif. (Entrevista - 32 Etapa)
4 0,00 KARINE PINHO CORDEIRO 007 - Classif. (Entrevista - 32 Etapa)
5 8,00 MATHEUS DE ASSIS DUARTE SANTOS 007 - Classif. (Entrevista - 32 Etapa)
6 31,00 THIAGO QUINTAO RIBEIRO 096 - Descl. Item 4.2 e 4.3
7 3,00 ROSANGELA REZENDE CASSIANO 096 - Descl. tem 4.2 e 4.3
8 2,00 EBER BERBERT RIBEIRO 096 - Descl. tem 4.2 e 4.3
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Item 4.2 - Entende-se como analise do requisito obrigatério (12 Etapa), a confirmagdo ou ndo de que o candidato possui Habilitagdo e Escolaridade, exigido no Anexo Il para formar o cadastro reserva, nos termos
critério em que se inscreveu.
Item 4.3 - Na hipdtese de ndo comprovar a Habilitagdo e Escolaridade requisito obrigatdrio, nos termos do Anexo Ill do presente Edital, o candidato sera sumariamente eliminado do PSS.
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