FUNDACACQ

HELENA ssificacdo Processo Seletivo Quadro Administrativo - 32 Etapa (Entrevista)

ANTIPOFF

EDITAL N° Edital N° 14/2023

Cargo Concorrido: 05 - ASB - SERVENTE DE PEDREIRO

CODIGO / FUNCAO
Critérios de Desempate
Ne° Total Nota Hab / Escolaridade Nota Tempo  Maior )

Classif. de Insc. Nome do Candidato Geral 12 Etapa Entrevista Servico Idade Situagao
1 42 ENILTON CESAR DE JESUS SOUZ 46,40 12,40 2 - Ensino Médio completo 34,00 1.891,00 13/06/1988 006 - Classif. (Reserva P/ Vaga)
2 54 VANDERCI CORDEIRO 46,00 13,00 2 - Ensino Médio completo 33,00 3.650,00 30/10/1971 006 - Classif. (Reserva P/ Vaga)
3 91 JULIANO DE JESUS MATIAS 44,21 14,21 2 - Ensino Médio completo 30,00 2.353,00 26/01/1990 006 - Classif. (Reserva P/ Vaga)
4 80 JAIME RODRIGUES DA SILVA 42,26 8,26 1 - Ensino Fundamental completo 34,00 1.600,00 07/06/1972 006 - Classif. (Reserva P/ Vaga)
5 96 KLEBER BARBOSA REIS 36,38 4,38 1 - Ensino Fundamental completo 32,00 864,00 13/07/1981 006 - Classif. (Reserva P/ Vaga)
6 7 REINALDO DA SILVA 35,01 3,01 2 - Ensino Médio completo 32,00 2,00 06/01/1962 006 - Classif. (Reserva P/ Vaga)
7 61 JHONY HENRIQUE MATTOS COST 34,60 9,60 2 - Ensino Médio completo 25,00 1.687,00 31/01/1997 006 - Classif. (Reserva P/ Vaga)
8 12 EMILIO JUNIO RIBEIRO 34,33 6,33 2 - Ensino Médio completo 28,00 850,00  08/08/1990 006 - Classif. (Reserva P/ Vaga)
9 23 JOAQUIM FAUSTINO DOS REIS 34,00 4,00 2 - Ensino Médio completo 30,00 0,00 22/02/1969 006 - Classif. (Reserva P/ Vaga)

Edital N° 14/2023

Item 9.8 — Estara eliminado do Processo de Inscri¢do na Etapa de Entrevista, o candidato que:
Item 9.8.1 — deixar de comparecer a Entrevista na data e horario informados no sitio eletronico www.tha.mg.gov.br

sexta-feira, 31 de marco de 2023

Comisséao do Processo Seletivo Simplificado
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EDITAL N°

ssificacdo Processo Seletivo Quadro Administrativo - 32 Etapa (Entrevista)

Edital N° 14/2023

Cargo Concorrido: 05 - ASB - SERVENTE DE PEDREIRO

CODIGO / FUNCAO
Critérios de Desempate
Ne° Total Nota Hab / Escolaridade Nota Tempo  Maior )

Classif. de Insc. Nome do Candidato Geral 12 Etapa Entrevista Servico Idade Situagao
10 67 SAMUEL ANDRADE DE OLIVEIRA 33,08 3,58 1 - Ensino Fundamental completo 29,50 403,00 13/12/1994 006 - Classif. (Reserva P/ Vaga)
1 3 JUNIO CESAR DE SOUZA CHAVES 33,00 3,00 2 - Ensino Médio completo 30,00 0,00  09/06/1993 006 - Classif. (Reserva P/ Vaga)
12 75 JOSE GERALDO SILVA 33,00 4,00 2 - Ensino Médio completo 29,00 0,00  20/10/1960 006 - Classif. (Reserva P/ Vaga)
13 90 SILVANO LOPES DE LIMA 31,77 1,77 0 - Ensino Fundamental Incomple 30,00 197,00 03/02/1968 006 - Classif. (Reserva P/ Vaga)
14 88 FELIPE RODRIGUES SANTOS 31,01 1,01 1 - Ensino Fundamental completo 30,00 2,00 15/08/1994 006 - Classif. (Reserva P/ Vaga)
15 47 LUCIANO FLORENTINO DA SILVA 31,00 3,00 2 - Ensino Médio completo 28,00 0,00  21/09/1988 006 - Classif. (Reserva P/ Vaga)
16 84 JOAO FERREIRA DA SILVA 31,00 4,00 2 - Ensino Médio completo 27,00 0,00 12/11/1963 006 - Classif. (Reserva P/ Vaga)
17 82 MARCOS ANTONIO ALVES DOS S 31,00 1,00 1 - Ensino Fundamental completo 30,00 0,00 05/10/1990 006 - Classif. (Reserva P/ Vaga)
18 56 DANIEL CAETANO DE SOUZA LEIT 30,00 3,00 2 - Ensino Médio completo 27,00 0,00 25/08/1986 006 - Classif. (Reserva P/ Vaga)

Edital N° 14/2023

Item 9.8 — Estara eliminado do Processo de Inscri¢do na Etapa de Entrevista, o candidato que:
Item 9.8.1 — deixar de comparecer a Entrevista na data e horario informados no sitio eletronico www.tha.mg.gov.br

sexta-feira, 31 de marco de 2023

Comisséao do Processo Seletivo Simplificado

Pagina 2 de 4



FUNDACACQ

HELENA ssificacdo Processo Seletivo Quadro Administrativo - 32 Etapa (Entrevista)
ANTIPOFF

EDITAL N° Edital N° 14/2023
Cargo Concorrido: 05 - ASB - SERVENTE DE PEDREIRO

CODIGO / FUNCAO
Critérios de Desempate
Ne° Total Nota Hab / Escolaridade Nota Tempo  Maior )
Classif. de Insc. Nome do Candidato Geral 12 Etapa Entrevista Servico Idade Situagao
19 94 WALACE DE SOUZA RAMALHO 29,00 3,00 2 - Ensino Médio completo 26,00 0,00 01/07/1999 006 - Classif. (Reserva P/ Vaga)
20 31 EDUARDO LEONCIO DE SOUZA LI 28,03 3,03 0 - Ensino Fundamental Incomple 25,00 774,00 24/05/1976 006 - Classif. (Reserva P/ Vaga)
21 100 TIAGO BRUNO DA SILVA 7,00 7,00 3 - Ensino Superior completo 0,00 0,00  23/08/1994 102 - Descl. Item 9.8.1
22 58 AVERANO DE JESUS SOUZA 5,58 5,58 2 - Ensino Médio completo 0,00 659,00 30/08/1983 102 - Descl. Item 9.8.1
23 38 GIOVANI PEREIRA RAMOS 5,45 5,45 2 - Ensino Médio completo 0,00 370,00 26/03/1968 102 - Descl. Item 9.8.1
24 104 DANILO DOS SANTOS LIMA 5,35 5,35 2 - Ensino Médio completo 0,00 90,00  27/07/1989 102 - Descl. Item 9.8.1
25 93 EDER BRUNO SILVA 3,00 3,00 2 - Ensino Médio completo 0,00 0,00 10/09/1981 102 - Descl. Item 9.8.1
26 78 LUCIANO CESAR DE ASSIS 3,00 3,00 2 - Ensino Médio completo 0,00 0,00 15/06/1982 102 - Descl. Item 9.8.1
27 46 WALISSON SOARES DOS SANTOS 3,00 3,00 2 - Ensino Médio completo 0,00 0,00 16/11/1992 102 - Descl. Item 9.8.1

Edital N° 14/2023

Item 9.8 — Estara eliminado do Processo de Inscri¢do na Etapa de Entrevista, o candidato que:
Item 9.8.1 — deixar de comparecer a Entrevista na data e horario informados no sitio eletronico www.tha.mg.gov.br
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HNELE N A ssificacéo Processo Seletivo Quadro Administrativo - 3% Etapa (Entrevista)
ANTIPOFF

EDITAL N° Edital N° 14/2023
Cargo Concorrido: 05 - ASB - SERVENTE DE PEDREIRO

CODIGO / FUNCAO
Critérios de Desempate

N Total Nota Hab / Escolaridade Nota ~ Tempo Maior L
Classif. de Insc. Nome do Candidato Geral 12 Etapa Entrevista Servico ldade Situagao

28 19 WANDERSON LEONARDO MELO 1,01 1,01 1 - Ensino Fundamental completo 0,00 2,00 23/01/1994 102 - Descl. Item 9.8.1

Edital N° 14/2023

Item 9.8 — Estara eliminado do Processo de Inscri¢do na Etapa de Entrevista, o candidato que:
Item 9.8.1 — deixar de comparecer a Entrevista na data e horario informados no sitio eletronico www.tha.mg.gov.br
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