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18/12/1991GEOVANNA GONÇALVES SOARES9,00 Tecnólogo em Gestão de Recursos 

Humanos

1.634,008 007 - Classif. (Reserva P/ 

Entrevista)
1 3 - ESPECIALIZAÇÃO 

(área de Gestão de 

Pessoas)

4 - Mais de 90horas

17/07/1978ALEXANDRE DANIEL GOMES7,46 Bacharel em Administração de 

Empresas

941,009 007 - Classif. (Reserva P/ 

Entrevista)
2 3 - ESPECIALIZAÇÃO 

(área de Gestão de 

Pessoas)

2 - De 51horas a 70horas

21/10/1973ALESSANDRO PIRES ALVES6,00 Tecnólogo em Gestão de Recursos 

Humanos

0,0012 007 - Classif. (Reserva P/ 

Entrevista)
3 3 - ESPECIALIZAÇÃO 

(área de Gestão de 

Pessoas)

4 - Mais de 90horas

08/10/1972ELMO ANTONIO DE OLIVEIRA **6,00 Bacharel em Administração de 

Empresas

1.825,0014 007 - Classif. (Reserva P/ 

Entrevista)
4 4 - NÃO POSSUO4 - Mais de 90horas

16/09/1980AMAURI PRUDÊNCIO DE SOUSA4,60 Bacharel em Administração de 

Empresas

0,004 007 - Classif. (Reserva P/ 

Entrevista)
5 3 - ESPECIALIZAÇÃO 

(área de Gestão de 

Pessoas)

1 - De 30 horas a 50 

horas

09/01/1996VINICIUS LUIS PEREIRA DOS REIS3,49 Bacharel em Administração de 

Empresas

178,0010 007 - Classif. (Reserva P/ 

Entrevista)
6 4 - NÃO POSSUO4 - Mais de 90horas
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Item 2.2 - Para inscrição, o candidato deverá observar a escolaridade exigida, nos termos do Anexo II cabendo comprová-la, sob pena de desclassificação.

* Em caso de empate, a maior Formação 1 será considerada como 1º critério de desempate, nos termos do item 6.1 subitem 1 do Edital 24/2022

** Reclassificação do Resultado Preliminar das Inscrições, nos termos do item 3.2 do Edital 24/2022, parecer a ser enviado aos candidatos, após análise recursal.
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11/09/1982GRAZIANE RODRIGUES PEREIRA3,00 Tecnólogo em Gestão de Recursos 

Humanos

0,0011 007 - Classif. (Reserva P/ 

Entrevista)
7 3 - ESPECIALIZAÇÃO 

(área de Gestão de 

Pessoas)

5 - NÃO POSSUO

07/03/1989JULIANE SILVA PINTO **3,00 Bacharel em Administração de 

Empresas

1.825,002 007 - Classif. (Reserva P/ 

Entrevista)
8 4 - NÃO POSSUO5 - NÃO POSSUO

07/10/1999PATRICK AFONSO FIRMINO 

FERNADES 

1,60 Bacharel em Administração de 

Empresas

0,0013 007 - Classif. (Reserva P/ 

Entrevista)
9 4 - NÃO POSSUO1 - De 30 horas a 50 

horas

31/05/1978RAUL DE FARIA ROBERTO0,00 Bacharel em Administração de 

Empresas

0,007 007 - Classif. (Reserva P/ 

Entrevista)
10 4 - NÃO POSSUO5 - NÃO POSSUO

16/02/1981MARIA ELIZETE MAGALHÃES 

ALVES

0,00 Bacharel em Administração de 

Empresas

0,006 007 - Classif. (Reserva P/ 

Entrevista)
11 4 - NÃO POSSUO5 - NÃO POSSUO

07/05/1989JAQUELINE GOMES 0,00 Bacharel em Administração de 

Empresas

0,001 007 - Classif. (Reserva P/ 

Entrevista)
12 4 - NÃO POSSUO5 - NÃO POSSUO
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Item 2.2 - Para inscrição, o candidato deverá observar a escolaridade exigida, nos termos do Anexo II cabendo comprová-la, sob pena de desclassificação.

* Em caso de empate, a maior Formação 1 será considerada como 1º critério de desempate, nos termos do item 6.1 subitem 1 do Edital 24/2022

** Reclassificação do Resultado Preliminar das Inscrições, nos termos do item 3.2 do Edital 24/2022, parecer a ser enviado aos candidatos, após análise recursal.
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12/01/1990ALINE MANINI RODRIGUES0,00 Bacharel em Administração de 

Empresas

0,0016 007 - Classif. (Reserva P/ 

Entrevista)
13 4 - NÃO POSSUO5 - NÃO POSSUO

18/03/1990ANA ELISA TEIXEIRA GONÇALVES0,00 Bacharel em Administração de 

Empresas

0,005 007 - Classif. (Reserva P/ 

Entrevista)
14 4 - NÃO POSSUO5 - NÃO POSSUO

15/07/1991SIDNEY PETTERSON COSTA0,00 Bacharel em Administração de 

Empresas

0,0015 007 - Classif. (Reserva P/ 

Entrevista)
15 4 - NÃO POSSUO5 - NÃO POSSUO

01/10/1981CLEYTON NOGUEIRA DRUMOND3,00 Tecnólogo em Gestão de Pessoas 0,003 096 - Descl. Item 2.216 3 - ESPECIALIZAÇÃO 

(área de Gestão de 

Pessoas)

5 - NÃO POSSUO
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Item 2.2 - Para inscrição, o candidato deverá observar a escolaridade exigida, nos termos do Anexo II cabendo comprová-la, sob pena de desclassificação.

* Em caso de empate, a maior Formação 1 será considerada como 1º critério de desempate, nos termos do item 6.1 subitem 1 do Edital 24/2022

** Reclassificação do Resultado Preliminar das Inscrições, nos termos do item 3.2 do Edital 24/2022, parecer a ser enviado aos candidatos, após análise recursal.


